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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 6 de junio de 2016
A Sr. Vicerrector de Profesorado

D. Jesus Bustamante Bustamante

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de
2016, acordd conceder el nombramiento como profesor emérito de la Universidad de

Valladolid con caracter honorifico y vitalicio al profesor D. JesUs Bustamante Bustamante.

Ve B®
El Rectgr LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacion del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 6 de junio de 2016

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de
2016, acord6 aprobar la resolucién parcial de la convocatoria 2016 de movilidad interna del

profesorado de la UVa, segln consta en el anexo.

Ve B®
El Rector LA SEERET RIA 'GEDIERAL
=

RO

@ ‘::’ . Daniel | San José Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Seglin lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pudblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacion del acta.




ANEXO

Resolucion definitiva (parcial) de la convocatoria 2016 de Movilidad Interna del Profesorado de la UVa

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO CAMBIO QUE RESOLUCION
APELLIDOS NOMBRE CUERPO | AREA/UD PARTIDA PARTIDA CA | CENTRO PARTIDA | UD-P AREA/UD DESTINO DESTINO CA | CENTRO DESTINO | UD-D IMPLICA DEFINITIVA
Facultad de CC.
anchez-Cal Sociales, - - Facultad de Unidad Docente
Sar}c ezCalero Blanca PTUN Derecho Civil Derecho Civil SG - 012C Derecho Civil Derecho Civil VA 012A FAVORABLE
Arribas Juridicas y de la Derecho Centro
Comunicacion
Didactica de |
Rodriguez Didactica de la E>I< ar‘zsli(;‘; - Facultad de Didéctica de || Didactica de la Facultad de Unidad Docente
g Hugo PTEU Expresion pre . |sa o 0171 cactica de 1a Expresion Musical, | VA |  Educacion y 017A FAVORABLE
Campazas Musical, Plastica Educacion Expresion Corporal P ) . Centro
Corporal Plastica y Corporal Trabajo Social
y Corporal
Economia Economia Facultad de CC. gjatz?i?:tivos Economia Facultad de CC. Area de
Gomez del Valle Maria Lourdes CDOC ) - VA Econdmicas y 020A3 . ) VA Econdmicas y 020A3 e FAVORABLE
Aplicada Aplicada X para la Economia Aplicada ) conocimiento
Empresariales Empresariales
y la Empresa
Economia Economia Facultad de CC. gjatz?i?:tivos Economia Facultad de CC. Area de
Martinez Panero Miguel CcDOC i ; VA Econdmicas y 020A3 . ; VA Econémicas y 020A3 L FAVORABLE
Aplicada Aplicada X para la Economia Aplicada ) conocimiento
Empresariales Empresariales
y la Empresa
Economia Economia Facultad de CC. gjatz?i?:tivos Economia Facultad de CC. Area de
Pefa Garcia Maria Teresa CcDOC i ; VA Econdmicas y 020A3 . ; VA Econdmicas y 020A3 L FAVORABLE
Aplicada Aplicada X para la Economia Aplicada ) conocimiento
Empresariales Empresariales
y la Empresa
; Facultad de
Maria ) _ . ; » . ; ) _ Facultad de
Sanz Casares » PTUN Filologia Inglesa Filologia Inglesa | VA Educacion y 027A Filologia Inglesa Filologia Inglesa | VA ) B 027A Centro FAVORABLE
Concepcion . . Filosofia y Letras
Trabajo Social
Fundamentos del
Fundamentos del Facultad de P
. . P ) . . ) Analisis Facultad de
Hernandez Historia e Analisis Ciencias Historia e Econémico e Ciencias Unidad Docente
) Ricardo PTUN Instituciones Econdémico e SG Sociales, 034D Instituciones . VA L 034B FAVORABLE
Garcia L. o ; L N Historia e Econdémicas y Centro
Econdémicas Historia y Teoria Juridicas y de la Econdémicas . )
T Instituciones Empresariales
del Derecho Comunicacion L.
Econdmicas
Ingenieria de Ingenieria de Escuela de Ingenieria de Ingenieria de Escuela de
Pérez Turiel Javier CAEU Sistemas y Sistemas y VA Ingenieria 044A Sistemas y Sistemas y VA Ingenierias 044A Centro FAVORABLE
Automatica Automatica Informatica Automatica Automatica Industriales
Facultad de
ia-Medall B Linglistica o . Linguistica i Facultad de
GlarC|a eda Joaquin PTUN g Lengua Espafriola | SO Traduccion e 049) g Lengua Espanola | SO . 049) Centro FAVORABLE
Villanueva General - General Educacion
Interpretacion
Luengo Facultad de Facultad de
,g Tomasa CcDOC Psicologia Social Psicologia VA Educacion y 059A Psicologia Social Psicologia VA o 059A Centro FAVORABLE
Rodriguez ) . Medicina
Trabajo Social
Didactica de las Didactica de las
Ciencias Ciencias Facultad de
Didactica de | Facultad d Didactica de | Unidad Docente
Marban Prieto José Maria PTUN \dac I(Ea_ e Experimentales, |SG acu a. B © 0971 ldac |(3a_ cha Experimentales, | VA Educacion y 097C FAVORABLE
Matematica . Educacion Matematica ) ) . Centro
Sociales y de la Sociales y de la Trabajo Social
Matematica Matematica




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General
A Srs. Vicerrectores

A los interesados

Fecha: 6 de junio de 2016

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de

2016, acordd nombrar la representacion estudiantil en las siguientes comisiones:

Comisién Permanente
e D. Miguel Angel Calvo Areces
e D.? Lara Borondo Rodriguez

Comision de Distintivos Honorificos
e D. Alvaro Vazquez Sanchez
¢ D. Alvaro Patricio Prieto Pérez

Comisién de Economia
e D.? Carolina del Bosque Peén
e D. Miguel Angel Calvo Areces

Comisioén de Estudiantes y Empleo
e D.? Noemi Rojo Sahagun
e D. Alvaro Patricio Prieto Pérez

Comisién de Infraestructuras
e D.? Noemi Rojo Sahagun
e D.? Lara Borondo Rodriguez

Comision de Investigacion
e D. Alvaro Pastor Camazén
e D. Diego Vallejo Martinez

Comision de Ordenacién Académica y Profesorado
e D. Alvaro Pastor Camazén
e D. Alvaro Vazquez Sanchez

Comision de Relaciones Institucionales
e D.? Carolina del Bosque Pedn
e D. Diego Vallejo Martinez

LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacioén del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 6 de mayo de 2016

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 6 de mayo de
2016, acordd desestimar el recurso de reposicion interpuesto por don Antonio Maria Javato
Martin frente al Acuerdo del Consejo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid,
de 26 de febrero de 2016, por el que se aprueban las «Lineas de actuacion del PDI para el

ano 2016v».

Ve B?
El Rector LA SECRETARIA GENERAL

/

L -
Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Seglin lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacion del acta.




Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 6 de junio de 2016

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de
2016, acordd aprobar la modificacion de los puntos 4 y 7 del Articulo Cuatro (Derechos y
Deberes) del Reglamento de Profesores Eméritos y Eméritos Honorificos de la UVa, quedando
redactado de la siguiente manera:

Articulo 4.4. Los Profesores Eméritos y Eméritos Honorificos podran dirigir tesis doctorales y
trabajos de fin de master, y podran participar en los correspondientes tribunales de tesis
doctoral. Los primeros, ademas, podran participar en las Comisiones Evaluadoras de trabajos
de fin de master.

Articulo 4.7. Los Profesores Eméritos y Eméritos Honorificos podran participar e incluso ser
investigadores principales de proyectos de investigacion, siempre y cuando asi lo permita la
correspondiente convocatoria.

Disposicion final.
La presente modificaciéon entrard en vigor al dia siguiente de publicacién en el Tablon de
Anuncios de la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid.

VO BO
El Rector LA SECF_!__I‘E_'[ARU?-QENERAL

Fdo.: Cristina Pjérez Barreiro

* Seglin lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




TRANSFORMACION DE PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR IMPRORROGABLE A CONTRATADO DOCTOR BASICO
-ESTABILIZACION-

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA INICIAL PUESTO CATEGORIA FINAL OFERTA DE EMPLEO
Didactica de las Ciencias L
. ) Didactica de las Facultad de Profesor Ayudante Profesor Contratado
Experimentales, Socialesy de la DR . - . KO97K53/RP06002 s 2016
. Ciencias Sociales Educacion, Palencia [Doctor Doctor "Basico”
Matematica
Didactica de las Ciencias
|dac.|c ©1as . Didactica de las Facultad de Profesor Ayudante Profesor Contratado
Experimentales, Sociales y de la e . - . KO97K53/RP0O6003 .. 2016
L. Ciencias Sociales Educacién, Palencia |Doctor Doctor "Béasico"
Matematica
. Facul Profesor Ayudante Profesor Contratado
Sociologia y Trabajo Social Sociologia acultad de © y KOB8K57/RP0O6002 rbontra 2016
Educacién, Soria Doctor Doctor "Bésico
) - Facultad de Profesor Ayudante Profesor Contratado
i i j i 7/R 2016
Sociologia y Trabajo Social Sociologia Educacién, Soria Doctor KO68K57/RP06001 Doctor "BAsico"

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno

El presente documento ha sido aprobado en la sesién

de Consejo de Gobierno
de fecha 3 de junio de 2016

La Secretaria General,




INTEGRACION DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA EN EL CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
(Disposicion Adicional Segunda L.O. 4/2007. de 12 de abril)

DEPARTAMENTO

AREA

CENTRO

CATEGORIA INICIAL

CODIGOPLAZA

CATEGORIA FINAL

Pedagogia

Didactica y Organizacion Escolar

Facultad de Educacién,
Segovia

Profesor Titular de Escuela
Universitaria

K054K54/RP03018->K054K54/RP01003

Profesor Titular de Universidad

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la sesién
de Consejo de Gobierno

de fecha 3 de junio de 2016

La Secretaria General,




TRANSFORMACION DE PLAZA DE AYUDANTE A PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA INICIAL PUESTO CATEGORIA FINAL
Facultad de Filosofia Profesor Ayudante
Fil ia Ingl Filologia Inglesa Ayudant KO027K04/RPO7004
ilologia Inglesa ilologia Ing| y Letras yu e (4) 04/ Doctor

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la sesién
de Consejo de Gobierno

de fecha 3 de junio de 2016




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 6 de junio de 2016

A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Docente

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de
2016, acordd aprobar la modificacion del Programa de Estudios Conjuntos de Grado en

Matematicas y Grado en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones.

Ve Be
El Rector

Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, se hace constar que esta certificacién se
emite con anterioridad a la aprobacion del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General

Fecha: 6 de junio de 2016

A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Docente

Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de

2016, acordd aprobar la implantacion de los siguientes Titulos Propios:

e  Master en Psicopatologia y Clinica Psicoanalitica.

° Especialista Universitario en Sindicalismo y Dialogo Social.

Ve Be
El Rector

N

el Miguel San José

LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se

emite con anterioridad a la aprobacion del acta.




Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la sesién
de Consejo de Gobierno

Universidad deValladolid

REGLAMENTO SOBRE CONCESION DE PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO EN LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

(Aprobado por el Consejo de Gobierno, sesion 3 de junio de 2016)

PREAMBULO

En el articulo 116 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo
104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn, se establece que el Consejo de
Gobierno regulara la concesion de los premios extraordinarios en cada una de las titulaciones
y ciclos.

Por su parte, el articulo 114.2.e) de los Estatutos establece que la Comision de Doctorado
debe proponer al Consejo de Gobierno la normativa de aprobacion y la propuesta de
resolucion de las convocatorias correspondientes.

Con el fin de reconocer y destacar la calidad cientifica de las mejores tesis doctorales,
teniendo en cuenta lo dispuesto en la Normativa para la presentacion y defensa de la tesis
doctoral en la Universidad de Valladolid, el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Valladolid aprueba, a propuesta de la Comision de Doctorado, el siguiente Reglamento sobre
la concesién del premio extraordinario de Doctorado en la Universidad de Valladolid.

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto determinar el procedimiento mediante el cual cada
curso académico la Universidad de Valladolid podra otorgar, en consideracion a la calidad
cientifica de las tesis doctorales defendidas en su seno, premios extraordinarios de doctorado.

Articulo 2. Requisitos

1.- La Universidad de Valladolid podra otorgar cada curso académico, a instancia de sus
autores, premios extraordinarios de doctorado a las tesis de mayor calidad cientifica entre las
defendidas en el curso anterior al de la convocatoria y, en su caso, entre las acumuladas en
las convocatorias anteriores.

2.- Para que una tesis pueda optar al premio extraordinario sera necesario que se cumplan los
siguientes requisitos:
a) Que se haya defendido dentro de los plazos establecidos en cada convocatoria.

b) Que en la defensa haya obtenido la mencion cum laude.

¢) Que la media de las puntuaciones emitidas por los miembros del tribunal sea igual o
superior a 9 puntos, segun lo establecido en el articulo 14, apartados 6 y 8, de la
Normativa para la presentacién y defensa de la tesis doctoral en la Universidad de
Valladolid.

Articulo 3. Agrupaciones de programas de doctorado

1.- Para la evaluacidén competitiva de las tesis a efectos de la obtencion de premio
extraordinario, la Comision de Doctorado clasificara los Programas de Doctorado por
agrupaciones en funcion de las areas de conocimiento relacionadas con ellos. Las tesis



Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la sesién
de Consejo de Gobierno

Universidad deValladolid

quedaran adscritas de manera automatica a la agrupacion a la que corresponda el programa
en el que se han defendido.

2.- Las agrupaciones se definen por razones de afinidad, ya que presentan mecanismos
homogéneos de evaluacion de la calidad de las tesis doctorales y de sus resultados de
investigacién en términos de indexacion de publicaciones o de baremacion de otros méritos.

3.- Las agrupaciones definidas para cada una de las grandes ramas en las que se clasifican
los estudios superiores en la Universidad de Valladolid son los siguientes:

a) Rama de “Artes y Humanidades™:
e Filologia, linglistica y literatura
¢ Filosofia
e Geografia, Historia y Arte

b) Rama de “Ciencias™
e Fisica
e Quimica
e Matematicas
¢) Rama de “Ciencias de la Salud”:
o (Ciencias de la Salud

d) Rama de “Ciencias Sociales y Juridicas”:
e Ciencias de la Educacion y Psicologia
e Comunicacion
e Derecho
e Economia

e) Rama de “Ingenieria y Arquitectura”:
¢ Ingenieria
e Arquitectura

4.- Las areas de conocimiento que se engloban en cada agrupacién seran las establecidas en
el Anexo | de este reglamento.

Articulo 4. Nimero de premios extraordinarios
1.- El nGmero de premios extraordinarios de doctorado que se podran conceder en el curso
académico por cada agrupacion estara limitado.

2.- En cada agrupacion se podra conceder cada curso académico un premio extraordinario por
cada diez tesis (o fraccion) defendidas en ella.

3.- No obstante, sera necesario que en una agrupacion se defiendan un minimo de cinco tesis
doctorales para poder conceder un premio. En caso contrario, la Comision de Doctorado
acordara la acumulacion de las tesis defendidas para la convocatoria siguiente hasta un
maximo de tres convocatorias consecutivas. En la tercera convocatoria se podra conceder un
premio en dicha agrupaciéon aunque no se alcance el nimero minimo requerido en este
apartado.



Universidad de Valladolid
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Universidad deValladolid

4.- A los solicitantes de premio extraordinario que, por existir acuerdo de acumulacion,
participen en una convocatoria posterior solamente se les valoraran los méritos obtenidos
hasta la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacién de solicitudes de la convocatoria
correspondiente al curso académico en el que se defendid la tesis doctoral.

Articulo 5. Comisiones de Valoracion

1.- A propuesta de la Comision de Doctorado, el Rector nombrara cada cuatro anos una
Comision de Valoracion para cada una de las cinco grandes ramas mencionadas en el articulo
3.3.

2.- Cada comision estara compuesta por cinco miembros titulares y diez suplentes, que
deberan elegirse entre los profesores de la Universidad de Valladolid que participen en un
programa de doctorado del Real Decreto 99/2011 de la rama correspondiente, tengan un
tramo de investigacién vivo y al menos una tesis dirigida.

3.- El profesor con mayor categoria y antigliedad dentro de la misma actuara como presidente
y el de menor categoria y antigiedad dentro de la misma como secretario. Los tutores o los
directores de las tesis que concurran a un premio no podran intervenir en la comision de
valoracion de la convocatoria correspondiente.

4.- La comision de cada rama de conocimiento sera la encargada de valorar los premios
extraordinarios de las diferentes agrupaciones encuadradas en ella.

Articulo 6. Convocatoria
La Comision de Doctorado aprobara y publicara antes del 1 de diciembre de cada ano la
convocatoria, que incluira:

a) El curso académico al que se refiere la convocatoria a efectos de presentacion de
solicitudes y la relacion de agrupaciones con el niumero de premios que se pueden
conceder. En el caso de que las agrupaciones cuenten con tesis acumuladas de cursos
anteriores, ademas del nimero de premios posibles, se indicara el nimero de tesis
acumuladas, el curso académico al que pertenecen y la fecha limite de valoracion de
méritos para las solicitudes vinculadas a tesis procedentes de esos cursos.

b) El modelo de solicitud y la relacion de documentos que deben adjuntarse.
¢) Ellugary el plazo de presentacion de las solicitudes.

d) La asignacion de los programas de doctorado a las agrupaciones definidas en el
articulo 3.3 de este Reglamento.

e) Los criterios especificos de valoracion para cada agrupacion, que deberan ponderar en
un 50% la nota media otorgada por los miembros del tribunal en el acto de defensa de
la tesis a efectos de su consideracion para el premio extraordinario de doctorado y en
otro 50% los resultados de investigaciéon de la tesis y otros méritos de los solicitantes.
Las solicitudes no podran ser premiadas si no puntian en ambos apartados.

f) La composicion de las Comisiones de Valoracion para cada gran rama de conocimiento.
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g) En el caso de que en alguna agrupacion el nimero de tesis defendidas sea inferior a
cinco, la relacibn de agrupaciones y el nimero de tesis acumuladas para la
convocatoria que corresponda, haciendo referencia a las previsiones del articulo 4.

Articulo 7. Instruccion del procedimiento

1.- Una vez publicada la convocatoria, se abrird un plazo de veinte dias habiles para la
presentacion de solicitudes. Estas deberan acompanarse de copias o referencias fehacientes
de las publicaciones a que las tesis hayan dado lugar, junto con los indicadores objetivos de
calidad que las avalen, asi como pruebas documentales del resto de méritos alegados y una
declaracion jurada de la veracidad de los mismos. Solamente se tendran en cuenta los méritos
obtenidos hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de la
convocatoria correspondiente y, en el caso de tesis acumuladas de cursos anteriores, sera la
fijada en el articulo 4.4. No se consideraran los méritos no alegados o no acreditados tras el
oportuno tramite de subsanacion.

2.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, las Comisiones de Valoracion publicaran
relaciones provisionales de admitidos y excluidos en cada una de las agrupaciones. En este
mismo tramite, las Comisiones de Valoracién publicaran listado de aspirantes a los que se
requiera la subsanacion de sus solicitudes.

Los solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles para subsanar los motivos de
exclusion, tras el cual las comisiones publicaran la relacién definitiva de admitidos y excluidos.

Del mismo modo, los solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles para subsanar
los extremos requeridos.

3.- Posteriormente, las Comisiones de Valoracién realizaran una puntuacién provisional de las
tesis admitidas en cada agrupacion que les compete, considerando exclusivamente los
méritos alegados seglin lo establecido en los articulo 4.4 y 7.1 de este Reglamento, y
procederan a su publicaciébn, momento a partir del cual los interesados podran presentar
alegaciones en el plazo de diez dias habiles.

Estudiadas y resueltas las alegaciones presentadas, cada Comisién de Valoracion hara
publicas y trasladara a la Comision de Doctorado, antes del 1 de abril siguiente a la fecha de
convocatoria, las propuestas motivadas de resolucion para cada agrupacion, que incluiran los
datos personales, las valoraciones y, en su caso, las alegaciones de cada aspirante.

4.- La Comision de Doctorado podra devolver a una Comision de Valoracion sus propuestas
para alguna o para todas las agrupaciones con las consideraciones que estime oportunas. En
el caso de que la Comision de Valoracion modifique alguna propuesta, deberan repetirse las
actuaciones del apartado anterior.

Articulo 8. Resolucion

1.- La Comisibn de Doctorado, una vez ratificadas las evaluaciones de las diferentes
Comisiones de Valoracion, elevara las propuestas de resolucion a la Comision Permanente del
Consejo de Gobierno para su aprobacion por delegacion del Consejo de Gobierno. Los
acuerdos se haran publicos y contra los mismos podra interponerse recurso contencioso
administrativo o, en su caso, de reposicion.
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La$S cLetar ral,

Universidad deValladolid

2.- A efectos de constancia y publicidad, la Comisiéon de Doctorado dispondra de un registro de
concesion de premios extraordinarios de doctorado.

Disposicion derogatoria.

Queda derogado el Articulo 9. Premios extraordinarios de doctorado de la Normativa para la
presentacion y defensa de la tesis doctoral en la Universidad de Valladolid, aprobada por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2012, y cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este Reglamento.

Disposicion final. Entrada en vigor

Una vez publicado en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén», el presente reglamento entrara en
vigor el 1 de octubre de 2017.
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Relacién de areas de conocimiento que se engloban en cada agrupacion de programas de

doctorado

Filologia, lingiistica
y literatura

Estudios Arabes e Islamicos.
Estudios de Asia Oriental.
Estudios Hebreos y Arameos.
Filologia Alemana.

Filologia Catalana.

Filologia Eslava.

Filologia Francesa.

Filologia Gallega y Portuguesa.
Filologia Griega.

Filologia Inglesa.

Filologia Italiana.

Filologia Latina.

Filologia Romanica.

Filologia Vasca.

Lengua Espanola.
Linglistica General.
Linglistica Indoeuropea.
Literatura Espafiola.

Teoria de la Literatura y Literatura Comparada.

Traduccion e Interpretacion.

Filosofia

Filosofia.
Logica y Filosofia de la Ciencia.

Geografia, Historia y
Arte

Analisis Geografico Regional.
Arqueologia.

Ciencias y Técnicas Historiograficas.
Dibujo.

Escultura.

Estética y Teoria de Las Artes.
Geografia Fisica.

Geografia Humana.

Historia Antigua.

Historia Contemporanea.
Historia de América.

Historia de la Ciencia.
Historia del Arte.

Historia Medieval.

Historia Moderna.

Mdsica.

Pintura.

Prehistoria.
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Matematicas

Algebra.

Andlisis Matematico.

Estadistica e Investigacion Operativa.
Geometria y Topologia.

Matematica Aplicada.

Fisica

Astronomia y Astrofisica.

Cristalografia y Mineralogia
Electromagnetismo.

Fisica Aplicada.

Fisica Atdmica Molecular y Nuclear.

Fisica de la Materia Condensada.

Fisica de la Tierra, Astronomia y Astrofisica.
Fisica de la Tierra.

Fisica Teorica.

Optica.

Quimica

Quimica Analitica.
Quimica Fisica.
Quimica Inorganica.
Quimica Organica.

Ciencias de la Salud

Anatomia Patolégica.

Anatomia y Anatomia Patoldgica Comparadas.
Anatomia y Embriologia Humana.
Biologia Celular.

Bioquimica y Biologia Molecular
Cirugia.

Dermatologia.

Enfermeria.

Estomatologia.

Farmacia y Tecnologia Farmacéutica.
Farmacologia.

Fisiologia.

Fisioterapia.

Histologia.

Inmunologia.

Medicina Legal y Forense.

Medicina Preventiva y Salud Publica.
Medicina y Cirugia Animal.

Medicina.

Microbiologia.

Nutricién y Bromatologia.

Obstetricia y Ginecologia.
Oftalmologia.

Otorrinolaringologia.

Parasitologia.

Pediatria.

Psiquiatria.

Radiologia y Medicina Fisica.
Sanidad Animal.
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Toxicologia.
Traumatologia y Ortopedia
Urologia.

Ciencias de la
Educacion y
Psicologia

Didactica de la Expresién Corporal.

Didactica de la Expresion Musical.

Didactica de la Expresion Plastica.

Didactica de la Lengua y Literatura.

Didactica de la Matematica.

Didactica de las Ciencias Experimentales.

Didactica de las Ciencias Sociales.

Didactica y Organizacién Escolar.

Educacién Fisica y Deportiva.

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion.
Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico.
Psicobiologja.

Psicologia Basica.

Psicologia Evolutiva y de la Educacion.

Psicologia Social.

Teoria e Historia de la Educacion.

Comunicacion

Antropologia Social.

Biblioteconomia y Documentacién.

Ciencia Politica y de la Administracion.

Comunicacién Audiovisual y Publicidad.

Filosofia Moral.

Historia del Pensamiento y de los Movimientos Sociales y Politicos.
Periodismo.

Sociologia.

Trabajo Social y Servicios Sociales.

Derecho

Derecho Administrativo.

Derecho Civil.

Derecho Constitucional.

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Derecho Eclesiastico de Estado.

Derecho Financiero y Tributario.

Derecho Internacional Privado.

Derecho Internacional Piblico y Relaciones Internacionales.
Derecho Mercantil.

Derecho Penal.

Derecho Procesal.

Derecho Romano.

Filosoffa Del Derecho.

Historia del Derecho y de las Instituciones.

Economia

Comercializacion e Investigacion de Mercados.
Economia Aplicada.

Economia Financiera y Contabilidad.
Economia, Sociologia y Politica Agraria.
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Fundamentos de Analisis Economico.

Historia e Instituciones Econémicas.

Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
Organizacién de Empresas.

Ingenieria

Arquitectura y Tecnologia de Computadores.
Botanica

Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial.
Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaldrgica.
Ciencias y Técnicas de la Navegacion.
Construcciones Navales.

Ecologia.

Edafologia y Quimica Agricola.

Electrdnica.

Ingenieria Aeroespacial.

Ingenieria Agroforestal.

Ingenieria de los Procesos de Fabricacion.
Ingenieria de Sistemas y Automatica.

Ingenieria e Infraestructuras de los Transportes.
Ingenieria Eléctrica.

Ingenieria Hidraulica.

Ingenieria Mecénica.

Ingenieria Nuclear.

Ingenieria Quimica.

Ingenieria Telematica.

Ingenieria Textil y Papelera.

Lenguajes y Sistemas Informaticos.

Maquinas y Motores Térmicos.

Mecanica de Fluidos.

Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras.
Produccién Animal.

Produccién Vegetal.

Proyectos de Ingenieria.

Tecnologia de los Alimentos.

Tecnologia Electrénica.

Tecnologias del Medio Ambiente.

Teoria de la Senal y Comunicaciones.

Explotacién de las Minas.

Ingenieria Cartografica Geodésica y Fotogrametria.
Ingenieria de la Construccion.

Ingenieria del Terreno.

Prospeccion e Investigacion Minera.

Expresion Grafica en la Ingenieria.

Arquitectura

Composicién Arquitectonica.
Construcciones Arquitecténicas.
Expresion Grafica Arquitecténica.
Proyectos Arquitectonicos.

Urbanistica y Ordenacion del Territorio.
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NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL EN LA UNIVERSIDAD
DE VALLADOLID
(Aprobado por el Consejo de Gobierno, sesién 3 de junio de 2016)

PREAMBULO

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensenanzas
oficiales de doctorado, establece que los estudios de doctorado finalizaran con la elaboracion
y defensa de una tesis doctoral, en los términos referidos en sus articulos 13 a 15. Por otra
parte, los Estatutos de la Universidad de Valladolid atribuyen a la Comision de Doctorado la
propuesta de la normativa reguladora de Tercer Ciclo y Doctorado, asi como la propuesta al
Rector del nombramiento de los tribunales para las tesis. Por ultimo, el Reglamento de
régimen interno de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Valladolid, aprobado por
Consejo de Gobierno en sesion de 29 de abril de 2014 (BOCyL de 16 mayo de 2014), en el
apartado g) del articulo 15.3 establece que corresponde a la Comision Académica del
Programa de Doctorado autorizar la presentacién de la tesis a la Comision de Doctorado.

A estas disposiciones se aiaden los principios de Salzburgo de 2005 y 2010 para los
programas doctorales en las universidades de la Union Europea, que defienden que la
investigacion original es la base del doctorado y se plasma finalmente en la tesis doctoral. Por
ello, estos estudios deben someterse a una estrategia de control de calidad basada en
indicadores institucionales que utilicen la revisién por pares andnimos y que tengan en cuenta
las diferencias entre disciplinas, como, por ejemplo, los resultados de publicaciones o los
avances en proyectos de investigacion. Dichos principios hacen especial hincapié en la
internacionalizacion, que puede llevarse a cabo mediante doctorados conjuntos, cotutelas o la
concesion de la mencion de “doctorado internacional” a aquelios doctorandos que realicen
parte de su formacion en el extranjero. Asimismo, es relevante impulsar la colaboracion
durante la realizacion de los estudios doctorales con otros sectores distintos del académico,
como empresas, instituciones sanitarias u otros agentes sociales capaces de generar
conocimiento. Los principios de Salzburgo aconsejan que el marco legislativo de cada
institucion se desarrolle del modo mas adecuado posible para apoyar estas nuevas tendencias
de internacionalizacion, colaboracién con otros ambitos y control de calidad.

El Real Decreto 1027/2011, que establece el Marco Espanol de Cualificaciones para la
Educacion Superior (MECES), incide en estos aspectos cuando define los resultados de
aprendizaje de quien alcanza el nivel de Doctor (nivel 4) mencionando, entre otros, el avance
de la frontera del conocimiento, la realizacion de aportaciones originales y significativas que
sean reconocidas como tales por la comunidad cientifica internacional y la capacidad de
aplicar sus contribuciones y metodologia para sintetizar ideas nuevas.

La experiencia de los dltimos afios aconseja la actualizacion de la Normativa para la
presentacion y defensa de la tesis doctoral con el fin de mejorar e incorporar sugerencias de
los distintos actores implicados en este proceso. Al mismo tiempo, esta reforma de la
Normativa se plantea con el espiritu de desarrollo de la legislacion vigente, inspirado en los
principios de Salzburgo y en el articulo 8 del Real Decreto 1027/2011, el aprovechamiento de
la tecnologia como via para la internacionalizacion, la apertura a la colaboracién con otros
sectores de la sociedad y el mayor impacto en la comunidad investigadora. Todo el proceso
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estd encaminado a contribuir tanto a la impecabilidad del procedimiento como a la calidad del
resultado final: la tesis doctoral.

En este sentido, la presente Normativa contempla, entre otras cosas, mayor facilidad
para la concesion de la mencién internacional al reconocerse estancias realizadas en un
periodo que pueda separarse en dos; la constitucion de tribunales de tres miembros, que
facilita su formacion, y la posible participacion de uno de ellos mediante videoconferencia en
aras de una mayor internacionalizacion; la integracion en el tribunal de doctores de empresas
0 instituciones sanitarias con la experiencia investigadora exigida, que favorecera la
colaboracién con otros sectores; la consideracién de aportaciones acreditativas de la calidad
de una tesis y la posibilidad de presentar una nueva version de esta si los informes externos
gue solicite la Comision de Doctorado aconsejan modificaciones para mejorar el resultado final
de los estudios doctorales.

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto
El presente reglamento tiene por finalidad desarrollar el procedimiento para la presentacion y
defensa de la tesis doctoral en la Universidad de Valladolid.

Articulo 2. La tesis doctoral

De acuerdo con el Real Decreto 99/2011, una tesis doctoral consiste en un trabajo original de
investigacion en cualquier campo de conocimiento, cuya elaboracion debe capacitar al
doctorando para el trabajo autdbnomo en el ambito de la |+D+i. En la Universidad de Valladolid
se contemplan dos modalidades de tesis: ordinaria y por compendio de publicaciones.

Articulo 3. Modalidad ordinaria de tesis doctoral

1. Siempre que merezca la consideracion de trabajo original de investigacion, la memoria de
la modalidad ordinaria de tesis debera incluir indice, introduccién, un cuerpo formado por
capitulos bien diferenciados, conclusiones y bibliografia. El cuerpo fundamental de la
memoria sera de autoria Unica y no podra conformarse como una agregacion de
publicaciones cientificas, independientemente de que estas se puedan anadir como
anexos.

2. Como acreditacion de la calidad de las tesis de modalidad ordinaria se presentara al
menos una aportacién relacionada con la tesis doctoral que cumpla alguno de los criterios
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) para el
reconocimiento de tramos de investigacion en el area de conocimiento en la que se realiza
la tesis (articulo, capitulo de libro, libro o0 monografia, patente, etc.). La fecha de aceptacion
de esta aportacion debera estar comprendida dentro del periodo en el que el alumno haya
estado matriculado en los estudios de doctorado.

Una aportacion firmada por dos 0 mas alumnos de doctorado solo podra avalar una tesis.

Articulo 4. Modalidad de tesis doctoral por compendio de publicaciones
1. En la modalidad por compendio de publicaciones el candidato debera aportar un minimo
de tres articulos cientificos que hayan sido aceptados o publicados en un medio de
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impacto, segln los criterios de la ANECA para el area de conocimiento en la que se
presenta la tesis, dentro del periodo en el que el alumno haya estado matriculado en el
Programa de Doctorado, siempre que dichas publicaciones merezcan la consideracion de
trabajos originales elaborados por el candidato.

2. La memoria de la tesis que siga esta modalidad debera incluir indice, introduccion, un
cuerpo formado por los distintos articulos, conclusiones y bibliografia. Los articulos
deberan incluirse completos en la memoria, con la referencia precisa de la publicacion y
con los nombres y la filiacion de todos sus autores.

3. En la valoracion de las tesis de esta modalidad se considerara especialmente la coherencia
y la conexién tematica de la investigacion subyacente a las publicaciones. Por lo tanto, la
introduccién debera ser suficientemente extensa vy justificar la relacién tematica de las
publicaciones y la relevancia de su aportacion conjunta, describiendo los objetivos globales
perseguidos por la investigacion y la metodologia empleada.

Articulo 5. informes previos a la admisién a defensa

1. Los informes que se recaben, en aplicacion de lo establecido en los articulos 7.2 y 9 de
esta Normativa, tanto por la Comision Académica del Programa de Doctorado como por la
Comisién de Doctorado seran encargados a especialistas que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor.

b) Contar con experiencia investigadora acreditada, justificable expresamente mediante la
posesion de, al menos, un periodo de actividad investigadora reconocido en los ultimos
siete afos o dos en periodos anteriores, de acuerdo con las previsiones del Real
Decreto 1086/1989, de 28 de agosto. En el caso de que no resulte de aplicacion el
criterio anterior, podra justificarse mediante la aportacién de méritos equiparables a los
que la ANECA considera para el reconocimiento de tramos de investigacion. De
aportarse publicaciones, habran de indicarse el indice de impacto y las bases de
indexacion utilizadas.

c) Pertenecer a universidades o instituciones de educacién superior o de investigacion
externas a la Universidad de Valladolid y a su Escuela de Doctorado.

d) En el caso que se solicite la mencion de “Doctor internacional”, las instituciones a las
que pertenezcan los especialistas no podran ser espafiolas y ademas deberan ser
distintas a las instituciones en las que se haya realizado la estancia en el extranjero.

2. No podran informar sobre una tesis doctoral:

a) Para las tesis de modalidad ordinaria, los coautores de la aportacion a la que se refiere
el articulo 3.2.

b) Para las tesis por compendio de publicaciones, los coautores de publicaciones a las
que se refiere el articulo 4.1.

c) Si la tesis se realiza en el marco de un convenio de cotutela, los investigadores que
pertenezcan a las instituciones que participan en el convenio.

3. Los informes seran cumplimentados en el modelo establecido por la Comisién de
Doctorado.
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Articulo 6. El tribunal de la tesis doctoral

1.

2.

El tribunal de la tesis doctoral estara formado por cinco doctores, tres titulares y dos
suplentes. De entre los titulares, uno actuara como presidente y otro como secretario.

Entre los miembros titulares y suplentes del tribunal no podra haber mas de uno
perteneciente a la misma Universidad o a sus instituciones colaboradoras, excepto en el
caso de programas conjuntos, en el que se aceptara mas de un profesor del programa
siempre que pertenezcan a instituciones diferentes.

Todos los miembros del tribunal deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a) Estar en posesion del titulo de doctor.

b) Contar con experiencia investigadora acreditada, en los términos especificados en el
articulo 5.1.b).

c) Estar prestando servicios en su respectiva universidad, centro o institucion.
d) Contar con un perfil investigador adecuado al tema de la tesis.

Todos los miembros del tribunal deberan pertenecer a universidades o instituciones de
educacion superior 0 de investigacion. No obstante, con la debida justificacion, hasta un
maximo de un titular y un suplente podran ejercer su profesion fuera de instituciones
universitarias. A estos efectos, las instituciones sanitarias se considerardn no
universitarias. En todo caso, en el tribunal siempre habrd una mayoria de miembros
pertenecientes a universidades o instituciones de educacién superior o de investigacion.

La integracion de profesores eméritos y eméritos honorificos en los tribunales de tesis se
permitira en la medida en que asi lo recoja para los profesores nombrados como tales en la
Universidad de Valladolid el reglamento propio de esta Universidad.

No podran formar parte del tribunal:

a) El tutor y el director o los directores de la tesis, salvo en aquellas presentadas en el
marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que asi o
tengan previsto y solo si se defiende la tesis en la otra universidad.

b) Los expertos que hayan emitido los informes recabados por la Comision Académica del
Programa de Doctorado.

c) Para las tesis de modalidad ordinaria, los coautores de la aportacién a la que se refiere
el articulo 3.2.

d) Para las tesis por compendio de publicaciones, los coautores de las publicaciones a las
que se refiere el articulo 4.1.

En las tesis con mencion de “Doctor internacional” se debe garantizar que forme parte del
tribunal un doctor perteneciente a una institucion de educacion superior o centro de
investigacion no espaiiol, distinto del responsable de la estancia del doctorando fuera de
Espana.

La composicion del tribunal podra ser distinta de la indicada si asi lo establecen los
convenios de cotutela de tesis con universidades extranjeras cuando se defienda en la otra
universidad.
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CAPITULO Il
Autorizacién y depésito

Articulo 7. Autorizacion para la presentacién a depésito

1. Para que la Comisién Académica del Programa de Doctorado pueda dar tramite a la tesis
doctoral sera requisito necesario que el estudiante haya estado matriculado en un
Programa de Doctorado en la Universidad de Valladolid durante el periodo de tiempo
establecido por la Escuela de Doctorado.

2. Recibida la tesis, junto con la autorizacion del director mediante informe razonado para la
presentacion de esta, la Comision Académica recabara dos informes sobre la relevancia de
la misma, las posibles mejoras y la procedencia de su presentacion, emitidos por
especialistas doctores que cumplan todos los requisitos especificados en el articulo 5.
Dichos especialistas seran designados por la Comisién Académica del Programa de
Doctorado, oidos el director o directores, y deberan pertenecer a dos instituciones
distintas. Los informes seran remitidos a los directores de las tesis y al doctorando para
que este lleve a cabo, si procede, los cambios que los informantes hayan aconsejado.

3. Examinada la tesis doctoral y leidos los informes recabados, la Comisién Académica podra
autorizar el depésito de la tesis ante la Comisién de Doctorado, en cuyo caso entregara al
doctorando la siguiente documentacion:

a) Informes externos recabados para la tesis doctoral.
b) Autorizacién para la presentacion de la tesis ante la Comision de Doctorado.

c) Propuesta, oidos el director o directores, de cinco doctores que puedan formar parte del
tribunal que evalle la tesis, tres titulares y dos suplentes, especificando los propuestos
como presidente y secretario, cumpliendo lo especificado en el articulo 6.

d) Acreditacion de que los doctores que han emitido los informes externos y los
propuestos para integrar el tribunal cumplen los requisitos recogidos en los articulos 5y
6, respectivamente.

e) Evaluacion positiva del documento de actividades llevadas a cabo por el doctorando en
el curso académico en el que ha depositado la tesis en el formato proporcionado por la
Escuela de Doctorado.

4. Contra el acuerdo de no autorizacion del depdsito de la tesis por parte de la Comision
Académica cabra recurso de alzada ante la Comision de Doctorado.

Articulo 8. Depdsito de la tesis doctoral

1. Una vez que la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado lo haya autorizado, el
doctorando debera presentar solicitud de depdsito dirigida a la Comision de Doctorado
junto a la siguiente documentacion:

a. Dos ejemplares de la tesis, uno en formato papel y encuadernado, y otro en formato
electronico en un anico archivo PDF. En caso de presentarse en una lengua distinta
de la espafola, ambos ejemplares deberan incluir un resumen en castellano,
avalado por el director o los directores, que contemple los objetivos, la metodologia,
los principales resultados y las conclusiones del trabajo.
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Tanto en las tesis ordinarias como en las de compendio de publicaciones, el
ejemplar debe ir acompainado de un anexo con los informes de los expertos externos
recabados por la Comision Académica del Programa de Doctorado y, si las hubiere, la
especificacion de las mejoras introducidas en la memoria de la tesis a raiz de dichos
informes. En la version de papel este anexo puede encuadernarse conjuntamente
con la tesis o de manera independiente, mientras que en la version electrénica se
aportara obligatoriamente por separado como un archivo PDF adicional.

b. Autorizacién del director, mediante informe razonado, para la presentacion de la
tesis ante la Comisién de Doctorado.

c. Para cumplir con lo dispuesto en el articulo 14.5 del Real Decreto 99/2011, el
doctorando debera haber iniciado el registro de la tesis en la base de datos Teseo
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, y debera presentar una copia de la
ficha obtenida de dicha aplicacion en la que figuren cumplimentados, al menos, los
descriptores y el resumen de la tesis.

d. Todos los documentos generados por la Comision Académica del Programa de
Doctorado que se relacionan en el articulo 7.3.

e. Para las tesis de modalidad ordinaria, copia de la aportacion a la que se refiere el
articulo 3.2, que debera acompaiarse de una prueba de que cumple los requisitos
de calidad de la ANECA (indexacion del medio, calidad de la editorial, etc.). Ademas,
se presentara la renuncia expresa del resto de los coautores a utilizar la misma
aportacién para avalar otra tesis doctoral, sea en la modalidad ordinaria o en la de
compendio de publicaciones.

f. Para las tesis por compendio de publicaciones, se aportara un escrito, firmado por
cada coautor, en el que se especifique la contribucion del doctorando al trabajo y en
el que consten la aceptacion de la presentacion de las publicaciones seleccionadas
como parte de esta tesis y la renuncia a incluirlas en otra por compendio.

g. Si se opta a la mencidon de “Doctor internacional”, el doctorando debera presentar la
solicitud de dicha mencién y el certificado de la estancia que, tras haberse
matriculado en el Programa de Doctorado, haya realizado en una Unica institucion de
ensefanza superior o centro de investigacién de prestigio fuera de Esparia, cursando
estudios o realizando trabajos de investigacion relacionados con el tema de la tesis,
durante al menos tres meses (interrumpida en un maximo de dos periodos si media
causa debidamente justificada). La estancia y las actividades han de ser avaladas
por el director y autorizadas por la Comision Académica, y se incorporaran al
documento de actividades del doctorado (articulo 15.1.a)) del Real Decreto
99/2011.

La Comision de Doctorado resolvera la inadmision a depésito cuando la tesis no cumpla
todos los requisitos formales establecidos en el articulo 8.1.

Una vez presentada la tesis ante la Comisién de Doctorado, el ejemplar impreso con los
anexos que incorporan los informes recabados por el Comité Académico del Programa de
Doctorado, segin lo especificado en el articulo 8.1.a) y, si ha lugar, la descripcion de las
modificaciones introducidas a raiz de estos informes, permanecera en depodsito en la
unidad administrativa correspondiente durante diez dias habiles para que cualquier doctor
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que lo solicite pueda consultarlos y, si lo cree conveniente, formular por escrito ante la
Comision de Doctorado las alegaciones que estime oportunas.

4. El depésito se hara plblico y se comunicara expresamente a la Comision de Doctorado, al
Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y a los responsables de centros,
departamentos e institutos universitarios.

5. La tesis, una vez depositada, no puede modificarse, salvo en los supuestos del articulo 10.

Capitulo llI
Admision a defensa de la tesis doctoral

Articulo 9. Solicitud de informes adicionales

1. Sila Comision de Doctorado entendiese que los informes previos no son suficientemente
concluyentes o no se apreciaran con claridad indicios de calidad en la tesis doctoral,
siguiendo el principio de evaluacion por pares, habitual en la comunidad cientifica, podra
solicitar informes adicionales a otros doctores que cumplan los requisitos mencionados en
el articulo 5 para que en el plazo de treinta dias naturales emitan una evaluacion razonada
de la tesis, en la que concluyan expresamente sobre la procedencia o no de su defensa. A
los expertos se les exigira que sus informes lGnicamente sean remitidos a la Comision de
Doctorado.

2. Estos informes no tendran en ningln caso caracter vinculante.

Articulo 10. Acuerdo de mejora de la tesis

1. Una vez examinados la tesis doctoral y los informes, la Comision de Doctorado podra
requerir al doctorando que lleve a cabo las modificaciones que considere necesarias antes
de realizar una nueva y lltima evaluacion, mediante acuerdo motivado que se le notificara,
concediéndole un plazo de cuatro meses, a partir de la notificacién, para depositar una
nueva versién de la tesis. De este acuerdo se dara traslado al director de la tesis y al
coordinador del programa. Esta nueva version debera incluir:

a) El ejemplar modificado de la tesis, acompahado de un documento que detalle las
mejoras introducidas.

b) Una nueva autorizacion de la Comisién Académica responsable del Programa de
Doctorado para la presentacion de la tesis a la Comision de Doctorado.

c) Nuevo informe razonado del director o de los directores de la tesis con su
consentimiento expreso para la presentacion de la misma.

2. El acuerdo por el que se requiera al doctorando la mejora de la tesis interrumpira el plazo
maximo de resolucion establecido en el articulo 11.1 siguiente.

Articulo 11. Acuerdo definitivo de admision

1. La Comisién de Doctorado adoptara la decision final sobre la admisién a defensa de la
tesis en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la fecha del vencimiento de
depdsito al que se refiere el articulo 8.3. En esa decision podra considerarse que:

a) Procede la admision a defensa, en cuyo caso nombrara el tribunal en los
términos descritos en el articulo 12.



Universidad de Valladolid
Consegjo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la sesién
de Consejo de Gobierno
de fecha 3 dejuniede 2016

Universidad deValladolid

2.

b) No procede la admisién a defensa. El acuerdo motivado se notificara al
doctorando para que en el plazo de diez dias, a partir de la recepcion de la
notificacion, presente las alegaciones oportunas. De este acuerdo se dara
traslado al coordinador del Programa de Doctorado y al director o los directores
de la tesis. La Comisiébn de Doctorado, una vez examinadas las alegaciones
presentadas, resolvera definitivamente sobre la admision a defensa de la tesis.

Contra el acuerdo de la Comision de Doctorado por el que se resuelva el procedimiento se
podra interponer recurso de alzada ante el Rector.

Articulo 12. Nombramiento del tribunal

1.

Admitida la tesis a defensa, la Comision de Doctorado propondra al Rector el
nombramiento del tribunal encargado de evaluarla, tres titulares y dos suplentes que
cumplan los requisitos detallados en el articulo 6, con la especificacion de quiénes
actuaran como presidente y secretario.

La Comisiéon de Doctorado notificard el nombramiento del tribunal a cada uno de sus
miembros y al doctorando.

La Comisién de Doctorado remitird a los miembros del tribunal en formato electrénico un
ejemplar de la tesis, el anexo al que se refiere el articulo 8.1.a) y el documento de
actividades.

Sin perjuicio de lo anterior, y para facilitar a los miembros del tribunal su consulta, el
doctorando podra hacerles llegar en papel un ejemplar de la tesis, el curriculum vitae y el
documento de actividades.

Capitulo IV
Defensa y evaluacion

Articulo 13. Constitucion del tribunal

1.

Transcurridos un minimo de diez dias habiles desde la notificacion del nombramiento del
tribunal, el presidente podra convocar al acto de defensa de la tesis doctoral. Dicho acto
tendra lugar en sesién publica en cualquier centro de la Universidad de Valladolid durante
el periodo lectivo y en el plazo de cuatro meses desde el nombramiento del tribunal.
Excepcionalmente, siempre y cuando revierta en interés de la Universidad de Valladolid, en
el momento del depdsito se podra solicitar motivadamente al Vicerrectorado de
Investigacion la autorizacion de la defensa fuera de las instalaciones de la Universidad de
Valladolid, para lo cual este podra recabar de la Comision de Doctorado un informe al
respecto.

El secretario comunicara la convocatoria del acto de defensa a la Comisién de Doctorado
para que la haga publica al menos tres dias habiles antes del acto de defensa.

En el caso de que el tribunal incumpla los plazos establecidos para su constitucion, la
Comisién de Doctorado podra acordar requerir al presidente que proceda inmediatamente
a convocar el acto de defensa o bien proponer al Rector su revocacion y solicitar a la
Comisién Académica del Programa de Doctorado que proponga otro.
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Articulo 14. Defensa y evaluacion de la tesis doctoral

1.

9.

La tesis doctoral sera evaluada mediante el acto de defensa, que sera publico y comenzara
con una exposicion por parte del doctorando de su trabajo de investigacion.
Posteriormente, los miembros del tribunal emitiran su opinion sobre la tesis y se abrira un
turno de debate con el aspirante. Los demas doctores presentes en el acto podran
intervenir en el momento y la forma que senale el presidente del tribunal.

Como méaximo, podra asistir por videoconferencia el vocal o el presidente del tribunal. La
Universidad regulara el procedimiento para su participacion, habilitando los mecanismos
precisos tanto para la firma del acta, garantizando el cumplimiento de los requisitos
exigidos por el articulo 14.7 del Real Decreto 99/2011, como para la emision y recepcién
del voto secreto para otorgar la mencién cum laude y la calificacion para el premio
extraordinario. En cualquier caso, serd de aplicacion el reglamento por el que se rija la
utilizacion de medios electronicos por los 6rganos colegiados de la Universidad de
Valladolid.

El tribunal, al evaluar la tesis, también tendré en cuenta el documento con las actividades
formativas del doctorando en los términos contemplados en el articulo 14.3 del Real
Decreto 99/2011.

Finalizado el acto de defensa, cada miembro del tribunal emitira un informe que justifique
la calificacién global concedida a la tesis de acuerdo con la siguiente escala: “no apto”,
“aprobado”, “notable” y “sobresaliente”, segin lo establecido en el Real Decreto 99/2011.

En caso de que la calificacién global otorgada sea “sobresaliente”, el tribunal podra
proponer que la tesis obtenga la mencion de cum laude si se emite en tal sentido el voto
secreto positivo por unanimidad, segln lo establecido en el articulo 14.7 del Real Decreto
99/2011.

En el mismo acto, cada miembro del tribunal emitird una valoracion acerca de la calidad
cientifica de la tesis con puntuaciones entre el 1y el 10 con un decimal, que sera tenida en
cuenta si el nuevo doctor solicita premio extraordinario de doctorado. Dichas evaluaciones
seran anénimas y se entregaran en sobre cerrado al secretario del tribunal junto al voto
secreto para la mencion cum laude.

Esta sesién finalizara con la comunicacién publica de la calificacién global otorgada al
doctorando.

En una segunda sesién publica se procedera al escrutinio de los votos para otorgar la
mencion cum laude, cumpliendo con lo marcado por el articulo 14.7 del Real Decreto
99/2011, y se trasladara al acta el resultado positivo o negativo de la votacion, asi como la
nota media de las puntuaciones emitidas por los miembros del tribunal que debera tenerse
en cuenta en el caso de optar a premio extraordinario de doctorado.

La entrega de las actas correspondientes a la exposicion y defensa de la tesis se realizara
en el plazo maximo de cinco dias habiles posteriores a la celebracion del acto de defensa.

10.Estando constituido el tribunal, este procedimiento podra ser sustituido, tanto para la

mencién cum laude como para la puntuacién sobre el premio extraordinario de doctorado,
por un procedimiento apoyado en el voto telematico que garantice el principio de
confidencialidad y permita el escrutinio del resultado, la firma de actas de las dos sesiones
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del acto de defensa y la comunicacion automatica del resultado al presidente y al
secretario del tribunal y a la Seccion Administrativa de la Escuela de Doctorado para que el
resultado sea hecho plblico en sesion diferente a la del acto de defensa.

11.El titulo de Doctor incluira la mencién «Doctor internacional» siempre que concurran las
circunstancias establecidas en el articulo 15.1 del Real Decreto 99/2011.

12.La defensa publica de la tesis tendrd lugar en la Universidad de Valladolid, con las
salvedades contempladas en el articulo 15.2 del Real Decreto 99/2011 y los articulos
13.1y 16.4 de esta Normativa.

Articulo 15. Archivo, acceso y difusién

1. Una vez aprobada, la tesis doctoral sera archivada en formato electronico abierto en el
repositorio institucional de la Universidad de Valiadolid, desde donde se remitira al
Ministerio de Educacion un ejemplar de esta, también en formato electrénico, asi como
toda la informacion complementaria que fuera necesaria a los efectos oportunos. En
cualquier caso, se excluira de este depdsito el anexo con los informes emitidos acerca de
la tesis y las mejoras derivadas al que se refiere el articulo 8.1.a).

2. En las circunstancias contempladas en el articulo 14.6 del Real Decreto 99/2011 y en
cualesquiera otras que ampare la legislaciéon se seguiran los procedimientos habilitados
por la Universidad de Valladolid que garanticen la no publicidad de los aspectos referidos a
los convenios de confidencialidad con empresas o la oportuna generacion de patentes que
recaigan sobre el contenido de la tesis, la oportuna confidencialidad y el respeto a los
derechos de autor. La Universidad regulara la difusion y el acceso a las tesis doctorales
archivadas en su repositorio institucional.

Capitulo V
Cotutela de tesis

Articulo 16. Cotutela de Tesis doctorales

1. La Universidad de Valladolid podra establecer convenios especificos con universidades de
otros paises por los que ambas reconozcan la validez de las tesis desarrolladas en régimen
de cotutela y adquieran el compromiso de expedir el titulo de doctor a solicitud de los
interesados.

2. Durante la vigencia del convenio, el alumno deberd estar inscrito en los estudios de
doctorado en ambas universidades y contara con un director en cada una de ellas. La
estancia minima en cada institucién llevando a cabo trabajos de investigacion sera de seis
meses, pudiendo realizarse en varios periodos. Esta estancia podra ser utilizada para
cumplir con el requisito indicado en el articulo 8.1.g) para obtener la mencion de “Doctor
Internacional”.

3. El doctorando debe seguir el procedimiento ordinario de depdsito y exposicion publica y
admision a defensa regulado por esta Normativa.

4. El acto de defensa de la tesis sera unico y se celebrard en cualquiera de las dos
universidades, tal y como se especifique en el convenio. El tribunal encargado de evaluarla
debera contar con la aprobacion de la Comision de Doctorado u érgano equivalente de
ambas instituciones y remitira un acta original de sus actuaciones al 6rgano competente de
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cada universidad.

5. Para que la tesis pueda optar a la mencion cum laude en el caso de que no sea defendida
en la Universidad de Valladolid, los convenios de cotutela deberan especificar como se
garantizara el cumplimiento de los requisitos detallados en el articulo 14.7 del Real
Decreto 99/2011. Asimismo, para optar al premio extraordinario de doctorado, los
convenios de cotutela deberan contemplar cémo se emite de manera secreta, se recoge y
se traslada al acta la puntuacién numérica especificada a tal efecto en el articulo 14.6 de
esta Normativa.

Disposicion adicional

El Real Decreto 99/2011 recomienda la existencia de una guia de buenas practicas para la
supervision y seguimiento de la tesis doctoral. La Universidad de Valladolid aprobd el 31 de
enero de 2013 el Cédigo de Buenas Practicas en investigacion de la Universidad de Valladolid,
que garantiza el 6ptimo desarrollo de las tesis doctorales y establece los mecanismos para la
resolucion de los posibles conflictos. El doctorando, el tutor, el director de la tesis, los
informantes a los que se refiere el articulo 5, y los miembros de las Comisiones Académicas de
los Programas de Doctorado y de la Comision de Doctorado han de comprometerse a cumplir
este Codigo.

Disposicion transitoria primera

1. A los alumnos de los programas regulados por el Real Decreto 1393/2007 a los que la
Comisién de Doctorado haya autorizado el depésito de la tesis con posterioridad al 10 de
febrero de 2016 y hasta el 31 de mayo de 2017, siguiendo el procedimiento establecido
en su Acuerdo de 17 de abril de 2015, les seran de aplicacion las disposiciones
reguladoras del Doctorado y de la expedicion del titulo de Doctor por las que hubieren
iniciado dichos estudios.

2. En todo caso, en lo relativo a tribunal, defensa, evaluacion de la tesis doctoral sera
aplicable a dichos estudiantes el régimen previsto por Real Decreto 99/2011 y los
desarrollos contemplados en esta Normativa.

3. El documento de actividades del doctorando sera sustituido por un certificado de
actividades realizadas en el Programa de Doctorado cursado, emitido por el servicio
administrativo responsable del Programa.

Disposicion transitoria segunda

Las tesis realizadas al amparo de convenios de cotutela firmados con anterioridad a la entrada
en vigor de esta Normativa podran optar a la mencién cum laude y al premio extraordinario de
doctorado, aun cuando la defensa tenga lugar fuera de la Universidad de Valladolid, siempre
que incorporen anexos al convenio de cotutela que recojan lo especificado en el articulo 16.5
de la presente Normativa.

Disposicion derogatoria

Queda derogada la Normativa para la presentacion y defensa de la tesis doctoral en la
Universidad de Valladolid aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de noviembre
de 2012, a excepcion del articulo 9 sobre premios extraordinarios de doctorado, y cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en esta Normativa, sin
perjuicio de lo sefalado en las disposiciones transitorias.
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Disposicion final. Entrada en vigor

1. Una vez publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», la presente normativa entrara
en vigor el 1 de octubre de 2016.

2. No obstante lo anterior, para las tesis depositadas antes del 1 de octubre de 2016 pero
cuya defensa tenga lugar a partir de esta fecha, en el acto de defensa los miembros del
tribunal emitirdn valoracion numérica secreta a efectos del premio extraordinario,
trasladandose al acta la nota media alcanzada, como se describe en los articulos 14.6 y
14.8 de esta Normativa.

3. Lo establecido en el articulo 3.2 entrara en vigor para las tesis depositadas a partir del 1
de octubre de 2017.
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EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 6 de junio de 2016

A Sr. Gerente

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 3 de junio de
2016, acordd aprobar el catalogo de funciones de los puestos de trabajo de Gestor
Administrativo y de la modificacién de la RPT de PAS Funcionario, sin coste econdmico, por la
que se determinan los puestos de trabajo que tendran esta nueva denominacion como grupo

funcional.

Ve B®
El Rector LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Cristi Perez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pulblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacion del acta.
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del servicio 0 unidad de destino. Aprovechamiento ofimatico y Llecnolégico de estos recursos. HERRAMIENTAS SERVCICS

r ilizaci ispontbit I motul atenal a , dan: ) 3

17 Velar por la correcta ulilizacion y dispontbilidad del motihiano y mat cargo, dando parle AT con |OFEPATIVIOAD OE LOS
en su caso, de las posibles deficiencias sEhnicios
Elaborar documentos y archivos dentro del dmbito de su competencia mediante medios o

18 |manvuales u ofimaticos, observando el uso de los formatos establecidos y las normas de 13 gt N(M‘! A o ::m:; o
Imagen Corporativa de la Universidad de Valladolid.

19 Transcribir la documentacién necesana correspondiente a cualquier actindad en 1a Unidad de| Gestion ADMINSTRATIVA oan |PHODUCCION OF
destino, responsabilizéndose de la transcripcdn del original, presentacion y calidad. {orianA) SERVICIOS

20 [Reslizar trabajos de calculo de cardcter basico, utilizando med les u ofimali SOTRHACMWSTIATOAN] ,, fProouccion oy

ealizar lrabajos de calculo de cardcter bdsico, utilizando medios manuales u ofimalicos. (orcmA) Lenv.cios
Responsabiizarse de la clasificacion, ordenacion y archivo de la documentacion administraliva o
B . N N . . N . ADMINTSTRA T Al

21 |propia de su unidad o servicio, bajo 10s crilerios de su Direccion, mediante medios manuales y b "(“m TVA | can z&;lxo DoCoy
ofimaucos.

Responsabrizarse de la disponibilidad de todos aquellos Impresos, formulsrios y modelos de

22 |documentos adminisirativos que puedan ser requeridos por 105 usuanos en relecion con los SETIO (0"" M""“m" oA z:;:xmn oeLee
servicios propios que se prestan en su unidad 0 servicio.

23 Recepcién y envio o notificacion de expedientes y documentos. Canalizacion de 18| cesnomADMMISTRATIVA o |FERATVIOAD DL 08
correspondencia al servicio 0 unidades compelentes, (ORCINA} SEAVICIOS
Custodiar los expedientes que se generen en su unidad o servicio, responsabilizéndose de su - .

. . . . TIA Y CALIDAD

24 [conservacién. Velar por su confidencialidad, si 1a naturaleza de sus contenidos o 1a situacién| &% u(mm: " sm\, A | can z:;mm'os B
del procedimiento asi o requieren.

25 Produccion de escritos de cardcter informativo o de trdmile administrativo relacionados con su| GesToN ADMINISTRATIVA o |PROCUCCON DE
SEIVICI. {PRODUCOON} SEMCIOS

2% Produccion de documentos oficiales normaiizados o reglados en los procedimientos QuE Sear| GesTION ADMINITRATIVA onar |PROCUCCION DE
de su competencia. {PRODUCTON) SERVICIDS

27 Colaboracion en ia eteboracion de informes y estadisticas bajo las directrices de 1a Direccion de| gesvisn ApmmsTRATIVA can [PROCUCCON DE
su Unidad. {PRODUCTION) SERVICIODS

28 Introduccion de datos y documentos para la elaboracion y mantenimiento de 18 pagina Web en| aesrion ADMINSTRATIVA oan |PROSUECION DS
relacién con los contenidos propios de su unidad, bajo las directrices de su superior. {PRODUCCION) SERVICIOS
Todas aquellas gesliones adminisirativas, dentro de su dmbilo de compelencia, de carscter -

. ) ) ) \ GESTION ADMINISTRATIVA PROCUCCION DE

29 zspleohco propias de su Undad de deslino necesanas para el funcionamiento y Ia prestacion (PRODUCM) | vicios

e l0s servicios.
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FICHA DE FUNCIORES DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO- GESTOR ADMINISTRATIVO- UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Desatrofo
CLASIFICACION cooy | EFECTOS SOBRE
o N
Ne [FUNCIONES FUNCIONAL mo | 1osseavicios  |*neteos/n
; GESTION ADMINISTRATIVA OFERATIVIDAD DE LO5
30 |Despachar los asuntos de trabajo con la Direccion de su unidad o Servicio. (ORGANZAGON) o | cios
. . GESTION ADMINISTRATIVA OPIRATIVIDAD DE LOS
31 |Orgamzar y efectuar un control de las agendas de actividades de 1a Direccion, l on) 1 | avicios
Trabajgr  coordinadamente con las restantes secrelarias y umidades administrativas o o
. . GEST ADMINISTRATIVA OPERATIVIOAD DE LOS
32 [|retacionadas con los distintos asuntos concemientes a su unidad y en materia de su |ORGANIZAON) Ll T

competencia.

Velar por el cumplimrento de les normas de gestion econdmica, presupueslarias y de todas las GARANTIA Y CALIDAD

3 i GESTION ECONOMICA o
disposiciones que se diclen en este materia. " Jox Los scawaios

34 Gestionar faclyras a través del programa conlable de la UVa (en su caso, mediante acceso ] = - raooucom DE
directo a 1a aplicacidn). Zoed HRVNOIOS

35 Confom?e se delermine por el Sr. Gerente, realizacion de las tareas propias de administracién a a3 o [PRODUCCIONDE
econdmica de Cajero Pagador. DN ECONCMA SERVICIOS

36 Reallr.acmn‘d.e pedidos y recepcidn de matenales, Comprobacion de albaranes {conforme al . c - o [PROBUCCION OC
material solicitado) y facturas. Tranutar cargos internos. SERV.CHOS

a7 Apoyo a la Direccion en las taress de planificacitn y elaboracién del presupuesto econdémico de g R oa |OPERATIVIDAD DE 105
su unidad o servicio. SERVICIOS
Colaborar bajo las directrices de la Direccion en el control de la ejecucién del presupuesto que GARANTIA Y CALIDAD

38 GESTION ECONOMICA GRaL

tiene asignado su Unidad. DE LOS SERVICIOS

Dar de alta, baja 0 modificacidn en el inventario de la UVa, conforme a las instrucciones de 13 i
RATIVY

39 [Dreccion, los aparatos y materiales del Servicio. Control y seguimiento mediante la| cesTONcoONOMKA | can f::mgp v

correspondiente carpela o archivo.

Auxilar a la Direccion en la adecuada gestion del personal a su cargo en lo relativo al

. o . . . DPERATIVIDAD OF LOS
40 |mantenimiento minimo de las dotaciones necesarias para cubnr los servicios y en la GESTION RR.HH [

SERVICIOS
transmisidn de las 6rdenes e Instrucciones de los supenores en maleria de personal.
a1 Atencién, apoyo y asesoramiento para el desarrollo de las tareas de caracter administrativo 7 s |PPERATIVIDAD DE LOS
propias de la Direccion de su unidad o servicio. SERVICIOS

Otras funciones o tareas que por causas sobrevenidas permitan la continuidad de los servicios
0 que se requieran para la adaptacién & las nuevas necesidades exigidas por oS cambios,
dinamizacion o adecuacidn de los servicios ofrecidos por la Uva, todo ello, conforme a Ias| COMPLEMENTARIA Gral [UNO/ VARIOS
compelencias del empleado, y sin perjuicio de que posteriormente se actualicen en el presente
catdlogo si se producen de manera continuada.

42
(1)

Observaciones:
{1} Cuando estas funciones o tareas referidas adquieran un carécter permanente, se incorporarén de manera determinada al catdlogo de
funciones, previa negociacitn con los representantes de personal.

- En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por fa Universidad, todas las denominaciones que en este catélogo se efectian
en género masculino, cuando no hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.
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CONSEJO DE GOBIERNO

Ef presante t:!ncure:engga
3 aprobado en ja M0
ml'll.}l! lll‘un




PAS FUNCIONARIO

MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO -

PUESTO INICIAL
COMPL
DT |PUESTO/ DENOMINACION | NV SUBGR FP |oBs|JOR| Eesprco |DESTINO cr N
Nueva figura de Gestor Administrativo.
ervicios Juridicos.
1 |Secrewrio/s 20 A2/C1 CE 8.307.24 |[Secretaris General. VA [Gestor Administrativo
|Rectorado
FOAG287
abinete Estudios y
. Evaluacién. Vie Ordenac P
1 [Jefe/a de Negotiado 20 A2/C1 CE 8.307.24 cad & Inow Doc. VA [Gastor Administrativo
Rectorado
FOAG289
) Detensor Comunidad A
1 [Vefe/a de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307.24 Universitaria VA |Gestor Administrativo
FOAGO25
1 |Secretario/a 20 A2C1 CE 8.307.24 |Direccidn STIC VA |Gestor Administrative
FOACO8S
1 |Jefe/a de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307.24 |Direccién STIC VA |Gestor Administrativo
FOAGDe4
. Unidad Téenica - .
1 |Jefe/a de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307,24 A rqui VA [Gestor Administrativo
FOAGO8S
1 [Jefera de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307,24 Twc-o Mantsnimiento VA [Gestor Administrative
FOAG088
1 |Jetesa de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307.24 E‘J’ﬁbﬂ Manisnmisnts VA [Gestor Administrativo
FOAG089

20

20

20

20

A2/C1

A2/C1

A2/C1

A2/C1

A2/C1

A2/Ct

A2/C1

A2/C1

CE

CE

CE

CE

CE

CE

CE

CE

o - o
0 " O - e
Servicios Juridicos
8.307.24 |[Secretaria General VA
Rectorado
Gabinete Estudios y
|Evaluacién. Vic Ordenac
8.307.24 4cad e Innov Doc. VA
Rectorado
8307.24 [Defenser Comunidad VA
Universitana
8.307,24 |Direcesdn STIC VA
8.307.24 |Direccidn STIC VA
Unidad Técnica
8.307.24 Arquitectura VA
830724 [Servicio Manternmiento VA
8.307.24 rvicio Mantenimianto VA

UN SIDAD DE \% L ADOLID
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sido



PAS FUNCIONARIO
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO -

|PUESTO INICIAL P
COMPL - _:
OT |PUESTO/ DENOMINACION NV SUBGR FP o08s | JOR esprco  |DESTINO cr
1 |Jefe/a de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307.24 |Servicio Deportes VA JGestor Administratng Servicio Deportes VA
FOAG109
Residencia Universitana N ! Residencia Universitana
4
1 [efe/a de Negociado 20 A2/C1 CE 8.307.24 Alfonso VIII VA [Gestor Administrativo 20 A2/C1 CE 8.307.2 Altonso VIII VA
FOAG112
R ble S tael d Universitaria [Residoncia Universitarin
1 [Fesponsable Secretaria 20 azict | ce 8.307.24 |de Postgrado Reyes VA [Gestor Administrativo 20 azc1 | ce 8.307.24 |de Postgrado Reyes VA
Administrativa !
(Catoblicos Caldlicos
FOAG113
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