CONVOCATORIA GID 2025-2026
Universidad deValladolid

Resolucion de 28 de julio de 2025 del Vicerrectorado de Innovacion Docente y
Transformacién Digjtal de la Universidad de Valladolid, por la que se publica la
convocatoria de Grupos de Innovaciéon Docente de la Universidad de Valladolid
correspondiente al curso académico 2025-2026.

CONVOCATORIA DE GRUPOS DE INNOVACION DOCENTE (GID) DE LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID. CURSO 2025-2026

La Universidad de Valladolid (UVa), en su apuesta clara por la innovacion docente,
lanza la presente convocatoria para la constitucion de Grupos de Innovaciéon Docente
(GID), con la finalidad de reconocer los equipos de trabajo ya consolidados en
convocatorias previas de Proyectos de Innovacién Docente (PID) de la UVa.

En el marco de la presente convocatoria, un GID se concibe como un equipo de
trabajo que ha colaborado de forma estable en la puesta en marcha de actividades
diversas de innovacién y mejora continua de la docencia universitaria. Para ello,
recibiran soporte institucional, que se concretara en el reconocimiento profesional
como grupo, asi como en el acceso a un apoyo econémico a través de la convocatoria
de PID desarrollados en el seno de un GID, siempre en funcién de la disponibilidad
presupuestaria de la UVa en cada ejercicio econémico.

Ademas, la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
establece en su articulo 6.3: “La innovacion en las formas de enseiiar y aprender
debe ser un principio fundamental en el desarrollo de las actividades docentes y
formativas universitarias”, por o que la UVa cumple y se compromete con esta Ley
mediante la presente Convocatoria de Grupos de Innovacién Docente para el curso
2025-2026, de acuerdo con las siguientes BASES:

BASES
Primera: OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA

El objetivo principal de esta convocatoria es promover el reconocimiento y
consolidacion de equipos de trabajo colaborativos en materia de innovacién docente.
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Como objetivos especificos de esta convocatoria se establecen los siguientes:

. Motivar y fomentar la participacion del PDI en grupos estables de innovacion
y mejora docente.

. Consolidar los PID con trayectoria dilatada (es decir, PID sostenidos en el
tiempo, pero caracterizados por introducir aspectos innovadores en la
docencia 0 mejoras en las acciones disenadas en cada curso) en nuestra
universidad.

. Coordinar y dar visibilidad a las iniciativas y buenas practicas llevadas a cabo
por los diferentes equipos de trabajo en materia de innovacién docente.

. Dar mayor reconocimiento y apoyo a los profesionales que trabajan para la
innovacion docente y favorecer su presencia en los foros educativos
nacionales e internacionales.

. Detectar y potenciar especialistas en diferentes temas vinculados con la
innovacion educativa que puedan participar como docentes en los planes de
formacién de PDI organizados por el Centro de Ensenanza Online, Formacion
e Innovacién Docente de la Universidad de Valladolid (Centro VirtUVa).

. Potenciar la colaboracion y cooperacion del PDI participante en GID con las
diferentes actividades de innovacién docente organizadas por el
Vicerrectorado de Innovacion Docente y Transformacion Digital (por ejemplo,
Jornadas de innovacion docente o sesiones del Laboratorio de Innovacion
Docente-LidUVa).

. Apoyar y dinamizar el desarrollo y consolidacion de Grupos de Innovacion
Docente Institucionales.

Segunda: MODALIDADES DE GRUPOS DE INNOVACION DOCENTE

e Grupos de Innovacion Docente (GID): equipos de trabajo que colaboran de
forma estable en la puesta en marcha de proyectos de innovacion docente
con la finalidad de mejorar la calidad de la ensefanza y el aprendizaje,
fomentando el desarrollo de metodologias, tecnologias y estrategias
pedagégicas innovadoras que impacten positivamente en el aprendizaje, el
rendimiento y la motivacién de los estudiantes.
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e Grupos de Innovacion Docente Institucionales: equipos de trabajo propuestos
por el Vicerrectorado de Innovacion Docente y Transformacién Digital que
tendrdn como objetivo principal abordar proyectos estratégicos que
contribuyan al avance y consolidacion de la innovacion docente y la
transformacion digital dentro de la Universidad en consonancia con los retos
académicos y sociales actuales.

Tercera: LINEAS ESTRATEGICAS

Todos los GID se adscribiran, en el momento de realizar su solicitud, a una o varias
de las siguientes lineas estratégicas:

3.1.Nuevas Tecnologias en la Educacion.

3.2.Uso de la IA generativa para el aprendizaje.

3.3.Docencia y evaluacion online.

3.4.Internacionalizacion.

3.5.Creacion de equipos de trabajo.

3.6. Responsabilidad social universitaria.

3.7.Aplicacion de metodologias activas de aprendizaje que fomenten el
compromiso del estudiante con su propio aprendizaje.

3.8. Power skills.

3.9.Creacion de recursos educativos en abierto.

Los Grupos de Innovacion Docente Institucionales responderan a las lineas de
trabajo y tematicas establecidas por el Vicerrectorado a partir de los retos educativos
y tecnolégicos identificados en cada momento.

Cuarta: DENOMINACION

Los participantes del GID elegiran un nombre que identifique y represente al grupo,
incluyendo “Grupo de Innovacion Docente de la Universidad de Valladolid”. Se
recomienda también tener un acrénimo de una extension maxima de 8 caracteres.
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En el caso de los GID institucionales se identificaran con el nombre de Planeta UVa,
al cual se afadira el nombre que identifique la tematica del grupo de trabajo (por
ejemplo, Planeta UValnteraccion o Planeta UVaTeams).

Quinta: COMPOSICION DEL GID

Tanto los GID como los GID Institucionales estaran constituidos principalmente por
miembros de la comunidad universitaria de la UVa, siendo imprescindible que estén
formados, como minimo, por tres docentes de la UVa con dedicacion a tiempo
completo.

Los GID y los GID Institucionales podran estar formados por los siguientes colectivos:

e Personal Docente e Investigador (PDI) en situacién de servicio activo en la
UVa.

e Personal y becarios de investigacién de la UVa.

e Personal contratado con cargo a proyectos y contratos de investigacion de
la UVa.

e PTGAS en situacion de servicio activo en la UVa.

e Estudiantes de la UVa, siempre que su vinculacion con el GID sea o pueda
ser superior a un ano.

e PDI de otras universidades o personas que, no perteneciendo a la
Universidad de Valladolid, pudieran aportar conocimientos o experiencia
en el Aambito profesional o en cualquier otro ambito que sea de interés
para el trabajo del GID (por ejemplo, profesionales o empresas externos).

Se podra pertenecer a un solo GID como MIEMBRO. Esta limitacién no afectara a los
GID Institucionales.

Sexta: COORDINACION DEL GID

La labor de coordinacion del GID recaera en un PDI con dedicacion a tiempo completo
y, al menos, un quinquenio de actividad docente reconocido, que sera elegido por el
propio grupo. El coordinador o coordinadora actuara como responsable y persona de
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contacto del grupo ante la Universidad o ante cualquier red de innovacién docente
en la que aquél pudiera integrarse.

La coordinacién tendrd una duracion minima de dos anos, pudiendo cambiar de
persona cuando los miembros del grupo lo acuerden. No obstante, su cese podra
producirse a peticion propia o previa solicitud justificada, dirigida al Centro VirtUVa y
firmada, al menos, por la mitad de los miembros del GID de que se trate. Junto a la
solicitud se debe proponer un nuevo coordinador o coordinadora (que sera otro de
los miembros del GID que cumpla los mismos requisitos sefalados en el parrafo
anterior) o, en su caso, la supresion del grupo o el traspaso de sus lineas de trabajo
y de sus miembros a otro GID ya en funcionamiento.

La sede del GID se localizara en el departamento, centro o instituto al que pertenezca
el coordinador/a.

Un GID podra tener un lnico coordinador/a, que no tendra por qué coincidir con el
coordinador del proyecto o proyectos asociados al GID que se soliciten en la
convocatoria anual de PID publicada por el Vicerrectorado de Innovacion Docente y
Transformacion Digital.

Las funciones del coordinador/a seran las siguientes:

e Ejercer la representacion del GID.

e Informar al Centro VirtUVa de cualquier alteracion sufrida en la composicion
del GID (altas y bajas) en el periodo establecido en la convocatoria (v. Base
novena), tematica o actividad, y, en general, en cualquier aspecto tenido en
cuenta para su creacion.

« Realizar una labor de seguimiento del trabajo realizado por cada uno de los
miembros del grupo de cara a obtener el correspondiente certificado de
participacion y aprovechamiento.

e \Velar por la presentacion y gestion econdémica del proyecto o proyectos
vinculados al GID en la convocatoria anual de Proyectos de Innovacion
Docente publicada por el Vicerrectorado de Innovacion Docente vy
Transformacion Digital y facilitar al Centro VirtUVa la informacién que este
pueda solicitar.

En el caso de los GID Institucionales, sera el Vicerrectorado de Innovacion Docente y
Transformacién Digital el encargado de designar a los coordinadores en funcién de
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su experiencia y dominio de la tematica abordada en el grupo. Las personas que
quieran formar parte del equipo de trabajo de alguno de los GID Institucionales podra
solicitarlo por correo electrénico a direccion.virtuva@uva.es.

Séptima: OBLIGACIONES DE LOS GID

El GID debera mantener activo al menos un PID cada afio, y obtener una evaluacion
positiva del mismo, para poder seguir dado de alta en el registro de GID. En el caso
de los GID Institucionales no serd necesario solicitar un PID cada ano dado que
tendran una linea de trabajo especifica.

El GID debera difundir los resultados y logros alcanzados en su proyecto o proyectos
asociados a través de publicaciones electronicas, jornadas de innovacion docente
y/0 participando en las diferentes actividades de innovacién docente organizadas
desde el Vicerrectorado de Innovacion Docente y Transformacién Digital. En todo tipo
de publicidad de las actividades del GID se hara constar expresamente la vinculacion
del mismo a la propia Universidad de Valladolid de acuerdo con las normas y
directrices que sean de aplicaciéon (v. mosaico Publicidad de las actividades del GID
en el curso Inscripcién GID 2025-2026 del Campus Virtual de Extension).

Ademas, el coordinador del GID se compromete a velar por la correcta justificacion
de los gastos derivados de los PID desarrollados por el grupo conforme a los
procedimientos normalizados disponibles en la pagina web del Centro VirtUVa; no se
certificaran cursos, talleres, ni se pagaran gastos de viaje o inscripciones a congresos
que no se hagan conforme a dichos procedimientos.

Por GlItimo, el Centro VirtUVa podra solicitar la colaboracién académica de los GID, en
su ambito de actuacion para:

e Impartir formacién y participar en jornadas o actividades de innovacién
docente organizadas por el Vicerrectorado de Innovacion Docente vy
Transformacion Digital (ej. Laboratorio de Innovacién Docente-LIDUVa,
Jornada de Innovacién Docente, etc.).

e Proporcionar asesoramiento.

e Actuar como expertos en un ambito especifico.

e Elaborar materiales y recursos de soporte a la innovacion y mejora docente.
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Octava: REQUISITOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS GID

Existen dos vias por las que un grupo podra ser reconocido como GID en esta
convocatoria:

12 Aquellos equipos que hayan desarrollado un PID con una trayectoria dilatada (el
mismo proyecto), es decir, un PID que se haya desarrollado durante, al menos, las
Gltimas 5 convocatorias y haya sido evaluado positivamente en todas ellas (con un
promedio superior al 60% de la calificacién maxima y ningln “no apto”).

22 También podran ser reconocidos como GID aquellos equipos que hayan trabajado
en diferentes PID reconocidos por la UVa.

En cualquiera de las dos opciones para ser reconocidos como GID se deberan
cumplir los criterios establecidos en el Anexo O y en las Bases quinta y sexta de la
presente convocatoria.

En el caso de los Grupos de Innovacion Docente Institucionales y los coordinadores
de estos, vendran propuestos directamente por el Vicerrectorado de Innovacion
Docente y Transformacion Digital y tendrdn como objetivo principal abordar
proyectos estratégicos que contribuyan al avance y consolidacién de la innovacion
docente y la transformacion digital dentro de la Universidad en consonancia con los
retos académicos y sociales. La constitucion, lineas estratégicas, objetivos y
procedimiento de actuacion de estos grupos seran determinados por este
vicerrectorado, garantizando la alineacién con las prioridades institucionales y el
cumplimiento de los estandares de calidad académica. En todo caso, la participacion
como miembro de estos GID Institucionales sera voluntaria e independiente de la
pertenencia o coordinacién de otros GID.

Novena: SOLICITUD Y REGISTRO DE LOS GRUPOS DE INNOVACION DOCENTE

El registro de GID sera responsabilidad del Centro VirtUVa. La solicitud de registro se
cumplimentara, exclusivamente, a través del curso creado para tal fin en el Campus
Virtual de Extensién con el nombre “Inscripcion GID 2025-2026”, al que podra
acceder mediante el siguiente enlace:

https://extension.campusvirtual.uva.es/course/view.php?id=10517

Centro de Ensefianza Online, Formaci6n e Innovacion Docente (VirtUVa) ‘ Virt
Vicerrectorado de Innovacién Docente y Transformacion digital
Plaza de Santa Cruz, n°6. 47002. Valladolid.
W 983 18 4891 Y} http://virtuva.uva.es X virtuva@uva.es

Pagina 7 de 16

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6859-7050-4F54-6552*3670.Para cotejar el presente con su original

electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: SUSANA ALVAREZ ALVAREZ a fecha: 28/07/2025 12:30:01. Expediente n°: TABLON-2025-001786



http://virtuva.uva.es/
mailto:innovacion.area.formacion@uva.es
https://extension.campusvirtual.uva.es/course/view.php?id=10517

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6859-7050-4F54-6552*3670.Para cotejar el presente con su original

electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: SUSANA ALVAREZ ALVAREZ a fecha: 28/07/2025 12:30:01. Expediente n°: TABLON-2025-001786

CONVOCATORIA GID 2025-2026
Universidad deValladolid

El acceso a la plataforma se realizara con los datos de acceso de la UVa (e+dni con
letra y la contraseiia personal). El acceso al curso requiere de la siguiente clave de
auto-matriculacién:

CLAVE: gid2526

Toda la documentacion sera entregada y cumplimentada en la plataforma antes de
las 23:55 horas del dia 30 de septiembre de 2025.

Al realizarse por medios telematicos, NO serd admitido ninglin archivo, anexo o
solicitud que sea entregado por otra via distinta a la de la plataforma indicada
anteriormente (salvo incidencia técnica demostrable, en la que excepcionalmente se
aceptarian por email), o que se realice fuera del plazo indicado.

Para registrar cualquier Grupo de Innovacion Docente de nueva creacion sera
obligatorio que el coordinador/a se registre en el curso y cumplimente los siguientes
datos:

¢ Encuesta de datos del coordinador/-a: Estos datos los cumplimentara solo el
coordinador/a del GID que presenta la solicitud.

e Anexo 1. Solicitud de participacién GID: Unicamente los GID de nueva
creacion cumplimentaran este anexo. Los GID que han sido reconocidos en
cursos anteriores no necesitan realizar ninguna entrega, pues se renuevan
automaticamente presentando, al menos, una solicitud de PID en la
convocatoria correspondiente y esta haya sido aprobada.

e Anexo 2: Participantes GID.

o Enlos GID de nueva creacidn: El coordinador/a cumplimentara la tarea
de base de datos “Anexo 2: Participantes GID - ALTAS” en el curso del
Campus Virtual de Extension.

o En los GID de continuacion: El coordinador/a cumplimentara la tarea
de base de datos “Anexo 2: Participantes GID - ALTAS” Gnicamente
para dar de alta a los participantes nuevos del GID y el “Anexo 2:
Participantes GID - BAJAS y CAMBIO DE ROL” para dar de baja
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aquellos participantes que dejaran de estar activos y/o para cambiar
de rol a cualquier miembro que ya forme parte del grupo (por ejemplo,
de miembro a coordinador, o viceversa).
- Tabla 1: El coordinador/a cumplimentara esta tabla con los datos de 5 PID de
las dltima 5 convocatorias, cumpliendo los requisitos establecidos en el Anexo
0 de esta convocatoria.

Para la modificacion de los participantes de un GID (incluir o prescindir de
participantes) se abrird un periodo Gnico por curso académico que ird desde el 2
hasta el 16 de marzo de 2026. Sera el coordinador/a el encargado de cualquier
modificacion en el equipo de trabajo en el apartado 3. Modificacién de participantes
del curso “Inscripciéon GID 2025-2026” del Campus Virtual de Extension. Para la
inclusion de un miembro en un GID se deben cumplir los criterios establecidos en la
Base quinta y octava de la presente convocatoria.

Tanto en el curso del Campus Virtual de Extension como en la pagina web del Centro
VirtUVa, podra encontrar toda la informacién y los anexos necesarios para poder
realizar el proceso de solicitud de forma satisfactoria.

Décima: DERECHOS Y RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL AL GID Y SUS
PARTICIPANTES

La financiacion de los GID provendra de la solicitud y desarrollo de PID convocados
por el Vicerrectorado de Innovacion Docente y Transformacion Digjtal. Cada GID
podra solicitar un maximo de 2 PID asociados al mismo en cada convocatoria. Los
GID Institucionales dependeran econémicamente del presupuesto del Vicerrectorado
de Innovacion Docente y Transformacion Digital.

Asimismo, los GID y/o los miembros de los GID podran disfrutar de las siguientes
iniciativas:

e Los PID que se soliciten asociados a un GID en la convocatoria anual del
Vicerrectorado de Innovacion Docente y Transformacién Digital obtendran
mayor puntuacion en el apartado de trayectoria (3 puntos).

e Los GID de la UVa podran hacer la difusién que estimen oportuna del trabajo
de innovacién docente llevado a cabo en el seno del grupo. Asimismo, el
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Centro VirtUVa hara una difusién institucional relativa a las lineas de
actuacion, proyectos y logros del GID en su pagina web, en sus redes sociales
y a través de los foros y medios a los que pueda tener acceso.

e Los miembros de un GID podran solicitar certificacion por parte del Centro
VirtUVa de su pertenencia al grupo, asi como de las actividades realizadas y
logros registrados en un determinado periodo, siendo imprescindible que
haya transcurrido un ano desde su inicio y siempre que la evaluacién anual
del PID que desarrolle resulte positiva.

e Por ultimo, los integrantes de los GID tendran prioridad en la inscripcion a los
cursos de formacion del PDI organizados por el Centro VirtUVa.

Los miembros de los GID Institucionales también tendran reconocimiento
institucional y recibiran una certificacion al finalizar el curso académico siempre que
hayan cumplido con los objetivos establecidos y participado activamente en las
actividades y proyectos del grupo.

Decimoprimera: SEGUIMIENTO, EVALUACION Y RENOVACION DE LOS GID

Las solicitudes de GID seran evaluadas en un plazo no superior a seis semanas tras
la fecha limite de envio de solicitudes por parte de la Comisién Permanente de
Evaluacion y Seguimiento del Consejo del Centro VirtUVa, que podra recabar el apoyo
técnico de cuantos expertos considere necesarios en funcién de la naturaleza de los
grupos. La comision valorara positivamente a los GID que cumplan con los criterios
establecidos en esta convocatoria.

A través del Centro VirtUVa, la Comision Permanente de Evaluacion y Seguimiento
del Consejo del Centro VirtUVa asegurara el adecuado funcionamiento de los
distintos grupos mediante una evaluacion anual de su actividad en la convocatoria
de PID correspondiente.

La renovacion de los GID se considerara automatica, siempre y cuando se cumpla
con las obligaciones de los PID desarrollados por el grupo en la convocatoria anual.
La renovacion de los GID institucionales serd automatica salvo indicacion en
contrario del Vicerrectorado de Innovaciéon Docente y Transformacion Digital.

Centro de Ensefianza Online, Formacion e Innovacion Docente (VirtUVa)
Vicerrectorado de Innovacién Docente y Transformacion digital
Plaza de Santa Cruz, n°6. 47002. Valladolid.

W 983 18 4891 Y} http://virtuva.uva.es X virtuva@uva.es

Pagina 10 de 16

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6859-7050-4F54-6552*3670.Para cotejar el presente con su original

electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: SUSANA ALVAREZ ALVAREZ a fecha: 28/07/2025 12:30:01. Expediente n°: TABLON-2025-001786



http://virtuva.uva.es/
mailto:innovacion.area.formacion@uva.es

CONVOCATORIA GID 2025-2026
Universidad deValladolid

Decimosegunda: DISOLUCION O SUSPENSION DE LOS GID

La disolucion del GID puede solicitarse en cualquier momento por escrito al Centro
VirtUVa. Asimismo, la disoluciéon también puede producirse como consecuencia de la
no superacion de la valoracion anual del trabajo realizado por el GID o por la
comprobacién de inactividad durante el dGltimo ano.

En aquellos casos en los que un GID no pueda mantener de forma activa al menos
un PID asociado por motivos justificados se podra mantener el GID en suspension
durante un plazo maximo de dos convocatorias. El GID se activara de forma
automatica si el coordinador/a presenta y obtiene una evaluacion positiva de un PID
asociado al GID. En aquellos casos en los que no se cumpla esta condicion se
considerara disuelto el GID.

La disolucion o suspension de los GID Institucionales vendra marcada por el
Vicerrectorado de Innovacién Docente y Transformacion Digital en funcion del
cumplimiento de los objetivos marcados y tras la evaluacién de su impacto.

Cualquier duda que surja en relacién con la presente convocatoria puede plantearse
a través del correo electronico virtuva@uva.es o directamente llamando a la
extension 4891.

Decimotercera: DATOS PERSONALES Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION
1. Tratamiento de datos personales vinculado al desarrollo de los trabajos.

Los trabajos que se desarrollen vinculados a esta convocatoria, cuando traten datos
personales deberan asegurar el cumplimiento de la normativa de proteccién de
datos durante su disefio y ejecucion, en particular el Reglamento (UE) 2016/679, de
27 de abril, Reglamento General de Proteccion de Datos y la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

2. Seguridad de la informacion.

En todo caso deberan aplicarse las medidas de seguridad adecuadas, de acuerdo
con el nivel de riesgo, de las comprendidas en el Real Decreto 311/2022, de 3 de
mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.
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3. Informacién sobre proteccion de datos del solicitante.

a) Responsable del tratamiento

Universidad de Valladolid. Plaza del Colegio de Santa Cruz, 8 - 47002 Valladolid
b) Delegado de proteccion de datos

Es la figura profesional que supervisa y asesora en el cumplimento en proteccién de
datos personales por la Universidad de Valladolid. Si tiene alguna consulta sobre
como se tratan sus datos sus datos puede contactar escribiendo a
delegado.proteccion.datos@uva.es

c¢) Finalidades para las que se recaba informacién personal

Sus datos se usaran para la gestion administrativa y la resolucion de la presente
convocatoria.

d) Base legal del tratamiento

e Ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento (art.
6.1.e) RGPD):

Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

e Obligacion legal en materia de transparencia publica aplicable al responsable
del tratamiento (art. 6.1.c) RGPD):

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacion Ciudadana de
Castillay Leon.

e) Destinatarios de los datos
Se le informa que se comunicaran los datos sin su consentimiento a:

e Los jueces y tribunales en los términos definidos por la legislacion aplicable
para la tramitacién de los oportunos recursos.
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En estos casos, la Universidad antes de poner los datos a disposicion de terceros se
asegura de que estas autoridades solicitan y acceden a los datos de acuerdo con las
Leyes.

¢ Adicionalmente, los adjudicatarios se publicaran en el Tablén electrénico de
anuncios de la Universidad de Valladolid.

f) Periodo de conservacion de los datos

Los datos personales proporcionados se conservaran en funcion de su naturaleza de
acuerdo con los siguientes criterios:

e Lainformacién de los solicitantes se conservara por el periodo necesario para
la interposicion de los recursos administrativos o judiciales pudieran tener
lugar, en virtud de lo regulado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e La Universidad de Valladolid es una instituciébn pulblica sujeta a las
obligaciones de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espanol y la Ley 6/1991, de 19 de abril, de Archivos y del Patrimonio
Documental de Castilla y Leén y, por tanto, podra conservar la informacion
con caracter indefinido por razones de archivo en interés publico.

g) Derechos de las personas interesadas

Para poder mantener en todo momento el control sobre sus datos las personas
interesadas pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad, limitacién u oposicion al tratamiento mediante la presentacion de un
escrito en el Registro de la Universidad de Valladolid o por correo postal dirigido a:

Secretaria General. Plaza del Colegio de Santa Cruz, 8 - 47002 Valladolid
Debera aportar la documentacion acreditativa de su identidad.
h) Autoridad competente para la presentacion de reclamaciones

En caso de que se desee presentar una reclamacion u obtener informacién adicional
sobre la regulacién del tratamiento de datos personales en Espana, la autoridad
competente es la Agencia Espaiola de Proteccion de www.aepd.es .
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Decimocuarta: EFECTOS

La presente resolucion producird efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el tablon electrénico de anuncios de la Universidad de Valladolid.

En Valladolid, a fecha de firma electrénica.
Vicerrectora de Innovacion Docente y Transformacién Digital

Fdo.: SUSANA ALVAREZ ALVAREZ
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ANEXO O

CONDICIONES QUE DEBERAN CUMPLIRSE PARA SER RECONOCIDOS COMO GID
(segunda via)

En la imagen de la siguiente pagina se expone un ejemplo de aplicacion de los
criterios que debe cumplir un grupo para ser reconocido como GID (segun la Base
octava de esta convocatoria), y son:

e CRITERIO 1. Haber presentado al menos 5 PID evaluados positivamente en
las anteriores 5 convocatorias (con un promedio superior al 60% de la
calificacion maxima y ningdn “no apto”).

e CRITERIO 2. En cada uno de los 5 PID deben haber participado al menos un
50% de los participantes del grupo candidato a GID.

e CRITERIO 3. Al menos un 60% de las casillas de la Tabla 1 deben estar
marcadas con Si.
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EJEMPLO DE LA APLICACION DE LAS CONDICIONES QUE DEBERAN CUMPLIRSE PARA SER RECONOCIDO COMO GID

Rellenar la Tabla 1 con al menos 5 PID evaluados positivamente en las anteriores 5 convocatorias de PID y las personas que han participado en
cada uno. Indicar la implicacién de cada participante escribiendo Si donde corresponda en la tabla. Para ser reconocido como GID deben cumplirse
todas las condiciones.

- Participante | Participante | Participante | Participante
L z : e : - (C2) En cada PID de la tabla
SI SI Sl SI

PID 1

deben haber participado
Si Si Si Si ‘ al menos un 50% de los

participantes del grupo

s candidato a GID

S| S si Si (El ejemplo de la tabla cumple,

por tanto, esta condicidn)

(C1) Al menos 5 PID evaluados positivamente en las (C3) Al menos un 60% de las casillas de la
anteriores 5 convocatorias de PID (con un promedio tabla deben estar marcadas con Si
superior al 60% de la calificacién maxima y ningtin “no (Por ejemplo, la tabla tiene exactamente
apto”) en los que hayan sido parte del equipo los el 60% de las casillas marcadas con Si,
participantes del grupo candidato a GID. luego cumple esta condicion)

(Las continuaciones cuentan como PID diferentes)
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