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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordd aprobar el nombramiento de los siguientes miembros
de la Comisién de Evaluacion Docente sobre las Encuestas:

- Eugenio Baraja Rodriguez, en representacion del profesorado.

- Antonio Saldana Lopez, en representacion de los estudiantes de grado.
- Jaime Gomez Martin, en representacion de los estudiantes de grado.

- Abril Gonzéalez Berzosa, en representacion de los estudiantes de master.

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acord6 aprobar las actuaciones en materia de profesorado,
segln consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente, en el caso
de los funcionarios, recurso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccién
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las
Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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INTEGRACION DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
EN EL CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
(Ley Organica 4/2007, de 12 de abril. Disposicién adicional segunda)

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CCE INICIAL CODIGO PLAZA CCE FINAL duor:::fe
Economia Financiera y Contabilidad Economia Financiera y Contabilidad FAC COMERCIO (VA) Profesor Titular de Escuela | 1 51/rpo3011 | rofesor Titular de 021A2

Universitaria

Universidad
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MEMORIA ECONOMICA INTEGRACION DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
EN EL CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

CATEGORIA PLAZA COSTE RETRIB. COSTE SS PLAZA | COSTE TOTAL PLAZA N° PLAZAS CATEGORIA PLAZA | COSTE RETRIB. | COSTE SS PLAZA COSTE TOTAL COSTE ACTUACION COSTE TOTAL
INICIAL PLAZA INICIAL INICIAL INICIAL FINAL PLAZA FINAL FINAL PLAZA FINAL ACTUACIONES
Profesor Titular de Profesor Titular de
Escuela 31.101,14 31.101,14 1 e 35.278,04 35.278,04 4.176,90 4.176,90
K - Universidad
Universitaria
N° INTEGRACIONES PTEU EN PTUN 1 TOTAL COSTE 4.176,90
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR VINCULADO

(Lineas de actuacién en materia de PDI UVa, PROGRAMA DE CAPTACION Y RECUPERACION DE TALENTO,
ano 2019, apartado 7, y ano 2020, apartado 6)

. SERVICIO N° o UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL/GERENCIA HOSPITALARIO PLAZAS CATEGORIA PLAZA DOCENTE
CIRUGIA, OFTALMOLOGIA y
’ i . HOSPITAL CLINICO . Profesor Contratado
AC MEDICINA (VA OFTALMOLOGIA 1 011B
OTORRINOLARINGOLOGIAY  |OFTALMOLOGIA |F (VA) UNIVERSITARIO (VA) Doctor vinculado
FISIOTERAPIA
MEDICINA, DERMATOLOGIA Y HOSPITAL UNIVERSITARIO Profesor Contratado
' A FAC MEDICINA (VA MEDICINA INTERNA 2 052B1
TOXICOLOGIA MEDICIN (VA RIO HORTEGA (VA) Doctor vinculado
MEDICINA, DERMATOLOGIA Y HOSPITAL UNIVERSITARIO |UVI-UCI-MEDICINA Profesor Contratado
' MEDICINA FAC MEDICINA (VA 1 052B1
TOXICOLOGIA (VA RIO HORTEGA (VA) INTENSIVA Doctor vinculado
MEDICINA, DERMATOLOGIA Y HOSPITAL CLINICO ENDOCRINOLOGIA Y Profesor Contratado
' MEDICINA FAC MEDICINA (VA p 1 052B5
TOXICOLOGIA (VA UNIVERSITARIO (VA) NUTRICION Doctor vinculado
MEDICINA, DERMATOLOGIA Y GERENCIA DE Profesor Contratado
| MEDICINA FAC MEDICINA (VA) |EMERGENCIAS SANITARIAS 1 ) 052B10
TOXICOLOGIA Doctor vinculado
(VA)
MEDICINA, DERMATOLOGIA Y GERENCIA DE ATENCION Profesor Contratado
' MEDICINA FAC MEDICINA (VA 1 052B10
TOXICOLOGIA ¢ ¢ CINA (VA PRIMARIA OESTE (VA) Doctor vinculado
PEDIATRIA, INMUNOLOGIA y
' i o HOSPITAL CLINI - Profi Contratad
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA, |PEDIATRIA FAC MEDICINA (va) | HOSPITAL CLINICO PEDIATRIA 1 rotesor Lontratado 055E
D P UNIVERSITARIO (VA) Doctor vinculado
NUTRICION Y BROMATOLOGIA,
PEDIATRIA, INMUNOLOGIA
' i ; HOSPITAL UNIVERSITARI - Profi Contratad
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA, |PEDIATRIA FAC MEDICINA (va) |HOSPITAL UNIVERSITARIO 1 oe )\ reia 1 rofesor Lontratado 055E
p p RIO HORTEGA (VA) Doctor vinculado
NUTRICION Y BROMATOLOGIA,
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MEMORIA ECONOMICA DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR VINCULADO
(Lineas de actuacién en materia de PDI UVa, PROGRAMA DE CAPTACION Y RECUPERACION DE TALENTO,
afio 2019, apartado 7, y afio 2020, apartado 6)

a COSTE TOTAL
0
CATEGORIA COSTE RETRIBUCION COSTE SEG. SOCIAL COSTE TOTAL N° PLAZAS ACTUACIONES
Profesor Contratado Doctor, permanente 36.410,04 11.432,75 47.842,79 9 430.585,13
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

(Lineas de actuaciéon 2021. Actuaciones complementarias en materia de personal investigador relacionadas con

plazas de contratado laboral no permanente, 2.2.8)

" < UNIDAD
DEPARTAMENT AREA ENTR DEDI ION E
0 Cl 0 CACIO cC DOCENTE
Preh.Arg.Antr.S.y CC.y T. Hi PREHISTORIA FAC FILOSOFIA Y LETRAS (VA) C0o8 Profesor Contratado Doctor 056E
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

(personal investigador doctor que haya obtenido el certificado I3 dentro del marco del Programa Ramén y Cajal o, en

Su caso, otros programas de excelencia)

" < UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO DEDICACION CCE
DOCENTE
Fisica Teérica, Atomica y Optica FISICA TEORICA FAC CIENCIAS Cco8 Profesor Contratado Doctor 033B
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MEMORIA ECONOMICA DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

a COSTE TOTAL
0
CATEGORIA COSTE RETRIBUCION COSTE SEG. SOCIAL COSTE TOTAL N° PLAZAS ACTUACIONES
Profesor Contratado Doctor, permanente 36.410,04 11.432,75 47.842,79 2 95.685,58
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MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

Plaza inicial:
o < UNIDAD
Orden DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA N° PLAZAS DEDICACION CARACTER DOCENTE
1 Fisica Aplicada FISICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA) K031K61/RP0O8001 1 P06 ANUAL 031A
2 Fisica Aplicada FISICA APLICADA FAC CIENCIAS K031K01/RPO8009 1 PO3 ANUAL 031A
3 Fisica Aplicada FISICA APLICADA FAC CIENCIAS K031K01/RP08006 1 P06 ANUAL 031A
4 Fisica Aplicada FISICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K031K50/RP08004 1 P06 ANUAL 031A
Plaza final:
o < UNIDAD
Orden DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA N° PLAZAS DEDICACION CARACTER DOCENTE
1 Fisica Aplicada FISICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA) 2 P06 CUATRIMESTRAL 031A
2 Fisica Aplicada FISICA APLICADA FAC CIENCIAS K031K01/RPO8009 1 PO6 CUATRIMESTRAL 031A
3 Fisica Aplicada FISICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA) 2 PO6 CUATRIMESTRAL 031A
4 Fisica Aplicada FISICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 2 P06 CUATRIMESTRAL 031A
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MEMORIA ECONOMICA
MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

CATEGORIA COSTE RETRIB. COSTE SS COSTE TOTAL . CATEGORIA COSTE RETRIB. COSTE S§ COSTE TOTAL . COSTE TOTAL
PLAZA INICIAL PLAZA INICIAL PLAZA INICIAL PLAZA INICIAL WP HAES PLAZA FINAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL NPLAZAS | COSTE ACTUACION ACTUACIONES
Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 1217531 3 Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 6 36.525,92 0,00
(6+6) Anual (6+6) Cuatrimestral
Profesor Asociado de EH. 4501,72 1.496,90 6.088,62 1 Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 1 6.087,65 0,97
(3+3) Anual (6+6) Cuatrimestral
TOTAL MODIFICACIONES 4 TOTAL IMPORTE MODIFICACIONES 0,97
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MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

(CARACTER Y/0 DEDICACION)

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA DE:?\:%‘I\:I'_ON DEDF'm?_'ON CARACTER INICIAL | CARACTER FINAL D%'gED:TDE
Anatomia y Radiologia ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) K004K63/RPO8008 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 004D
Anatomia y Radiologia ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KO04K63/RPO8009 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 004D
Did.Expresién Musical, Plast.y Corporal MUSICA FAC EDUCACION PA KO17K53/RP08004 P05 PO4 CUATRIMESTRAL ANUAL 017G
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal MUSICA FAC EDUCACION PA K017K53/RP0O8005 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 017G
Didactica Lengua y Literatura DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA  |FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL K018K48/RP08020 PO4 P06 ANUAL CUATRIMESTRAL 018A2
Estadistica e Inv. Operativa ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA | FAC CIENCIAS K024K01/RPO8007 P03 P06 ANUAL CUATRIMESTRAL 024A
Filologfa Clasica FILOLOGIA GRIEGA FAC FILOSOFIA Y LETRAS K025K04,/RP0O8008 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 025A
Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA FRANCESA FAC FILOSOFIA Y LETRAS K026K04,/RP08043 P06 = ANUAL CUATRIMESTRAL 026B
Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA FRANCESA FAC FILOSOFIA Y LETRAS K026K04/RP08042 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 026B
Lengua Espafiola TRADUCCION E INTERPRETACION FAC TRADUCCION E INTERPRETACION K049K36/RP08035 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 049K2
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS FACULTAD CC EMPRES Y DEL TRABAJO SORIA KO53K58/RP08019 P06 PO4 CUATRIMESTRAL ANUAL 053E
Pedagogia DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL K054K48/RP08043 P03 = CUATRIMESTRAL ANUAL 054A
Pedagogia DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC MEDICINA K054K05/RPO8008 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 054A
Pedagogia DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA K054K57/RP08033 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 054D
Pedagogia DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA K054K57/RP08034 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 054D
Psicologia PSICOLOGIA SOCIAL FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO59K57/RP08010 PO4 = CUATRIMESTRAL ANUAL 059D
Psicologia PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION |FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO59K57/RP08014 P03 = CUATRIMESTRAL ANUAL 059D
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MEMORIA ECONOMICA
MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (CARACTER Y/O DEDICACION)

CATEGORIA COSTE RETRIB. COSTE SS COSTE TOTAL N PLAZAS CATEGORIA COSTE RETRIB. COSTE SS COSTE TOTAL COSTE ACTUACION COSTE TOTAL
PLAZA INICIAL PLAZA INICIAL PLAZAINICIAL | PLAZA INICIAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL ACTUACIONES

Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 9 Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 1217531 6.087,65 54.788,87
(6+6) Cuatrim. (6+6) Anual
Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 1 Profesor Asociado de 8H 6.120,98 1.995,44 8.116,42 202877 2.028,77
(6+6) Cuatrim. (4+4) Anual
Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 1217531 1 Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 -6.087,65 -6.087,65
(6+6) Anual (6+6) Cuatrim.
Profesor Asociado de 10H. 7.651,56 2.494,41 5.072,98 1 Profesor Asociado de 8H 6.120,98 1.995,44 8.116,42 3.043,44 3.043,44
(5+5) Cuatrim. (4+4) Anual
Profesor Asociado de 8H 6.120,98 1.995,44 4.058,21 1 Profesor Asociado de 8H 6.120,98 1.995,44 8.116,42 4.05821 4.05821
(4+4) Cautrim. (4+4) Anual
Profesor Asociado de 8H 6.120,98 1.995,44 8.116,42 1 Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 2.028,77 2.028,77
(4+4) Anual (6+6) Cuatrim.
Profesor Asociado de 6H. 459172 1.496,90 3.044,31 2 Profesor Asociado de EH. 4.591,72 1.496,90 6.088,62 3.044,31 6.088,62
(3+3) Cuatrim. (3+3) Anual
Profesor Asociado de EH. 4.591,72 1.496,90 6.088,62 1 Profesor Asociado de 12H 9.181,98 2.993,33 6.087,65 097 097
(3+3) Anual (6+6) Cuatrim.

TOTAL MODIFICACIONES 17 TOTAL IMPORTE MODIFICACIONES 61.890,52
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

. - CARACTER . UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO DEDICACION PLAZA N° PLAZAS DOCENTE
Anatomia y Radiologia RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA FAC MEDICINA P06 CUATRIMESTRAL 1 004B
Didactica Lengua y Literatura DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL PO5 CUATRIMESTRAL 2 018A2
Pedagogia DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL P06 CUATRIMESTRAL 2 054A
Ped.,Inm.,0bs.y Gin.,Nut.B.,Psg.,H? C* NUTRICION Y BROMATOLOGIA FAC MEDICINA (VA) P03 CUATRIMESTRAL 2 055C
Ped.,Inm.,0bs.y Gin.,Nut.B.,Psq.,H* C* NUTRICION Y BROMATOLOGIA FAC MEDICINA (VA) P06 CUATRIMESTRAL 1 055C
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MEMORIA ECONOMICA
DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

. COSTE SEG. SOC. COSTE TOTAL a
CATEGORIA PLAZA COSTE RETRIB. PLAZA p p NUM. PLAZAS COSTE TOTAL
Prof A i 12H. (6+
rofesor Asociado de 12H. (6+6) 9.181,08 2.993,33 6.087,65 4 24.350,61
Cuatrimestral
. 5+
Profesor Asociado de 10H. (5+5) 7.651,56 2.494,41 5.072,98 2 10.145,97
Cuatrimestral
. 3+
Profesor Asociado de BH. (3+3) 4.591,72 1.496,90 3.044,31 2 6.088,62
Cuatrimestral
TOTAL IMPORTE DOTACIONES 8 40.585,20
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AMORTIZACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

DEPARTAMENTO Area CENTRO CODIGO PLAZA DEDICACION | CARACTER PLAZA U DOCENTE
Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. Anatomia Patoldgica FAC MEDICINA KOO3K05/RP08014 P06 CUATRIMESTRAL 003A
Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. Medicina Preventiva y Salud Publica FAC MEDICINA KOO03K05/RP0O8005 PO3 ANUAL 003C
Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. Medicina Preventiva y Salud Publica FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KOO3K63/RP0O8005 PO3 CUATRIMESTRAL 003F
Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. Microbiologia FAC MEDICINA KOO03K05/RP08015 PO3 CUATRIMESTRAL 003D
Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. Microbiologia ETS INGENIERIAS AGRARIAS KOO3K39/RP0O8001 PO3 ANUAL 003E
Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. Microbiologia ETS INGENIERIAS AGRARIAS KO03K39/RP08015 PO3 CUATRIMESTRAL 003E
Anatomia y Radiologia Anatomia y Embriologia Humana FAC MEDICINA KO04K05/RP08012 P06 ANUAL 004A
Anatomia y Radiologia Anatomia y Embriologia Humana FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KO04K63/RP0O8001 P06 ANUAL 004D
Anatomia y Radiologia Anatomia y Embriologia Humana FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KO004K63/RPO8005 P06 CUATRIMESTRAL 004D
Anatomia y Radiologia Anatomia y Embriologia Humana FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KO04K63/RP0O8006 PO3 CUATRIMESTRAL 004D
Anatomia y Radiologia Radiologia y Medicina Fisica FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KO004K63/RP0O8004 P06 CUATRIMESTRAL 004E
Biol.Celular, Histologia y Farmacologia Farmacologia FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) KOO5K63/RP0O8001 PO3 CUATRIMESTRAL 005C
Bioquim.y Biolog. Molec. y Fisiologia Bioquimica y Biologia Molecular FAC MEDICINA KOO0BK05/RPO8007 PO3 ANUAL 006A
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Ciencia de los Mat. e Ingenieria Metalu. ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08053 PO3 CUATRIMESTRAL 007A
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Expresion Gréfica en la Ingenieria ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08048 P06 ANUAL 007B
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Expresion Gréafica en la Ingenieria ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08049 P06 ANUAL 007B
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICG Yy F, IM e IPF Expresion Gréfica en la Ingenieria ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP0O8050 P06 ANUAL 007B
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Expresion Gréafica en la Ingenieria ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08051 P06 ANUAL 007B
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICG Yy F, IM e IPF Expresion Gréfica en la Ingenieria ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08054 PO3 CUATRIMESTRAL 007B
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Ingenieria de los Procesos Fabricacion ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08055 PO6 CUATRIMESTRAL 007C
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Ingenieria de los Procesos Fabricacion ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08056 P06 CUATRIMESTRAL 007C
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Ingenieria de los Procesos Fabricacion ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08057 P06 CUATRIMESTRAL 007C
Amortizaciones plazas PRAS, pag. 1 de 8
Cédigo Seguro De Verificacién j QPTWBc| Xr oj xu3I Tdv3g== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 09/11/2021 17:26:59
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 09/11/2021 17:22:28
Observaciones Pagina 15/27
Url De Verificacion https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=j QPTWBc| Xr oj xu3l Tdv3g==



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=jQPTWpBcIXrojxu3ITdv3g==

AMORTIZACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

DEPARTAMENTO Area CENTRO CODIGO PLAZA DEDICACION | CARACTER PLAZA U DOCENTE
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Ingenieria de los Procesos Fabricacion ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08058 P06 CUATRIMESTRAL 007C
C? Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF Ingenieria de los Procesos Fabricacion ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08059 PO4 CUATRIMESTRAL 007C
C* Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF Ingenieria Mecéanica ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO07K50/RP08052 PO3 ANUAL 007D
Ciencias Agroforestales Boténica ETS INGENIERIAS AGRARIAS KO08K39/RP08020 P04 CUATRIMESTRAL 008A
Ciencias Agroforestales Botanica ;IS(SEL\TSRWDUSTRIA FOREST AGRO Y KOO8K62/RP08012 PO6 CUATRIMESTRAL 008F
Ciencias Agroforestales Edafologia y Quimica Agricola EIS(():EL\TSRWDUSTRIA FORESTAGRO'Y KO08K62/RP08013 P06 CUATRIMESTRAL 008F
Ciencias Agroforestales Produccién Animal ETS INGENIERIAS AGRARIAS KOO8K39/RP08018 P06 CUATRIMESTRAL 008D
Ciencias Agroforestales Produccion Animal ETS INGENIERIAS AGRARIAS KO08K39/RP08019 P04 CUATRIMESTRAL 008D
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap Oftalmologia FAC MEDICINA KO011K05/RP08048 PO3 ANUAL 011B
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap Oftalmologia FAC MEDICINA K011K05/RP08050 PO3 CUATRIMESTRAL 011B
Const.Arq.Ing.Ty Mec.M.C.T.E. Construcciones Arquitectonicas ETS ARQUITECTURA K043K06/RP08032 PO3 CUATRIMESTRAL 043A
Const.Arq.Ing.Ty Mec.M.C.T.E. Mecanica de Med. Continuos y Teor. Estruct |ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K043K50/RP08022 PO3 CUATRIMESTRAL 043B
Const.Arq.Ing.Ty Mec.M.C.T.E. Mecanica de Med. Continuos y Teor. Estruct |ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K043K50/RP08021 P06 CUATRIMESTRAL 043B
Const.Arq.Ing.Ty Mec.M.C.T.E. Mecanica de Med. Continuos y Teor. Estruct |ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K043K50/RP08020 P06 CUATRIMESTRAL 043B
Dcho. Penal e H?* y Teoria Dcho Derecho Penal FAC DERECHO KO015K21/RP08013 PO3 CUATRIMESTRAL 015A
Dcho. Penal e H* y Teoria Dcho Historia del Derecho y de las Instituciones FAC DERECHO KO015K21/RP08012 P06 ANUAL 015D
Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado Derecho Constitucional FAC DERECHO K013K21/RP08010 P06 ANUAL 013A
Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado Derecho Constitucional FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| K013K49/RP08012 P06 CUATRIMESTRAL 013D
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social [FAC DERECHO K014K21/RP0O8007 PO3 CUATRIMESTRAL 014A
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social [FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| K014K49/RP08020 P04 CUATRIMESTRAL 014F
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado Derecho Mercantil FAC CC EE Y EMPRESARIALES K014K02/RP08002 PO3 ANUAL 014C
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado Derecho Mercantil FAC DERECHO K014K21/RP08008 PO3 CUATRIMESTRAL 014C
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Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado Derecho Mercantil FAC COMERCIO K014K51/RP0O8003 PO6 CUATRIMESTRAL 014C
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado Derecho Mercantil FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| K014K49/RP08019 PO5 ANUAL 014H
Derecho Civil Derecho Civil FAC CC DEL TRABAJO K012K45/RP08001 P04 CUATRIMESTRAL 012B
Derecho Publico Derecho Administrativo FAC DERECHO KO016K21/RP08013 PO4 ANUAL 016A
Derecho Publico Derecho Administrativo FAC DERECHO KO016K21/RP08015 PO4 CUATRIMESTRAL 016A
Derecho Publico Derecho Administrativo FAC DERECHO KO016K21/RP08016 P04 CUATRIMESTRAL 016A
Derecho Piiblico f:]f;‘:ﬁho Internacional PGblico y Refaciones ¢, o S0CIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| KO16KA9/RPO8014 PO5 CUATRIMESTRAL 0166
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Didactica de la Expresion Corporal FAC EDUCACION SG K017K54/RP08022 PO3 ANUAL 0171
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Didactica de la Expresion Corporal FAC EDUCACION SG KO017K54/RP08031 PO3 ANUAL 0171
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Didactica de la Expresion Corporal FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA K017K57/RP0O8008 PO4 ANUAL 017L
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Didactica de la Expresion Musical FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO017K48/RP08055 PO3 ANUAL 017B
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Didactica de la Expresién Musical FAC EDUCACION SG K017K54/RP08033 P06 CUATRIMESTRAL 017J
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Didactica de la Expresion Plastica FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO017K48/RP08051 PO3 ANUAL 017C
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Educacion Fisica y Deportiva FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA K017K57/RP08035 P06 ANUAL 017L
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Educacion Fisica y Deportiva FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO17K57/RP08036 PO6 ANUAL 017L
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal Musica FAC FILOSOFIA Y LETRAS K017K04/RP08042 P06 ANUAL 017D
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didéctica de la Matematica FAC EDUCACION SG KO097K54/RP08047 P06 CUATRIMESTRAL 0971
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didéctica de la Matematica FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO97K57/RP0O8030 PO5 CUATRIMESTRAL 097L
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didactica de las Ciencias Experimentales FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO97K48/RP08033 PO5 ANUAL 097A
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didactica de las Ciencias Experimentales FAC EDUCACION PA KO097K53/RP08018 PO3 ANUAL 097D
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didéctica de las Ciencias Sociales FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO097K48/RP08044 PO4 ANUAL 097B
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didactica de las Ciencias Sociales FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO97K48/RP08045 PO4 ANUAL 097B
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DEPARTAMENTO Area CENTRO CODIGO PLAZA DEDICACION | CARACTER PLAZA U DOCENTE
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. Didéctica de las Ciencias Sociales FAC EDUCACION PA KO097K53/RP08019 PO5 ANUAL 097E
Didactica Lengua y Literatura Didactica de la Lengua y La Literatura FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO018K48/RP08022 PO3 CUATRIMESTRAL 018A1
Didactica Lengua y Literatura Didéctica de la Lengua y La Literatura FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO018K48/RP08015 P06 ANUAL 018A2
Didactica Lengua y Literatura Didactica de la Lengua y La Literatura FAC EDUCACION PA KO018K53/RP0O8007 PO3 CUATRIMESTRAL 018B1
Didactica Lengua y Literatura Didéctica de la Lengua y La Literatura FAC EDUCACION SG KO018K54/RP0O8007 PO5 CUATRIMESTRAL 018C1
Economia Aplicada Economia Aplicada FAC CC DEL TRABAJO KO020K45/RP08016 PO3 CUATRIMESTRAL 020B1
Economia Aplicada Economia Aplicada FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| KO20K49/RP08028 PO3 CUATRIMESTRAL 020C2
Economia Financiera y Contabilidad Economia Financiera y Contabilidad FAC CC EE Y EMPRESARIALES K021K02/RP08010 PO3 ANUAL 021A1
Economia Financiera y Contabilidad Economia Financiera y Contabilidad FAC CC DEL TRABAJO K021K45/RP0O8001 PO3 CUATRIMESTRAL 021B1
Economia Financiera y Contabilidad Economia Financiera y Contabilidad FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| KO021K49/RP08021 PO6 CUATRIMESTRAL 021C1
Economia Financiera y Contabilidad Economia Financiera y Contabilidad FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| K021K49/RP08022 PO3 CUATRIMESTRAL 021C2
Electricidad y Electrénica Electromagnetismo FAC CIENCIAS K022K01/RP08002 P06 ANUAL 022A
Electricidad y Electronica Electrénica ETS INGENIEROS TELECOMUNICACION K022K30/RP08012 PO6 CUATRIMESTRAL 022B
Enfermeria Enfermeria FAC ENFERMERIA K023K52/RP08028 P06 ANUAL 023A
Enfermeria Enfermeria FAC ENFERMERIA K023K52/RP08031 PO3 ANUAL 023A
Enfermeria Enfermeria FAC ENFERMERIA K023K52/RP08038 P06 CUATRIMESTRAL 023A
Enfermeria Enfermeria FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) K023K63/RP08025 P06 ANUAL 023B
Enfermeria Enfermeria FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) K023K63/RP08029 PO3 CUATRIMESTRAL 023B
Enfermeria Enfermeria FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (SO) K023K63/RP08028 PO3 CUATRIMESTRAL 023B
Estadistica e Inv. Operativa Estadistica e Investigacion Operativa ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K024K50/RP08005 PO6 ANUAL 024A
Filologia Clasica Filologia Griega FAC FILOSOFIA Y LETRAS K025K04/RP08009 PO3 CUATRIMESTRAL 025A
Filologia Francesa y Alemana Filologia Alemana FAC FILOSOFIA Y LETRAS K026K04/RP08045 P06 CUATRIMESTRAL 026A
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Filologia Francesa y Alemana Filologia Alemana FAC FILOSOFIA Y LETRAS K026K04/RP08046 PO3 CUATRIMESTRAL 026A
Filologia Francesa y Alemana Filologia Alemana FAC TRADUCCION E INTERPRETACION K026K36/RP08026 PO3 ANUAL 026E
Filologia Francesa y Alemana Filologia Francesa FAC FILOSOFIA Y LETRAS K026K04/RP08044 PO3 CUATRIMESTRAL 0268B
Filologia Francesa y Alemana Filologia Francesa FAC TRADUCCION E INTERPRETACION KO026K36/RP08027 PO4 CUATRIMESTRAL 026F
Filologia Francesa y Alemana Filologia Francesa FAC TRADUCCION E INTERPRETACION K026K36/RP08028 PO3 CUATRIMESTRAL 026F
Filologia Inglesa Filologia Inglesa FAC EDUCACION PA K027K53/RP08017 PO6 ANUAL 027B
Filologia Inglesa Filologia Inglesa FAC EDUCACION SG K027K54/RP0O8001 P06 ANUAL 027C
Filologia Inglesa Filologia Inglesa FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO27K57/RP08016 P04 ANUAL 027D
Filosofia(F,LyFC,TeHE,FM,EyTA) Filosofia FAC FILOSOFIA 'Y LETRAS K028K04/RP08014 PO3 ANUAL 028A
Filosofia(F,LyFC,TeHE,FM,EyTA) Filosofia Moral FAC FILOSOFIA Y LETRAS K028K04/RP08017 PO4 ANUAL 028B
Filosofia(F,LyFC,TeHE,FM,EyTA) Teoria e Historia de la Educacion FAC EDUCACION PA K028K53/RP0O8003 P06 ANUAL 028E
Filosofia(F,LyFC,TeHE,FM,EyTA) Teoria e Historia de la Educacion FAC EDUCACION PA K028K53/RP08010 PO3 CUATRIMESTRAL 028E
Fis.Mat.Conden., Crist. y Mineralogia Fisica de la Materia Condensada ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K032K50/RP08002 PO3 ANUAL 032B
Fisica Aplicada Fisica Aplicada FAC CIENCIAS K031K01/RP0O8001 P06 ANUAL 031A
Fisica Aplicada Fisica Aplicada FAC CIENCIAS K031K01/RP0O8004 PO6 ANUAL 031A
Fisica Tedrica,Atémica y Optica Optica FAC CIENCIAS KO033K01/RP08028 P06 ANUAL 033C1
Fisica Tedrica,Atdmica y Optica Optica FAC CIENCIAS KO33K01/RP08029 PO6 CUATRIMESTRAL 033C1
Geografia Analisis Geogréafico Regional FAC TRADUCCION E INTERPRETACION KO35K36/RP0O8001 PO3 ANUAL 035D
Geografia Anélisis Geogréafico Regional FAC TRADUCCION E INTERPRETACION KO35K36/RP08002 PO3 ANUAL 035D
Geografia Geografia Fisica FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO35K04/RP08008 P04 CUATRIMESTRAL 035A
H? Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.Ay Pub. Comunicacién Audiovisual y Publicidad FAC FILOSOFIA Y LETRAS K040K04/RP08028 PO3 ANUAL 040A
H? Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.Ay Pub. Comunicacioén Audiovisual y Publicidad FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| KO040K49/RP0O8078 P06 ANUAL 040G
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H2 Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.Ay Pub. Historia Contemporanea FAC FILOSOFIA Y LETRAS K040K04/RP0O8080 PO3 ANUAL 0408B
H? Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.Ay Pub. Historia Contemporanea FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC| KO040K49/RP08090 P06 CUATRIMESTRAL 040H
H2 Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.Ay Pub. Historia de América FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO040K04/RP08072 P06 ANUAL 040C
H® Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.Ay Pub. Periodismo FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO040K04/RP08075 PO6 ANUAL 040E
Historia del Arte Historia del Arte FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO39K04/RP0O8006 PO3 ANUAL 039A
Historia del Arte Historia del Arte FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO39K04/RP0O8009 P06 ANUAL 039A
Informatica (ATC, CCIA, LSI) Arquitectura y Tecnologia de Computadores |ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) | K041K56/RP08027 PO3 CUATRIMESTRAL 041D
Informatica (ATC, CCIA, LSI) i:;‘;'a de la Computacion e Inteligencia ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | KO41K50/RPO8001 P06 ANUAL 041B
Informatica (ATC, CCIA, LSI) E:I:Z'a de la Computacion e Inteligencia g 5 DE INGENIERIA INFORMATICA (VA) | KO41K61/RPOS019 P06 ANUAL 0418
Informatica (ATC, CCIA, LSI) Lenguaje y Sistemas Informéaticos ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA) | K041K61/RP08020 P06 ANUAL 041C
Ing. Energética y Fluidomecanica Méquinas y Motores Térmicos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RP0O8050 P06 ANUAL 046A
Ing. Energética y Fluidomecanica Maquinas y Motores Térmicos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RP08064 P06 CUATRIMESTRAL 046A
Ing. Energética y Fluidomecanica Méquinas y Motores Térmicos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RP08062 PO3 CUATRIMESTRAL 046A
Ing. Energética y Fluidomecanica Maquinas y Motores Térmicos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO046K50/RP08063 PO3 CUATRIMESTRAL 046A
Ing. Energética y Fluidomecanica Mecaénica de Fluidos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RP08052 PO3 ANUAL 0468
Ing. Energética y Fluidomecanica Mecaénica de Fluidos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RP08059 PO3 ANUAL 046B
Ing. Energética y Fluidomecanica Mecanica de Fluidos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RPO8060 PO3 ANUAL 0468
Ing. Energética y Fluidomecanica Mecaénica de Fluidos ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K046K50/RP08061 PO3 ANUAL 046B
Ing. Quimica y Tecnolog. Medio Amb. Tecnologias del Medio Ambiente ;IS(?EL\TSRWDUSTR'A FORESTAGRO'Y K048K62/RP0O8004 PO3 CUATRIMESTRAL 048C
Ingenieria Agricola y Forestal Economia, Sociologia y Politica Agraria ETS INGENIERIAS AGRARIAS K042K39/RP08035 PO6 ANUAL 042A
Ingenieria Agricola y Forestal Tecnologia de Alimentos ETS INGENIERIAS AGRARIAS K042K39/RP08032 PO4 ANUAL 042C
Lengua Espanola Estudios Arabes e Islamicos FAC FILOSOFIA Y LETRAS K049K04/RP08019 P04 CUATRIMESTRAL 049A
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AMORTIZACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

DEPARTAMENTO Area CENTRO CODIGO PLAZA DEDICACION | CARACTER PLAZA U DOCENTE

Lengua Espanola Filologia Italiana FAC TRADUCCION E INTERPRETACION KO049K36/RP08047 PO3 ANUAL 049H

Lengua Espanola Lengua Espafola FAC FILOSOFIA Y LETRAS K049K04/RP08011 P06 ANUAL 049D
Lengua Espanola Lengua Espafiola FAC FILOSOFIA Y LETRAS K049K04/RP08018 P06 CUATRIMESTRAL 049D
Lengua Espafola Lengua Espafiola FAC TRADUCCION E INTERPRETACION K049K36/RP08049 PO3 CUATRIMESTRAL 049J

Lengua Espanola Traduccion e Interpretacion FAC TRADUCCION E INTERPRETACION KO049K36/RP08048 PO6 CUATRIMESTRAL 049K2
Literat.Espafola. y T? Liter. y Lit.Comp Literatura Espafiola FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO50K04/RP08065 PO3 ANUAL 050A
Literat.Espafiola. y T? Liter. y Lit.Comp Literatura Espafiola FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO50K04/RP0O8066 PO3 ANUAL 050A
Literat.Espafola. y T? Liter. y Lit.Comp Literatura Espafiola FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO50K04/RP08067 PO3 ANUAL 050A
Literat.Espafola. y T Liter. y Lit.Comp Literatura Espafiola FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO50K57/RP08002 PO4 ANUAL 050D
Literat.Espafola. y T? Liter. y Lit.Comp Teoria Literat. y Literat. Comparada FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO50K04/RP08069 PO4 ANUAL 050B
Literat.Espafiola. y T? Liter. y Lit.Comp Teoria Literat. y Literat. Comparada FAC FILOSOFIA Y LETRAS KO50K04/RP0O8070 PO4 ANUAL 050B
Matematica Aplicada Matematica Aplicada ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) | K051K56/RP08002 PO5 ANUAL 051B
Medicina, Dermatologia y Toxicologia Medicina FAC MEDICINA K052K05/RP08011 PO3 ANUAL 052B1
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizaciéon de Empresas ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO053K50/RP08066 PO3 ANUAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizacién de Empresas ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO53K50/RP08079 PO3 ANUAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizaciéon de Empresas ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES K053K50/RP08080 PO3 ANUAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizacién de Empresas ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES KO053K50/RP08081 P06 ANUAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizaciéon de Empresas FAC COMERCIO K053K51/RP08033 P06 ANUAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizacién de Empresas FAC COMERCIO KO053K51/RP08041 P06 ANUAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizaciéon de Empresas FAC COMERCIO KO053K51/RP08046 PO3 CUATRIMESTRAL 053B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados Organizacién de Empresas FAC COMERCIO KO053K51/RP08045 PO5 CUATRIMESTRAL 053B
Ped.,Inm.,0bs.y Gin.,Nut.B.,Psq.,H? C? Nutricién y Bromatologia FAC MEDICINA KO55K05/RP08027 PO3 CUATRIMESTRAL 055C
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AMORTIZACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

DEPARTAMENTO Area CENTRO CODIGO PLAZA DEDICACION | CARACTER PLAZA U DOCENTE
Pedagogia Didéctica y Organizacion Escolar FAC EDUCACION PA K054K53/RP0O8003 P06 ANUAL 054B
Prod.Vegetal y Rec.Forestales Produccion Vegetal ETS INGENIERIAS AGRARIAS KO57K39/RP08007 P04 ANUAL 057A1
Prod.Vegetal y Rec.Forestales Produccion Vegetal ETS INGENIERIAS AGRARIAS K057K39/RP08010 PO4 ANUAL 057A2
Psicologia Psicologia Social FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL KO59K48/RP08055 PO3 CUATRIMESTRAL 059A
Psicologia Psicologia Social FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA KO59K57/RP08015 PO3 ANUAL 059D
Quimica Analitica Quimica Analitica FAC CIENCIAS KO60K01/RP08002 P06 ANUAL 060A
Quimica Fisica y Quimica Inorganica Quimica Fisica FAC CIENCIAS KO63K01/RP0O8032 PO6 ANUAL 063A
Quimica Fisica y Quimica Inorganica Quimica Fisica FAC CIENCIAS KO063K01/RP08033 P06 ANUAL 063A
Quimica Fisica y Quimica Inorganica Quimica Fisica FAC CIENCIAS KO63K01/RP0O8034 PO6 ANUAL 063A
Quimica Organica Quimica Organica FAC CIENCIAS KO67K01/RPO8001 PO6 ANUAL 067A
Sociologia y Trabajo Social Sociologia FAC CC EE Y EMPRESARIALES KO68K02/RP0O8007 P06 ANUAL 068A
Urbanismo y Representacion Arquitectura Expresion Gréafica Arquitectonica ETS ARQUITECTURA KO72K06/RP08015 P06 ANUAL 072A
Urbanismo y Representacion Arquitectura Urbanistica y Ordenacion del Territorio ETS ARQUITECTURA KO72K06/RP08035 PO4 CUATRIMESTRAL 072B
Urbanismo y Representacion Arquitectura Urbanistica y Ordenacion del Territorio ETS ARQUITECTURA KO72K06/RP08036 PO4 CUATRIMESTRAL 072B
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MEMORIA ECONOMICA
AMORTIZACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

) COSTE SEG. SOC. COSTE TOTAL )
CATEGORIA PLAZA COSTE RETRIB. PLAZA LAz LATA NUM. PLAZAS COSTE TOTAL
Profesor Asoci 12H. (6+
A:?Jaelsor sociado de 12H. (6+6) 9.181,08 2.993,33 12.175,31 43 523.538,14
Profesor Asoci 12H. (6+
rofesor Asociado de 12H. (6+6) 9.181,98 2.993,33 6.087,65 25 152.191,32

Cuatrimestral

: —
Profesor Asociado de 10H. (5+5) 7.651,56 2.494.41 10.145,97 4 -40.583,87
Anual
Profesor Asociado de 10H. (5+5) 7.651,56 2.494,41 5.072,98 4 -20.291,94
Cuatrimestral
Profesor Asoci H. (4+4

rofesor Asociado de 8H. (4+4) 6.120,98 1.995,44 8.116,42 12 -97.397,03

Anual
Profesor Asociado de 8H. (4+4) 6.120,98 1.995,44 4.058,21 12 -48.698,52
Cuatrimestral

: o
igaelsor Asociado de 6H. (3+3) 4.591,72 1.496,90 6.088,62 34 -207.013,10

: o
Profesor Asociado de 6H. (3+3) 4.591,72 1.496,90 3.044,31 34 -103.506,55
Cuatrimestral

TOTAL IMPORTE AMORTIZACIONES 168 -1.193.220,47
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PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
Correccién de errores (Consejo de Gobierno de 3 de junio de 2021)

Donde dice:
i . UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL SERVICIO HOSPITALARIO CODIGO PLAZA CARACTERPLAZA | oo
. ) HOSPITAL UNIVERSITARIO RiO HORTEGA (VA)
Cirugia,Oftalmolog.0torfin.y -\ hrepapia FACULTAD DE CIENCIAS DE LA —>COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO BURGO (CAUB)  |REHABILITACION KO11K63/RP09014 ANUAL 011E
Fisioterap SALUD (SO) " . oy
Hospital Universitario de Burgos
CUATRIMESTRE
Enfermeria ENFERMERIA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA | :)\1b HOSP. DE SORIA H. SANTA BARBARA SERVICIOS CENTRALES K023K63/RP09044 SEGUNDO 0238
SALUD (SO) —>HEMODIALISIS
—>ANUAL
Debe decir:
UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL SERVICIO HOSPITALARIO CODIGO PLAZA CARACTERPLAZA | | omi
Cirugia,Oftalmolog.Otorfin.y -\ hrepapia FACULTAD DE CIENCIAS DE LA HOSPITAL UNIVERSITARIO RiO HORTEGA (VA) REHABILITACION KO11K63/RP09014 ANUAL 011E
Fisioterap SALUD (SO)
CUATRIMESTRE
) ; FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ] SERVICIOS CENTRALES —>
Enfermeria ENFERMERIA SALUD (S0) COMP. HOSP. DE SORIA H. SANTA BARBARA HEMODIALISIS /SERVICIOS CENTRALES K023K63/RP09044 ,Siimf 0238
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD

DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL SERVICIO HOSPITALARIO CARACTER PLAZA D%’::'EDSEE
Medicina, D logi . IDAD INTENSIV/MEDIC INTENSIV
edicina, Dermatologia y MEDICINA FAC MEDICINA HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO (VA) e SIV/MEDIC S AN-21/22 05281
Toxicologia (UVILUCI)
Anatomia y Radiologia RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA  |FAC MEDICINA HOSPITAL UNIVERSITARIO RIO HORTEGA (VA) RADIOLOGIA AN-21/22 004B
Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA (VA) GERENCIA DE EMERGENCIAS SANITARIAS AN-21/22 023A
(Valladolid)
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MEMORIA ECONOMICA

DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD

. COSTE SEG. SOC. COSTE TOTAL .
CATEGORIA PLAZA COSTE RETRIB. PLAZA PLAZA PLAZA NUM. PLAZAS COSTE TOTAL
Profesor Asociado Ciencias de la Salud 3.777.12 1.231.34 5.008,46 3 15.025,38
Anual
TOTAL IMPORTE DOTACIONES 3 15.025,38

Cédigo Seguro De Verificacién j QPTWBc| Xr oj xu3I Tdv3g== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 09/11/2021 17:26:59
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 09/11/2021 17:22:28
Observaciones Pagina 26/27

Url De Verificacion

https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=j QPTW)Bc| Xr oj xu3l Tdv3g==



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=jQPTWpBcIXrojxu3ITdv3g==

MEMORIA ECONOMICA RESUMEN

CATEGORIA PLAZA COSTE TOTAL
Integracion de Profesores Titulares de Escuela Universitaria en el 4.176,90
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
Dotaciones de plazas de Profesor Contratado Doctor Vinculado 430.585,13
Dotaciones de plazas de Profesor Contratado Doctor 95.685,58
Modificaciones en plazas de Profesor Asociado -0,97
Modificaciones en plazas de Profesor Asociado (caracter y/o dedicacion) 61.890,52
Dotaciones de plazas de Profesor Asociado 40.585,20
Amortizaciones de plazas de Profesor Asociado -1.193.220,47
Dotaciones de plazas de Profesor Asociado Ciencias de la Salud 15.025,38

-545.272,71
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UniversidaddeValladolid

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO, DE 5 DE NOVIEMBRE DE 2021, POR EL
QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA DE PROFESORES VISITANTES.

Los estatutos de la Universidad de Valladolid en su articulo 155.1.e) prevén
la contratacion de profesores visitantes con la finalidad de desarrollar tareas
docentes o investigadoras a través de las cuales aporten sus conocimientos y
experiencia investigadora a la Universidad.

El programa de Profesores Visitantes pretende encauzar la contratacion
temporal de Profesores e Investigadores de reconocido prestigio que contribuyan
al fortalecimiento de los Grupos de Investigacion Reconocidos, Institutos
Universitarios de Investigacion y Departamentos a través de la colaboracion
temporal, promoviendo el establecimiento o la continuacién de las colaboraciones
cientificas con Centros e Investigadores diferentes de la propia Universidad de
Valladolid. Por otra parte, el anterior programa de Profesores Visitantes de la
Universidad de Valladolid data del ano 2013 por lo que se hace necesaria una
actualizacion que recogiendo la experiencia anterior adecue el programa a las
circunstancias actuales.

Articulo 1. Régimen aplicable

La Contratacion de Profesores Visitantes se regira por lo establecido en el
articulo 54 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOMLOU), que
establece textualmente:

“La contratacion de Profesoras y Profesores Visitantes se ajustara a las

siguientes reglas:

a) El contrato se podra celebrar con profesores o investigadores de
reconocido prestigio de otras universidades y centros de investigacion,
tanto espanoles como extranjeros.

b) La finalidad del contrato serd la de desarrollar tareas docentes o
investigadoras a través de las que se aporten los conocimientos y la
experiencia docente e investigadora de los indicados profesores a la
universidad.

c) El contrato sera de caracter temporal con la duracién que se acuerde
entre las partes y dedicacion a tiempo parcial o completo.”

Articulo 2. Modalidades de Contratacion

Los Profesores Visitantes seran contratados de entre Profesores e
Investigadores de reconocido prestigio, procedentes de otras universidades o
centros de investigacion publicos o privados, tanto espanoles como extranjeros. En
ningln caso podran contratarse Investigadores o Profesores procedentes de la
propia Universidad de Valladolid, de sus fundaciones, o de centros mixtos en los
que participe la propia Universidad de Valladolid. La contratacién tendra caracter
temporal y podra ser a tiempo completo o a tiempo parcial, con una duraciéon
maxima de dos anos. Los Profesores Visitantes podran ser contratados en dos
modalidades:

Modalidad a). Contratos de entre uno y tres meses de duracién. Los

profesores acogidos a esta modalidad percibiran la cantidad de 1500€ mensuales
1
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Universidad deValladolid

actualizables anualmente segun lo dispuesto en los Presupuestos Generales del
Estado para las retribuciones del sector pdblico. Estos contratos seran
prorrogables hasta un maximo de 12 meses previa solicitud del profesor, grupo de
investigacion, departamento o instituto que propone la contratacién segin lo
dispuesto en el Articulo 4 de este documento.

Modalidad b). Contratos de un ano de duracion prorrogable por un segundo
ano previa solicitud del grupo de investigacion, departamento o instituto
proponente y analisis de la actividad realizada. Los profesores acogidos a esta
modalidad percibiran la retribuciébn que corresponde a su categoria profesional
previa evaluacion de su Curriculum Vitae.

Articulo 3. Actividades a Desarrollar

Las actividades encomendadas a los Profesores Visitantes seran
fundamentalmente investigadoras. En caso de desarrollar tareas docentes, éstas se
limitaran a un maximo de 60 horas anuales en cursos o seminarios destinados a
alumnos de postgrado. En caso de contratos de duracion inferior a un ano el limite
maximo se calculard proporcionalmente a la duraciéon del contrato. Los profesores
visitantes se adscribirdn a un area de conocimiento, se integraran en el
correspondiente Departamento de la Universidad, sin perjuicio de su adscripcion a un
Instituto Universitario y figurardn como Personal Investigador en el Plan de
Organizacién Docente. En ninglin caso se considerara Capacidad Docente alguna a
efectos de dotaciones de Profesorado en la Unidad Docente en la que se encuentren
adscritos.

Articulo 4. Procedimiento para la propuesta de contratacion

El Vicerrectorado con competencias en Profesorado publicara una
convocatoria anual en la que, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias,
se especificara el nimero de plazas disponibles de cada una de las modalidades.

Las solicitudes se presentardan a través de la sede electronica de la
Universidad de Valladolid mediante el procedimiento que se especifique en la
convocatoria adjuntando el Curriculum Vitae del candidato, el de un profesor de la
Universidad de Valladolid proponente, asi como una breve memoria de las
actividades a realizar informada por el Departamento o Instituto en el que se
integrara. El Curriculum Vitae del profesor proponente puede sustituirse por el
Historial Investigador del GIR, Instituto de Investigacion o Departamento en el que el
Profesor Visitante se integraria en su caso.

Para la modalidad a), la Comision de Investigacion analizara su CV
puntuando seglin los pardmetros internacionales de calidad manejados en las
diversas areas del saber (direccion de proyectos, publicaciones en revistas con
indice de impacto, indice h, premios de alto nivel, etc.), entre O y 60 puntos.
También analizard el CV del profesor que propone la estancia del solicitante, o
bien el Historial Investigador del GIR, Instituto o Departamento en el que se
integrara, valorando la calidad investigadora con una puntuacién entre O y 30
puntos.

La Comision de Profesorado estudiara los informes emitidos por la
Comisiéon de Investigacion y analizard el plan de actividades presentado por el

2
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UniversidaddeValladolid

solicitante valorandolo con una puntuacion comprendida entre O y 10 puntos.
Esta Comision seleccionard aquellas solicitudes que cumplan los requisitos
minimos fijados, que en todo caso deberan superar los 70 puntos sobre el total de
100 posibles. En caso de existir mas solicitudes que plazas disponibles, se debera
priorizar entre las solicitudes presentadas.

Para la modalidad b), la Comisiéon de Profesorado conjuntamente con la
Comision de Investigacion nombrara una Comisién de Evaluacion formada por 2
profesores de cada una de las agrupaciones departamentales con al menos 4
sexenios, uno de ellos sexenio vivo y, a ser posible, con experiencia en evaluacion
institucional de la investigacion, procurando la representacion de una diversidad de
areas de conocimiento. Esta Comisién de Evaluacion valorard los Curricula de los
Candidatos proponiendo para su contratacion en esta modalidad aquellos cuyo
curriculum investigador sea, al menos, similar a los estandares requeridos por ANECA
para la obtencion de la Acreditacion como Profesor Titular de Universidad. La
Comision de Evaluacion, atendiendo al Curriculum Vitae del candidato y a la memoria
de actividades presentada indicara, en caso de propuesta de contratacibn como
Profesor Visitante, la categoria equivalente a efectos de fijacién del salario. En caso
de existir mas solicitudes que plazas disponibles, la Comision de Evaluacion
presentara una lista priorizada de las solicitudes presentadas.

En caso de no existir suficientes solicitudes para completar las plazas
disponibles en cada una de las dos modalidades, el Vicerrectorado con
competencias en materia de Profesorado publicara una segunda convocatoria
indicando el nimero de plazas disponibles en cada una de las categorias. Esta
convocatoria permanecera abierta mientras existan plazas disponibles sin cubrir.

La Comision de Profesorado, tras la correspondiente negociacion, elevara al
Consejo de Gobierno, si procede, el expediente de cada candidato junto con la
propuesta de Contratacion especificando duracion y régimen del contrato, asi como
las retribuciones a percibir.

La Uva facilitard la consecucion de las excepciones de permiso de
trabajo, cuando este sea necesario para poder efectuar la contratacion del
Profesor Visitante, y prestara cuanto apoyo sea preciso para facilitar la llegada e
instalacion del Profesor (visados, alojamiento, consecucion de NIE, etc.). Para ello,
la persona responsable de la estancia del Profesor Visitante deberd ponerse en
contacto con antelacion suficiente con los Servicios Administrativos de la UVa para
poder hacer los tramites a tiempo antes de la llegada de éste.

Articulo 5. Derechos y Obligaciones del Profesor Visitante

Desde el momento de su contratacion el Profesor Visitante sera considerado,
a todos los efectos, personal de plantilla de la Universidad de Valladolid, disfrutando
de los mismo derechos y obligaciones que el resto de la plantilla docente e
investigadora.

Debera participar de forma activa en las actividades a las que se haya
comprometido en su contrato que coincidiran, al menos, con las expresadas en la
memoria de actividades presentada con la solicitud. En ningln caso las actividades
docentes superaran los limites establecidos en el articulo 3. Al finalizar su estancia
presentaran una breve memoria de las actividades realizadas.

Los beneficiarios deberan mencionar a la Universidad de Valladolid en todas las
publicaciones cientificas derivadas de su estancia en la Universidad de Valladolid.
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Disposiciones finales

1. El anterior Programa de Profesores Visitantes de Centros Extranjeros de la

Universidad de Valladolid finalizard a la entrada en vigor del presente
programa tras su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Valladolid.

Los Profesores Visitantes que se encuentren contratados a la fecha de
aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid de
este programa seguiran en sus puestos, en las mismas condiciones, hasta
la finalizacion de su contrato.

El Vicerrectorado de Profesorado, con motivo de la aprobacion de este
Programa, procedera a la publicaciébn de la primera convocatoria de
Profesores Visitantes que contendra, al menos, 10 plazas de cada una de
las modalidades, dos por cada una de las cinco ramas de conocimiento. En
caso de no existir suficientes solicitudes verificando los requisitos en
alguna de las ramas de conocimiento, las plazas disponibles no cubiertas
se anadiran al resto de ramas, proporcionalmente al nimero de solicitudes
recibidas de cada una de ellas.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

A la Interesada.

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordd desestimar el recurso de reposicion presentado por
dona Raquel Mata Crespo, contra el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de junio de
2021, en lo relativo a la dotacién de plazas de PAYUD en el Departamento de Estadistica
e Investigacion Operativa.

Ve B°
El Rector
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo

La Secretaria General

Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que es definitivo y pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a
la fecha en que se reciba la correspondiente notificacion, ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Valladolid (articulos 8, apartados 2y 3,y 13 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordé aprobar la creacion del Departamento de
Comunicacién Audiovisual y Publicidad de la Universidad de Valladolid, con sede en
la Facultad de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacién del campus Maria
Zambrano de Segovia.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOQOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordd aprobar la creacion de los siguientes Grupos de
Investigaciéon Reconocidos:

- Biodispositivos avanzados para nanomedicina, coordinador Francisco Javier Arias
Vallejo.

- Valoracion e Intervencion Multidisciplinar en Atencién Sanitaria y Estilos de Vida
Sostenibles (VIMAS+), coordinadora Maria José Castro Arija.

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOQOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion, Innovacién y Transferencia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordé aprobar la transformacion de los siguientes GIR
emergentes en GIR ordinarios:

- Grupo de Investigacion Transdisciplinar de investigacion sobre la realidad social y
comunicativa en el mundo CIBOR (TRANS-REAL LAB), coordinador Jesus Alberto
Valero Matas.

- Grupo de Investigacion Servicios y Redes de Comunicacion, coordinadora Belén
Carro Martinez.

- Grupo de Investigacién Arquitectura y Energia, coordinador Alberto Meiss
Rodriguez.

- Grupo de Investigacion Educacion y TIC, coordinador Alfonso Gutiérrez Martin.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de

noviembre de 2021, acord6 aprobar la creacion de la Catedra de Transparencia y Gobierno
Abierto (TransGobA), asi como su reglamento de funcionamiento interno que se adjunta

COMO anexo.
Ve B®
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccién contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del de reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la
Universidad.
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID,
DE 5 DE NOVIEMBRE DE 2021, POR EL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO
INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DE LA CATEDRA DE TRANSPARENCIA Y
GOBIERNO ABIERTO (TransGobA)

Al objeto de dar cumplimiento a lo recogido en el articulo 39 de los Estatutos de la Universidad
de Valladolid y en el Reglamento sobre Catedras, Aulas y otros Centros y Estructuras de la
Universidad, aprobado en Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2007 (BOCYL ndm.
19, de 29 de enero de 2008), se elabora el presente documento que pretende establecer, de
manera general, el régimen interno de funcionamiento de la Catedra de Transparencia y
Gobierno Abierto de la Universidad de Valladolid (TransGobA).

TITULO |
NATURALEZA Y FINES
Articulo 1. Naturaleza juridica

La Catedra de Transparencia y Gobierno Abierto de la Universidad de Valladolid (TransGobA)
es una estructura propia de la Universidad de Valladolid, de caracter interdisciplinar, creada
al amparo de lo dispuesto en los articulos 38 a 41 de sus Estatutos para atender los fines de
la Universidad de Valladolid y actuar como soporte a la docencia, la investigacion y la
transferencia de conocimiento a la sociedad.

Articulo 2. Objeto y finalidad general de la Catedra

La Céatedra tiene como objeto de su actividad el fomento de la transparencia, del derecho de
acceso a la informacion, del buen gobierno y la participaciéon en los asuntos publicos,
elementos esenciales del sistema democratico.

A tal fin, la Catedra promovera la investigacion en estas materias, asi como en la tecnologia
gue la hace posible, fomentara acciones docentes especificas y contribuira a transmitir el
conocimiento generado a las instituciones y a la sociedad en general con el fin de coadyuvar
a la implantacion y desarrollo de la “cultura de la transparencia”.

Articulo 3. Fines especificos

En desarrollo de sus fines generales, TransGobA tendra como fines especificos, entre otros,
los siguientes:

a) Impulsar la investigacion relacionada con la transparencia de forma independiente,
critica y multidisciplinar.

Universidad de Valladolid REGLAMENTO CATEDRA TransGobA
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b)

g

Promover la transmisién del conocimiento relacionado con los objetivos de la Catedra
a través de la organizacion de actividades y eventos de caracter cientifico y/o
divulgativo.

Desarrollar la formacion en materia de transparencia tanto en el &mbito universitario
como institucional y social, para los colectivos implicados en la implantacion de la
transparencia.

Promover y disenar cursos y programas de especializacion sobre las materias objeto
de la Catedra. En particular, trabajar por el establecimiento y desarrollo de un Titulo
propio de Master o de un Master oficial de la Universidad de Valladolid que permita
un acercamiento riguroso y sistematizado a la “Transparencia y el Gobierno Abierto”.

Colaborar en el diagndstico y asesoria del sistema de indicadores y metodologias, asi
como en el desarrollo e implementacion de los planes de accién en las materias
propias de la Catedra.

Impulsar el desarrollo de herramientas tecnolégicas para la recogida, tratamiento y
reutilizacién de informacion que promuevan la transparencia.

Promover valores éticos y buenas practicas en materia de transparencia.

Articulo 4. Actividades

1. Las actividades se promoveran en torno a los tres pilares de la Universidad de Valladolid,
gue son la investigacion, la docencia y la transferencia del conocimiento.

2.En

a)

3. En

materia de investigacion:

Desarrollo de lineas de investigacion vinculadas a la transparencia y el gobierno
abierto, que faciliten la generacion de sinergias entre profesores e investigadores de
las diferentes Escuelas, Facultades e Institutos existentes en la UVa y con agentes
sociales, empresariales e institucionales del entorno autonémico, nacional e
internacional.

Incremento de la produccion cientifica de la UVa en las materias objeto de estudio
mediante el desarrollo de articulos cientificos, proyectos de investigacion, tesis
doctorales, trabajos de fin de estudios, etc. Para ello, se convocaran los Premios
TransGobA, que galardonen tesis doctorales, trabajos de fin de master y trabajos de
fin de grado que investiguen las materias tratadas en esta Catedra.

Organizacion de jornadas, congresos, encuentros y reuniones cientificas, de caracter
autondémico, nacional e internacional en torno a estas materias.

Fomento de la colaboracion, mediante convenios, contratos y proyectos, con institutos
y centros de investigacion nacionales e internacionales que promuevan los mismos
fines de TransGobA.

materia de docencia reglada y no reglada:

Universidad de Valladolid REGLAMENTO CATEDRA TransGobA
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a)

g)

4. En

a)

Fomento de la formacién interdisciplinar del funcionariado publico, investigadores y
otros profesionales interesados en las materias de transparencia, rendicion de
cuentas y gobierno abierto, a través de la implantacion de un titulo propio de Master
0, en su caso, de un Master oficial de la UVa que permita un acercamiento riguroso y
sistematizado a la “Transparencia y el Gobierno Abierto”. Se tratara de un master de
caracter innovador que incorpore aspectos juridicos, comunicativos, tecnolégicos y
éticos sobre las materias estudiadas, priorizando la interdisciplinaridad y la
colaboracién con otras universidades y/o centros de investigacion nacionales e
internacionales.

Realizacion de actividades de docencia en los distintos ambitos de estudio de la
Cétedra, y desarrollo de cursos, semestres internacionales, talleres y laboratorios con
el alumnado y profesorado de la UVa.

Promocién de Proyectos de Innovacion Docente que fomenten metodologias y
contenidos en materia de transparencia, datos abiertos, participacion e innovacién
democratica.

Impulso del conocimiento y la formacion de estudiantes, profesorado y miembros de
la comunidad universitaria, expertos o responsables de politicas publicas, en relacion
con estas materias, de forma multidisciplinar.

Elaboracion de materiales especificos que permitan introducir estas tematicas, con
toda su complejidad y riqueza, en los planes de estudio, fomentando la oferta de
asignaturas y el reconocimiento de créditos de otras actividades en los estudios de
Grado relacionados con ellas.

Publicacién en los repositorios digitales de la UVa de contenidos sobre transparencia
y gobierno abierto, que contribuyan a potenciar la cultura de la transparencia en la
Universidad de Valladolid.

Fomento de la realizacion de Trabajos de Fin de Grado y de Fin de Master sobre la
materia.

materia de transferencia del conocimiento:

Realizacion de campanas de sensibilizacién y formacion sobre acceso a la informacion
pUblica e innovacién democratica en los espacios de la sociedad en los que interese
fomentar estos principios y técnicas, como colegios, institutos, medios de
comunicacién y otros colectivos.

Elaboracion de materiales divulgativos sobre la materia objeto de la Catedra para
facilitar las relaciones con otras instituciones y con la sociedad.

Organizacion y desarrollo de cursos especificos sobre la nueva Ley de Transparencia,
acceso a la informacion publica y su reutilizacion de Castilla y Ledn para empleados
pUblicos, asi como para la ciudadania, que aborden los cambios incorporados en la
normativa.

Universidad de Valladolid REGLAMENTO CATEDRA TransGobA

Cédigo Seguro De Verificacién ZOROKHCr 6mvs B2z DbdOug== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 09/11/2021 17:26:56
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 09/11/2021 17:18:50
Observaciones Pégina 4/13

Url De Verificacion

https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent 0s?code=ZOR9kHCr 6mv/s@B2zDbd0ug==



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=ZOR9kHCr6mvsQB2zDbd0ug==

Universidad deValladolid

d)

Promocién y publicacion de obras de contenido practico y divulgativo dirigidas a
concienciar a la sociedad sobre la importancia de la transparencia.

Celebracion de actividades formativas, como congresos, cursos, seminarios y una
Escuela de verano de Transparencia y Gobierno Abierto.

Impulso del desarrollo de laboratorios sociales de innovacién democratica, buen
gobierno y datos abiertos.

Concienciacion sobre el desarrollo de tecnologias inclusivas para la comunicacion, la
colaboracién y la participacion democratica.

Desarrollo de funciones de asesoramiento y consultoria a instituciones, entidades
politicas, medios de comunicacién y empresas en materia de transparencia, datos
abiertos y participacién ciudadana y colaborar en la elaboracion de normativas
relacionadas y codigos de buenas practicas.

Promocién de soluciones tecnolégicas innovadoras en materia de transparencia,
participacion y acceso a la informacion publica, que contribuyan a la apertura de las
organizaciones y la rendicion de cuentas.

Desarrollo de un centro de seguimiento u observatorio de Transparencia y Gobierno
Abierto, que impulse la creacion de un fondo documental sistematizado y accesible en
Internet en esta materia.

Colaboracion con otras universidades para la creacion de una red universitaria de
estudio de la transparencia. Celebracion de encuentros anuales con investigadores en
transparencia.

Promocién del avance en la transparencia en los portales de datos abiertos
universitarios, mediante el desarrollo de procesos y mecanismos participativos
internos dentro de las comunidades universitarias.

) Visibilizacién y difusién de las investigaciones, proyectos y acciones desarrolladas en

la Universidad de Valladolid en relacién con esta materia en foros especializados.

Colaboracién con medios de comunicacion en la obtencion, transmision y difusion de
informacion y formacion sobre transparencia y gobierno abierto.

Promocién de los valores de la Catedra dentro de la propia Universidad como
institucién publica y contribucién a la mejora de la transparencia universitaria.
Desarrollo de acciones de promocion de las actividades de transparencia en las
instituciones colaboradoras.

Creacion de canales de difusiébn de los trabajos cientificos de los miembros de la
Catedra.

Articulo 5. Domicilio

La Catedra tiene su domicilio en Valladolid, en el domicilio social de la Universidad de
Valladolid.
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TITULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO, DIRECCION Y GESTION
Articulo 6. Organos de gobierno y direccién
1. Los 6rganos de gobierno de la Catedra son el Pleno, el Consejo de Direccion y el Director.

2. Ademas, la Catedra tendra un Subdirector, un Secretario, un responsable de comunicacion
y relacion con los medios y un coordinador técnico.

3. Todos los cargos desempenados seran gratuitos y se desempenaran, con caracter general,
por un periodo de tres afos.

Articulo 7. El Consejo de Direccion

1. El Consejo de Direccion de la Catedra es el maximo 6rgano de gobierno y seguimiento de
las actividades de |la Catedra. Estara integrado por cinco miembros elegidos por el Pleno de
la Catedra, entre sus miembros académicos. Uno de ellos sera el Director.

La duracién del mandato de los miembros del Consejo de Direccion sera de tres anos. Los
miembros seran reelegibles por un periodo de otros tres anos. En caso de que no haya nuevas
candidaturas, se podra renovar el mandato por periodos de igual duracion.

El primer Consejo de Direccion estara integrado por los promotores de la Catedra.
2. Son competencias del Consejo de Direcciéon de la Catedra:
a) En materia de personal:
o Proponer al Rector el nombramiento del Director de la Catedra.

o Nombrar a los miembros del Consejo que hayan de ejercer las funciones de
Secretario, Subdirector, Responsable de comunicacién y relacién con los
medios, y Coordinador técnico.

o Proponer la admisién y remocién de miembros de la Catedra y proponer su
nombramiento.

b) En materia de gestion:

o Elaborar, supervisar y evaluar la Memoria de Actividades y proponer al Pleno
su aprobacion.

o Elaborar el Plan de Actuaciones de la Catedra y presentarlo al Pleno para su
aprobacion.

o Elevar los presupuestos y las cuentas de la Catedra a su aprobacion por parte
del Pleno.

o Proponer la contratacion de personal.
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o Efectuar informes previos vinculantes respecto a las propuestas para la
suscripcion de convenios de colaboraciéon con otras entidades publicas o
privadas.

¢) Enrelacién con la actividad de la Catedra:
o Autorizar las publicaciones de TransGobA.
o Elaborary proponer la memoria anual de actividades.

o Proponer la integracion en otras redes o grupos de investigacion relacionados
con el objeto de la Catedra.

o Proponer la formalizacién y resolucion de las convocatorias de premios y becas.
d) Todas aquellas competencias que no estén atribuidas a otros 6rganos.

3. El Consejo de Direccion de la Catedra se reunira al menos dos veces al ano con caracter
ordinario, asi como con caracter extraordinario cuando la Direccién lo convoque, o lo requiera
por escrito dos quintos de sus miembros. Las decisiones del Consejo de Direccién seran
colegiadas y se adoptaran por mayoria de sus miembros, siempre y cuando el Consejo cuente
con el quérum suficiente para su reunién, entendiéndose que este existe cuando asistan a
las reuniones al menos tres de sus integrantes, entre los que estaran el Director y Secretario.

4., Los miembros del Consejo de Direccidn cesaran a peticion propia o por expiracion del plazo
de nombramiento sin renovacion.

Articulo 8. El Director de la Catedra

1. El Director de la Catedra sera elegido mediante votacion secreta por los miembros del
Consejo de Direccion entre los doctores que presten sus servicios en la Universidad de
Valladolid.

Una vez celebrada la eleccion se procedera a comunicar la propuesta al Rector para que, si
procede, realice su hombramiento.

El nombramiento sera por un periodo de tres aios, pudiendo ser renovado por periodos de
igual duracioén.

2. Son funciones del Director de la Catedra:

a) Ostentar la representacion de la Catedra y ejercer las funciones de direccion y gestion
ordinaria de la misma.

b) Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Direccion y del Pleno de la Catedra y
ejecutar sus acuerdos.

c) Supervisar los contenidos de las actividades, programas y proyectos de la Catedra en
curso, asi como del Plan de Actuaciones.

d) Supervisar el cumplimiento de las previsiones presupuestarias y el mantenimiento de
su material inventariable.
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e) Proponer la suscripcidon de convenios con entidades publicas o privadas previo
informe vinculante del Consejo de Direccion.

f) Elevar al Rector anualmente la Memoria de Actividades y de régimen econémico a
propuesta del Consejo de Direccion.

g) Asumir otras funciones directivas no especificamente atribuidas al Consejo.

3. El Director cesara a peticion propia, por expiracion del plazo de nombramiento sin
renovacion, o por decision del Rector, previa consulta al Consejo de Direccion.

Articulo 9. El Secretario

1. La funcién de secretaria serd desempenada por uno de los miembros del Consejo de
Direccion. EI nombramiento se realizard por mayoria de los miembros del Consejo por un
periodo de tres anos, pudiendo ser renovado por periodos de igual duracion.

2. Son funciones del Secretario:
a) Custodiar la documentacion de la Catedra, incluidas las cuentas.
b) Realizar las convocatorias de las sesiones del Consejo de Direccion y del Pleno.
c) Extender el acta de las sesiones del Consejo de Direccion y del Pleno.

d) Expedir, con el visto bueno del Director, las certificaciones que le sean solicitadas
referentes a la documentacion que tiene bajo su custodia.

e) Ejercer cuantas otras funciones le asigne el Consejo de Direccion.

3. El Secretario cesara a peticidon propia, por expiracion del plazo de nombramiento sin
renovacion, o por decision del Rector, previa consulta al Consejo de Direccion.

Articulo 10. Subdirector

1. La funcién de Subdirector serd desempenada por uno de los miembros del Consejo de
Direccion. El nombramiento se realizard por mayoria de los miembros del Consejo por un
periodo de tres anos, pudiendo ser renovado por periodos de igual duracién.

2. Son funciones del Subdirector:
a) Sustituir al Director en los casos de ausencia, vacante o incapacidad.
b) Asumir por delegacion las funciones del Director.
c) Coordinar los diferentes proyectos y acciones que la Catedra esté llevando a cabo.
d) Ejercer cuantas otras funciones le asigne el Consejo de Direccion.

3. El Subdirector cesara a peticion propia, por expiracion del plazo de nombramiento sin
renovacion, o por decision del Rector, previa consulta al Consejo de Direccion.
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Articulo 11. Responsable de comunicacién y relacién con los medios

1. La funcion del Responsable de comunicacién y relacién con los medios sera desempenada
por uno de los miembros del Consejo de Direccion. El nombramiento se realizard por mayoria
de los miembros del Consejo por un periodo de tres anos, pudiendo ser renovado por periodos
de igual duracion.

2. Son funciones del Responsable de comunicacion y relacién con los medios:

a) Centralizar la informacion interna de TransGobA y garantizar la transparencia
informativa de la Catedra entre los miembros.

b) Desempenar las tareas de difusion y proyeccion de la Catedra y afianzar su imagen
externa, en colaboracion con el Gabinete de Comunicacion de la Universidad de
Valladolid.

c) Promover relaciones con colectivos, colegios profesionales y asociaciones de
periodistas con el objetivo de catalizar la transparencia y el gobierno abierto en los
medios de comunicacion.

d) Ejercer cuantas otras funciones le asigne el Consejo de Direccion.

3. El Responsable de comunicacién y relaciéon con los medios cesara a peticion propia, por
expiracion del plazo de nombramiento sin renovacion, o por decisién del Rector, previa
consulta al Consejo de Direccion.

Articulo 12. Coordinador técnico

1. La funcién del Coordinador técnico sera desempenada por uno de los miembros del
Consejo de Direccion. El nombramiento se realizara por mayoria de los miembros del Consejo
por un periodo de tres anos, pudiendo ser renovado por periodos de igual duracién.

2. Son funciones del Coordinador técnico:

a) Impulsar la transformacién digital y la innovacién tecnolégica en el ambito de la
Catedra.

b) Tareas de mantenimiento informatico de la web de TransGobA.
c) Crear espacios de participacion digital en linea con las materias de la Catedra.

d) Asesorar y coordinar las investigaciones relativas a los avances tecnolégicos de la
transparencia.

e) Ejercer cuantas otras funciones le asigne el Consejo de Direccion.

12.3. El Coordinador técnico cesard a peticiébn propia, por expiracion del plazo de
nombramiento sin renovacion, o por decision del Rector, previa consulta al Consejo de
Direccion.
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Articulo 13. El Pleno de la Catedra

1. El Pleno de la Catedra esta integrado por todos sus miembros, tanto académicos como
institucionales.

2. El Pleno, que estara presidido por el Director de la Catedra y asistido por el Secretario, se
reunira, al menos, una vez al ano para el ejercicio de sus funciones ordinarias previamente
convocado por el Director de la Catedra. Asimismo, podra reunirse en sesion extraordinaria
cuando el Director de la Catedra lo considere oportuno o a solicitud de, al menos, un tercio
de los miembros que componen el Pleno.

3. La convocatoria se realizara por cualquier medio que permita tener constancia de su
recepcion con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas. El érgano se entendera
validamente constituido con la presencia de su Presidente y Secretario, o quienes hagan sus
veces, y de la mitad, al menos, de sus miembros en primera convocatoria o de un tercio de
los mismos, al menos, en segunda.

4. Con caracter general, son competencias del Pleno de la Catedra:

a) Formular propuestas al Consejo en relacion con las funciones que tiene asignada la
Catedra.

b) Elegir a los miembros del Consejo de Direccion.
c) Aprobar los presupuestos y las cuentas de la Catedra.

d) Aprobar el plan de actuacion, propuesto anualmente por el Consejo de Direccién y la
Memoria de Actividades.

e) Aprobar las propuestas realizadas por el Consejo de Direccion.

f) Elevar al Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid las propuestas de
modificacion de este Reglamento.

g) Aprobar la suscripcion de convenios.
h) Las demas funciones que le atribuye este Reglamento.
TITULO NI
MIEMBROS DE LA CATEDRA
Articulo 14. Miembros de la Catedra
1. Podran ser miembros académicos de la Catedra:

a) El personal docente e investigador de la Universidad de Valladolid vinculado a areas
de conocimiento relacionadas con los temas de interés de la Catedra.

b) Personal de administracion y servicios de la Universidad de Valladolid que ejerzan sus
funciones en areas relacionadas con la transparencia y el gobierno abierto.
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c) Personas que por su trayectoria profesional se hallen vinculados a los temas de
interés de la Catedra o bien hayan destacado de forma excepcional en estas materias.

d) Con caracter temporal, profesores e investigadores visitantes.

2. Son miembros institucionales los representantes de las entidades de Derecho publico o
privado, asi como las instituciones que contribuyan a la realizacién de los fines de la Catedra
en virtud del correspondiente convenio de colaboracion con la Universidad de Valladolid, en
el que se definiran los derechos y obligaciones que correspondan a ambas partes. Cada
institucion podra nombrar hasta dos representantes que formaran parte del Pleno.

3. Se podran nombrar miembros honorificos a aquellas personas o instituciones que hayan
desarrollado una labor significativa en relacion con la Catedra y los fines que persigue.

Articulo 15. Adquisicion y pérdida de la condicion de miembro de la Catedra

1. La incorporacion a la Catedra como miembro académico se producird por nombramiento
del Rector de la Universidad de Valladolid, a propuesta del Pleno de la Catedra, previa
solicitud del interesado que se acompanara de su curriculum vitae y la acreditacion de la
investigacion y/o el trabajo profesional desempenado en el campo de la transparencia,
gobierno abierto y en cualesquiera otros propios de la Catedra, y del aval de, al menos, dos
miembros de la Catedra.

La solicitud de incorporacion debera ir acompafiada de nuevas iniciativas y actividades a
realizar dentro de la Catedra, o la vinculacion con algunas ya identificadas.

La pérdida de condicion de miembros de la Catedra para los miembros académicos se
producira por resolucién rectoral, con caracter voluntario previa solicitud del interesado, o a
propuesta motivada del Consejo de la Catedra.

2. La incorporaciéon de los miembros institucionales se producird por nombramiento del
Rector de la Universidad de Valladolid en virtud del convenio correspondiente.

La pérdida de la condicion de miembro institucional de la Catedra se producira por resolucién
rectoral cuando finalice el convenio de colaboracion de la entidad a la que representan.

Articulo 16. Derechos de los miembros

1. Son derechos de los miembros académicos de la Catedra:
a) Ser elegidos miembros del Consejo de Direccion.
b) Formar parte del Pleno.

c) Participar en los proyectos de investigacion, docencia y divulgacion y, en general, en
todas las actividades programadas por la Catedra.

d) Realizar propuestas de actividades, lineas de investigacion, futuros convenios y
colaboraciones al Consejo de Direccién para su posible inclusién en los planes de
actividades.
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2. Son derechos de los miembros institucionales de la Catedra:
a) Formar parte del Pleno.

b) Participar en los proyectos de investigacion, docencia y divulgacién y, en general, en
todas las actividades programadas por la Catedra en el modo y forma que se
determine en el convenio de colaboracion.

c) Realizar propuestas de actividades, lineas de investigacion, futuros convenios y
colaboraciones al Consejo de Direccién para su posible inclusién en los planes de
actividades.

3. Todos los miembros de la Catedra estaran informados y participaran en las actividades,
contribuyendo a este proyecto comin con su esfuerzo e iniciativa, garantizando la
independencia, el caracter multidisciplinar, el rigor cientifico y el constante contacto con la
realidad social e institucional.

Articulo 17. Deberes de los miembros
Son deberes de los miembros de la Catedra:
a) Velar por el cumplimiento de los fines establecidos.

b) Asistir regularmente a las reuniones de los 6rganos de los que formen parte, asi como
contribuir a su normal funcionamiento.

c) Colaborar de forma regular y activa en las tareas y actividades que sean acordadas
por los 6rganos de gobierno de la Catedra.

d) Velar por el cumplimiento del presente Reglamento interno.
TITULO V
PROCEDIMIENTO DE REFORMA DEL REGLAMENTO
Articulo 18. Iniciativa

La iniciativa para proponer la reforma de este Reglamento interno debera proceder de, al
menos, un tercio de los miembros del Pleno y sera acordada por la mayoria simple.

Articulo 19. Tramitacion

En la propuesta de reforma se precisaran los preceptos concretos cuya reforma se propone,
asi como el sentido de la propuesta. El Pleno de la Catedra podra elegir, de entre sus
miembros, una Comision encargada de redactar el proyecto de reforma.

Articulo 20. Aprobacion

La votacion final de totalidad del proyecto de reforma requerird una mayoria simple de los
miembros del Pleno, siempre que los votos favorables supongan, al menos, la tercera parte
de sus miembros. Aprobado el proyecto de reforma por el Pleno de la Catedra, se elevara al
Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid para su aprobacion definitiva.
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Disposicion adicional primera. Adaptacién gramatical por razén de género

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad de Valladolid,
todas las denominaciones que en este Reglamento se efectiian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en
género femenino.

Disposicion adicional segunda. Integracion del Reglamento interno

El presente Reglamento interno debera ser integrado e interpretado en el marco de lo
dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Valladolid, de las normas legales y
reglamentarias en materia universitaria, asi como del resto del ordenamiento juridico que
resultara de aplicacion.

Disposicién transitoria tnica. Organos de gobierno

Constituido el Consejo de Direccién por los miembros promotores de la Catedra, los restantes
organos de gobierno se constituiran en los seis meses siguientes a la entrada en vigor del
presente Reglamento.

Disposicion final (inica. Entrada en vigor

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Tablén
Electronico de Anuncios de la sede electronica de la Universidad de Valladolid, después de
su aprobacion por el Consejo de Gobierno.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Economia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordé aprobar el limite de gasto de la Universidad de
Valladolid para el ejercicio 2022, segln consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente, en el caso
de los funcionarios, recurso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccién
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las
Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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LiMITE MAXIMO DE GASTO DE LA UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA EL EJERCICIO 2022

1.- Antecedentes.

En virtud de la modificacion introducida por el Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de
medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico en el ambito educativo, la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 81.2 establece que:

«El presupuesto sera publico, Unico y equilibrado, y comprendera la totalidad de sus ingresos
y gastos. Para garantizar un mejor cumplimiento de la Ley Organica de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, las universidades deberan cumplir con las
obligaciones siguientes:

a) Aprobardan un limite maximo de gasto de caracter anual que no podra rebasarse.

b) Los presupuestos y sus liquidaciones haran una referencia expresa al cumplimiento del
equilibrio y sostenibilidad financieros.»

El presente documento da cumplimiento a la obligacion establecida en el apartado a) del
articulo 81.2 para el ejercicio 2022, estableciendo el limite de gasto que se aprueba para el
Presupuesto de dicho ejercicio.

2.- Determinacion del limite maximo de gasto de la UVA para el ejercicio 2022.

En base en la normativa expuesta en el apartado anterior la Universidad de Valladolid debera
aprobar un limite de gasto de caracter anual, que marcara el techo de asignacion de recursos
de sus presupuestos.

No obstante, respecto al ambito estrictamente metodoldgico, ninguno de los preceptos
legales citados muestra el detalle necesario sobre los procedimientos, criterios y forma de
calculo del limite de gasto por las universidades publicas. Asi las cosas, se ha optado por
aplicar unos criterios para su determinaciéon que se estiman adecuados al rigor y objetivos
exigidos por la obligacién de cumplir con una situacidn de equilibrio estructural.

El calculo del limite maximo de gasto para el ejercicio 2022 se ha realizado utilizando la
siguiente metodologia:

1. Las previsiones presupuestarias de ingresos correspondientes a los capitulos | a IX son la
base de calculo del limite maximo de gasto del ejercicio, considerando la adecuacion de estas
previsiones con el equilibrio presupuestario.

2. Partiendo de esta base se computan los siguientes aumentos sobre las previsiones
iniciales de ingresos:

a. Se suma una estimaciéon para 2022, con base en las cifras del ejercicio 2021, de
incorporaciones de remanente de crédito financiadas con remanente de tesoreria afectado,
en la medida que son gastos en los que la Universidad ha comprometido su ejecucidn.
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b. Se suma igualmente una proyeccion para 2022, con base en la media de los tres
ejercicios anteriores, de los aumentos de las previsiones iniciales de ingresos que daran lugar
a las correspondientes generaciones de crédito, conforme a la normativa aplicable, y que no
se presupuestan inicialmente por ser de dificil o imposible prevision. Estos aumentos deben
tenerse en cuenta para el calculo del limite de gasto dada la elevada importancia relativa que
tales ingresos (basicamente procedentes de subvenciones, ingresos por contratos y otros
legalmente afectados) presentan en una universidad publica.

c. Se suma una prevision para 2022 de los créditos adicionales que se estima que
puede resultar necesario habilitar con cargo al remanente de tesoreria no afectado o
genérico, como mecanismo de financiacion de gastos no estructurales o imprevistos que
permite no acudir al endeudamiento y, por tanto, un mejor cumplimiento del principio de
sostenibilidad financiera.

El limite de gasto se verd reducido, si el importe del remanente de tesoreria genérico
resultante de la liquidacion del presupuesto del ejercicio 2021, fuese inferior a la cantidad
que se ha estimado en este apartado como necesaria para financiar otros gastos de los que
no derivan ingresos.

CONCEPTO IMPORTES
Prevision de ingresos presupuesto 2022 196.930.054,00

+ Incorporaciones de remanente de
crédito financiadas con remanente de 17.925.930,00
tesoreria afectado

+ Generaciones de crédito no previstas 3.500.000,00

+ Incorporaciones de remanente de 26.000.000,00
crédito financiadas con remanente de
tesoreria genérico que podrian ser
consumidos durante el ejercicio

LIMITE MAXIMO DE GASTO PARA EL EJERCICIO 2022 | 244.355.984,00
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Gerente

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 5 de
noviembre de 2021, acordd aprobar la modificacion de la relacion de puestos de
trabajo del personal de administracion y servicios funcionario y eventual y de
personal laboral, seglin consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente, en el caso
de los funcionarios, recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad. En el caso del personal laboral, el
interesado podra interponer directamente, en el plazo de dos meses, demanda laboral ante los Juzgados
de lo Social, conforme a lo previsto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora
de la Jurisdiccion Social. En todo caso, los recursos en via judicial no podran formalizarse hasta que, en
Su caso, sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Todos los plazos sefalados se computaran a partir del dia siguiente al de la notificaciéon de la resolucién
a los interesados.
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PROPUESTA DE MODIFICACION DE LAS
RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO DE

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS FUNCIONARIO Y LABORAL

—2021—
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PAS FUNCIONARIO
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL PUESTO FINAL
COMPL COMPL
DT |PUESTO/ DENOMINACION NV SUBGR FP CUE OBS | JOR | ESPFCO |DESTINO CP |PUESTO/ DENOMINACION NV SUBGR FP CUE OBS | JOR ESPFCO DESTINO CcP
Puestos a extinguir por cambio de régimen juridico.
AUX ABM :'}; Biblioteca.Servicios
1 Puesto Base de Biblioteca 18 c1/C2 CM B AUX ABM 13) 7.596,60 |Centrales Facultad de VA
(14) Comercio
AUX ABM ::; Biblioteca. Servicios
1 Puesto Base de Biblioteca 18 c1/C2 CM B AUX ABM 13) 7.596,60 |Centrales.Facultad de VA
(14) Derecho
Observaciones: PL Puesto ocupado por Personal Laboral
TR Jornada con turnicidad.
(13) 1.131,84 €. anuales del complemento especifico (incluidas pagas extraordinarias) corresponden al componente por la prestacion de servicios en jornada con turnicidad cantidad actualizable, inicialmente correspondiente al ejercicio
econdmico 2020).
(14)
Puesto afectado por la Disposicién Adicional Unica de la RR. de 10/02/21, por la que se modifica el Reglamento para la provisién, mediante concurso, de puestos de trabajo de personal funcionario de Administracién y Servicios de la Uva
CUE (Cuerpo o Escala): B AUX ABM Escala Basica Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Valladolid
AUX ABM  Escala Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Valladolid
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PAS LABORAL
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO -

PUESTO INICIAL PUESTO FINAL
CAM CAM
DT |CATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR COMP oBs [DESTINO PUS |CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP oBS DESTINO PUS
Puestos a extinguir por cambio de régimen juridico
Técnico Especialista de Biblioteca.Servicios Centrales Técnico Especialista de (1) |Biblioteca.Servicios Centrales
: Biblioteca/ Oficial de Biblioteca WAVAL TR ) Facultad de Comercio VA Biblioteca/ Oficial de Biblioteca WAVAL TR PE [JFacultad de Comercio VA
LOBB117 LOBB117
Técnico Especialista de Biblioteca. Servicios Técnico Especialista de (1) |Biblioteca. Servicios
! Biblioteca/ Oficial de Biblioteca WAVAL TR (1) Centrales.Facultad de Derecho VA Biblioteca/ Oficial de Biblioteca WAVAL TR PE |Centrales.Facultad de Derecho VA
LOBB125 LOBB0125
Observaciones: PE  Puesto a extinguir
(1)  Puestos adscritos provisionalmente a las categorias referenciadas a fin de posibilitar los procesos de provision de puestos vacantes y adecuar su configuracion a la
promocién de las categorias de rango inferior.
Complementos: TR Turnicidad
1 20/10/2021
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PAS LABORAL
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL PUESTO FINAL

CAM CAM
DT |CATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR compP oBs [DESTINO PUs |CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP oBs |DESTINO PUS

Modificacion de la Jornada

1 |Operador de Informatica 1] INF Decanato. Facultad de Comercio VA |Operador de Informatica 1] INF JT |Decanato. Facultad de Comercio VA
LO0GI348

Modificacion en la asignacion del complemento de Direccién

Oficial de Servicios e

, |Oficial de Servicios e Informacién/ |\ n vl TR | (1)-(2) |colegio Mayor Masculino Santa Cruz VA |informacion/ Auxiliar de vanve | TR (1y |Colegio Mayor Masculino Santa VA
Auxiliar de Servicios - Cruz
Servicios
L0GC038-39 L0GC038
Oficial de Servicios e . .
Informacion/ Auxiliar de vanve |orTR| (1) gflﬁgm Mayor Masculino Santa VA
Servicios
L0GC039

Observaciones: JT Jornada de Tarde.
(1) Puestos adscritos provisionalmente a las categorias referenciadas a fin de posibilitar los procesos de provisién de puestos vacantes y adecuar su configuracién a la
promocién de las categorias de rango inferior.

2) La subunidad de destino tiene atribuido un complemento de Direccién, que podra asignarse a uno de los trabajadores de la categoria laboral de referencia.

(6) La Jornada Partida se realizara conforme a lo estipulado en el art. 63 del vigente Convenio Colectivo y estara regulada por Instruccion de Gerencia.

Complementos: DIR  Direccion
TR Turnicidad

INF Informatica

1
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