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Universidad deValladolid

BARREMACION DE CANDIDATOS, 12 PRUEBA

Categoria: Profesor Permanente Laboral 13/R3

Cédigo: N°de plazas: 1

Area de conocimiento: Musica

Departamento:  Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal

Centro:  Facultad de Filosofia y Letras

Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:

Materias propias del area

Convocada por R.R.: 21 de octubre de 2025 Fecha Publicacion BOCYL: 27 de octubre de 2025

PRIMERA PRUEBA (maximo 100 puntos, minimo 50 puntos)

a) Meéritos del historial académico, docente e investigador (60 puntos):

al. Formacion académica (5 puntos): Se concede una puntuacion de 5. Se resalta la calidad de la
formacién predoctoral, su expediente académico, otras titulaciones musicales oficiales, la cantidad e premios
obtenidos y otros méritos relevantes adiciones.

a2. Experiencia docente (25 puntos): Se concede una puntuacion de 25. La dedicacion docente en
grado y postgrado oficiales, la direccién de TFG, TFM, la participacion en proyectos de innovacién docente,
publicaciones y elaboracién de material docente, evaluacion de la docencia y otros méritos relacionados con
la experiencia docente son mas que notables y se ajustan perfectamente a las caracteristicas de la plaza y su
perfil.

a3. Experiencia investigadora (25 puntos): Se concede una puntuacion de 25. Se aprecian la calidad
y difusion de los resultados publicados, la participacion en la organizacién de congresos, jornadas y reuniones
de investigacion del area de conocimiento; participacion en proyectos y contratos de investigacion; estancias
de investigacion; premios y reconocimientos; y otros méritos de investigacion que completan su experiencia
investigadora.

a4. Otros méritos (5 puntos): Se concede una puntuacion de 5. Destaca su desempefo profesional no

universitario y otros méritos anadidos.
b) Adecuacion, solidez, coherencia y amplitud del proyecto docente en términos de su contenido,
recursos e imbricacién con los planes de estudio de las titulaciones a las que afecta (20

puntos): Se conceden los 20 puntos.
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c) Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacion respecto al estado
de la disciplina, asi como adecuacion a la especialidad de conocimiento de la plaza (20

puntos). Se conceden los 20 puntos.
La presentacion, la claridad y capacidad de sintesis en el debate con la comisién han sido notables.
Por tanto, el candidato obtiene una puntuacién total de 100 puntos, y supera la puntuacion minima

de 50 puntos por lo que pasa a defender la siguiente prueba.

Una vez concluida esta primera prueba, se emite este informe positivo firmado por los miembros

asistentes.
EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
Fdo.: José Ignacio Palacios Sanz Fdo.: Miguel Diaz-Emparanza Almoguera
VOCAL 1° VOCAL 2° VOCAL 3°
Fdo.: Francesc Cortés Mir Fdo.: Elena Torres Clemente Fdo.: M? José de la Torre Molina

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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