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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Docente

Sr. Secretario del Consejo Social

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordé aprobar la renovacion del Titulo Propio de

Especialista Universitario en Agente de Innovacion Social para Empleo.

Ve B
El Presidente de la Comision, La Secretaria General,
Fdo.: Valentin Cardefoso Payo Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.
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El presente documento ha sido aprobado en la sesion
de Comision Permanente de Consejo de Gobierno
de fecha 7 de octubre de 2016
La Secretaria General,

Universidad deValladolid
NORMATIVA DE PRESTAMO DE LA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

(Aprobado en Comision Permanente del Consejo de Gobierno de 7 de octubre de 2016)

1.
CONSIDERACIONES GENERALES

1. La Universidad de Valladolid pone sus fondos bibliograficos a disposicién de los usuarios
reconocidos como tales, a través de la Biblioteca de la Universidad y mediante el servicio de
préstamo.

2. Las condiciones de acceso al material bibliografico seran el resultado de la combinacion de
tipo de usuario (Punto 2) y tipo de material (Punto 3), en el momento de efectuar el
préstamo.

2.
TIPOS DE USUARIOS

1. Usuarios tipo A:

a)
b)

Estudiantes matriculados en cursos de grado de la Universidad de Valladolid.

Estudiantes de programas de intercambio con otras universidades o instituciones,
siempre que tengan (o estén en disposicion de tener) tarjeta UVa o carné equivalente,
proporcionado por la Universidad de Valladolid.

Estudiantes de los Cursos para extranjeros organizados por la UVa.
Miembros de la Asociacion de Antiguos Alumnos de la Universidad de Valladolid.
Alumnos de la Universidad Permanente Millan Santos de la Uva

Alumnos del Programa Interuniversitario de la Experiencia de Castilla y Ledn (a través de
convenio con la Junta de Castilla y Ledn).

Graduados: personas con titulacion universitaria expedida por la UVa y titulados de
cualquier otra universidad, siempre que demuestren tener un domicilio en alguna de las
provincias donde existen Campus de la Universidad de Valladolid (incluye los Tutores-
colaboradores del “Practicum”). La Biblioteca de la UVa les proporcionard un carné con
validez de tres anos.

Personas que estén realizando el proyecto fin de carrera en la UVa (mientras no estén
matriculados), a los que se les validara la tarjeta UVa por un ano.

Transelntes: usuarios a los que la Biblioteca Universitaria proporcionara un carné, con
validez para un ano y que incluye los siguientes supuestos: estudiantes de otras
universidades publicas, personas que estan preparando el ingreso en la Universidad
para mayores de 25 anos, trabajadores de empresas contratadas por la Uva y otros que
pudieran asimilarse. Se requiere que tengan un domicilio en alguna de las provincias
donde existen Campus de la Universidad de Valladolid.
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j) Visitantes: personas que acrediten su relaciéon con cualquier universidad publica y que
necesiten utilizar el servicio de préstamo de la Biblioteca de la Universidad de Valladolid
por un periodo no superior a tres meses. Podran solicitar en su biblioteca una tarjeta
temporal previa acreditacion de su condicion.

Usuarios tipo B:
a) Personal Docente e Investigador (P.D.l.) de la UVa en activo (de acuerdo al articulo 139
de los Estatutos de la Universidad de Valladolid).

Usuarios tipo C:

a) Investigadores: alumnos matriculados en cursos de postgrado de la UVa (con tarjeta
UVa), becarios de investigacion, doctorandos y otras personas que demuestren su
condicién de investigador en la Universidad de Valladolid, a los que la Biblioteca
Universitaria proporcionara un carné con validez de tres anos.

b) Personal de Administracion y Servicios de la UVa en activo.

c) Personal de la Fundaciéon General de la Universidad de Valladolid y trabajadores de
Servicios especiales de la UVa.

d) Personal de la UVa jubilado (profesores y PAS).
Usuarios tipo D: Entidades.

3.
TIPOS DE MATERIALES

Ejemplares con préstamo largo
Ejemplares con préstamo corto
Ejemplares con préstamo frecuente
Ejemplares con préstamo por horas

Materiales de consulta en sala, incluyendo fondo reservado, publicaciones periédicas, tesis
doctorales y proyectos fin de carrera autorizados para su consulta.

Audiovisuales

También existen materiales excluidos de consulta y préstamo, incluyendo tesis doctorales y
proyectos fin de carrera sin autorizacion de consulta

Las bibliotecas decidiran en cada caso la asignacion a cada ejemplar del tipo de material mas
pertinente a su fondo bibliografico y a sus usuarios.
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4,
CONDICIONES DE PRESTAMO

Las condiciones de préstamo son comunes a todas las bibliotecas de la UVa y se fijan
combinando tipos de usuarios con tipos de documentos, segln se especifica en el cuadro del
Anexo 1.

Estas condiciones de préstamo pueden verse modificadas en el caso de que exista reserva
sobre el documento prestado, garantizando siempre al prestatario un minimo tiempo de uso.

Los plazos establecidos en estas condiciones se modificardn en las épocas vacacionales
garantizando el préstamo durante el periodo no lectivo marcado por el calendario oficial de la
UVa.

5.
RESERVAS

Es posible hacer reservas, entendiendo como tal la posibilidad de solicitar por adelantado un
documento del catalogo que en el momento de la consulta esté prestado.

Se podran reservar un maximo de dos ejemplares de los tipos denominados ‘Ejemplares con
préstamo largo’ y ‘Audiovisuales’.

La biblioteca comunicarad en qué momento el documento objeto de reserva estad a disposicion
del usuario, que dispondra de dos dias para recogerlo.

Un usuario podra cancelar una reserva, siempre antes de que el ejemplar esté disponible. La no
recogida reiterada conllevara sancion, en los términos expresados en el punto 6.

6.
RESPONSABILIDAD DE LOS USUARIOS

El retraso en la devolucion de las obras prestados conllevara para el prestatario la suspension
del derecho de uso del servicio de préstamo de la Biblioteca Universitaria durante un periodo de
dos dias por dia de retraso en la devolucion y por documento, excepto en los préstamos por
horas, en los que el sistema calculara las sanciones por horas de retraso.

El sistema sancionara a los reincidentes en no recoger ejemplares reservados con quince dias
de suspension del préstamo por cada tres reservas no recogidas.

En caso de pérdida o deterioro de algin documento de la Biblioteca por parte de un usuario,
éste debera reponerlo mediante compra. De no ser posible, el usuario abonara la cantidad
econdémica estimada por la Biblioteca, equivalente al valor del libro.

La Direccion de la Biblioteca comunicara, con suficiente antelacion, a la Gerencia de la
Universidad los datos de los miembros de la comunidad universitaria que hayan perdido o
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deteriorado algin documento de la Biblioteca y que no hayan repuesto, o no hayan hecho
efectiva la cantidad econémica estimada. Una vez recibida en la Gerencia, se adoptaran, en su
caso, las medidas relativas a la imposicion de las sanciones que procedan en el ambito
disciplinario o en otras esferas, asi como el resarcimiento de dafios e indemnizacién de
perjuicios. En este sentido, a la vista del expediente disciplinario incoado, el 6érgano
administrativo competente para resolverlo, podra adoptar, mediante resolucién motivada, las
medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la resolucion que
pudiera recaer.

Una utilizacion incorrecta de las instalaciones o el material de la Biblioteca también podra
sancionarse, previa audiencia con el usuario, por la direccion de la biblioteca correspondiente,
con la suspension temporal del derecho de uso del servicio de préstamo como maximo durante
un curso académico.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor de esta Normativa quedara derogada la Normativa de Préstamo de la
Biblioteca de la Universidad de Valladolid, aprobada por Junta de Gobierno de 31 de octubre de
2000.

DISPOSICIONES FINALES

1. La Biblioteca de la UVa, a través del Grupo de Trabajo que proceda, hara una propuesta de
cambio de normativa, la cual se enviara a todos los trabajadores para que envien
sugerencias durante el periodo establecido para ello. Una vez finalizado este periodo y
revisadas las sugerencias, el grupo enviara la propuesta de cambio de normativa a la
Direcciéon de la Biblioteca para su aprobacién en el Consejo de Gobierno de la Universidad.

2. La presente Normativa entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Tablon de la
Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, previa aprobacién por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Valladolid.
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ANEXO |
Anexo 1: CONDICIONES DE PRESTAMO POR TIPO DE USUARIO Y TIPO DE DOCUMENTO
PRESTAMO PRESDEAMO auDio | PrESTAMO | PRESTAMO |  PRESTAMO POR
LARGO VISUALES | CORTO | FRECUENTE HORAS
7 DIAS
1
14 7 14 2 DIA )
DIAS DIAS DIAS DIAS  |(VIERNES /| ENELDIA
LUNES)
(A)
MAXIMO 10 EJEMPLARES SIN ESPECIFICAR TIPO*
ESTUDIANTES
1 RENOVACION SIN RENOVAR
3 RESERVAS SIN RESERVA
, 1
7 14 2 DIA )
Cgmf\fégs DIAS DIAS Dias  |(viErnEs /|  ENELDIA
LUNES)
(B) PDI SIN LIMITE MAXIMO 10 EJEMPLARES SIN ESPECIFICAR TIPO*
1 RENOVACION SIN RENOVAR
3 RESERVAS SIN RESERVA
1
30 7 14 2 DIA )
©) DIAS DIAS DIAS DIAS (VIERNES / ENEL DIA
LUNES)
INVESTIGADORES -
PAS MAXIMO 10 EJEMPLARES SIN ESPECIFICAR TIPO*
1 RENOVACION SIN RENOVAR
3 RESERVAS SIN RESERVA
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1
DIA
PRESTAMO 14
1 POR DIAS
DIA HORAS
3
HORAS
MAXIMO UNA UNIDAD DE CADA TIPO
SIN RENOVACION 1
RENOV.

TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

(EXCLUIDOS TRANSEUNTES, POSTGRADUADOS Y VISITANTES)

* El nlmero maximo de documentos que se puede sacar en la
modalidad de préstamo intercampus, queda limitado a 3.
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gf. g 2 8 DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, El presente documento ha sido aprol?ado enla 'sesién de Comision
=2 % ] < Permanente de Consejo de Gobierno
g3 |3 < SOLIDARIAS Y DE COOPERACION de fecha 7 de octubre de 2016
g1 g Universidad deValladolid La Secretaria General,
B
=l
5
2
Q_ E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cooperacion Proyecto de Mentorizacién en ETSIT (MENTUm) 2
% E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cooperacién Apoyo en la organizacion del evento Teleco-Day 2
% ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES Cooperacion MENTOR Eii (Parcipacion) 2
=| |g ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES Cooperacién MENTOR Eii (Formacién) 1
_’; ; FACULTAD DE FILOSOFIA'Y LETRAS Cooperacion | JORNADAS DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL 0.5
51 % o VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES Cooperacion PROGRAMA EMBAJADORES 1
NEEIE
o o3 VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES Cooperacién Programa MENTOR 2
® @ 5
[}
g & é Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo  |Cooperacién Curso Desarrollo y Ciudadania Global. Participacién Social para la Incidencia 3
@ o
g o é Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo  |Cooperacién Jornadas formativas en el marco del Fondo de Cooperacién al Desarrollo 1
o 3 |w
f— 3 = T 3 - ra
2 £1e Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo | Cooperacién Actividades formativas organizadas por el Area de Cooperacién en 1
23 t%’ colaboracién con ONGD
IS i E.T.S. DE ARQUITECTURA Cultural ORIENTA 16-17 0.5
g E.T.S. DE ARQUITECTURA Cultural Cultura y difusion en la Escuela de Arquitectura 2
2 E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cultural Taller de Comunicacién 0.5
E E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cultural Taller de Linkedin 0.5
é' E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cultural Taller de Inteligencia Emocianal 0.5
N E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cultural Cine Férum-Teleco 1
% E.T.S. DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Cultural Curso Express de APPS multiplataforma desde cero 0.5
_"'j E.U. DE INGENIERIAS AGRARIAS (SO) Cultural NUEVAS PERSPECTIVAS SOBRE CAMBIO CLIMATICO
9_'2_ ESCUELA DE INGENIERIB INFORMAMICA (VA) Cultural Participacion en el Boletin Digital de la E.I. Informatica 2
S e I g ESCUELA DE INGENIERI® INFORMATICA (VA) Cultural Introduccidn temas tecnoldgicos y temas de orientacidn personal y laboral 2
cQ |3
_%. 5 (8 |a - -
B |5 |0 ESCUELA DE INGENIERIA INFORMAICA (VA) Cultural Mantenimiento del Museo de la Informética en la E.I. Informética 2
é ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) Cultural Sego-Bit. Revista de la Escuela de Ingenieria Informatica de Segovia 1
% ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) Cultural Taller de LaTeX 2
=2 ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG Cultural Cémo buscar trabajo y no morir en el intento... 1
<] = r R
é S - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) Cultural IV Edicion del ciclo de Conferencias La Informdtica del Futuro 0.5
Ml S b ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES Cultural Ateneo Ell 0.5
I
g g E’ FACULTAD DE CIENCIAS Cultural Gestion Cultural Quimica 2
@ g2 FACULTAD DE CIENCIAS Cultural ¢QUE HAY DESPUES DE GRADO?
Q 8 FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural INICIATIVA EMPRENDEDORA UNIVERSITARIA: Proceso de Creacion de Empresas 3
N
(63}
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural VIl JORNADA DE FORMACION EN IGUALDAD 0.5
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural Jornada sobre Orientacién Laboral 0.5
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Universidad deValladolid

PROPUESTA DE OFERTA DE ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL,
SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno

Permanente de Consejo de Gobierno
de fecha 7 de octubre de 2016
La Secretaria General,

14/09/2016
El presente documento ha sido aprobado en la sesién de Comisién

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural Jornada sobre Organizacion Académica y Administrativa de la Universidad de 1
Valladolid

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural Nuevas Tendencias en Direccidn de Personas 0.5

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural Jornada sobre Fundaciones y Empleo 0.5

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Cultural Jornada sobre Responsabilidad del Personal Sanitario 0.5

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y Cultural FORO DE ECONOMIA &; ECONOMISTAS 2016-2017 0.5

EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y Cultural | Ciclo de Conferencias en Economia y Empresa 2016-2017 0.5

EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y Cultural 11 Ciclo de Conferencias en Economia y Empresa 2016-2017 0.5

EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Fundacion Parque Cientifico UvVa Cultural Programa Residencias Estivales 4

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural IV Ciclo de conferencias de la Facultad de Ciencias Empresariales y del Trabajo 0.5

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Curso Cémo elaborar el TFG 1

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Community Manager. Analisis y gestion de la plataforma de ecommerce en la 6

TRABAJO (SO) empresa

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Curso de Bolsa 1

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Taller sobre tratamiento de imagen digital 1

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Cocahing y branding personal 0.5

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Jornadas sobre Mutuas de Accidentes de Trabajo 0.5

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL Cultural Taller de Disefio Publicitario 0.5

TRABAJO (SO)

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE Cultural Curso de locucién y doblaje 2

LA COMUNICACION

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE Cultural &amp;amp;quot;YO Creativo&amp;amp;quot; 1

LA COMUNICACION

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE Cultural Yo Creativo 1

LA COMUNICACION

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE Cultural Jornadas de Cine y Psicoanalisis 0.5

LA COMUNICACION

FACULTAD DE COMERCIO Centro de Estudios de Asia Cultural CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE ECONOMIAS Y SOCIEDADES DE AUSTRALASIA 0.5
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§:
5
; FACULTAD DE COMERCIO ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD Cultural FORO SOBRE ECONOMIA Y SOCIEDAD 0.5
% FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS SOBRE MARKETING EN INTERNET 0.5
% FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS SOBRE EL EMPRENDEDOR DEL SIGLO XXI 0.5
= %‘ FACULTAD DE COMERCIO Cultural TALLER: TODO LO NECESARIO PARA MONTAR TU EMPRESA 1
_’; ; FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS DE FOMENTO DE LA INICIATIVA EMPRENDEDORA 1
o % - FACULTAD DE COMERCIO Cultural CERTAMEN EMPRESARIO DEL ARO 3
o R FACULTAD DE COMERCIO Cultural CURSO DE CONTAPLUS 1
21 6l8 FACULTAD DE COMERCIO Cultural TALLER DE DESARROLLO PERSONAL 1
° % g FACULTAD DE COMERCIO Cultural ¢COMO ACTUAN LAS COOPERATIVAS? 0.5
; ) é FACULTAD DE COMERCIO Cultural TALLER DE VENTAS 0.5
& g : FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS SOBRE CAPITAL RIESGO 0.5
5 % @ FACULTAD DE COMERCIO Cultural NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD IAS/IFRS (IMPARTIDO EN 1
- s |3 INGLES)
) é FACULTAD DE COMERCIO Cultural AUGE DE LAS FUNDACIONES 0.5
g' I FACULTAD DE COMERCIO Cultural JOF’(NADAS SOBRE EL FUTURO DEL COMERCIO DE PROXIMIDAD EN CASTILLAY 0.5
° LEON
g FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS SOBRE NUEIVOS EMPRESARIOS 0.5
< FACULTAD DE COMERCIO Cultural CURSO DE NEGOCIACION 1
g FACULTAD DE COMERCIO Cultural CONTABILIDAD PARA ERP 1.5
3 FACULTAD DE COMERCIO Cultural CURSO BASICO DE SEGURIDAD SOCIAL 1
g FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS: LA VOZ DE LOS EMPRENDEDORES 0.5
& FACULTAD DE COMERCIO Cultural PROGRAMA DE VISITAS A EMPRESAS (PRIMER CUATRIMESTRE)
'Illj FACULTAD DE COMERCIO Cultural PROGRAMA DE VISITAS A EMPRESAS (SEGUNDO CUATRIMESTRE) 1
E—Q- FACULTAD DE COMERCIO Cultural CICLO: LA ECONOMIA Y LA EMPRESA EN EL CINE 0.5
3|2 § g FACULTAD DE COMERCIO Cultural APRENDE A ELABORAR TU TFG 1
_%. %’ 8 =3 FACULTAD DE COMERCIO Cultural CURSO DE BIG DATA: BUSINESS ANALYTICS 0.5
é © FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS SOBRE LA HOSTELERIA EN VALLADOLID 0.5
é FACULTAD DE COMERCIO Cultural JORNADAS UNIVERSITARIAS DE DEBATE 0.5
@ FACULTAD DE COMERCIO Cultural Congreso E-volucion 0.5
g E FACULTAD DE COMERCIO Cultural Cuestiones actuales sobre sindicalismo y didlogo social 1
& 5 o FACULTAD DE DERECHO DERECHO PENAL E HISTORIA Y TEORIA DEL Cultural IX Jornadas de Investigacion Historica - Villa de Cuellar 1
., 1308 DERECHO
o':o 5 : FACULTAD DE DERECHO Cultural El ambito laboral actual 0.5
8 g FACULTAD DE DERECHO Cultural El derecho y el periodismo 1
;‘) i FACULTAD DE DERECHO Cultural La Unidén Europea de ayer y de hoy 1
o FACULTAD DE DERECHO Cultural Herramientas basicas para un universitario (1) 0.5
FACULTAD DE DERECHO Cultural Herramientas basicas para un universitario (11) 0.5
FACULTAD DE DERECHO Cultural Profesiones en el ambito juridico 0.5
FACULTAD DE DERECHO Cultural Terminologia juridica para estudiantes ERASMUS 1
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Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno

PROPUESTA DE OFERTA DE ACTIVID,ADES CULTURALES, El presente documento ha sido aprobado en la sesién de Comision 14/09/2016
DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, Permanente de Consejo de Gobierno
SOLIDARIAS Y DE COOPERACION de fecha 7 de octubre de 2016

La Secretaria General,
Universidad deValladolid

FACULTAD DE DERECHO Cultural ESPANA: PAIS DE LIBERTADES 1
FACULTAD DE DERECHO Cultural Aproximacion al mundo juridico 0.5
FACULTAD DE EDUCACION (PA) Cultural Agora de Educacién. Pensamiento, Cultura y Sociedad
FACULTAD DE EDUCACION (SG) Cultural Voluntariado en titiricole (Titirimundi) 2
FACULTAD DE EDUCACION (SG) Cultural TitiriUVa, un proyecto internivelar e interdisciplinar de formacion... 1.5
FACULTAD DE EDUCACION (SG) Cultural Voluntariado en el programa Escuela Abierta 3
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS Cultural VII Seminario Mundo Actual: LA DEFENSA, UN CONCEPTO, 24H." 1.0
FACULTAD DE FILOSOFIA'Y LETRAS Cultural LOS JUEVES DE LETRAS 2
FACULTAD DE TRADUCCION E INTERPRETACION Cultural Introduccidn a la lengua y cultura polacas 1.5
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Area de Extension y Cultura de la Uva Cultural Jornadas de Teatro Clasico de Olmedo 1
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Cultural TORNEO REGIONAL DE DEBATE UNIVERSITARIO 2
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Cultural LIGA DE DEBATE 1
VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES Cultural Actividades del Aula de Mdsica Curso 2016/2017 (varias) 1
VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES Cultural Curso de competencias transversales 2
VICERRECTORADO DEL CAMPUS DE PALENCIA Cultural AULA DE INVESTIGACION 3
VICERRECTORADO DEL CAMPUS DE PALENCIA Cultural AULA DE CULTURA 3
VICERRECTORADO DEL CAMPUS DE PALENCIA Cultural AULA DE CINE 2
VICERRECTORADO DEL CAMPUS DE PALENCIA Cultural AULA DE INVESTIGACION 3
Asociacion de Microbotica de la Universidad de  |cultural Talleres Internos de la Asociacién AMUVa 2
Valladolid
Asociacion de Microbética de la Universidad de Cultural Desarrollo y programaci()n de un robot 2
Valladolid
Asociacion ISA — SECCION DE ESTUDIANTES | cultural Curso de Programacién en Matlab y Simulink 15
Asociacion ISA — SECCION DE ESTUDIANTES  |cultural Curso "Ingenieria de instrumentacién y control de plantas industriales" 1.5
Asociacion ISA — SECCION DE ESTUDIANTES Cultural Curso de programacién de PLCs 1
Asociacion ISA — SECCION DE ESTUDIANTES  Cultural Curso de programacién en EcosimPro 1
Asociacion ISA — SECCION DE ESTUDIANTES | cultural Curso de programacion grafica en LabView 1
Asociacion Juvenil ARQUITECTUVa Cultural ArqTe. El Valor de las Ideas Il. Taller de Experimentacién Artistica y Técnicas del 1
proceso creativo
Asociacion Juvenil ARQUITECTUVa Cultural ArqTe. El Valor de las Ideas Ill. 1
Asociacion Juvenil ARQUITECTUVa Cultural VI Feria de la Construccién: CONSTRUARQ 2017
Asociacion Juvenil ARQUITECTUVa Cultural Taller SketchUp Pro + Plug in Dibac 0.5
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5

=

Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de Cultural Curso de disefio y animacién 3D 1

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Fundamentos de la edicién de video 1
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociaciéon Juvenil RECREA de Estudiantes de Cultural Jornadas Disefio 3602 1
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  [Cultural Iniciacién a los programas de Adobe: Photoshop e lllustrator 1
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Crea tu portafolio: consejos e iniciacién a Adobe InDesign 0.5
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de Cultural Crea tu ropa: Patronaje y costura 1
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  [Cultural Mantenimiento y limpieza de tu portatil 0.5
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Iniciacién a programas de modelado 2D y 3D 1
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Aprende a manejar la tableta Grafica con Gimp 1
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de Cultural Mecénica de bicicletas 0.5

[elaua9 ele1aI0es - ollalieg zalad BuNsSuD BleN

BOnoyeaANANDN JdA66 1AOd

9P09¢,S0 1UAUND0] UO 108P | [eA /S "BAN "apas //:sd 11y

5 Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
© 2|7 m Desarrollo del Producto
Si&13 g Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Curso avanzado de edicién de video 1
3 g' 8 =3 Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
°© Desarrollo del Producto
é Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de Cultural Fotografia de producto 1
E Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
g Desarrollo del Producto
3 5 Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  [Cultural Iniciaciéna la encuadernacién manual 1
g) g - Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Ml NS Desarrollo del Producto
a2 |7 Asociacién Juvenil RECREA de Estudiantes de  |cultural Nociones basicas de Lettering 1
& ,‘f ‘;_ Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
2 g Desarrollo del Producto
3 Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Construye una impresora 3D y realiza tus disefios 1
a Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y

Desarrollo del Producto
Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  [cultural Construccién con cartén 0.5

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
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oo |5 (@
Q. |2 ) L i 1,
S <3 Universidad deValladolid a Secretaria Genera
g
(e}
3
%
=
0 Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  |Cultural Creacién de objetos reciclados 0.5
o Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
3 Desarrollo del Producto
T Asociacion Juvenil RECREA de Estudiantes de  [Cultural Iniciacién a bocetado y sketching 1
= a Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y
z ; Desarrollo del Producto
@ g Asociacion para la Defensa de los Derechos de  [Cultural Curso de Bolsa 1
= o 5 los Estudiantes (ADDE)
@ ° 3 Asociacion para la Defensa de los Derechos de  |Cultural Salidas profesionales y técnicas de blisqueda de empleo para universitarios 1
a v |e los Estudiantes (ADDE)
:g g _DQ Asociacion para la Defensa de los Derechos de  |Cultural Caracteristicas sobre el periodismo de Guerra 1
S g é los Estudiantes (ADDE)
o 5 Asociacion para la Defensa de los Derechos de  |Cultural Curso de monitor de actividades pedagdgicas forestales 1
< rGD) Z los Estudiantes (ADDE)
9<_, 2|9 Asociacion para la Defensa de los Derechos de  |Cultural Curso de Derechos Humanos 1
;_- FE los Estudiantes (ADDE)
2 =
2 o Asociacion para la Defensa de los Derechos de | Cultural V Foro de Arquitectura Contemporanea 1
p Tl los Estudiantes (ADDE)
E i Asociacion para la Defensa de los Derechos de  |cultural Troncalidad 1
g los Estudiantes (ADDE)
e Asociacion para la Defensa de los Derechos de  [Cultural Jornadas sobre la eficiencia energética y su aplicacion en el mundo de la 1
3 los Estudiantes (ADDE) automocion
E Asociacion para la Defensa de los Derechos de  [cultural Jornadas sobre la discapacidad 1
I los Estudiantes (ADDE)
§ Asociacion para la Defensa de los Derechos de  [Cultural Seguridad Informatica 1
2 los Estudiantes (ADDE)
i Asociacion para la Defensa de los Derechos de  |Cultural Concierto Universitario "Musica en la UVa" 1
Q los Estudiantes (ADDE)
- - Asociacion para la Defensa de los Derechos de  [Cultural Foro de Debate Universitario 1
<o B 3 g los Estudiantes (ADDE)
3 S 5B Asociacién para la Defensa de los Derechos de  [Cultural Il Foro de Debate "Francisco Umbral" 1
® 5 |O los E_stu_diantes (ADDE)
Asociacion para la Defensa de los Derechos de | Cultural Jornadas sobre el Futuro de los Profesionales en la Medicina 1
é los Estudiantes (ADDE)
2 BEST-VALLADOLID Cultural Actividades Foro de Empleo FiBEST 1
= 5 BEST-VALLADOLID Cultural Cursos BEST 1
c =
fo) = p BEST-VALLADOLID Cultural Competicién de Ingenieria EBEC BEST Valladolid 1
I - g = Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Club de Lectura "Con mucho gusto" 1
o.:o 5 2 Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Club de Lectura " El suefio creador" 1
5 3 Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Adquisicién de Habilidades en Recursos Bibliograficos: Economia, Empresa y 1
% o Comercio (Moodle).1 cuatr
ol Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Recursos bibliograficos para estudiantes de Grado. Campus de Palencia (online 1
Plataforma Moodle)
Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Adquisicién de Habilidades en Recursos Bibliograficos: Economia, Empresa y 1
Comercio (Moodle).2 cuatr
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g\
5
g Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Busqueda y uso de informacién cientifica I: Recursos BU e Internet 12 Cuatri 1
@ (Moodle)
2 Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Busqueda y uso de informacién cientifica I: Recursos BU e Internet 22 Cuatri 1
= E (Moodle)
- S Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Busqueda y uso de informacién cientifica I1: Recursos BU e Internet 12 Cuatri 1
312 (Moodle)
= e 5 Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Busqueda y uso de informacion cientifica Il: Recursos BU e Internet 22 Cuatri 1
@ ¢ le (Moodle)
& g § Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Habilidades en competencias informacionales.Campus de Segovia (Moodle) 1
sl |2
o 2 é Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Taller de Edicién en Wikipedia Campus Palencia (Presencial) 0.5
& 3 z Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Curso-taller Wikipedia en el aula. Campus Palencia. Presencial 0.5
9<_, % o Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural La Biblioteca: recursos y gestion de la informacién. Campus Soria (Moodle) 1
2 il Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Adquisicién de Habilidades en Recursos Bibliograficos: Humanidades 1
o " (Plataforma Moodle) 12 cuatr
° Biblioteca Universitaria de la Uva Cultural Adquisicién de Habilidades en Recursos Bibliograficos: Humanidades 1
§ (Plataforma Moodle) 22 cuatr
% Catedra de cine Cultural Curso de especialista en cine. Diploma expedido por la Universidad de 6
El Valladolid
2 Catedra de Estudios de Geénero Cultural El amor romantico y la violencia de género 1.5
§ Cétedra de Estudios de Género Cultural CLAVES DE LA DESIGUALDAD DE GENERO 1
3 Colegio Mayor Maria de Molina Cultural ¢Aldea global o globalizacién? Escucha y didlogo entre culturas
% Colegio Mayor Maria de Molina Cultural Sostenibilidad y Derechos Humanos. Oportunidades y retos para el siglo XXI 1
s e I (m Colegio Mayor Menéndez Pelayo Cultural Preparacion del universitario hacia el mundo profesional 0.5
3 S g §_ Colegio Mayor Menéndez Pelayo Cultural Revista Sed Vitae Digital 1
® 1o |° Colegio Mayor Menéndez Pelayo Cultural Lectura semidtico estructural del signo icénico: El cine como lenguaje. 1
é Colegio Mayor Menéndez Pelayo Cultural Menéndez Talent Show: Espectdculo de Artes Escénicas 0.5
Z Colegio Mayor Pefafiel Cultural Proyecto "Coloquios con profesionales" 1
g Colegio Mayor Pefiafiel Cultural Proyecto &amp;quot;Una mirada al Cine de Ayer&amp;quot; 1
2 E Colegio Mayor Pefafiel Cultural Programa de Jornadas Culturales y Profesionales 1
élz? % E Colegio Mayor Pefafiel Cultural Programa Tutor 1
N2 |E Colegio Mayor Santa Cruz Cultural Concierto de musica (sedes masculina y femenina) 2
= 2 §- Colegio Mayor Santa Cruz Cultural Teatro (sedes masculina y femenina) 2
§ 5 Colegio Mayor Santa Cruz Cultural Cursos monograficos de ciencias sociales y humanidades 1
g Colegio Mayor Santa Cruz Cultural Redaccién y edicion de la revista del colegio 2
Colegio Mayor Santa Cruz Cultural Los Cafés del Santa Cruz 1
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-
5
o 2
0 CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS, Cultural Taller de Concursos 1
% INGENIERIA DEL TERRENO Y MECANICA DE LOS
% MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS
z| | — .
~ N Cultural Colaboracion Dia del Scratch de Segovia 0.5
? 5 DERECHO CONSTITUCIONAL, PROCESALY Cultural Seminarios de Derecho Constitucional 1
= Q- 5 ECLESIASTICO DEL ESTADO
§ 3) L% DERECI:IO CONSTITUCIONAL, PROCESAL Y Cultural Cineclub Juridico 1
® @ E ECLESIABTICO DEL ESTADO
< o DERECHO CONSTITUCIONAL, PROCESAL Y Cultural Jornadas de Derecho Constitucional 1
>l E é ECLESIASTICO DEL ESTADO
2 @ 5 ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA Cultural Jornadas de Divulgacién Estadistica
g<_; % g FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA Cultural JORNADAS INTERNACIONALES DE LA FRANCOFONIJA. Afio 2017: La Beauté.
= 8 g Perceptions et Définitions
2 8 FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA Cultural JORNADAS DE CULTURA ALEMANA: CULTURA ALEMANA E 1
é' E INTERCULTURALIDAD
IS‘ FILOLOGIA INGLESA Cultural PopulLar: musicay nuevas tecnologias al servicio del aprendizaje de 2
e _ _ idiomas
3 FILOSOFIA, LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIAY |Cultural ENSENAR A TRABAJAR LA GUIA DE AYUDA. LA REGLA DE KIKO, EVITAR LA 1
E TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION VIOLENCIA SEXUAL.
7]
8\) FILOSOFiA, LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA Y |Cultural SEMINARIO METODOLOGIAS ACTUALES EN E. INFANTIL 1
ﬁ TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
0
g—lz- FILOSOFIA, LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIAY |Cultural SEMINARIO SOBRE EL MALTRATO EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA. 1
3 = 5"3 g TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION / TEORIA Y PRACTICA
3 % 2|a Asociacion Cultural Universitaria “ALFONSO VIII”
o
é FISICA APLICADA Cultural Autoria de articulos en la Revista de Ciencias (ISSN 2255-5943) 1.0
§ FISICA APLICADA Cultural Asistencia al congreso: Fronteras de la Ciencia 1.0
3 5 FISICA APLICADA Cultural Mathecanica: el uso de Mathematica para resolver problemas de Mecanica 1.0
c =
=
é,’? N E FiSICA TEORICA, ATOMICA Y OPTICA Cultural LaTeX: procesamiento de textos cientificos en alta calidad 1
! g § E FISICA TEORICA, ATOMICA Y OPTICA Cultural Una introduccién multidisciplinar a Mathematica 1
®ls z FiSICA TEORICA, ATOMICA Y OPTICA Cultural Introduccién a las bases matematicas de la mecdnica cuéntica 3
MG FiSICA TEORICA, ATOMICA Y OPTICA Cultural Desde lo que es un tensor hasta la teoria de la gravitacién de Einstein 1
» HISTORIA MODERNA, CONTEMPORAREA Y DE Cultural Comunicacidn Politica, Publicidad y Propaganda 0.5
AMERICA. PERIODISMO Y COMUNICACION
AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
INGENIERIA ENERGETICA Y FLUIDOMECARICA Cultural Jornadas de Ingenieria Energética y Fluidomecénica 0.5
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g (” %’ Universidad deValladolid La Secretaria General,
-
5
D 2
0 Instituto de Estudios Europeos Cultural EL DEPORTE EN LA UNION EUROPEA 1.0
% Instituto de Estudios Europeos Cultural COLOQUIO INTERNACIONAL SOBRE INTEGRACION EUROPEA E 1.0
% . - IBEROAMERICANA
= g\ Instituto de Estudios Europeos Cultural POLITICA COMERCIAL EXTERIOR DE LA UNION EUROPEA 1.0
= N Instituto de Estudios Europeos Cultural JORNADAS DE ANALISIS SOBRE SEGURIDAD Y DEFENSA EN EUROPA 1.0
@ 5 Instituto de Estudios Europeos Cultural CURSO DE VERANO SOBRE LA UNION EUOPEA 3.0
= Q. 5 Instituto de Estudios Europeos Cultural CURSO DE VERANO SOBRE POLITICAS COMUNITARIAS 2.0
8 S e Instituto de Estudios Europeos Cultural ACTUALIDAD JURIDICA EN LA UNION EUROPEA 1.0
o| |& § Instituto de Estudios Europeos Cultural ACTULIDAD ECONOMICA EN LA UNION EUROPEA 1.0
S 3 Instituto de Estudios Europeos Cultural LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN LA UNION EUROPEA 1.0
2 %. é Instituto de Estudios Europeos Cultural GAR;’ANTIAS DE LOS SOSPECHOS E INCULPADOS EN EL PROCESO PENAL DE LA 1.0
2| lo|2 UNION EUROPEA
9<_, 2 g Instituto de Estudios Europeos Cultural MEDIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS. ANALISIS DESDE EL 1.0
Y = g MARCO COMUNITARIO
2 8 Instituto de Estudios Europeos Cultural LA INICIATIVA EUROPEA DE GARANTIA JUVENILY EL ACCESO AL EMPLEO DE 1.0
é' n LOS JOVENES
I Instituto de Historia Simancas Cultural Il Curso Aprender a Historiar: Los archivos municipales, historia viva 0.5
g Instituto de Historia Simancas Cultural El juego y el ocio en la historia 0.5
% Instituto Universitario de Investigacion en Gestion |Cultural TRABAJO DE INVESTIGACION EN GESTION FORESTAL SOSTENIBLE 6
E} Forestal Sostenible
° Instituto Universitario de Investigacion en Gestion |Cultural VOLUNTARIADO EN EL 72 CONGRESO FORESTAL ESPANOL 2
® Forestal Sostenlple
S LENGUA ESPANOLA Cultural Destrezas comunicativas en lengua francesa (l11). Expresién y comprension. 1
@
11
5 LENGUA ESPANOLA Cultural Lengua francesa y Francofonia: la practica del francés por medio de sus 1
° |7 |m culturas
© |an |5 Observatorio de Derechos Humanos i i
3 a g ‘5'} ! Cultural JORNADA SOBRE CLINICA JURIDICA~Y APRENDIZAJE SERV’ICIO 1
5 = g— Observatorio de Derechos Humanos Cultural CONGRESO INTERNACIONAL 10 ANOS DE LA CONVENCION SOBRE LOS
é DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
é Observatorio de Derechos Humanos Cultural SEMINARIO DERECHOS HUMANOS: DERECHOS HUMANOS EN EL MUNDO 1
@ ACTUAL
3 5 Observatorio de Derechos Humanos Cultural JORNADA SOBRE ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS. 1
é S py Observatorio de Derechos Humanos Cultural El Tribunal Europeo de Derechos Humanos y el impacto de sus decisiones. 1
e R[S
o:\; o 12 Observatorio de Derechos Humanos Cultural GESTION DE LA DIVERSIDAD EN SOCIEDADES COMPLEJAS 1
5 3 Colegio Mayor San Juan Evangelista Cultural Concurso de Fotografia CMU San Juan 1
.&‘.) 8 Colegio Mayor San Juan Evangelista Cultural Cine Club Tertulia 1
& Comité del Grado en Ingenieria Forestal y del Cultural Otra aproximacién al mundo forestal y ambiental 1
Medio Natural
Cultural Introduccidn a la lengua y cultura checas (Checo I) 2
Cultural INTRODUCCION A LA LENGUA Y CULTURA CHECAS Il (CHECO I1) 2
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5 § %1 5 PROPUESTA DE OFERTA DE ACTIVIDADES CULTURALES, Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno 14/09/2016
é g 2 8 DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, El presente documento ha sido aprob'ado en la'sesién de Comisién
Z (8 % @ SOLIDARIAS Y DE COOPERACION Permanente de Consejo de Gobierno
813 (g s de fecha 7 de octubre de 2016
g|” %’ Universidad deValladolid La Secretaria General,
(=]
S\
5
2
0 Cultural Edicion y posedicion para traductores 2
2 Cultural Subtitulado 2
% Cultural Accesibilidad Audiovisual 1
- % Departamento de Fundamentos del Andlisis Cultural Xl Jornadas de Analisis Econémico de la Empresa y las Instituciones 1
= N Econdémico/ Seccion del Campus de Segovia
? § - Direccidn General del Instituto de la Juventud de |Cultural Programa de fomento de la cultura emprendedora entre los jovenes de Castilla 4
E %‘ g la Junta de Castillay Ledn y Ledn
e nle Direccién General del Instituto de la Juventud de |Cultural Cursos de inglés Start Talking de Semana Santa y verano 1.2
o g _Dq la Junta de Castillay Ledn
g g Cultural Workshop El proyecto arquitecténico en paisajes arqueoldgicos. Feria ARPA 2
ol |3 é 2016
2 Q12 Area de Extensién y Cultura de la UVa. Cultural Jornadas de Teatro Clasico de Olmedo. 1
9<_’ 5 g Laboratorio Lipsimedia (sala 118) (reconocido por|Cultural CULTURA HIPERMEDIA DEL ENTERTAINMENT 1
é' 212 Facultad de CC. SS. JJ. y de la C. desde 2006)
- ,
S 1 Proyecto Opera Cultural Coro Proyecto Opera 3
Ig RESIDENCIA UNIVERSITARIA ALFONSO VIII Cultural GRUPO DE TEATRO ALFONSO VIII 2
e RESIDENCIA UNIVERSITARIA ALFONSO VIII Cultural REVISTA OCTAVA PLANTA 1.5
3 RESIDENCIA UNIVERSITARIA ALFONSO VIII Cultural ACTIVIDADES CULTURALES ALFONSO VIlI 1
E Unidad Docente de Edafologia y Quimica Agricola{Cultural Jornada de Campo sobre Suelos de Palencia 0.5
9 Palencia
P XXIX Curso de Verano. Universidad Santa Calalina |Cultural 12 "El Siglo de Cervantes" 22 "Monoteismo, violencia y paz... 2
% de El Burgo de Osma (Soria).
p PREHISTORIA, ARQUEOLOGIA, ANTROPOLOGIA  |Cultural ANTROPOLOGIA Y EDUCACION 1
% o7 |m SOCIALY CIENCIAS Y TECNICAS
© & 3 g HISTC?RIOGRAICAS
3 g' § g TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural Curso de ARQUITECTURA Y TEATRO ETSAV 1
é ARQUITECTONICOS
é TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural FOTOGRAMA. CURSO DE ARQUITECTURA Y CINE 1
ARQUITECTONICOS
g B TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural CONGRESO INTERNACIONAL DE ARQUITECTURA. ESPACIOS SIMBOLICOS DE LA 1
@ g = ARQUITECTONICOS MODERNIDAD
I - g § TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural DO_CO_MO_MO EN CURSO 1
8 5 2 ARQU’ITECTONICOS
w 5_‘ z TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural Cultura y difusion en el Departamento de Teoria de la Arquitectura y Proyectos 2
e ARQUITECTONICOS Arquitectdnicos
» TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural Taller de Concurso internacional para estudiantes de arquitectura y teatro 3.0
ARQUITECTONICOS
TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural Fotograma. Curso de Arquitectura y Cine 1
ARQUITECTONICOS
Pégina 10 de 13
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Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno

PROPUESTA DE OFERTA DE ACTIVIDADES CULTURALES, . i ... 14/09/2016
. El presente documento ha sido aprobado en la sesién de Comision
DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, Permanente de Consejo de Gobierno
SOLIDARIAS Y DE COOPERACION de fecha 7 de octubre de 2016
La Secretaria General,
Universidad deValladolid
TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural Congreso Internacional de Arquitectura, espacios simbélicos de la modernidad. 1
ARQUITECTONICOS
TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y PROYECTOS Cultural Teoria de la arquitectura y proyectos arquitecténicos 1
ARQUITECTONICOS
Servicio de Deportes Deportiva Actividades en el medio natural 3
Servicio de Deportes Deportiva Competicién deportiva 3
Servicio de Deportes Deportiva Cursos de formacién 3
Servicio de Deportes Deportiva Cursos de actividad fisica y deportiva (iniciacion y perfeccionamiento) 3
Servicio de Deportes Deportiva Cursos de actividad fisica y deportiva (salud y calidad de vida) 3
Colegio Mayor Maria de Molina Representacién |El liderazgo y su potencialidad. El Consejo Colegial 1
Colegio Mayor Menéndez Pelayo Representacién |Consejo Colegial: Coordinacién, Comunicacién, Gestién y Liderazgo Asertivo 1
Colegio Mayor Santa Cruz Representacion |Participacion en el Consejo Colegial 2
Colegio Mayor San Juan Evangelista Representacion |Consejo Colegial: Liderazgo y Comunicacion 1.5
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria APOYO A LA INCLUSION DE LAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL 3
CONTEXTO UNIVERSITARIO
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria PROMOCION DE RELACIONES INTERGENERACIONALES Y DE PROGRAMAS DE 3
CONVIVENCIA SOLIDARIA
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria SENSIBILIZACION Y FORMACION RELACIONADA CON LA INTEGRACION SOCIAL Y 3
LA SOLIDARIDAD
Colegio Mayor Maria de Molina Solidaria El voluntariado. Ejercicio y compromiso de ciudadania 1
Direccion General del Instituto de la Juventud de (Solidaria Programa de voluntariado Joven 6
la Junta de Castilla y Ledn
Direccidn General del Instituto de la Juventud de |Solidaria Campos de Trabajo para jovenes de la Junta de Castillay Le6n 3.2
la Junta de Castillay Ledn
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO Y DE OPORTUNIDADES EN EL 3
CONTEXTO UNIVERSITARIO Y EN LA SOCIEDAD
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria FOMENTO DE HABITO S DE VIDA SALUDABLE , PREVENCION, ASESORAMIENTO 3
E INFORMACION EN MATERIA DE DROGAS
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria APOYO COLECTIVOS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIALY CAMPARNAS 3
SOLIDARIAS EN EL AMBITO UNIIVERSITARIO
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ACTIVIDADES DE FORMACION, DE VOLUNTARIADO Y DE COMPROMISO SOCIAL 6
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASPANIS F. Personas (Palencia): apoyo actividades ocio/tiempo libre personas 2
con discap intelectual
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ACREMIF PALENCIA: actividades ltdicas, de ocio y apoyo a personas con 2
discapacidad fisica.
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria CRUZ ROJA Palencia:Prevencién conductas violentas en IES y actividades 2
grupos en riesgo de exclusion
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SRS SOLIDARIAS Y DE COOPERACION de fecha 7 de octubre de 2016
2127 | . - La Secretaria General,
=] g- Universidad deValladolid
g
5
; Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Federacién Salud Mental-Palencia: apoyo social a personas con enfermedad 2
% mental
% Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ONCEPalencia: Actividades con grupo de afiliados para ocupar el tiempo libre 2
= % . ‘ de un modo activo
‘; ; Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria COCEMFE CyL en Palencia: Actividades con personas con discapacidad fisica e 2
7] o intelectual .
= e 5 Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Asoc.HUMANITAS Palencia: Apoyo actividades y campafias solidarias para 2
o ¢ © colectivos desfavorecidos
& % § Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria APADEFIM Fundacién Personas (Segovia): actividades para personas con 2
c o discapacidad intelectual.
: %. é Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASGEM: apoyo en la actividad de Hidroterapia y en servicio de 2
2 0|2 acompafiamiento en desplazamientos
9<_, 2% Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria CRUZ ROJASegovia: prevencion conductas violentas en IES y actividades con 2
.y = g grupos en riesgo exclusion
2 fol Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Federacidn Salud Mental Amanecer-SEGOVIA: apoyo social a personas con 2
é' " enfermedad mental
I Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ONCESegovia:Actividades de ocio con afiliados para tiempo libre demodo 2
g activo.
% Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASPACE Soria: Apoyo a personas con paraslisis cerebral 2
El Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria CRUZ ROJASoria: Prevencion conductas violentas en IES y actividades con 2
a grupos en riesgo exclusion.
§ Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Federacién Salud Mental-SORIA ASOVICA: apoyo social a personas con 2
& enfermedad mental
L Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria PARKINSON Soria: apoyo a las actividades del Centro de Dia de personas 2
512_ afectadas de Parkinson.
8 |® Z|m Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ANTIGONA: Promocién de la igualdad de género y de lucha contra la violencia 2
3 S. g §_ de género
é ® 1o (© Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Asociacién ALZHEIMER de Soria: actividades de apoyo, ocio y colaboracién 2
§ Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria FADISO (Fed. asociaciones de discapacidad fisica y enfermos renales de Soria) 2
3 = - -
c g Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ONCE Soria:actividades de ocio con afiliados para ocupar el tiempo libre de un 2
éﬁ? g E modo activo.
i N g ) Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ACLAD. Apoyo en campafias de informacién, formacién y sensibilizacién en 2
5 5 < materia de drogas.
Q 5 Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ALCER Valladolid. Apoyo a las campafias de sensibilizacion sobre donacién de 2
Q drganos y trasplantes.
Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASPAYM Castilla y Leén. Actividades ludicas, ocio y apoyo a personas con 2
discapacidad.
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2317 (& — - La Secretaria General,
=] g- Universidad deValladolid
g
5
; Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASPACE Valladolid: actividades con/para personas con paralisis cerebral. 2
0
i Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria AVEM Asociacién Vall Escler Multiple: apoyo Hidroterapia y acompafiamiento 2
= % . ‘ desplazamientos.
= N Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASPRONA Valladolid. Fundacién Personas: actividades de ocio para personas 2
? g discap. intelectual
= Q. 5 Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria BANCO DE ALIMENTOS de Valladolid: apoyo en la organizacién del Banco de 2
@ ¢ le Alimentos
& % § Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Centro de Hemoterapia y Hemodonacién de CyL: campafias para concienciar la 2
S o) donacion de sangre.
2 %. é Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria CRUZ ROJAValladolid: actividades en IES prevencién conductas violentas y 2
123 0|2 educacién para la salud. .
9<_, 2% Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Federacién Salud Mental El Puente Valladolid :Apoyo en actividades con 2
o = g personas con disc intelectual
2 fol Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria FUNDAMAY: actividades de accién social y colaboracién en proyectos de I+D+1. 2
= I
[} 1
o Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ONCE Valladolid: apoyo en acompafiamiento, lectura, apoyo a estudiantes, 2
§ deporte y/o culturales
% Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria PROCOMAR - Valladolid Acoge: aulas interculturales en colegios de la ciudad. 2
3
8\) Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria YMCA Valladolid: programa de apoyo escolar 2
8 Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Fundacién RED INCOLA Valladolid: Actividades con personas en riesgo de 2
S exclusién social.
% Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ONG Agustiniana CEBU. Programa de apoyo escolar a alumnado de ESO . 2
s o I (m Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Federacidn de Asociaciones Gitanas de CyL.Apoyo escolar a nifios de etnia 2
3 S. g §_ gitana
® 1o (© Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE VALLADOLID. Apoyo a usuarios. 2
é Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Centro Especial Padre Zegri. Apoyo a personas con discapacidad 2
z Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Centro Villa San José (Palencia):Inclusién y promocion integral de p. 2
g - discapacidad intelectual
2 @ Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Club Titanes de Castilla/Fundacién Rondilla :Organizacién de actividades 2
éﬁ? g E deportivas
! § E E- Secretariado de Asuntos Sociales Solidaria Apoyo a personas autistas en Soria 2
“1 I3
E
&
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Estudiantes y Extension Universitaria

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordé ratificar los siguientes convenios:

e Convenio de colaboracion entre la Diputacién Provincial de Valladolid y la Universidad

de Valladolid para la organizacién de encuentros culturales para personas mayores en
la Villa del Libro de Uruena, ano 2016.

e Convenio marco de colaboraciéon entre el Ayuntamiento de Monzén de Campos

(Palencia) y la Universidad de Valladolid.

Ve B°
El Presidente de la Comision,

Fdo.: Valentin Cardefoso Payo

La Secretaria General,

Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Cédigo Seguro De Verificaci6n: 83zV/ bl i | mJr | oVB6R8DCQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Cristina Pérez Barreiro - Secretaria General Firmado 14/10/2016 10:28:24
Observaciones P&gina 1/1

Url De Verificacion

https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=83zV/ bl i | mJr | oWVB6R8DCQ==
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Internacionalizacion y Politica Linguistica

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordd ratificar el Protocolo entre la Consejeria de
Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y Ledn y la Universidad de Valladolid, para incluir el |
Premio Internacional de Patrimonio con destino a estudiantes de arquitectura, en el ambito de

la X Bienal de la Restauracion y gestion del Patrimonio AR&PA 2016.

Ve B°
El Presidente de la Comision, La Secretaria General,
Fdo.: Valentin Cardefoso Payo Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Cédigo Seguro De Verificaci6n: j ZCcQUCoRs P3AJnyc TLFHQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Cristina Pérez Barreiro - Secretaria General Firmado 14/10/2016 10:28:31
Observaciones P&gina 1/1

Url De Verificacion https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=j ZCc QUCoRs P3AInqc T1FHQ==
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion y Politica Cientifica

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordé ratificar los siguientes convenios:

e Acuerdo marco de colaboracion entre la Fundacion Parque Cientifico de la UVa y

Smartrural.

e Convenio de cooperacion educativa entre la Fundacion Cientifica de la Asociacion
Espafola contra el Cancer y la Universidad de Valladolid, a través del Instituto de

Biologia y Genética Molecular (IBGM)

e Convenio marco de colaboracion entre la Universidad de Valladolid a través del Grupo
de Investigacion Reconocido en Control y Supervision de Procesos (CSP-ISA) y el Centro
Nacional de Experimentacion de Tecnologias de Hidrégeno y Pilas de Combustible.
Convenio especifico para la realizaciébn de estancias por parte del personal de ambas

partes con una duracién maxima no superior a un ano por estancia.

Ve B
El Presidente de la Comision, La Secretaria General,
Fdo.: Valentin Cardefoso Payo Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Cédigo Seguro De Verificaci6n: sHQ! Szb9Fbt 9Ew+Or dZ1Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Cristina Pérez Barreiro - Secretaria General Firmado 14/10/2016 10:28:21
Observaciones P&gina 1/1

Url De Verificacion
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Docente

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordd ratificar los siguientes convenios:

e Convenio entre la UVa y Universia Holding S.L. para la participacién de universidades en

la plataforma de cursos online, abiertos y masivos www.miriadax.net

e Convenio Marco de Colaboracion entre la Secretaria de Estado de Seguridad (Direccion

General de la Guardia Civil) y la UVa.

e Convenio Especifico de Cooperacion Educativa entre la Secretaria de Estado de
Seguridad (Direccion General de la Guardia Civil) y la UVa en materia de practicas en la

Facultad de Traduccién e Interpretacion.

Ve B
El Presidente de la Comision, La Secretaria General,
Fdo.: Valentin Cardefoso Payo Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Cédigo Seguro De Verificaci6n: pKBOBWFTByKf / | p6aPgA== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Cristina Pérez Barreiro - Secretaria General Firmado 14/10/2016 10:28:26
Observaciones P&gina 1/1

Url De Verificacion https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=pKBOQRBWFTByKf / | p6aPgA==
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Patrimonio e Infraestructuras

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordd ratificar los siguientes convenios:

e Convenio de colaboracion entre la Administracién General de la Comunidad de Castilla
y Leoén, la Fundacién Centro de Supercomputacién de Castilla y Ledn y la Universidad de
Valladolid para el alojamiento de puntos de presencia de la Red de Ciencia y Tecnologia

de Castilla y Leén

e Protocolo de colaboracion entre la Consejeria de Fomento y Medio Ambiente de la Junta
de Castilla y Ledn, la Universidad de Valladolid, la Sociedad Publica de Infraestructuras
y Medio Ambiente de Castilla y Ledn y la Fundacion del Patrimonio Natural de Castilla y
Lebén, para la realizacion de actuaciones conjuntas en el ambito de la gestion

medioambiental.

Ve B
El Presidente de la Comision, La Secretaria General,
Fdo.: Valentin Cardefnoso Payo Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.

Cédigo Seguro De Verificaci6n: WWhpxf 6PHWQz 7Ub2pj CcWg== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Cristina Pérez Barreiro - Secretaria General Firmado 14/10/2016 10:28:23
Observaciones P&gina 1/1
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector del Campus de Segovia

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 7 de octubre de 2016, acordd ratificar el Convenio marco de colaboracion

entre la Universidad de Valladolid, Campus de Segovia y la Fundacién Ana de Paz.

Ve B
El Presidente de la Comision, La Secretaria General,
Fdo.: Valentin Cardefnoso Payo Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 19.5. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pdblico, se hace constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.
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