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CRITERIOS DE VALORACION ESPECIFICOS PARA LA VALORACION DE UNA
PLAZA DE PROFESOR SUSTITUTO (PSUS)

Centro: OK50 - Escuela Técnica Superior de Ingenierias Agrarias
Departamento: KOO7 - C2 Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF

Area de conocimiento: 515 — Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria

Plaza: Profesor: Sustituto 90h
Cadigo de la plaza:
Horario: Mafiana

Este documento desarrolla las lineas de actuacidn a partir de los maximos fijados por la Normativa de la UVa,
por el REGLAMENTO PARA LA GESTION DE BOLSAS DE EMPLEO Y REGULACION DEL PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION DEL PROFESORADO CON CARACTER DE URGENCIA

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en sesidn de 19 de abril de 2024, BOCyL num. 82 de 29 de abril).

CRITERIOS Maximo
Titulacién académica de grado u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES 2. 20
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a
nivel MECES 3. 20
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) 20
Actividad docente universitaria reglada 20
Actividad docente no Universitaria reglada 10
Otros méritos: Actividad profesional no docente, cursos de formacion, premios y
distinciones, otros titulos universitarios, otros méritos detallados por la comision de 10
seleccién en los criterios especificos.
MAXIMO COMPUTABLE 100
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Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segln su adecuacion al area o especialidad
de conocimiento o perfil en la que se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la
valoracion de la titulacién académica y del doctorado se valorara la adecuacién del grado o master
universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el drea o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente
universitaria y no universitaria, actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el
numero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y su relacién con las materias
impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

1. Titulacidon académica de grado u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES 2 (Max. 20
puntos)

La posesion de un titulo de grado u otra titulacidon con correspondencia a nivel MECES 2 atendiendo a
su adecuacién y afinidad al Area de Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria permitira
obtener la puntuacion maxima en este apartado.

2. Titulacion académica de master u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES 3 (Max. 20
puntos)

La posesion de un titulo de master u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES 3
atendiendo a su adecuacién y afinidad al Area de Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
permitira obtener la puntuacién maxima en este apartado.

3. Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) (Max. 20 puntos)

La posesion de un titulo de Doctorado en funcién de la adecuacién y afinidad al drea de Ingenieria
Cartografica, Geodésica y Fotogrametria permitird obtener la puntuacion maxima en este apartado.
Estudios: 10 puntos, segun afinidad de la actividad con el area de conocimiento.

Titulo de doctor: 10 puntos, segun afinidad de la actividad con el area de conocimiento.

4. Actividad docente universitaria reglada (Max. 20 puntos)

La evaluacién de la docencia universitaria reglada en el drea de conocimiento de la plaza se realizar3,
siempre que se disponga de informacidn precisa en los méritos presentados, mediante los siguientes
criterios:

10 puntos por afio, equivalente a 120 horas lectivas (dedicaciones menores se puntuaran
proporcionalmente), en funcidn de la afinidad con el area de conocimiento.

5. Actividad docente no universitaria reglada (Max. 10 puntos)

La evaluacién de la docencia no universitaria reglada se realizara siempre que se disponga de
informacién precisa en los méritos presentados, mediante los siguientes criterios:

1 punto por cada afo de docencia a tiempo completo equivalente a 360 horas en funcion de la afinidad de
la actividad con el area de conocimiento.
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6. Otros méritos: actividad profesional no docente, cursos de formacidn, premios y distinciones, otros
titulos universitarios, otros méritos detallados por la comisién de seleccion en los criterios
especificos (Max. 10 puntos)

Se fija un maximo de 8 puntos en actividad profesional no docente en funcion de la afinidad de la
actividad con el drea de conocimiento y de 2 puntos por cursos de formacidn y especializacién recibidos
en funcién de la afinidad de la actividad con el drea de conocimiento, premios o distinciones y otros
titulos universitarios que la comisién de seleccidn estime pertinentes.

Puntuacion minima de corte: todos los concursantes deberan superar para ser considerados aptos para el
desempeiio del puesto de trabajo una puntuacion minima de 20 puntos.

Puntuacion maxima: 100 puntos.
Contra el presente acto, que no es definitivo, se podrd interponer recurso de alzada ante la Sra. Rectora
Magfca. de la Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, de

acuerdo con lo previsto en los articulos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE del 2 de octubre de 2015).
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