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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Codigo: K063K01/RP06012 y KO63K01/RP06013 N° de plazas: 2

Area de conocimiento: Quimica Inorgéanica

Departamento:  Quimica Fisica y Quimica Inorganica

Centro: Facultad de Ciencias

Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:
MATERIAS PROPIAS DEL AREA

Convocada por R.R.:  08-04-26

De acuerdo con la base 7.2 de la Resolucién Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s arriba
indicada/s, se procede a fijar los criterios de valoracion especificos que se utilizaran para la valoracion de las
pruebas y que se hacen publicos en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Asisten a la reunion:

. Cuerpo/Categoria a la que Universidad donde
Cargo Nombre y Apellidos pertenece presta servicios
Presidente | ANA CARMEN ALBENIZ JIMENEZ | CATEDRATICOS DE Universidad de Valladolid
UNIVERSIDAD

Secretario | BIBIANA COMESANA GANDARA PROFESORES TITULARES Universidad de Valladolid
DE UNIVERSIDAD

Vocal 1° MONICA GIMENEZ MARQUES PROFESORES TITULARES | Universidad de Valencia
DE UNIVERSIDAD

Vocal 2° JUAN CARLOS FLORES SERRANO | CATEDRATICOS DE Universidad de Alcala
UNIVERSIDAD
Vocal 3° DANIEL GARCIA VIVO PROFESORES TITULARES | Universidad de Oviedo

DE UNIVERSIDAD

CRITERIOS DE VALORACION

La comisién acuerda establecer la valoracion de los aspirantes de conformidad con el baremo general para la
adjudicacion de plazas de profesor ayudante doctor recogido en el reglamento de regulacion de los concursos para
el acceso a plazas de Profesorado Ayudante Doctor de la Universidad de Valladolid." Todos los méritos se valoraran
teniendo en cuenta su adecuacion a la especialidad de conocimiento utilizando los factores de ponderacion de la tabla

! Reglamento para la regulacién de los concursos para el acceso a plazas de Profesorado Ayudante Doctor de la Universidad de Valladolid (RESOLUCION de 19 de julio de
2024 del Rectorado de la UVa; Bocyl del 29 de julio de 2024)
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que se recoge mas abajo. Asi mismo, la Comision fija una puntuacion minima que los candidatos deben superar
en cada apartado para ser considerados aptos para el desempefio del puesto de trabajo.

La puntuacion total sera el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados del Baremo:
A) experiencia investigadora (maximo 50 puntos); B) experiencia docente (maximo 50 puntos); C) formacién
universitaria (maximo 75 puntos); mérito preferente derivado de hallarse evaluado positivamente a la figura de
Profesor Ayudante Doctor (10 puntos). La Comisién, de acuerdo con los criterios especificos fijados mas abajo,
valorara los méritos de cada uno de los concursantes en los distintos subapartados. Una vez terminada esta
valoracién, tan sélo resultaran candidatos aptos para el desempefio del puesto de trabajo aquellos que superen la
puntuacién minima fijada. La puntuacién final correspondera al nimero resultante de la aplicacién de la férmula
siguiente:

PCF=35*"PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC/MC+MP

donde PCF es la puntuacién final del candidato; PCA, PCB y PCC son las puntuaciones del candidato en los
apartados A, B y C respectivamente; y MA, MB y MC, la puntuaciéon maxima obtenida por alguno de los candidatos
en los apartados A, B y C respectivamente y MP el mérito preferente (ver mas abajo).

A) EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Contribuciones cientificas Hasta 30

Articulos y publicaciones cientificas de investigacion original, cuya valoracién se
realizara de acuerdo con el impacto y repercusion de los mismos, asi como el
grado de contribucién del candidato.

Articulos de revision, libros y capitulos de libros: Se valorara el ambito nacional
o internacional de la contribucion, asi como el prestigio de la editorial o revista.

Comunicaciones a congresos Hasta 5

Se valorara el caracter (regional, nacional o internacional) de la reunion, asi
como el tipo de participacion (poster, comunicacién oral, conferencia invitada).

Trabajos de transferencia en intercambio de conocimiento Hasta 5

Se valoraran patentes segun su extension y explotacion. Asimismo, se
consideraran contratos y convenios con empresas de acuerdo con el tipo de
participacion, el importe econémico y la duracion de los mismos.

Participacion en proyectos de investigacion Hasta 5

Se valorara el tipo de participacién y el ambito del proyecto.

Otros méritos relacionados con la investigacién Hasta 5

Se valoraran otros méritos relevantes tales como premios, el desempefio de
cargos de representacion, la realizacion de estancias breves en centros de
prestigio, tareas de divulgacion de la investigacién, organizacion de
congresos Yy reuniones cientificas.

MAXIMO COMPUTABLE 50
MINIMO COMPUTABLE 20
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B) EXPERIENCIA DOCENTE

Docencia universitaria en titulos oficiales Hasta 30
Docencia universitaria en titulos no oficiales Hasta 5
Experiencia Profesional no universitaria afin al area Hasta 5
Participacion en Proyectos de innovacion docente Hasta 5
Otros méritos relacionados con la docencia universitaria Hasta 5
Se valoraran tareas de formacion de personal investigador y de divulgacion

cientifica

MAXIMO COMPUTABLE 50
MINIMO COMPUTABLE 15

C) FORMACION UNIVERSITARIA

Contratos postdoctorales Hasta 25
Contrato predoctoral Hasta 20
Estudios de doctorado Hasta 15

Se valorara el programa de doctorado, la mencion internacional de la tesis y la
obtencion del premio extraordinario.

Titulacién académica de Master Hasta 10
Titulacién académica de Grado Hasta 5
MAXIMO COMPUTABLE 75
MINIMO COMPUTABLE 35

Méritos preferentes (acreditados documentalmente):
Acreditacion a cuerpos docentes: Se sumaran 10 puntos a la puntuacion del concursante que posea la acreditacion
a Profesora o Profesor Ayudante Doctor expedido por ANECA o ACSUCYL.

Coeficientes de ponderacion para la valoracion de méritos segtn la afinidad a la especialidad de
conocimiento.

Coeficiente de ponderacion Adecuacion a la especialidad de conocimiento

1 Se adecua a la especialidad de conocimiento totalmente

Entre 0.25y 0.75 Se adecua a alguna especialidad conocimiento afin segun
el criterio técnico de la comisién de seleccién

0 No se adecua a la especialidad ni a ninguna especialidad
de conocimiento afin segun el criterio técnico de la
comisiéon
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Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion, se levanta por la Sra.
Presidenta la sesion, siendo las 13:35 horas, del 20 de abril de 2026, de todo lo que como Secretaria doy fe,

con el V°B° de la Presidenta y la firma de todos los asistentes.

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
Fdo.: Ana C. Albéniz Jiménez Fdo.: Bibiana Comesaia Gandara
VOCAL 1° VOCAL 2° VOCAL 3°
Fdo.: Ménica Giménez Marqués  Fdo.: Juan Carlos Flores Serrano Fdo.: Daniel Garcia Vivo

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE del 2).




