
ACTA DE REALIZACIÓN DE LA PRIMERA PRUEBA
PLAZAS DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

De  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  base  6.3.1  de  la  Resolución  Rectoral  por  la  que  se  convoca  el
concurso de acceso de la plaza arriba indicada, se procede al comienzo de la primera prueba en el lugar, fecha
y hora señalados con antelación.

 Concurso nº: 2025-PTUN5

 Código: Grupo de plaza/s 0041 -  K063K01/RP01034

 Departamento: Química Física y Química Inorgánica

 Centro: FAC CIENCIAS

 Convocada por R.R.:  05/11/2025

 Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:  Materias propias del área

 Área de conocimiento: QUIMICA INORGANICA

 Cuerpo Docente/Categoría: PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

 Nº de plazas: 1

 Hospital:

 Servicio Hospitalario:

 Categoría asistencial:

Fecha Publicación BOE: 14-11-2025

Resultados  de  la  evaluación,  que  se  hacen  públicos,  según  los  criterios  de  valoración  (1ª
prueba)

CONS.SUP.DE
INVESTIGACIONESINVESTIGADOR CIENTIFICO Vocal 3º

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA

UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID

PROFESORES TITULARES DE
UNIVERSIDAD

 Asisten a la reunión:

BLANCA ROSA LOURDES MANZANO
MANRIQUE Vocal 2º

Salvador Conejero Iglesias

 Presidente

 Secretario

 Vocal 1º UNIVERSIDAD DE OVIEDO

ORGANISMO

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

CARGO

JESUS MARIA MARTINEZ DE
ILARDUYA MARTINEZ DE ILARDUYA CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

NOMBRE Y APELLIDOS

JAVIER ANGEL CABEZA DE MARCO

UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID

CATEGORÍA/CUERPO/ESCALA

MARIA DEL CAMINO BARTOLOME
ALBISTEGUI

 Nombre y apellidos: HECTOR BARBERO SAN JUAN

 Candidato num 1:

 Puntuación obtenida: 141

 Valoración:   En la primera prueba, el candidato presenta un perfil muy completo y sólido, con méritos acreditados en todos
los apartados considerados, alcanzando una puntuación de 141 puntos (máxima puntuación 150).

1. Historial académico, docente e investigador
Ha alcanzado 93 puntos (máximo: 100 puntos).
a) Curriculum de investigación: ha alcanzado 68 puntos (máximo: 70 puntos)
El  candidato  acredita  una  trayectoria  investigadora  sólida  y  continuada,  con  publicaciones  de  impacto,  participación  en
proyectos  competitivos  y  contribuciones  significativas  a  la  difusión  del  conocimiento  científico.  Asimismo,  mantiene  una
actividad  constante  en  congresos  y  redes  de  colaboración,  con  una  proyección  internacional  destacada.
b) Experiencia docente: ha alcanzado 23 puntos (máximo: 25 puntos)
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La  actividad  docente  resulta  amplia  y  sostenida  en  distintas  titulaciones  y  niveles  formativos.  Se  evidencian  actuaciones
orientadas  a  la  innovación  docente,  así  como  experiencia  en  la  dirección  de  trabajos  académicos  y  supervisión  de
actividades  formativas  relacionadas  con  el  ámbito  de  la  Química  Inorgánica.
c) Experiencia en gestión: ha alcanzado 2 puntos (máximo: 5 puntos)
El  candidato presenta experiencia en tareas de gestión académica, incluyendo coordinación de actividades y participación
en comisiones.

2. Proyecto docente e investigador: exposición y debate
Ha alcanzado 48 puntos (máximo: 50 puntos).
El  proyecto  docente  presentado  muestra  una  clara  adecuación  al  perfil  de  la  plaza  y  al  plan  de  estudios  del  Grado  en
Química  de  la  Universidad  de  Valladolid.  El  candidato  desarrolla  una  propuesta  coherente  que  combina  los  fundamentos
teóricos  con  la  actividad  experimental.
La metodología docente propuesta incorpora actividades prácticas, estudio de casos, resolución de problemas y estrategias
de aprendizaje activo orientadas a mejorar la comprensión conceptual y la capacidad crítica de los estudiantes.
Asimismo,  la  exposición  de  su  proyecto  investigador  se  ha  desarrollado  con  claridad,  rigor  y  buena  estructuración,
mostrando  solvencia  en  la  defensa  del  proyecto  y  consistencia  en  la  argumentación  ante  las  preguntas  de  la  comisión.
a) Adecuación del proyecto docente e investigador al perfil de la plaza: ha alcanzado 5 puntos (máximo: 5 puntos).
b) Solidez y coherencia del proyecto docente: ha alcanzado 9 puntos (máximo: 10 puntos).
c) Contenido científico-técnico del proyecto investigador y grado de innovación: ha alcanzado 9 puntos (máximo: 10 puntos).
d) Claridad y capacidad de síntesis en el debate con la comisión: ha alcanzado 25 puntos (máximo: 25 puntos).

Candidatos que han superado esta primera prueba

Candidato nº 1: HECTOR BARBERO SAN JUAN

Una vez concluida la práctica de la prueba, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo las
20:30 del 17/03/2026, de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VºBº del Presidente y la firma de todos
los asistentes.
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