
 
                                                                                     
 
 

Corrección de errores padecidos en la publicación del Anexo I de la 
convocatoria para la contratación de personal investigador, categoría de investigador 
en formación, de Referencia CP24/61. 
 

Advertido error material en el apartado COMPLEMENTO, se procede a su 

oportuna rectificación: 

 
En el apartado COMPLEMENTO está marcada la casilla se dice: 

[X] DE NIVEL C (703,87 €/mes) 
 

Este apartado, según MODIFICACIÓN DEL ACUERDO DE LA COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN, LOS 
ORGANOS DE REPRESENTACIÓN DEL PAS LABORAL Y DEL PDI, SOBRE DETERMINADOS ASPECTOS 
RELATIVOS A LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR Y PERSONAL COLABORADOR EN 
TAREAS DE INVESTIGACIÓN, FINANCIADA DE FORMA FINALISTA CON CARGO A PROYECTOS, 
CONVENIOS, CONTRATOS O ACUERDOS DE INVESTIGACIÓN. En su punto Quinto dice: Los puestos de 
trabajo convocados a tiempo completo para investigador senior, investigador joven, y técnicos de nivel 
1, 2 o 3 investigación…podrán tener asignado uno de los complementos establecidos en este acuerdo 

 

Por lo tanto, este apartado debe quedar: [ ] DE NIVEL C (703,87 €/mes) 
 
 

Valladolid, a fecha de firma electrónica 
 

(Por delegación, R.R. de 09/05/2022, BOCyL de 18/05/2022) 
El Vicerrector de Investigación, Innovación y Transferencia 

Enrique Baeyens Lázaro 
 
 

 

E
l 

pr
es

en
te

 d
oc

um
en

to
 h

a 
si

do
 f

ir
m

ad
o 

en
 v

ir
tu

d 
de

 l
a 

le
y 

vi
ge

nt
e 

en
 m

at
er

ia
 d

e 
fir

m
a 

el
ec

tr
ón

ic
a.

 E
l 

C
.V

.D
. 

as
ig

na
do

 e
s:

 0
18

E
-3

76
F

-1
52

5*
03

F
5-

E
71

7.
P

ar
a 

co
te

ja
r 

el
 p

re
se

nt
e 

co
n 

su
 o

ri
gi

na
l

el
ec

tr
ón

ic
o 

ac
ce

da
 a

 la
 S

ed
e 

E
le

ct
ró

ni
ca

 d
e 

la
 U

ni
ve

rs
id

ad
 d

e 
V

al
la

do
lid

, 
y 

a 
tr

av
és

 d
el

 s
er

vi
ci

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

 d
e 

F
irm

a 
in

tr
od

uz
ca

 e
l p

re
se

nt
e 

C
.V

.D
. 

E
l d

oc
um

en
to

 r
es

ul
ta

nt
e 

en
 s

u 
in

te
rf

az
 W

E
B

de
be

rá
 s

er
 e

xa
ct

am
en

te
 ig

ua
l a

l p
re

se
nt

e.
 E

l/l
os

 f
irm

an
te

/s
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 e
s/

so
n:

 E
N

R
IQ

U
E

 B
A

E
Y

E
N

S
 L

A
Z

A
R

O
 a

 f
ec

ha
: 

13
/0

3/
20

24
 1

1:
42

:1
7.

 E
xp

ed
ie

nt
e 

nº
: 

T
A

B
LO

N
-2

02
4-

33
70


