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MARTÍN GARCÍA, ALBERTO 12,1 1,2 1,2 0 14,5 0 0 0 2 0 9 5 16 1,5 0 2 3,5 15 10 5 30 118,59605

DONSTRUP PORTILLA, MARÍA TERESA 15,5 0,1 1,8 0 17,4 2,5 0 4 2 0,6 0,41 0 9,51 1,5 0 2 3,5 15 10 5,8 30,8 115,71232

GALLARDO VERA, JOSÉ LUIS 9,5 0,9 1,1 0 11,5 2,5 2,5 4,5 2 1,5 2,6 1 16,6 1,5 0,1 2 3,6 15 10 10 35 114,65517

DE MIGUEL ZAMORA, MARTA 11,6 0 1,2 0 12,8 0 0 0 2 0 4,2 3,4 9,6 1 0 2 3 15 10 0 25 93,545562

ODRIOZOLA CHENE, JAVIER MARTÍN 7,59 2,5 1 0 11,09 0 0 0 0,87 0 5,36 2,4 8,63 0,75 0 2 2,75 15 10 0 25 85,256607

BERDON PRIETO, PABLO 10,5 0,75 2,4 0 13,65 2,5 0 4,5 1,5 0 0,27 2,7 11,47 1,25 0 2 3,25 0 0 5 5 80,766589

DE LA NOVAL BAUTISTA, LUIS ALAIN 2,7 1,1 1,12 0 4,92 0 0 3,25 2 0 3,53 5 13,78 1,05 0 2 3,05 15 10 0 25 75,255845

GONZÁLEZ TANCO, EVA MARÍA 4,55 0 0,75 0,2 5,5 0 0 0 1,5 1,1 0,7 5 8,3 1 0 2 3 15 10 0 25 65,632184

GONZÁLEZ FERNÁNDEZ, SARA 7 0,3 1,87 0 9,17 0 0 0 1,5 0 2,31 0 3,81 0,87 0,1 2 2,97 0 10 0 10 53,778822

HERRAIZ GUTIÉRREZ, ALICIA 0 0 1,8 0 1,8 0 0 3,35 1,5 1,25 4,3 0 10,4 1 0 2 3 7,5 5 0 12,5 44,801274

BLANCO MORETT, ÁLVARO 3,1 0,4 1,05 0 4,55 0 0 0 0,7 0 0,15 0 0,85 1,25 0 2 3,25 0 10 10 20 41,995713
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Méritos afectados por coeficientes de ponderación atendiendo a su adecuación al perfil de la plaza convocada: 1. Se adecúa al área de conocimiento totalmente; 0,75. Se adecúa al área de conocimiento, pero no al perfil totalmente; 0,50. Se adecúa a algún área de conocimiento 

afín (primer nivel de afinidad); 0,25 Se adecúa a algún área de conocimiento afín (segundo nivel de afinidad); 0. Resto de los casos. (Todas las referencias a las áreas afines se refieren a las establecidas en el catálogo de áreas afines de la UVa definidas en la norma reguladora del 

proceso de reorganización adtva. y constitución de los Departamentos de la UVa, aprobada por Consejo de Gobierno de 30 de septiembre de 2003 o norma posterior que lo sustituye ).

Concurso nº 2023/07

Profesor Ayudante Doctor (K098K49/RP06024)

Comunicación Audiovisual y Publicidad

Perfil Docente: Materias propias del área. Perfil Investigador: Materias propias del área.
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A. Experiencia investigadora 

(máximo 60)

B. Formación académica, experiencia docente y profesional (máximo 

35)
C. Otros méritos (máximo 5)
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