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ANEXO III 

 
 
 
 

 
DON/DOÑA María Natividad Manzano Llorente 

SE RESPONSABILIZA DE LA VERACIDAD DE LOS DATOS CONTENIDOS EN SU CURRÍCULUM (CV), COMPROMETIÉNDOSE A 
APORTAR, EN SU CASO, LAS PRUEBAS DOCUMENTALES QUE LE SEAN REQUERIDAS. 

EL CV DEBERÁ ENVIARSE EN EL MISMO ORDEN Y FORMATO QUE APARECE REFLEJADO EN ESTE BAREMO. 

INDICE DE MÉRITOS A VALORAR 
 

A RELLENAR POR EL CANDIDATO A 
RELLENAR 
POR LA 
COMISION 

MÉRITO PUNTOS UBICACIÓN 
EN EL CV. (EJ. 
PAG.1-2) 

PUNTOS 

a) Expediente Académico de la Licenciatura/Grado y 
Doctorado 

   

- Matrículas de Honor    

- Sobresaliente 0,3  0,3 

- Notable 0,2  0,2 

Licenciatura /Grado con premio extraordinario    

Licenciatura /Grado con Sobresaliente 0,25  0,25 

Cursos Doctorado o Programa completo (suficiencia investigadora) 1  1 

Grado de Doctor    

- Con premio extraordinario    

- Cum Laudem    

- Si la tesis es del área de la especialidad    

Master Universitario relacionado con la plaza a concurso    

- 60 créditos ECTS    

- 90 créditos ECTS    

- 120 créditos ECTS    

Título propio de la universidad o centro    

b) Categoría Profesional en Atención Especializada:    
Jefe de Servicio    

Jefe de Sección o Unidad    

Adjunto, FEA, LE    

Categoría Profesional en Atención Primaria (no acumulable a especializada):    

- Coordinador Médico Centro de Salud    

- Médicos en Atención primaria 0,5  0,5 

Experiencia Profesional:    

- Atención Especializada en Hospitales nacionales o extranjeros con la 
especialidad realizada (excluido tiempo de residencia) 

   

- Médico en Atención Primaria (excluido tiempo de residencia) 6  6 

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD. MEDICINA 
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A RELLENAR POR EL CANDIDATO A 
RELLENAR 
POR LA 
COMISION 

MÉRITO PUNTOS UBICACIÓN 
EN EL CV. (EJ. 
PAG.1-2) 

PUNTOS 

c) Experiencia docente:    
Catedrático de Universidad en el área relacionada con la plaza a concurso    

Profesor Titular de Universidad en el área relacionada con la plaza a concurso    

CDOC en el área relacionada con la plaza a concurso    

Profesor Asociado (PRAS) o Profesor Asociado de Ciencias de la Salud (PRAS-CSAL) 
relacionado con la plaza a concurso 

1.5  1,5 

Profesor Asociado (PRAS) o Profesor Asociado de Ciencias de la Salud (PRAS-CSAL) 
no relacionado con la plaza a concurso 

   

Colaborador Honorífico Universitario en el programa docente relacionado con el 
perfil de la plaza 

1  1 

Colaborador en prácticas relacionado con el perfil de la plaza    

Tutor Principal de MIR en el Servicio del Hospital correspondiente o Centro de 
Salud como Tutor Principal de MIR de Medicina Familiar y Comunitaria 

2  2 

Tesis doctorales dirigidas:    

- Tesis Doctoral dirigida (leída y calificada) como Director    

- Tesis Doctoral dirigida (leída y calificada) como Codirector    

- TFG/TFM como tutor relacionado con el Área de conocimiento 0,5  0,5 

- TFG/TFM como cotutor relacionado con el Área de conocimiento    

d) Estancias en Hospitales y Centros de Investigación 
Nacionales o Extranjeros: con más de tres meses de duración 
y relacionados con la plaza (excluido el periodo de formación 
MIR) 

   

e) Actividad Investigadora    

- Como investigador principal (IP) debidamente acreditado por la entidad 
que financia el proyecto. 

2  2 

- Como investigador colaborador 2,5  2,5 

f) Actividades científicas en publicaciones, Ponencias y 
Comunicaciones relacionadas con la especialidad 

   

f.1.- Publicación original en Revistas INDEXADAS en JCR    

- Primer decil (D1)    

- Primer cuartil Q1    
- Segundo cuartil Q2    

- Tercer cuartil Q3    

- Cuarto cuartil Q4 0,5  0,5 

g) Ponencia a congresos y reuniones con carácter 
Internacional 

   

h) Comunicación a congresos y reuniones con carácter 
Internacional 

4,8  4,8 

i) Ponencia congresos y reuniones con carácter Nacional    

j) Comunicación congresos y reuniones con carácter 
Nacional 

   

k) Comunicación a Congresos de carácter local, regional, 
autonómico, sesiones y reuniones de Sociedades científicas 
locales, regionales, autonómico. 

   

l) Capítulo de un libro 2,5  2,5 

m) Publicación de libros    

SUMA TOTAL 25,55  25,55 
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