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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Cuerpo Docente: Profesorado Titular de Universidad

Codigo: KO68K48/RP01011 N°de plazas: 1

Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales

Departamento: Sociologia y Trabajo Social

Centro: Facultad de Educacién y Trabajo Social

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien obtenga la plaza:

Materias propias del area

Convocada por R.R.: 24/02/2026 Fecha Publicacion BOE: 04/03/2026

De acuerdo con la base 6.1 de la Resolucion Rectoral por la que se convoca la plaza arriba
indicada, se procede a fijar los criterios especificos que se utilizaran para la valoracién de las pruebas

y que se publicaran en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Cargo Nombre y Apellidos Categoria U;:,\éirtjdsae?\/?ggge
Presidenta | MORENO MINGUEZ, ALMUDENA CAUN Valladolid
Secretario | VICENTE MARINO, MIGUEL PTUN Valladolid
Vocal 1° MATEO PEREZ, MIGUEL ANGEL CAUN Alicante
Vocal 22 MORALES VILLENA, AMALIA PTUN Granada
Vocal 3° GIMENEZ BERTOMEU, VICTOR MANUEL PTUN Alicante

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE del 2).




CRITERIOS DE VALORACION
Puntuacién
maxima
PRUEBA 1 | a. Historial académico, docente e investigador 30
b. Proyecto docente 8
¢. Proyecto investigador 8
d. Argumentacion tras el debate 4
TOTAL PRUEBA 1 50
PRUEBA 2 | a. Contenido cientifico-técnico del tema expuesto y grado de innovacion 14
con respecto al estado de la disciplina
b. Dominio de la materia seleccionada y contextualizacién con el perfil de 14
la plaza y las titulaciones de la universidad que convoca la plaza.
¢. Rigor en la presentacion y en el tratamiento del tema expuesto 12
d. Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la comision 10
TOTAL PRUEBA 2 50
TOTAL 100

Debera obtenerse una puntuacién minima de 25 puntos en cada una de las pruebas para que se consideren
superadas y para la realizacién de la propuesta de provision (articulo 6.1 de las bases de la convocatoria).

PRIMERA PRUEBA (Puntuacion maxima: 50 puntos)
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a) RESPECTO DEL HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR (Puntuacién méxima: 30
puntos)

Se valoraran los siguientes méritos, ponderandose en todos ellos la adecuacion de los méritos aducidos a la
especialidad de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso.

1. Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento
(Puntuacion maxima: 13 puntos)

1.1. Proyectos y contratos de investigacion y de transferencia e intercambio del conocimiento (Puntuacion
maxima: 2 puntos)

Se valoraran los proyectos y contratos en los que se haya participado como Investigador/a Principal o como miembro
del equipo y, en particular, el organismo o entidad financiadora y, en su caso, la convocatoria competitiva a la que
pertenece, la colaboracion con instituciones distintas a la propia, la calidad de las actividades desarrolladas y el
avance del conocimiento logrado en la especialidad.

1.2 Resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e intercambio del conocimiento
(Puntuacién maxima: 10 puntos)

Se valorara una amplia gama de resultados, en funcion de su calidad, grado de difusion e impacto cientifico y social.
Entre ellos, se consideraran publicaciones cientificas, datos, cédigos, "software", creaciones artisticas, patentes y
registros de propiedad intelectual, aportaciones a congresos, divulgacion cientifica, transferencia al sector
productivo, transferencia social e intercambio del conocimiento. Se consideraran las evaluaciones positivas de
tramos de investigacion y de transferencia. Se valorara la disponibilidad en acceso abierto a todos los resultados de
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la actividad desarrollada y el uso de repositorios institucionales y tematicos, e infraestructuras y plataformas
abiertos.

1.3 Estancias en universidades y centros de investigacién (Puntuacion maxima: 1 punto)

Se valorara la movilidad internacional y nacional y, en particular, su nimero y extension, la calidad de las actividades
desarrolladas, los resultados constatables y el avance en el establecimiento de redes de trabajo estables, asi como
el prestigio de la universidad o centro de investigacion de acogida en el &mbito de su especialidad.

1 ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO ’;\)A:rﬁg;o )
1.1.Proyectos y contratos de investigacion y de transferencia e intercambio del 2
conocimiento
1.1.1. Proyectos
1.1.2. Contratos
1.2. Resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e intercambio 10
del conocimiento
1.2.1. Publicaciones cientificas y otros resultados
1.2.2. Aportaciones a congresos
1.2.3. Transferencia e intercambio de conocimiento
1.2.4. Divulgacién cientifica
1.2.5. Evaluaciones positivas de tramos de investigacion y de transferencia
1.2.6. Otros
1.3. Estancias en universidades y centros de investigacion 1

2. Actividad docente (Puntuacion maxima: 13 puntos):
2.1 Experiencia docente (Puntuacién méxima: 8 puntos):

Se valorara la dedicacion docente en funcion de su diversidad y tipos de docencia, siempre en relacion con los
encargos docentes realizados por los departamentos y la extension de la carrera académica. Se valorara la
participacion en actividades de formacion a lo largo de la vida, asi como la docencia multidisciplinar e interdisciplinar.
Se valorara la creacion de recursos educativos abiertos.

2.2 Calidad de la actividad docente (Puntuacién méxima: 1,5 puntos)

Se valorara la calidad de la docencia en funcion de los resultados obtenidos en programas de evaluacion acreditados
que tengan como fin evaluar el desemperio docente o de otras evaluaciones en el mismo sentido realizadas por las
universidades en las que se hayan desempenado funciones docentes. Se consideraran las evaluaciones positivas
de quinquenios docentes.

2.3 Proyectos y actividades de innovacién docente (Puntuacién méxima: 2 puntos)

Se valorara la implantacion de proyectos y actividades de innovacién docente. Asimismo, se valorara la participacion
como coordinador o como miembro del equipo en proyectos de innovaciéon educativa. Se valorara la calidad de las
actividades desarrolladas y los avances logrados en el ambito de su especialidad.

2.4 Tutorizacién docente (Puntuacién maxima: 1,5 puntos):

Se valorara la actividad de tutorizacién docente desempefada en funcion de su diversidad y tipos de tutorizacion.
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Maximo 13
2 ACTIVIDAD DOCENTE puntos
2.1. Experiencia docente 8

2.1.1. Dedicaci6n docente
2.1.2. Participacion en actividades de formaci6n a lo largo de la vida

2.2. Calidad de la actividad docente 1,5

2.2.1. Evaluaciones positivas de quinquenios docentes u otros programas de
evaluacién acreditados

2.3. Proyectos y actividades de innovacién docente 2
2.3.1  Proyectos y actividades de innovacién docente

2.4. Tutorizacién docente 1,5
2.4.1. Actividades de tutorizacién docente

3. Méritos y competencias relacionados con la actividad profesional (Puntuacion maxima: 4
puntos):
3.1 Experiencia profesional (Puntuacién méaxima: 4 puntos):

Se valorara la experiencia profesional desarrollada fuera del ambito académico, de acuerdo con su extension,
diversidad, resultados e impacto en el ambito de su especialidad.

3. MERITOS Y COMPETENCIAS RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD PROFESIONAL Mé);imo 4
puntos
3.1. Experiencia profesional 4
3.1.1. Aiios de experiencia profesional fuera del &mbito académico

b) RESPECTO DEL PROYECTO DOCENTE (Puntuacién méaxima: 8 puntos)

Puntuacién
maxima

b.1) Adecuacién del proyecto docente a las materias impartidas en la especialidad del
conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso, en particular con 4
las especificadas en los planes de estudio de la universidad que convoca la plaza

b.2) Solidez, coherencia y amplitud del proyecto docente en términos de su contenido,

recursos docentes propuestos para su ejecucion e imbricacién con el o los planes 4
de estudio de las titulaciones a las que afecta
TOTAL 8
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¢) RESPECTO DEL PROYECTO INVESTIGADOR (Puntuacién méxima: 8 puntos)
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Puntuacién
maxima
¢.1) Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacién con 4
respecto al estado de la disciplina
¢. 2) Adecuacion a la especialidad de conocimiento y al perfil de la plaza en el que se
encuadra la plaza objeto de concurso
TOTAL
d) RESPECTO DEL DEBATE (Puntuacién maxima: 4 puntos)
Puntuacion
maxima
d.1) Claridad en la argumentacion tras el debate con la comisién y dominio de las 4
materias incluidas en el proyecto
TOTAL 4
SEGUNDA PRUEBA (Puntuacién maxima: 50 puntos)
Puntuacién
maxima
a. Contenido cientifico-técnico del trabajo o tema expuesto y, en su caso, grado de 14
innovacion con respecto al estado de la disciplina
b. Dominio de la materia seleccionada y contextualizacién con el perfil de la plaza y las 14
titulaciones de la universidad que convoca la plaza
c. Rigor en la presentacién y en el tratamiento del tema expuesto 12
d. Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la comision 10
TOTAL 50

Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios especificos de valoracion, se
levanta por la Sra. Presidenta la sesion, siendo las 12:00 horas, del dia 13 de marzo de 2026, todo

lo que como Secretario doy fe, con el V° B® de la Presidenta y la firma de todos los asistentes.
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