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Universidad deValladolid AN EXO I HR EXCELLENCE IN RESFARC

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR Y/O
PERSONAL COLABORADOR EN TAREAS DE INVESTIGACION, ADSCRITO A UN
PROYECTO, CONVENIO, CONTRATO O ACUERDO DE INVESTIGACION

(e:—? Referencia
— CP26/144
-—

Universidad de Harvard.
The Shelby White and Leon Levy. Program for Archaeological Publications, 2026.

Plazo de presentacién de solicitudes: Siete dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el Tabléon de Anuncios de la UVa, disponible en su Sede Electronica.

La presente convocatoria se fundamenta en el contrato de duracion determinada por circunstancias de la
produccion, segun redaccion del articulo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

INVESTIGADOR PRINCIPAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION QUE PROPONE LA CONVOCATORIA:

Carlos Sanz Minguez

Proyecto de Investigacion al que se adscribe: El Soto de Medinilla: Archaeology of an Early Iron Age
tell on the lberian plateau. Excavations by Palol and Wattenberg (1957-1965) and the University of
Valladolid (1989-1990).

Entidad Financiadora: Universidad de Harvard

Aplicaciéon presupuestaria de la UVa: 18IQHL
Departamento de adscripcién: Prehistoria, Arqueologia, Antropologia y CC.TT. Historiograficas

Centro UVa donde se desarrollara el trabajo: Facultad de Filosofia y Letras

[ ] Personal Investigador [ X] Personal colaborador en tareas de investigacion
CATEGORIA: [ ] Investigador sénior CATEGORIA: [ ] Técnico Investigacion Nivel 1
[ 1 Investigador joven [ ] Técnico Investigacion Nivel 2
[ 1 Investigador iniciado [X] Técnico Investigacion Nivel 3
[ 1 Investigador en formacion

Jornada semanal de 35 horas, con el siguiente horario: de lunes a viernes 8 a 15h.

Retribucion mensual bruta: 1980,45 € (con las pagas extras prorrateadas)

[ ] COMPLEMENTO: (Gnicamente para jornadas a tiempo completo y para las categorias: investigador senior,

investigador joven o técnicos. Maximo: 12 mensualidades al afio)

[ 1DE NIVEL A (250,15 €/mes). [ ] DE NIVEL B (500,34 €/mes). [ ] DE NIVEL C (750,49 €/mes).
[ 1DENIVEL D (914,95 €/mes). [ ] DE NIVEL E (1.119,93 €/mes). [ ] DE NIVEL F (1.343,93 €/mes)
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OBJETO DEL CONTRATO EN EL MARCO DEL PROYECTO:

Desarrollo de tareas de gabinete, bajo la supervision de los IPs y en coordinacién con el
resto de equipo del proyecto.

En concreto, la persona contratada llevara a cabo las siguientes actividades del proyecto:
-Curacion y estructuracion de datos: elaborar una base de datos completa del inventario de
materiales de las excavaciones del sitio de la Primera Edad del Hierro de EI Soto de
Medinilla (Valladolid), con especial atencion a las realizadas en 1989-90.

-Inventariado, catalogacion, fotografiado y dibujo de dichos materiales arqueolégicos.

-Apoyo en el inventario de los materiales arqueoldgicos de las campanas de 1957-62, que
se hallan en el Museo de Valladolid.

CIRCUNSTANCIAS OCASIONALES E IMPREVISIBLES QUE MOTIVAN EL CONTRATO:

Durante la revision inicial de los fondos arqueolégicos y documentales de El Soto de Medinilla se ha identificado
mucho mas material arqueoldgico y sin organizar convenientemente, que ha generado un incremento temporal de
las tareas de inventariado, catalogacion, documentacién grafica y estructuracion de datos. Este trabajo adicional
requiere de la reordenacion de todo el material y no puede ser absorbido por el personal disponible durante el
periodo previsto. La contratacion entre el 4 de enero de 2027 y el 3 de junio de 2027 permitird atender este
incremento.

Fecha prevista de inicio: 04/01/2027 Fecha de fin de contrato: 03/06/2027

PROPUESTA DE DESIGNACION DE LA COMISION DE SELECCION:

El investigador principal del proyecto de investigacion, como presidente de la Comisién a que
hace referencia la base séptima de la convocatoria, propone como integrantes de la misma a:
Vocal: Dna. Irene Ruiz Albi

Secretario/a: Diha. Alejandra Sanchez Polo

REQUISITOS (no cumplirlos sera motivo de exclusion)
Requisitos especificos:
Los solicitantes deberan estar en posesion del titulo de: Licenciado en Historia (o estudios

universitarios afines como Filosofia y Letras) o Graduado en Historia con Master en Arqueologia.

MERITOS Y VALORACION DE LOS MISMOS:

La Comision de Seleccion valorara los méritos siguientes, acreditados
documentalmente, conforme al siguiente baremo:

1.- Formacion académica e investigadora relacionada con el objeto del contrato. Hasta 30
puntos. Se valorara:

-Titulacién de Licenciatura en Historia

-Formacién de posgrado (Master, especializacion, cursos de doctorado o avanzados) especifica
sobre al Edad del Hierro.

-Formacién complementaria en gestion de colecciones patrimoniales, curadoria y museologia de
exhibiciones arqueolégicas.
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2.- Experiencia investigadora y participacion en proyectos de investigacion. Hasta 30 puntos.
-Participacion en proyectos de investigacion competitivos de cronologia Edad del Hierro
-Direccion de proyectos de investigacion de la Edad del Hierro

3.- Experiencia especifica vinculada al objeto del proyecto. Hasta 25 puntos.
-Experiencia en tratamiento, limpieza, dibujo y catalogacion de materiales arqueolégicos.

4.- Autoria en contribuciones cientificas en relacién al objeto del proyecto (publicaciones en
revistas especializadas, contribuciones a congresos, etc.). Hasta 10 puntos.

5.- Experiencia profesional en excavaciones arqueoldgicas. Hasta 5 puntos.

La Rectora
(Por delegacion, R.R. de 07/07/2026, BOCyL de 10/07/2026)
La Vicerrectora de Investigacion y Transferencia
Maria Molinos Senante

Conformidad de la Gerencia:
Firma y fecha electrdnicas.
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