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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Categoria: Profesor Permanente Laboral I3/R3

Codigo: K048K50/RP17007 Ne° de plazas: 1

Area de conocimiento: TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

Departamento: Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente

Centro:  ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES

Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza: Actividades

docentes e investigadoras propias del area

Convocada por R.R.: 20/01/2026 Fecha Publicacion BOCYL: 22/01/2026

De acuerdo con la base 6.1 de la Resolucion Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s arriba
indicada/s, se procede a fijar los criterios de valoracion especificos que se utilizaran para la valoracién de las
pruebas y que se hacen publicos en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Asisten a la reunion:

Cargo Nombre y Apellidos CluerpO/Categorla a Universidad QQnde
a que pertenece presta servicios
Presidente | Maria Cristina Gonzalez Fernandez Catedraticos de Universidad de Valladolid
Universidad

Profesores Titulares | Universidad de Valladolid
de Universidad

Secretario | Ignacio de Godos Crespo

Vocal 1° Amaya Maria Lobo Garcia de Cortazar Catedraticos de Universidad de Cantabria
Universidad

Vocal 2° Maria del Carmen Garrido Pérez Catedraticos de Universidad de Cadiz
Universidad

Vocal 3° Joan Garcia Serrano Catedraticos de Universidad Politécnica
Universidad de Cataluna

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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CRITERIOS DE VALORACION

CRITERIOS VALORACION PROFESOR PERMANENTE LABORAL (PPL)
AREA: TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

1* PRUEBA 100 puntos

1. FORMACION ACADEMICA HASTA 4 PUNTOS

2. ACTIVIDAD DOCENTE HASTA 25 PUNTOS

3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E

INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO HASTA 44 PUNTOS

4. MERITOS Y COMPETENCIAS DE LIDERAZGO HASTA 7 PUNTOS

5. PROGRAMA DOCENTE E INVESTIGADOR HASTA 20 PUNTOS
2" PRUEBA 25 puntos

6. PRESENTACION DEL TEMA HASTA 25 PUNTOS

CRITERIOS VALORACION PROFESOR PERMANENTE LABORAL (PPL)
AREA: TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

1* PRUEBA
1. FORMACION ACADEMICA HASTA 4 PUNTOS

1.1 Calidad de la formacién predoctoral (Doctorado europeo, Premio extraordinario, ... ) |2

1.2 Calidad de la formacién postdoctoral (Extension, resultados,...) 2

1.3 Otros méritos de formacion académica Se suman sin
superar 4

2. ACTIVIDAD DOCENTE HASTA 25 PUNTOS

2.1 Experiencia docente

2.1.1. Docencia reglada 6 (1/90 h)

2.1.2. Pluralidad, interdisciplinariedad y complejidad docente (niimero de asignaturas 5

diferentes o asignatura impartida en diferentes titulaciones)

2.1.3. Recursos educativos 2

2.1.4. Actividades de formacion a lo largo de la vida 2

2.2 Calidad de la actividad docente e innovacién

2.2.1. Calidad de la actividad docente 2 (encuestas)

2.2.2. Proyectos de innovacion docente 221p, 1
miembro)

2.2.3. Formacion para la mejora docente recibida 2 (1p/100 h)

2.2.4. Formacion para la mejora docente impartida 1 (1p/30h)

2.3 Tutorizaciéon docente

2.3.1. Tutorizacion reglada 2 (0,5
p/TFG/TFM 6
ECTS)

2.3.2. Otros tipos de tutorizacién (no incluida en encargo docente) 1

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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2.4 Otros méritos

Se suman sin
superar 25

3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL

CONOCIMIENTO

HASTA

44 PUNTOS

3.1. Proyectos y contratos de investigacion y de transferencia e intercambio del conocimiento

3.1.1. Proyectos

6 (4 IP proyecto
internacional, 3
IP proyecto
nacional y
regional, 1
miembro) (aprox.
3 afios por
proyecto)

3.1.2. Contratos

321P, 1
miembro) Suma
de Cuantia >
50.000 €

3.2. Resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e intercambio del

conocimiento

3.2.1. Publicaciones indexadas

24 (siendo autor
relevante:
primero,
corresponding o
ultimo autor,
1/Q1-0.75/Q2
0,5/Q3-Q4, si
autor no relevante
50%)

>5 autores 50%
> 12 autores 20%

3.2.2. Transferencia e intercambio de conocimiento y actividad de caracter profesional

3 (1 p/patentes)

3.2.3. Divulgacidn cientifica (contribuciones a congresos, participacion en actividades de | 4 (0,1/

diseminacion...) documento
vinculante)

3.3 Estancias en universidades y centros de investigacién 4 (2/afio)

3.4. Otros méritos Se suman sin
superar 44

4. MERITOS Y COMPETENCIAS DE LIDERAZGO HASTA 7 PUNTOS

4.1. Direccidn de equipos docentes y de investigacion 1

4.2. Direccion de Tesis Doctorales y Trabajos Fin de Master 3 (3/Tesis, 1.5
(cotutela)

4.3. Liderazgo en el ambito de la direccion y gestién universitaria y cientifica

1

4.4. Reconocimientos y responsabilidad en organizaciones cientificas y comités
cientifico-técnicos

1

4.5. Actividad profesional

1

4.6. Otros méritos

Se suman sin
superar 7

5. PROGRAMA DOCENTE E INVESTIGADOR

HASTA 20 PUNTOS

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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5.1. Contenidos del programa. Integracion de las areas del Departamento y adecuacion del 5
programa al contexto en que se impartird
5.2. Presentacion oral del programa (claridad, concrecion, coherencia...) 8
5.3. Defensa del programa (claridad, concrecion, coherencia...) 7

CALIFICACION MIiNIMA EN LA 1° Prueba = 50%

2* PRUEBA
6. PRESENTACION DEL TEMA HASTA 25 PUNTOS

6.1. Contenido y estructura del tema 5
6.2. Presentacion oral del tema 10
6.3. Defensa (claridad, concrecion, coherencia...) 10

CALIFICACION MiNIMA EN LA 2* Prueba = 50%

La valoracion de los méritos tendra en cuenta la adecuacion de los mismos a la unidad docente en que se integrara
el concursante.

Se consideraran con igual valor los méritos relacionados con el area Ingenieria Quimica y con el de Tecnologia
del Medio Ambiente.

Los méritos cientifico/técnicos no relacionados se valoraran hasta un 75% de los anteriores

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion, se levanta por el/la
Sr./Sra. Presidente/a la sesion, siendo las horas, del Haga clic aqui o pulse para escribir una fecha., de

todo lo que como Secretario/a doy fe, con el V°B° del Presidente y la firma de todos los asistentes.

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.: Fdo.:
VOCAL 1° VOCAL 2° VOCAL 3°

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE del 2).

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento




