
ACTA DE REALIZACIÓN DE LA PRUEBA
PLAZAS DE CATEDRÁTICOS DE UNIVERSIDAD

De  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  base  6.3  de  la  Resolución  Rectoral  por  la  que  se  convoca  el
concurso  de  acceso de  la  plaza  arriba  indicada,  se  procede al  comienzo de  la  prueba en  el  lugar,  fecha y
hora señalados con antelación.

 Concurso nº: 2025-CAUN2

 Código: Grupo de plaza/s 0003 -  K026K04/RP00007

 Departamento: Filología Francesa y Alemana

 Centro: FAC FILOSOFIA Y LETRAS

 Convocada por R.R.:  5 de noviembre de 2025

 Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:  Materias propias del área

 Área de conocimiento: FILOLOGIA ALEMANA

 Cuerpo Docente/Categoría: CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

 Nº de plazas: 1

 Hospital:

 Servicio Hospitalario:

 Categoría asistencial:

Fecha Publicación BOE: 12-11-2025

Resultados de la evaluación, que se hacen públicos, según los criterios de valoración

UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZACATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD Vocal 3º

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE
VALLADOLIDCATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Asisten a la reunión:

JORGE JESÚS LEIVA ROJO Vocal 2º

ALFREDO SALDAÑA SAGREDO

 Presidente

 Secretario

 Vocal 1º UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

ORGANISMO

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

CARGO

ISABEL HERNANDEZ GONZALEZ CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

NOMBRE Y APELLIDOS

OLGA GARCÍA GARCÍA

UNIVER. COMPLUTENSE
DE MADRID

CATEGORÍA/CUERPO/ESCALA

SUSANA GIL-ALBARELLOS PEREZ-
PEDRERO

Conforme  a  la  base  6.3  de  la  convocatoria  se  procede  a  realizar  la  correspondiente  exposición  de
méritos.
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 Nombre y apellidos: JESUS PEREZ GARCIA

 Candidato num 1:

 Puntuación obtenida: 100

 Valoración candidato num 1: La Comisión valora positivamente los méritos acreditados por el concursante, adjudicando en
cada apartado la puntuación correspondiente:
Valoración total de la prueba: 100 puntos
El/la candidato/a para ser propuesto/a deberá sumar al menos 50 puntos.

1. FORMACIÓN  ACADÉMICA  RELACIONADA  CON  EL  PERFIL  OBJETO  DE  CONCURSO  (MÁXIMO  15
PUNTOS): 15

Licenciatura:  licenciado en Filología, sección Filología germánica (alemán)
Universidad de Salamanca, 1992.
Doctorado: Universidad de Valladolid 4-12-2002
Premio Extraordinario en la Licenciatura de la Facultad de Filosofía y Letras
(Filología Alemana), Universidad de Valladolid, 1996-1997
Premio Extraordinario de Doctorado, 2002-2003

2. ACTIVIDAD  INVESTIGADORA,  INCLUYENDO  LA  DE  TRANSFERENCIA  E  INTERCAMBIO  DEL
CONOCIMIENTO RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA (MÁXIMO 35 PUNTOS): 35

Cuatro sexenios de investigación (2002)
7 proyectos de investigación nacionales e internacionales como miembro del equipo.
Estancias en universidades y centros de investigación en el extranjero: Alemania, China, Japón, Corea.
TRANSFERENCIA
Eje literatura e interculturalidad Centroeuropa-Asia oriental, y destaca también por la colaboración con el mundo editorial.

3. ACTIVIDAD DOCENTE RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA OBJETO DE CONCURSO (MÁXIMO 35
PUNTOS): 35
Seis quinquenios docentes reconocidos (2024).
1 período reconocido por la ACU (Agencia de Calidad universitaria de Castilla y León).
Participación en 3 grupos de innovación docente relacionados con el Espacio Europeo de Educación Superior
Actividad de tutorización docente (Trabajos de Fin de Grado, Trabajos de Fin de Máster).

4.  GESTIÓN  Y  LIDERAZGO  ACADÉMICO:  DIRECCIÓN  DE  TESIS  DOCTORALES,  PROYECTOS,  CARGOS  DE
GESTIÓN, ETC. (MÁXIMO 15 PUNTOS): 15
Dirección / participación en grupos de investigación, fundaciones vinculadas a la universidad
1) Grupo de Investigación Japón: FUNDACION EMPRESA-UNIVERSIDAD DE
2) Junta directiva del Centro de Estudios de Asia (CEA) -
3) Grupo de Investigación en Literatura Alemana Comparada

Co-dirección de tesis doctorales (dos)
1 Tesis Doctoral: Yue WEN. Mitos nórdicos y chinos: análisis mitocrítico comparado de las cosmogonías y su función en la
sociedad moderna. Universidad de Alcalá. 28/03/2022. Sobresaliente cum Laude.
2  Tesis  Doctoral:  Sijia  HUO.  Gestión  de  la  protección  de  un  itinerario  cultural.  Ruta  de  la  Seda:  red  viaria  en  el  corredor
Changan-Tianshan. Universidad de Valladolid. 03/06/2021. Sobresaliente.

Miembro de agencias, coordinador convenios, organización congresos
1)  Miembro  de  numerosos  comités  científicos  de  revistas  científicas  (incluida  una  de  Georgia).  Miembro  del  comité  de
redacción de la Revista de Filología Alemana (de la UCM).
2) Miembro agencia evaluación de la investigación en UVa programa PRISMA- (en 2023).
3)  Coordinador  dos  convenios  Erasmus  en  UVa:  con  Uni  Duisburg-Essen  (desde  2009),  Universidad  de  Ljubljana  (desde
2023).
4)  Organización  de  más  de  tres  congresos  internacionales:  SGE  (Uni  Alicante,  2022),  otros;  comités  científicos  de
congresos.

CARGOS GESTIÓN ACADÉMICA-DOCENTE
1) Cargos ELECTOS Y DE RESPONSABILIDAD EN GESTIÓN en el Departamento de Filología Inglesa y Alemana.
2) Miembro de la Junta Directiva del Centro de Estudios de Asia (CEA)

PUNTUACIÓN TOTAL: 100 puntos sobre 100

Una vez concluida la práctica de la prueba, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo
las  13h  del  06/03/2026,  de  todo  lo  que  como Secretario/a  doy  fe,  con  el  VºBº  del  Presidente  y  la  firma de
todos los asistentes.
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