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Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: ALICIA MARQUES GARCIA

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito ' Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 0.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 4.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 0.000
Master 4 0.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 0.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.000

. . 0.000
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.100
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 4.100

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: ALMA GARCIA REPISO PRUSEL

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 16.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 10.000
Master 4 0.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.125
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 5.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.000

. . 0.000
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.100
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 31.225

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: ANA CALZON DE PAZ

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 16.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 10.000
Master 4 4.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 2.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 1778
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.899

. . 0.500
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.200
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 35.377

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
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electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: ANGELA PASCUAL MIGUEL

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 0.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 4.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 0.000
Master 4 4.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 0.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0293

. . 0.000
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.100
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 8.393

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: INES PEREZ SAN JUAN

Plaza PSUS K059K48/E100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2

Graduado en Psicologia 16 0.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de

Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)

Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel

MECES 3

Licenciado en Psicologia 18 18.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 10.000
Master 4 0.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo

Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 0.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.070
Premios y distinciones Hasta 0,5 88(1)8
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 20.080

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: JUAN CARLOS BERMEJO MILLO

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 16.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 0.000
Master 4 4.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 8.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 0.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.084

. . 0.001
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.000
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 28.085

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,




N
(o]
=
QO
g
=
&)
.8
172
) D)
o =
— =]
< Q
2 = as}
g ] = 3
5] <
S 3 £ 8 &
> 3 = S —
5 = —
£ > 2
2 = &
1
17 o 3
S S
2 5 s}
© = =
=
&
e
k)
oy
j5)
2
8
:
m =
2
5] a
= o
o =
<
S ) 5]
S = ks
IS 133 ]
Q ) o~
k=] > )
5} 2
= 3
< —
£ -
.2 o
= s
m, =
o B3
< ‘g
=) B3
S g
= ° g
° o ‘5
= ] &0
3 £ kS g
2 B=} = i
2 ] =4 N
&) — = 3]
o 5] <
ke o 8 N
° < =1 =]
o> = m o
3 S £ S
g E 7 g
= J
S ’ z k=
5 < 2 O
oy < <
< < s E 3
S 5] = s =
=1 — o M — 5]
< = =
° = . =
° > g S g s
= 2 bS] s
& 53| = = > =

£62T00-9202-YIONIADHN-SVIA U 8lusipadx3 "€G:ST:02 9202/0T/0Z “eyds} e ZINNIN

VILdNdl SNS3C VI4VIN 8€:6%:LT 9¢0¢/0T/0¢ “eydsl e Z31INIg Z3dOT TNVY ¢T:.2:ST 9202/0T/0¢ -eyds} e OIIHIOVd OANOAIH SNSAC S¢:¢¢-ST 920¢/0T/0¢ -eydsl e Z394311N9
VISTI9I V1 3A WVIMAIN P:LE:ST 9202/0T/0Z eyd8) e ONINONVS ZITVZNOD VHVY 1D YSIHIL :UOS/SS 0JuswnIop 81sa ap s/aluewlly soj/|3 "auasaid [e [enbi sjusweloexs Ies eiagap gaMm
Zejla)ul NS U 8)ur)Nsal 0Juawnoop (3 *a'A'D aluasald |9 BIznpodiul ewli4 ap UQIORILLIBA 3P OIJIAISS [9p S9ARI) € A ‘pllope|[eA 9P PepISISAIUN | 9p B21UQ109|3 9pas k| e epadde 021UQI109[d
[euibuio ns uod auasald |9 Jeld109 eled Viy39xVOVY-T729-3937-79D9 :so opeubise ‘q'A’D |3 "e21uUQJ109|9 euwlll ap eudlew ua ajuabia A3| e| ap pPNUIA US Opewll} OpIS BY 0luswnoop awasaid |3



4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: MILAGROS REOL MERINO

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 0.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 18.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 0.000
Master 4 6.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 1.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 4.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 7.500
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.130

. . 0.000
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.000
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 31.000

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: PALOMA GARCIA

Plaza PSUS K059K48/E100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 0.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 8.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 0.000
Master 4 4.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 0.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.030

. . 0.500
Premios y distinciones Hasta 0,5 0.100
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 12.630

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: RAQUEL MARTIN MARTINEZ

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2
Graduado en Psicologia 16 16.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)
Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel
MECES 3
Licenciado en Psicologia 18 0.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 10.000
Master 4 0.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.111
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo
Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 8.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 1.940

. . 0.000
Premios y distinciones Hasta 0,5 0300
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/TOTAL 100 36.111

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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4 MYRIAM DE LA IGLESIA

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 6C64-4E6E-6741-4A6A*6E4A.Para cotejar el presente con su original
MUNIZ a fecha: 20/10/2026 20:15:53. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001293

electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz

WEB deberéa ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: TERESA CLARA GONZALEZ SANGUINO a fecha: 20/10/2026 15:37:4
GUTIERREZ a fecha: 20/10/2026 15:22:25 JESUS REDONDO PACHECO a fecha: 20/10/2026 15:27:12 RAUL LOPEZ BENITEZ a fecha: 20/10/2026 17:49:38 MARIA JESUS IRURTIA

Universidad deValladolid

Departamento de psicologia

Candidato/a: SUSANA MORENO PALENZUELA

Plaza PSUS K059K48/EI100119 PSUS (180 horas anuales). Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos. Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid

La Comision de Seleccion ha establecido los siguientes criterios de valoracion que se utilizaran para valorar y puntuar las candidaturas
presentadas, adecuando dichas valoraciones en funcion de los méritos aportados y acreditados documentalmente por los concursantes a las
caracteristicas y, en su caso, al perfil de las plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo de la Resolucion del
22 de abril 2024 del Rectorado de la UVa, por la que se ordena la publicacion del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion
del procedimiento de contratacion del profesorado con caracter de urgencia (BOCYL del 29).

Meérito Puntos
Titulacion académica de grado u otras titulaciones relacionadas con correspondencia a Hasta 20
nivel MECES 2

Graduado en Psicologia 16 0.000
Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 4 0.000
Diplomado en Magisterios en especialidad Infantil, Primaria, Educacién Especial, Audicién 3 0.000
Lenguaje, etc. (siempre que no sea la titulacion puente para la obtencion del titulo de

Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia)

Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a Hasta 20
nivel

MECES 3

Licenciado en Psicologia 18 18.000
Master en Psicologia General Sanitaria 10 0.000
Master 4 0.000
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) Hasta 20
Tesis 20 | 0.000
Cursos de doctorado (inicamente si no se tiene el titulo de Doctorado) 5 0.000
Actividad docente universitaria reglada Hasta 20
Area curso completo (240 horas) 4 0.000
Area afin curso completo 2 0.000
Actividad docente no universitaria reglada Hasta 10
Docencia en el area de conocimiento por curso 2 0.000
completo 1 0.000
Docencia en el area afin por curso completo

Otros méritos: Hasta 10
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica 10 0.000
Actividad profesional no docente. Afo completo en el area 1 21.000
Actividad profesional no docente. Afio completo en area afin 0,5 0.000
Cursos de formacion relacionados con el area de conocimiento (0,01cadalOh) Max. 3 0.000
Premios y distinciones Hasta 0,5 8888
Otros méritos considerados por la comision Hasta 0,5 ’
MAXIMO COMPUTABLE/ TOTAL 100 28

Puntuacion minima exigida para formar parte de la bolsa de empleo: 10 puntos.

Todos los méritos se ponderaran por la comision de seleccion segun su adecuacion al area o especialidad de conocimiento o perfil en la que
se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la valoracion de la titulacion académica y del doctorado se valorara la
adecuacion del grado o master universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente universitaria y no universitaria,
actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el nimero de afios o cursos académicos alegados por los concursantes y
su relacién con las materias impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

2Se consideran 4reas de conocimiento afines a las establecidas en el catdlogo de é4reas afines de la Universidad de Valladolid definidas en
la norma reguladora del proceso de reorganizacion. administrativa y constitucion de los Departamentos de la Universidad de Valladolid,
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