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Universidad deValladolid
Departamento de Psicologia

Plaza via de urgencia con cédigo K059K48/RP08038, del Area de conocimiento de PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION, del Departamento de Psicologia en la FACULTADD E EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL de

Valladolid, de 120 horas anuales.

Candidato/a: ELOISA MARIA RUIZ MARQUEZ

Se valorara de acuerdo con los coeficientes de ponderacién expuestos en el anexo | del baremo de la UVa® Maximo | Puntuacién
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el perfil 40.000 21.000
solicitado
Actividad Profesional relacionado con el perfil: méx. 4 puntos por afio computable 40.000 21.000
Titulacién académica adecuada a la plaza 20.000 16.640
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicologia 10.000 10.000
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicopedagogia (solo en caso de no tener el de psicologia) 5.000 0.000
Nota media en el expediente académico del titulo anterior (multiplicado por 0,5) 5.000 4.140

Para calcular la nota media de cada candidato a los efectos de esta convocatoria, se tomara la nota media de su

expediente académico en la escala 0-10. En el caso de que en el expediente no figure calificacién numérica, la

valoracion se realizara de acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a continuacion: Matricula de Honor

(10,00 puntos), Sobresaliente (9,00 puntos), Notable (7,50 puntos), Aprobado (5,50 puntos)
Por titulos de Master relacionados con el perfil de la plaza: méax. 2,5 puntos cada uno. 5.000 2.500
Titulo de doctor 15.000 15.000
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20.000 2.730
Docencia universitaria en el rea (1 punto por curso completo a tiempo completo) 20.000 1.530
Docencia universitaria en area afin (0,5 por curso completo a tiempo completo) 3.000 1.200
Experiencia como tutor no universitario de practicas académicas curriculares y 5.000 0.000
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresa como en otras
instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la clausula V del
concierto UVa-SACYL)
0,2 por curso 5.000 0.000
“Acreditacion: Ver nota 30.000 15.000

MAXIMO COMPUTABLE | 100.000 70.370

*Puntuacion minima (art. 11 del reglamento): 10 puntos

*Adicionalmente, se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el &rea de conocimiento

de la plaza objeto de concurso CDOC o un méximo de 10 puntos si es a PAYUD. Ambos méritos son mutuamente excluyentes

*Acreditacion a cuerpos docentes: Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacién global obtenida se sumara un maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacion final del
concursante que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditacion es en la rama a la que pertenezca el area

de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10 puntos en otras ramas.
1 Coeficientes de ponderacion del anexo I:

Coeficiente

de ponderacion

Plazas con perfil especifico
segun el articulo 2.3

Plazas con perfil coincidente
con area de conocimiento

1

Se adecua al perfil totalmente

Se adecua al érea de conocimiento
totalmente

Se adecua al area de conocimiento

978 pero no al perfil totalmente
Se adecua a algun area Se adecua a algun area de

0.50 de conocimiento afin (primer nivel conocimiento afin (primer nivel
de afinidad) de afinidad)
Se adecua a algun area de Se adecua a algun area de

0.25 conocimiento afin (segundo nivel conocimiento afin (segundo nivel
de afinidad) de afinidad)

0 Resto de los casos Resto de los casos

Presidente
Fdo.: Miguel Angel Carbonero Martin Fdo
Vocal 1 Vocal 2
Fdo. Enrique Merino Tejedor Fdo.: M? Julia Alonso Garcia Fdo

En Valladolid, a fecha de la firma electrénica

Secretario
.. Alberto Soto Sanchez

Vocal 3

.- Marta Alvarez Cafiizo
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Universidad deValladolid
Departamento de Psicologia

Plaza via de urgencia con cédigo K059K48/RP08038, del Area de conocimiento de PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION, del Departamento de Psicologia en la FACULTADD E EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL de

Valladolid, de 120 horas anuales.

Candidato/a: MARIA MILAGROS REOL MERINO

Se valorara de acuerdo con los coeficientes de ponderacién expuestos en el anexo | del baremo de la UVa® Maximo | Puntuacién
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el perfil 40.000 40.000
solicitado
Actividad Profesional relacionado con el perfil: méx. 4 puntos por afio computable 40.000 40.000
Titulacién académica adecuada a la plaza 20.000 15.790
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicologia 10.000 10.000
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicopedagogia (solo en caso de no tener el de psicologia) 5.000 0.000
Nota media en el expediente académico del titulo anterior (multiplicado por 0,5) 5.000 3.290

Para calcular la nota media de cada candidato a los efectos de esta convocatoria, se tomaré la nota media de su

expediente académico en la escala 0-10. En el caso de que en el expediente no figure calificacién numérica, la

valoracion se realizara de acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a continuacion: Matricula de Honor

(10,00 puntos), Sobresaliente (9,00 puntos), Notable (7,50 puntos), Aprobado (5,50 puntos)
Por titulos de Master relacionados con el perfil de la plaza: méax. 2,5 puntos cada uno. 5.000 2.500
Titulo de doctor 15.000 0.000
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20.000 0.000
Docencia universitaria en el rea (1 punto por curso completo a tiempo completo) 20.000 0.000
Docencia universitaria en area afin (0,5 por curso completo a tiempo completo) 3.000 0.000
Experiencia como tutor no universitario de practicas académicas curriculares y 5.000 0.000
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresa como en otras
instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la clausula V del
concierto UVa-SACYL)
0,2 por curso 5.000 0.000
“Acreditacion: Ver nota 30.000 0.000

MAXIMO COMPUTABLE | 100.000 55.790

*Puntuacion minima (art. 11 del reglamento): 10 puntos

*Adicionalmente, se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el &rea de conocimiento

de la plaza objeto de concurso CDOC o un méximo de 10 puntos si es a PAYUD. Ambos méritos son mutuamente excluyentes

*Acreditacion a cuerpos docentes: Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacién global obtenida se sumara un maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacion final del
concursante que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditacion es en la rama a la que pertenezca el area

de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10 puntos en otras ramas.
1 Coeficientes de ponderacion del anexo I:

Coeficiente

de ponderacion

Plazas con perfil especifico
segun el articulo 2.3

Plazas con perfil coincidente
con area de conocimiento

1

Se adecua al perfil totalmente

Se adecua al érea de conocimiento
totalmente

Se adecua al area de conocimiento

978 pero no al perfil totalmente
Se adecua a algun area Se adecua a algun area de

0.50 de conocimiento afin (primer nivel conocimiento afin (primer nivel
de afinidad) de afinidad)
Se adecua a algun area de Se adecua a algun area de

0.25 conocimiento afin (segundo nivel conocimiento afin (segundo nivel
de afinidad) de afinidad)

0 Resto de los casos Resto de los casos

Presidente
Fdo.: Miguel Angel Carbonero Martin Fdo
Vocal 1 Vocal 2
Fdo. Enrique Merino Tejedor Fdo.: M? Julia Alonso Garcia Fdo

En Valladolid, a fecha de la firma electrénica

Secretario
.. Alberto Soto Sanchez

Vocal 3

.- Marta Alvarez Cafiizo
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Universidad deValladolid
Departamento de Psicologia

Plaza via de urgencia con cédigo K059K48/RP08038, del Area de conocimiento de PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION, del Departamento de Psicologia en la FACULTADD E EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL de

Valladolid, de 120 horas anuales.

Candidato/a: LUCIA YOLANDA CUERVO VILLAR

Se valorara de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo | del baremo de la UVa! Maximo | Puntuacién
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el perfil 40.000 40.000
solicitado
Actividad Profesional relacionado con el perfil: max. 4 puntos por afio computable 40.000 40.000
Titulacion académica adecuada a la plaza 20.000 8.750
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicologia 10.000 0.000
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicopedagogia (solo en caso de no tener el de psicologia) 5.000 5.000
Nota media en el expediente académico del titulo anterior (multiplicado por 0,5) 5.000 3.750

Para calcular la nota media de cada candidato a los efectos de esta convocatoria, se tomaré la nota media de su

expediente académico en la escala 0-10. En el caso de que en el expediente no figure calificacién numérica, la

valoracion se realizara de acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a continuacion: Matricula de Honor

(10,00 puntos), Sobresaliente (9,00 puntos), Notable (7,50 puntos), Aprobado (5,50 puntos)
Por titulos de Master relacionados con el perfil de la plaza: max. 2,5 puntos cada uno. 5.000 0.000
Titulo de doctor 15.000 0.000
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20.000 0.433
Docencia universitaria en el area (1 punto por curso completo a tiempo completo) 20.000 0.133
Docencia universitaria en area afin (0,5 por curso completo a tiempo completo) 3.000 0.300
Experiencia como tutor no universitario de practicas académicas curriculares y 5.000 0.000
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresa como en otras
instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la clausula V del
concierto UVa-SACYL)
0,2 por curso 5.000 0.000
“Acreditacién: Ver nota 30.000 0.000

MAXIMO COMPUTABLE | 100.000 49.183

*Puntuacion minima (art. 11 del reglamento): 10 puntos

*Adicionalmente, se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el &rea de conocimiento

de la plaza objeto de concurso CDOC o un méximo de 10 puntos si es a PAYUD. Ambos méritos son mutuamente excluyentes

*Acreditacion a cuerpos docentes: Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacién global obtenida se sumara un maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacion final del
concursante que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditacion es en la rama a la que pertenezca el area

de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10 puntos en otras ramas.
1 Coeficientes de ponderacion del anexo I:

Coeficiente Plazas con perfil especifico Plazas con perfil coincidente
de ponderacion segun el articulo 2.3 con area de conocimiento
Se adecua al area de conocimiento
1 Se adecua al perfil totalmente folaimenie
Se adecua al area de conocimiento
0.75
pero no al perfil totalmente
Se adecua a algun area Se adecua a algun area de
0.50 de conocimiento afin (primer nivel conocimiento afin (primer nivel
de afinidad) de afinidad)
Se adecua a algun area de Se adecua a algun area de
0.25 conocimiento afin (segundo nivel conocimiento afin (segundo nivel
de afinidad) de afinidad)
0 Resto de los casos Resto de los casos
En Valladolid, a fecha de la firma electrénica
Presidente Secretario
Fdo.: Miguel Angel Carbonero Martin Fdo.: Alberto Soto Sanchez
Vocal 1 Vocal 2 Vocal 3
Fdo. Enrique Merino Tejedor Fdo.: M? Julia Alonso Garcia Fdo.: Marta Alvarez Cafiizo




El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 4E62-6736-6F53-6956*3838.Para cotejar el presente con su original
electrénico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB

debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: ENRIQUE MERINO TEJEDOR a fecha: 04/03/2026 15:45:46 MARIA JULIA ALONSO GARCIA a fecha:

03/03/2026 15:51:51 ALBERTO SOTO SANCHEZ a fecha: 03/03/2026 14:41:28 MARTA ALVAREZ CANIZO a fecha: 05/03/2026 09:49:25 MIGUEL ANGEL CARBONERO MARTIN a fecha:

05/03/2026 09:00:20. Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-000335

Universidad deValladolid
Departamento de Psicologia

Plaza via de urgencia con cédigo K059K48/RP08038, del Area de conocimiento de PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION, del Departamento de Psicologia en la FACULTADD E EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL de

Valladolid, de 120 horas anuales.

Candidato/a: MARIA DEL CARMEN HERRERO GUTIERREZ

Se valorara de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo | del baremo de la UVa! Maximo | Puntuacién
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el perfil 40.000 30.000
solicitado
Actividad Profesional relacionado con el perfil: max. 4 puntos por afio computable 40.000 30.000
Titulacion académica adecuada a la plaza 20.000 15.580
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicologia 10.000 10.000
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicopedagogia (solo en caso de no tener el de psicologia) 5.000 0.000
Nota media en el expediente académico del titulo anterior (multiplicado por 0,5) 5.000 3.080

Para calcular la nota media de cada candidato a los efectos de esta convocatoria, se tomaré la nota media de su

expediente académico en la escala 0-10. En el caso de que en el expediente no figure calificacién numérica, la

valoracion se realizara de acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a continuacion: Matricula de Honor

(10,00 puntos), Sobresaliente (9,00 puntos), Notable (7,50 puntos), Aprobado (5,50 puntos)
Por titulos de Master relacionados con el perfil de la plaza: max. 2,5 puntos cada uno. 5.000 2.500
Titulo de doctor 15.000 0.000
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20.000 0.000
Docencia universitaria en el area (1 punto por curso completo a tiempo completo) 20.000 0.000
Docencia universitaria en area afin (0,5 por curso completo a tiempo completo) 3.000 0.000
Experiencia como tutor no universitario de practicas académicas curriculares y 5.000 0.000
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresa como en otras
instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la clausula V del
concierto UVa-SACYL)
0,2 por curso 5.000 0.000
“Acreditacién: Ver nota 30.000 0.000

MAXIMO COMPUTABLE | 100.000 45.580

*Puntuacion minima (art. 11 del reglamento): 10 puntos

*Adicionalmente, se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el &rea de conocimiento

de la plaza objeto de concurso CDOC o un méximo de 10 puntos si es a PAYUD. Ambos méritos son mutuamente excluyentes

*Acreditacion a cuerpos docentes: Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacién global obtenida se sumara un maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacion final del
concursante que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditacion es en la rama a la que pertenezca el area

de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10 puntos en otras ramas.
1 Coeficientes de ponderacion del anexo I:

Coeficiente

de ponderacion

Plazas con perfil especifico
segun el articulo 2.3

Plazas con perfil coincidente
con area de conocimiento

1

Se adecua al perfil totalmente

Se adecua al érea de conocimiento
totalmente

Se adecua al area de conocimiento

978 pero no al perfil totalmente
Se adecua a algun area Se adecua a algun area de

0.50 de conocimiento afin (primer nivel conocimiento afin (primer nivel
de afinidad) de afinidad)
Se adecua a algun area de Se adecua a algun area de

0.25 conocimiento afin (segundo nivel conocimiento afin (segundo nivel
de afinidad) de afinidad)

0 Resto de los casos Resto de los casos

Presidente
Fdo.: Miguel Angel Carbonero Martin Fdo
Vocal 1 Vocal 2
Fdo. Enrique Merino Tejedor Fdo.: M? Julia Alonso Garcia Fdo

En Valladolid, a fecha de la firma electrénica

Secretario

Vocal 3
. Marta Alvarez Cafiizo

.. Alberto Soto Sanchez
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Universidad deValladolid
Departamento de Psicologia

Plaza via de urgencia con cédigo K059K48/RP08038, del Area de conocimiento de PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION, del Departamento de Psicologia en la FACULTADD E EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL de

Valladolid, de 120 horas anuales.

Candidato/a: ALMA GARCIA REPISO

Se valorara de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo | del baremo de la UVa! Maximo | Puntuacién
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el perfil 40.000 10.000
solicitado
Actividad Profesional relacionado con el perfil: max. 4 puntos por afio computable 40.000 10.000
Titulacion académica adecuada a la plaza 20.000 19.300
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicologia 10.000 10.000
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicopedagogia (solo en caso de no tener el de psicologia) 5.000 0.000
Nota media en el expediente académico del titulo anterior (multiplicado por 0,5) 5.000 4.300

Para calcular la nota media de cada candidato a los efectos de esta convocatoria, se tomaré la nota media de su

expediente académico en la escala 0-10. En el caso de que en el expediente no figure calificacién numérica, la

valoracion se realizara de acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a continuacion: Matricula de Honor

(10,00 puntos), Sobresaliente (9,00 puntos), Notable (7,50 puntos), Aprobado (5,50 puntos)
Por titulos de Master relacionados con el perfil de la plaza: max. 2,5 puntos cada uno. 5.000 5.000
Titulo de doctor 15.000 0.000
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20.000 0.000
Docencia universitaria en el area (1 punto por curso completo a tiempo completo) 20.000 0.000
Docencia universitaria en area afin (0,5 por curso completo a tiempo completo) 3.000 0.000
Experiencia como tutor no universitario de practicas académicas curriculares y 5.000 0.000
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresa como en otras
instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la clausula V del
concierto UVa-SACYL)
0,2 por curso 5.000 0.000
“Acreditacién: Ver nota 30.000 0.000

MAXIMO COMPUTABLE | 100.000 29.300

*Puntuacion minima (art. 11 del reglamento): 10 puntos

*Adicionalmente, se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el &rea de conocimiento

de la plaza objeto de concurso CDOC o un méximo de 10 puntos si es a PAYUD. Ambos méritos son mutuamente excluyentes

*Acreditacion a cuerpos docentes: Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacién global obtenida se sumara un maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacion final del
concursante que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditacion es en la rama a la que pertenezca el area

de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10 puntos en otras ramas.
1 Coeficientes de ponderacion del anexo I:

Coeficiente

de ponderacion

Plazas con perfil especifico
segun el articulo 2.3

Plazas con perfil coincidente
con area de conocimiento

1

Se adecua al perfil totalmente

Se adecua al érea de conocimiento
totalmente

Se adecua al area de conocimiento

978 pero no al perfil totalmente
Se adecua a algun area Se adecua a algun area de

0.50 de conocimiento afin (primer nivel conocimiento afin (primer nivel
de afinidad) de afinidad)
Se adecua a algun area de Se adecua a algun area de

0.25 conocimiento afin (segundo nivel conocimiento afin (segundo nivel
de afinidad) de afinidad)

0 Resto de los casos Resto de los casos
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Universidad deValladolid
Departamento de Psicologia

Plaza via de urgencia con cédigo K059K48/RP08038, del Area de conocimiento de PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION, del Departamento de Psicologia en la FACULTADD E EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL de

Valladolid, de 120 horas anuales.

Candidato/a: ALICIA DELGADO GARCIA

Se valorara de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el anexo | del baremo de la UVa! Maximo | Puntuacién
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el perfil 40.000 4.800
solicitado
Actividad Profesional relacionado con el perfil: max. 4 puntos por afio computable 40.000 4.800
Titulacion académica adecuada a la plaza 20.000 1.250
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicologia 10.000 0.000
Por los titulos de Licenciado o Graduado en Psicopedagogia (solo en caso de no tener el de psicologia) 5.000 0.000
Nota media en el expediente académico del titulo anterior (multiplicado por 0,5) 5.000 0.000

Para calcular la nota media de cada candidato a los efectos de esta convocatoria, se tomara la nota media de su

expediente académico en la escala 0-10. En el caso de que en el expediente no figure calificacién numérica, la

valoracion se realizara de acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a continuacion: Matricula de Honor

(10,00 puntos), Sobresaliente (9,00 puntos), Notable (7,50 puntos), Aprobado (5,50 puntos)
Por titulos de Master relacionados con el perfil de la plaza: max. 2,5 puntos cada uno. 5.000 1.250
Titulo de doctor 15.000 0.000
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20.000 0.000
Docencia universitaria en el area (1 punto por curso completo a tiempo completo) 20.000 0.000
Docencia universitaria en area afin (0,5 por curso completo a tiempo completo) 3.000 0.000
Experiencia como tutor no universitario de practicas académicas curriculares y 5.000 0.000
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresa como en otras
instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la clausula V del
concierto UVa-SACYL)
0,2 por curso 5.000 0.000
"Acreditacion: Ver nota 30.000 0.000

MAXIMO COMPUTABLE | 100.000 6.050

*Puntuacion minima (art. 11 del reglamento): 10 puntos

*Adicionalmente, se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el &rea de conocimiento

de la plaza objeto de concurso CDOC o un méximo de 10 puntos si es a PAYUD. Ambos méritos son mutuamente excluyentes

*Acreditacion a cuerpos docentes: Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacién global obtenida se sumara un maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacion final del
concursante que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditacion es en la rama a la que pertenezca el area

de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10 puntos en otras ramas.
1 Coeficientes de ponderacion del anexo I:

Coeficiente Plazas con perfil especifico Plazas con perfil coincidente
de ponderacion segun el articulo 2.3 con area de conocimiento
Se adecua al area de conocimiento
1 Se adecua al perfil totalmente folaimenie
Se adecua al area de conocimiento
0.75
pero no al perfil totalmente
Se adecua a algun area Se adecua a algun area de
0.50 de conocimiento afin (primer nivel conocimiento afin (primer nivel
de afinidad) de afinidad)
Se adecua a algun area de Se adecua a algun area de
0.25 conocimiento afin (segundo nivel conocimiento afin (segundo nivel
de afinidad) de afinidad)
0 Resto de los casos Resto de los casos
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