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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR Y/O
PERSONAL COLABORADOR EN TAREAS DE INVESTIGACION, ADSCRITO A UN
PROYECTO, CONVENIO, CONTRATO O ACUERDO DE INVESTIGACION
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Entidades financiadoras:
Referencia

CP26/146

Plazo de presentacion de solicitudes: Siete dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el Tablon de Anuncios de la UVa, disponible en su Sede Electrdnica.

La presente convocatoria se fundamenta en el contrato de actividades cientifico técnicas regulado a través del
articulo 23 bis de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

De acuerdo con el articulo 23 bis 2.b de la citada Ley, los procedimientos de seleccion del personal laboral para
Su contratacion a través de la modalidad de contrato de actividades cientifico-técnicas se regirdn en todo caso a
través de convocatorias publicas en las que se garanticen los principios de igualdad, mérito, capacidad,
publicidad y concurrencia.

La seleccion de este personal se realizara mediante la valoracion de los méritos aportados en la solicitud, por
aplicacion analogica del articulo 8 del Reglamento para la contratacion de personal investigador y personal
colaborador en tareas de investigacion financiado de forma finalista con cargo a proyectos, contratos, acuerdos o
convenios de investigacion, en tanto se actualiza este reglamento.

INVESTIGADOR PRINCIPAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION QUE PROPONE LA
CONVOCATORIA: VICTOR TAPIAS MOLINA

Proyecto de Investigacién al que se adscribe: Vulnerabilidad mitocondrial y genética de portadores

de solutos en la sensibilidad quimica mdaltiple: mecanismos y traslacion humana

Entidad Financiadora: Mur-MCS Fund

Aplicacion presupuestaria de la UVa: 18IQHG

Departamento de adscripcion: Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular y Fisiologia

Centro UVa donde se desarrollara el trabajo: Instituto de Biomedicina y Genética Molecular de
Valladolid (IBGM)

[X] Personal Investigador [ 1 Personal colaborador en tareas de
CATEGORIA: [ ] Investigador sénior investigacion
[ 1 Investigador joven CATEGORIA: [ ] Técnico Investigacion Nivel 1
[ 1 Investigador iniciado [ ] Técnico Investigacion Nivel 2
[X] Investigador en formacion [ 1 Técnico Investigacion Nivel 3
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Jornada semanal de 35 horas, con el siguiente horario: de lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 h

Retribuciéon mensual bruta: 1.563,54 € (con las pagas extras prorrateadas)

[ ] COMPLEMENTO: (unicamente para jornadas a tiempo completo y para las categorias:

investigador senior, investigador joven o técnicos. Maximo: 12 mensualidades al afio)
[ 1DE NIVEL A (250,15 €/mes). [ ] DE NIVEL B (500,34 €/mes). [ ] DE NIVEL C (750,49 €/mes).

[ 1 DE NIVEL D (914,95 €/mes). [ ] DE NIVEL E (1.119,93 €/mes). [ ] DE NIVEL F (1.343,93
€/mes)

OBJETO DEL CONTRATO EN EL MARCO DEL PROYECTO: Realizacién de actividades de
investigacion predoctoral dirigidas al estudio de los mecanismos moleculares, celulares y
traslacionales implicados en la sensibilidad quimica multiple, con especial atencion a la
vulnerabilidad mitocondrial, la funcién de transportadores SLC, la homeostasis redox intracelular
y la respuesta a estresores ambientales de baja dosis.

La persona contratada participara en el desarrollo y caracterizacion de modelos experimentales
in vitro e in vivo, incluyendo el analisis de alteraciones bioenergéticas, estrés oxidativo, dafio
celular, integridad sinaptica y perfiles de neurotransmisores. Asimismo, colaborara en la
vertiente traslacional del proyecto mediante el procesamiento y analisis de muestras humanas
y la evaluacion de biomarcadores metabdlicos, redox y neuroquimicos en biofluidos.

Estas actividades contribuiran a la generacion de resultados cientificos vinculados al proyecto y
al desarrollo de la tesis doctoral de la persona contratada.

Fecha prevista de inicio: 01/01/2027 Fecha fin de contrato: 31/12/2028

PROPUESTA DE DESIGNACION DE LA COMISION DE SELECCION:

El investigador principal del proyecto de investigacion, como presidente de la Comision a que
hace referencia la base séptima de la convocatoria, propone como integrantes de la misma a:
Vocal: D.2 Lucia Nufiez Llorente

Secretario: D. Jesus Prieto Lloret

REQUISITOS (no cumplirlos sera motivo de exclusién)

Requisitos especificos: Los solicitantes deberan estar en posesion del titulo de Grado en

Biomedicina.
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MERITOS Y VALORACION DE LOS MISMOS:
La Comision de Seleccion valorara los siguientes méritos, debidamente acreditados
documentalmente, conforme al siguiente baremo, hasta un méaximo de 100 puntos:

1. Expediente académico (hasta 15 puntos). Nota media del grado superior a 8.

2. Formaciéon de posgrado (hasta 15 puntos). Estar en posesion de un Master
universitario oficial que dé acceso a un programa de doctorado relacionado con la
investigacion biomédica, con un minimo de 300 créditos ECTS acumulados entre grado
y master.

3. Motivacién y capacidad de integracién (hasta 10 puntos). Motivacion para desarrollar
una carrera investigadora y capacidad para integrarse en un entorno de investigacion
interdisciplinar.

4. Conocimiento de idiomas (hasta 5 puntos). Certificacion oficial de idiomas, con niveles
comprendidos entre B1y C2.

5. Produccion cientifica (hasta 10 puntos). Publicaciones cientificas y comunicaciones a
congresos nacionales o internacionales.

6. Formacion complementaria (hasta 10 puntos). Cursos, talleres y estancias de
investigacion relacionados con el ambito biomédico, debidamente acreditados.

7. Experienciainvestigadora y dominio de técnicas experimentales (hasta 25 puntos).
Experiencia acreditada en terapia génica, técnicas de biologia molecular (extraccion de
ARN, RT-gPCR y Western blot), inmunohistoquimica, recuento neuronal, analisis
tridimensional de neuritas, modelos animales de experimentacion y cultivos celulares.

8. Capacitacion para la experimentaciéon animal (hasta 10 puntos). Estar en posesion
de la acreditacién o capacitacion oficial vigente para el desempefio de funciones
relacionadas con la utilizacion de animales de experimentacion, conforme a la normativa
aplicable.

PUNTUACION MAXIMA TOTAL: 100 PUNTOS.

La Rectora
(Por delegacion, R.R. de 07/07/2026, BOCyL de 10/07/2026)
La Vicerrectora de Investigacion y Transferencia
Maria Molinos Senante

Conformidad de la Gerencia:
Firma y fechas electronicas.
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