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RESOLUCIÓN DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, POR LA QUE SE HACE PÚBLICA LA RELACIÓN 

DE ASPIRANTES QUE FORMAN PARTE DE LA AMPLIACIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO DE «AUXILIARES DE SERVICIOS», 
GENERADA MEDIANTE EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN RECTORAL DE 21 DE DICIEMBRE 

DE 2018. 

Como consecuencia de la tramitación de ofertas de trabajo de carácter temporal para la 
cobertura de plazas de Auxiliar de Servicios, se ha observado en la correspondiente Bolsa de 
Empleo durante el proceso de llamamiento, una falta de aspirantes interesados. 

Por este motivo, y a fin de resolver la situación que se plantea según la vigente normativa 
reglamentaria, esta Gerencia, conforme a lo dispuesto en el artículo 3 —Ampliación de las 
bolsas de empleo—, del «Reglamento de Creación y Gestión de Bolsas de Empleo para el 
nombramiento de funcionarios interinos en las diferentes escalas y especialidades, así como para 
la contratación de personal laboral temporal de los diferentes grupos, categorías y especialidades 
de la Universidad de Valladolid», aprobado por Consejo de Gobierno, en sesión de 
24/11/2017 (hecho público mediante Resolución del Rectorado de 27 de noviembre de 
2017, BOCyL del día 4 de diciembre, modificado por Resoluciones del Rectorado de 22 de 
diciembre de 2020, BOCyL de 4 de enero de 2021 y 8 de marzo de 2022, BOCyL de 16 de 
marzo), ha de proceder a la adopción de los criterios necesarios para la ampliación, con 
carácter excepcional, de la citada Bolsa de Empleo. 

En aplicación de este reglamento, la Gerencia, conforme al orden de las puntuaciones 
obtenidas por los aspirantes en el primer ejercicio de la fase de oposición, según figura en el 
expediente del proceso selectivo de referencia, ha procedido a la elaboración de una relación 
suficiente de candidatos que complemente la vigente Bolsa de Empleo de Auxiliar de 
Servicios, hecha pública por Resolución de Gerencia de 14 de noviembre de 2019, que fue 
generada por el último proceso selectivo convocado por Resolución Rectoral de 21 de 
diciembre de 2018 para la formación de bolsa de empleo de la citada categoría laboral. 

Al observarse en esta relación de aspirantes que participaron en el proceso selectivo, 
situaciones de empate en las puntuaciones obtenidas por los interesados, y al no estar 
regulada en las bases de la convocatoria la forma de deshacer estos empates, se ha de 
aplicar lo establecido en el artículo 3 del Reglamento anteriormente citado, donde se indica 
que se realizará un sorteo celebrado en la Gerencia de esta Universidad (Servicio de Gestión 
de Personal de Administración y Servicios —PAS—, Casa del Estudiante, Calle Real de Burgos 
s/n, Valladolid), en presencia de representantes de la Gerencia y de los órganos de 
representación del personal laboral de administración y servicios. 

El correspondiente sorteo ha sido realizado el 16 de marzo de 2023, recogiéndose acta 
del mismo, en la cual se da constancia de su resultado. 

 En su virtud, esta Gerencia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre y por el art. 94 de los Estatutos de la Universidad, 
aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, BOCyL de 31 de diciembre, a la vista 
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del Reglamento de Creación y Gestión de Bolsas de Empleo para la contratación de personal 
laboral temporal de los diferentes grupos, categorías y especialidades de la Universidad de 
Valladolid, 

R E S U E L V E :  

 Primero: Incorporar a los aspirantes que se relacionan a la Bolsa de Empleo de 
«Auxiliares de Servicios», hecha pública por Resolución de Gerencia de 14 de noviembre de 
2019 (ampliada por Resolución de Gerencia de 2 de julio de 2020), indicando en ella el 
número de orden obtenido para el llamamiento en aquellas ofertas de trabajo que deban ser 
cubiertas mediante la contratación con carácter temporal, del correspondiente personal 
laboral de la categoría de Auxiliares de Servicios de la Universidad de Valladolid. 

Nº DE 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE ID_DOC VA PA SG SO 

211 DE LA FUENTE SOTILLOS, MONICA ***1662** X       
212 ESTEBAN MORAL, SARA ***7438** X       
213 LAZARO HIDALGO, RAQUEL ***5163** X   X   
214 FERNANDEZ SANCHO, ANA ISABEL ***5375** X X X X 
215 GARCIA SANZ, HENAR ISABEL ***9764** X X X   
216 CRIADO RODRIGUEZ, MONICA ***2979** X X X X 
217 PEREZ GONZALEZ, MARIA ANGELES ***1579** X X     
218 MOLPECERES PEÑA, JOSE EMILIO ***1245** X X X X 
219 HERNANDO RODRIGUEZ, MARIA DEL ROSARIO ***1426** X       
220 QUINTERO ZAZO, MARIA ESTHER ***8553** X X     
221 GONZALEZ GARCIA, MARIA JOSE ***0176** X       
222 GONZALEZ RODRIGUEZ, ADOLFO ***4369** X       
223 VARA BALLESTERO, MARIA DEL PILAR ***7179** X       
224 MUÑOZ ARANDA, DIEGO ***9406** X X X   
225 GARCIA SANCHEZ, MARIA ISABEL ***1612** X X X   
226 NEGRO SAN JOSE, MARIA ESTHER ***5563** X       
227 MELGOSA REGUERO, MARIA DEL CARMEN ***9195** X       
228 ANDRES QUINTANA, RAQUEL MARIA ***6069** X X X X 
229 TEJERO MOLINA, LAURA ***2060** X X X X 
230 GARCIA GULLON, MARIA CRISTINA ***3788** X X     
231 GUTIERREZ MORQUECHO, MARCOS ***0830** X       
232 MARTIN FERNANDEZ, JOSE ANTONIO ***9977** X X X X 
233 FERNANDEZ SARDON, RAUL ***2898** X       
234 RUIZ FERNANDEZ, MARIA INMACULADA ***9290** X       
235 CAÑIBANO VIZCAINO, SUSANA ***5522** X X X X 
236 DE PRADO CUBILLO, MARIA KATERINA ***3400** X X     
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Nº DE 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE ID_DOC VA PA SG SO 

237 MORATE NIETO, MIGUEL ANGEL ***3947** X X     
238 REDONDO ORDOÑEZ, MARIA TERESA ***7517** X X X X 
239 HERNANDEZ MARTIN, IVAN ***3205** X X X X 
240 ONIS ADAMEZ, NOELIA ***8884** X X     
241 PASTOR SANCHEZ, JAVIER ***9145** X X     
242 FERNANDEZ PARIENTE, MARIA DEL PILAR ***8011** X X X   
243 CEREZO DEL VILLAR, CAMELIA ***7750** X X X X 
244 CAÑAS VILLANUEVA, JORGE ***0884** X       
245 GARCIA ALONSO, MARIA DEL MAR ***3811** X X X X 
246 LUCAS PEREZ, VERONICA ***3573** X       
247 VECINO IGLESIAS, SONIA ***4014** X       
248 MIRANDA GARCIA, MARIA ANGELA ***6911** X   X   
249 RODRIGUEZ SIGUENZA, MARIA CONCEPCION ***5502** X       
250 SERRANO MARTINEZ, EDUARDO ***6837** X X X X 
251 LOPEZ GONZALEZ-BETES, BARBARA ***8660** X       
252 MARTIN VIERA, MARIA JOSEFA ***2167** X       
253 FERNANDEZ GONZALEZ, MARTA JUDIT ***1076** X       
254 MARTIN CERRO, MARIO ***2486** X       
255 DE LA CALLE DIAZ, JAIME ***9034** X X X X 
256 MARTINEZ DELGADO, MIRIAN ***4483** X X X X 
257 LOPEZ VILLAFAÑEZ, VERONICA ***4958** X X     
258 ALONSO ORTIZ, JOSE ANGEL ***0924** X X     
259 GARCIA HERNANDEZ, MARIA DE LAS MERCEDES ***9496** X       
260 BARCIELA LUENGO, VIRGINIA ***2111** X       
261 GONZALEZ MARINA, GONZALO ***6281** X X     
262 GONZALEZ VALLADARES, JOSE ***3303** X X X   
263 DE BENITO AGUADO, FERNANDO ***6855** X X X X 
264 LORASQUE ORTEGA, DANIEL ***9871** X X X   
265 PEREZ CORDERO, JUAN MANUEL ***4014** X X X X 
266 CUERVO SALVADOR, SERGIO ***8445** X X     
267 CASTAÑEDA VARONA, MARIA OLGA ***7227** X       
268 QUINTELA MATILLA, MANUEL ***0434** X X     
269 VALVERDE MARTINEZ, ALMUDENA ***0810** X       
270 GONZALEZ RODRIGUEZ, FIDELA ***4294** X       
271 FUERTES GARCIA, MARIA ANGELES ***8166** X       
272 ESCUDERO ESTEBAN, REBECA ***8735** X X     
273 ENCINAS CRESPO, MARIA JESUS ***3470** X X X X 
274 DE ABAJO RIOJA, JOSE FERNANDO ***9533** X X X X 
275 MANZANAL BERISTAIN, FRANCISCO JOSE ***8365** X X X X 
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Nº DE 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE ID_DOC VA PA SG SO 

276 BEZOS CARDONA, SANDRA MARIA ***4926** X X     
277 BARCENILLA MENA, MARIA DE LAS NIEVES ***2695** X       
278 SOBAS MOYANO, ALFREDO ***7256** X X X X 
279 DE LA CAL FERNANDEZ, DIEGO ***4365** X X X   
280 CATALINA CRISTOBAL, JUAN JOSE ***1412** X X X   
281 RODRIGUEZ VELADO, MARIA PAZ ***0551** X       
282 PLATON GONZALEZ, TATIANA ***9457** X X X X 
283 PEREZ LOPEZ, CESAR ***4116** X X X X 
284 LASO LOPEZ, JAVIER ***1015** X X X X 
285 DE LA TORRE LOPEZ, MANUELA ***5304** X X     
286 PASCUAL CARRAMIÑANA, MARIA ESTELA ***0449**       X 
287 ALVAREZ RUBIO, ANGEL MANUEL ***2233** X X X   
288 TORIBIO GARCIA, NOELIA ***3744** X X X X 
289 GUTIERREZ MARTIN, LAURA ***4458** X X X X 
290 POYO PASTOR, SARA ***0932** X X     
291 HERRERO OCHOA, SILVIA ***3076** X X     
292 GARCIA MATEOS, GRACIELA ***5539** X X     
293 ROJO QUIJANO, JUAN JOSE ***4062** X X     
294 GOMEZ PEREZ, ABIGAIL ***6269** X X X X 
295 FONTANILLAS VEGA, ANASTASIA ***4046** X       
296 MORENO DIEZ, ANGELBERTO ***2764** X X X X 
297 IGLESIAS MAROTO, MARIA DE LAS MERCEDES ***4175** X X     
298 ABAD BOROBIO, MARIA ***7711** X X X   
299 GOBANTES URUEÑA, MARA ***7186** X X     
300 PEREZ ORTEGA, ARIA YOLANDA ***1962** X X   X 
301 PEREZ CUELLAR, CAROLINA ***0487** X       
302 PEREZ HERNANDEZ, MARIA ***0480** X       
303 CERECINOS CARRANZA, OLGA MARIA ***4141** X X     
304 CANO BRATOS, MARIA DEL PILAR ***2650** X       
305 PEINADOR GONZALEZ, NATALIA ***1724** X X X   
306 RODRIGUEZ GARCIA, DANIEL ***1272** X       
307 GARCIA VALBUENA, CARMELO JOSE ***4419** X X X X 
308 PEREZ MUÑIZ, RAFAEL ***2451** X X     
309 CARMONA REVILLA, MARIA DOLORES ***1026**       X 
310 RODRIGUEZ TAPIOLES, SANDRA ***6596** X X X  

Segundo: Quienes tengan la condición de personas con discapacidad, considerándose 
como tales las definidas en el apartado 2 del artículo 4 del texto refundido de la Ley General 
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social, aprobado por el Real 
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Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de diciembre, deberán acreditar antes de su contratación, 
la compatibilidad con las funciones a desarrollar por la categoría de Auxiliar de Servicios de 
la UVa, encuadrada dentro del Grupo IVB de PAS Laboral, según figura en el Anexo I del 
vigente II Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Públicas de Castilla y 
León (Resoluciones de 2 de enero de 2007 y 4 de junio de 2013 de la Dirección General de 
Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales, BOCyL de 18 de enero de 2007 y 25 de junio de 
2013), mediante la presentación de la documentación oficial establecida por la normativa 
vigente expedida por los órganos competentes, remitiendo al Servicio de Gestión de PAS 
(Casa del Estudiante, c/ Real de Burgos s/n, Valladolid), la certificación o acreditación de la 
compatibilidad de su discapacidad con las funciones propias de la categoría laboral de 
Auxiliar de Servicios, expedida por los órganos competentes en materia de servicios sociales. 

Tercero: En coherencia con el valor de igualdad de género asumido por la Universidad, 
todas las denominaciones que en este documento se efectúan en género masculino, cuando 
no hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderán hechas indistintamente en 
género femenino. 

Cuarto: Contra el presente acto de trámite cualificado, los interesados podrán interponer 
recurso de alzada ante el Sr. Rector Magnífico en el plazo de un mes desde el día siguiente a 
la publicación del presente acuerdo (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, arts. 121 y122). 

Valladolid, a fecha de firma electrónica. EL GERENTE. Julio Ignacio García Olea. 
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