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Universidad deValladolid

ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Cuerpo Docente: Catedraticos de Universidad

Codigo: K096K01/RP00013 N°deplazas: 1

Area de conocimiento: Algebra

Departamento: Algebra, Anélisis Matematico, Geometria y Topologia
Centro: Facultad de Ciencias

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien obtenga la plaza:
Materias propias del area.
Convocada por R.R.: 24/02/2026 Fecha Publicacion BOE: 04/03/2026

De acuerdo con la base 6.1 de la Resolucion Rectoral por la que se convoca la plaza arriba
indicada, se procede a fijar los criterios especificos que se utilizaran para la valoracion de las pruebas

y que se publicaran en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

. P Universidad donde

Cargo Nombre y Apellidos Categoria/Cuerpo/Escala presta servicios
Presidente | Félix Delgado de la Mata Catedratico de Universidad | Univ. de Valladolid
Secretario | Javier Sanz Gil Catedratico de Universidad | Univ. de Valladolid
Vocal 1° Laura Costa Farras Catedratica de Universidad | Univ. de Barcelona
Vocal 2° José Gémez Torrecillas Catedratico de Universidad | Univ. de Granada
Vocal 3° . Catedratica de Universidad | Univ. Politécnica de

Marta Casanellas Rius -
Cataluna

CRITERIOS DE VALORACION

La valoracion total se hara sobre un maximo de 300 puntos, de ellos 250 corresponderan al historial académico y de
investigacion y 50 a la defensa de los méritos en la prueba presencial. El minimo se establece en 140 puntos. En
cada apartado se seguiran los siguientes criterios:

VALORACION DEL HISTORIAL ACADEMICO Y DE INVESTIGACION

1. La actividad investigadora, de transferencia e intercambio de conocimiento se valorara con un maximo
de 100 puntos, desglosados como sigue:
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Maximo

1 ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO 100 puntos
" IDELCONOCIMIENTO

11 Proyectos y contratos de investigacion y de transferencia e intercambio del 30
*’|conocimiento

1.2 Resultados de la actividad investigadora y de transferenciae 40
"“lintercambio del conocimiento

1.3 Estancias en universidades y centros de investigacion. Conferencias invitadas en 30

centros de prestigio y en congresos internacionales.
1.4 Otros méritos* 10

* Los puntos obtenidos en este apartado, de caracter opcional, se suman a los de los apartados anteriores, pero en
ningln caso podra superarse el maximo (100 puntos).

2. La actividad docente se valorara con un maximo de 100 puntos, desglosados como sigue:

Maximo
2. |ACTIVIDAD DOCENTE 100 puntos
21 Experienciadocente 45
2.2. |Calidad de la actividad docente e innovacién 40
2.3. |Tutorizaciéndocente 15
2.4. |Otros méritos* 10

* Los puntos obtenidos en este apartado, de caracter opcional, se suman a los de los apartados anteriores, pero en
ningln caso podra superarse el maximo (100 puntos).

3. Los méritos y competencias de liderazgo se valoraran con un maximo de 50 puntos, desglosados
como sigue:

Maximo

3.

Liderazgo

50 puntos

3.1

Direccion de equipos docentes y de investigacion

15

3.2

Direccion de Tesis Doctorales y Trabajos Fin de Master

15

3.3

Liderazgo en el ambito de la direccion y gestion universitariay
cientifica

15

3.4

Reconocimientos y responsabilidad en organizaciones cientificas
y comités cientifico-técnicos

5

3.5

Otros méritos*

5

* Los puntos obtenidos en este apartado, de caracter opcional, se suman a los de los apartados anteriores, pero en
ningln caso podra superarse el maximo (50 puntos).
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VALORACION DE LA DEFENSA DEL HISTORIAL
4. Se valorara la capacidad del candidato para la exposicion y debate ante la Comision de Seleccién con
un maximo de 50 puntos.

Maximo

4. |Defensa del historial 50 puntos

Adecuacion del historial docente a las materias impartidas en la especialidad de
4.1 conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Solidez, 20
coherencia y amplitud del historial docente en términos de contenido, recursos
docentes demostrados para su ejecucion e imbricacion con el o los planes de
estudio de las titulaciones a las que afecta.

Contenido cientifico-técnico del historial investigador y grado de innovacion con
4.2respecto al estado de la disciplina, asi como su adecuacién a la especialidad de 20
conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso.

4.3 Claridad en la argumentacion tras el debate con la comision. 10
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Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios especificos de valoracion, se

iversi

Un
levanta por el Sr. Presidente la sesion, siendo las 9:45 horas, del dia 12 de marzo de 2026, de todo

lo que como Secretario doy fe, con el V° B° del Presidente y la firma de todos los asistentes.

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas (BOE del 2).
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