
CRITERIOS DE VALORACIÓN ESPECÍFICOS APROBADOS POR LA COMISIÓN DE SELECCIÓN. 

 

Departamento: Álgebra, Análisis Matemático, Geometría y Topología (cód. K096). 
Código de la plaza: K096K01/ES00019 
Área: Álgebra 
Centro: Facultad de Ciencias (cód. 0K01). Categoría: PROFESOR SUSTITUTO 
Perfil: Docencia en asignaturas del Departamento. Horario: Mañana 
 

 

0. De forma general, salvo mención expresa de otra cosa, las puntuaciones establecidas en cada uno 
de los subapartados de los apartados 1. Y 2. se han de considerar como puntuaciones máximas en las 
que la puntuación final se obtendrá en función del expediente académico correspondiente. 

1. Titulación académica de grado u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES2. 
Hasta un máximo de 20 puntos. 

1.1. Título de Graduado en Matemáticas      20 puntos 
1.2. Título de Graduado en Física :       6 puntos 
1.3. Otras titulaciones de Grado afines      3 puntos 

2. Titulación académica de máster/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES 
3. Hasta un máximo de 20 puntos. 

2.1. Título de Licenciado en Matemáticas:      20 puntos 
2.2. Título de Máster en Matemáticas:      4 puntos 
2.3. Título de Máster en Educación Secundaria (esp. Matemáticas):  3 puntos 
2.4. Título de Licenciado en Física:       8 puntos 
2.5. Título de Máster en Física:       3 puntos 
2.6. Otras titulaciones de Licenciatura afines     4 puntos 
2.7. Otras titulaciones afines de nivel Máster     2 puntos 

3. Estudios de Doctorado. Investigación. Hasta un máximo de 20 puntos. 

3.1. Título de Doctor en Matemáticas:      15 puntos 
3.2. Indicios de calidad de la Tesis doctoral en matemáticas (publicaciones, menciones 
internacionales, premios, etc..):      Máximo de 5 puntos 
3.3. Título de Doctor en áreas afines:      2 puntos 
3.4.  

4. Actividad docente e investigadora universitaria reglada. 
Hasta un máximo de 20 puntos. 

4.1. Docencia universitaria en materias del área (Álgebra):  1 punto por cada 6 créditos (o 
equivalente). 
4.2. Docencia universitaria en otras áreas de Matemáticas:  0,5 puntos por cada 6 créditos (o 
equivalente) 
4.3. Docencia universitaria en otras áreas afines:  0,3 puntos por cada 6 créditos (o equivalente) 
4.4.  
 



5. Actividad docente no universitaria reglada. Hasta un máximo de 10 puntos. 

5.1. Docencia no universitaria en Matemáticas:  0,1 punto por cada 60 horas (o equivalente). 
5.2. Docencia no universitaria en otras áreas afines:  0,05 puntos por cada 60 horas (o 
equivalente) 

6. Otros méritos. Hasta un máximo de 10. 

6.1. Actividad profesional no docente:     Máximo de 3 puntos 
6.2. Cursos de formación:       Máximo de 2 puntos 
6.3. Premios y distinciones:      Máximo de 10 puntos 
6.4. Otros títulos universitarios:      Máximo de 2 puntos 
6.5. Otros artículos de investigación en matemáticas publicados:   Máximo de 3 puntos 
6.6. Acreditación a categorías de contratación docentes en Matemáticas: Máximo de 10 puntos 
6.7. Acreditación categorías de contratación docentes en áreas afines:  Máximo de 5 puntos 
6.8. Contratos o becas pre-doctorales:     2 punto por año 
6.9. Contratos o becas post-doctorales:     3 puntos por año 
 

 

Se establece que la puntuación mínima que deben alcanzar los candidatos para ser propuestos para la 
adjudicación de la plaza deberá ser de 15 puntos. Asimismo, se establece en 15 puntos la puntuación 
mínima para entrar en la bolsa de empleo. 

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector 
Magfco. de la Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del día siguiente a su publicación, 
de acuerdo con lo previsto en los artículos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (BOE del 2). 

 


