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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR Y/O
PERSONAL COLABORADOR EN TAREAS DE INVESTIGACION, ADSCRITO A UN
PROYECTO, CONVENIO, CONTRATO O ACUERDO DE INVESTIGACION

de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB deber.
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exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: SELLO ELECTRONICO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID a fecha: 22/09/2026 07:57:29. Expediente n°:

acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verifi
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Referencia

% Junta de CP26/112

Castilla y Leon

Congriria @ Educacion

e impuisa Cofinanciado por
*fé nuestro crecimiento la Union Europea

PROYECTO CLU-2025-2-05

Plazo de presentacién de solicitudes: Siete dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién en el Tablén de Anuncios de la UVa, disponible en su Sede Electrénica.

La presente convocatoria se fundamenta en e/ contrato de actividades cientifico técnicas regulado a través del articulo
23 bis de Ia Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

De acuerdo con el articulo 23 bis 2.b de Ia citada Ley, los procedimientos de seleccion del personal laboral para su
contratacion a través de la modalidad de contrato de actividades cientifico-técnicas se regirdn en todo caso a través de
convocatorias pdblicas en las que se garanticen los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad y concurrencia.
La seleccion de este personal se realizara mediante la valoracion de los méritos aportados en /a solicitud, por aplicacion
analogica del articulo 8 del Reglamento para la contratacion de personal investigador y personal colaborador en tareas
de investigacion financiado de forma finalista con cargo a proyectos, contratos, acuerdos o convenios de investigacion,
en tanto se actualiza este reglamento.

INVESTIGADOR PRINCIPAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION QUE PROPONE LA CONVOCATORIA:
MARIA JOSE COCERO ALONSO
Proyecto de Investigacion al que se adscribe: Programa excelencia BioecoUva CLU-2025-2-05
Entidad Financiadora: Consejeria de Educacién JCyL.
Aplicacion presupuestaria de la UVa: 18IGQX
Departamento de adscripcion: Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medioambiente.

Centro UVa donde se desarrollara el trabajo: Ell sede Mergelina

[ 1Personal Investigador [X] Personal colaborador en tareas de investigacion

CATEGORIA: [ ] Investigador sénior CATEGORIA: [ ] Técnico Investigacion Nivel 1
[1 Investigador joven [ 1 Técnico Investigacion Nivel 2
[1 Investigador iniciado [X] Técnico Investigacion Nivel 3
[1 Investigador en formacion

Jornada semanal de 35 horas, con el siguiente horario: de Lunes a Viernes de 9:00 a 14:00 y de
15:00 a 17:00 h.

Retribucion mensual bruta: 1.980,45 € (con las pagas extras prorrateadas)
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[ 1 COMPLEMENTO: (tinicamente para jornadas a tiempo completo y para las categorfas: investigador senior,
investigador joven o técnicos. Maximo: 12 mensualidades al afio)

[ 1DE NIVEL A (250,15 €/mes). [ ] DE NIVEL B (500,34 €/mes). [ ] DE NIVEL C (750,49 €/mes).

[ 1DE NIVEL D (914,95 €/mes). [ ] DE NIVEL E (1.119,93 €/mes). [ ] DE NIVEL F (1.343,93 €/mes)

OBJETO DEL CONTRATO EN EL MARCO DEL PROYECTO:

e Apoyo investigacion en descarbonizacién industria quimica.

Fecha de fin de contrato: 17/07/2027

Se corresponde con la fecha fin del proyecto o fecha fin

Fecha prevista de inicio: 01/11/2026

de partidas para gasto en personal

PROPUESTA DE DESIGNACION DE LA COMISION DE SELECCION:
El investigador principal del proyecto de investigaciéon, como presidente de la Comisién a que
hace referencia la base séptima de la convocatoria, propone como integrantes de la misma a:

Vocal: Angel Martin Martinez.
Secretario/a: Luis Vaquerizo Martin

de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB deber.
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REQUISITOS (no cumplirlos sera motivo de exclusion)
Requisitos especificos:

Los solicitantes deberan estar en posesion del titulo de: master en ingenieria quimica

MERITOS Y VALORACION DE LOS MISMOS:

La Comision de Seleccion valorard los méritos siguientes, acreditados
documentalmente, conforme al siguiente baremo:
1.- Curriculum vitae (hasta 3 puntos)

2.- Expediente académico (hasta 2 punto)
3.-Experiencia en investigacion en recuperacion de o6xidos de nitrégeno de corrientes de
combustion. (hasta 3 puntos)

4.-Conocimiento de inglés o estancias en el extranjero de 6 meses o superior (hasta 2 puntos).

CSV: MIdx3RMNgXPs2KJQQ+0+NQ== Puede verificar la integridad de este documento en: https:/sede.uva.es/validador-documentos PA&gina: 2/4

La Rectora
(Por delegacion, R.R. de 07/07/2026, BOCyL de 10/07/2026)
La Vicerrectora de Investigacion y Transferencia
Maria Molinos Senante

Conformidad de la Gerencia:
Firma y fecha electrénicas.

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 3764-7535-4578-5574*7746.Para cotejar el presente con su original electrénico
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acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verifi
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