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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Codigo: KO016K21/RPO6006 N°deplazas: 1

Area de conocimiento:
Derecho financiero y

tributario

Departamento:  Derecho Publico

Centro: Facultad de derecho

Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:
MATERIAS PROPIAS DEL AREA

Convocada por R.R.:  De 8 de abril de 2026

De acuerdo con la base 7.2 de la Resolucién Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s
arriba indicada/s, se procede a fijar los criterios de valoracion especificos que se utilizaran para
la valoracion de las pruebas y que se hacen publicos en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad de Valladolid.

Asisten a la reunion:

Cargo Nombre y Apellidos Cuerpo/Categoria Universidad (_:lo_nde
a la que pertenece presta servicios
Presidente | VARONA ALABERN, JUAN | CATEDRATICOS DE | UNIVERSIDAD DE
ENRIQUE UNIVERSIDAD CANTABRIA
Secretario | MARTINEZ PEREZ, ENRIQUE | CATEDRATICOS DE | UNIVERSIDAD DE
JESUS UNIVERSIDAD VALLADOLID
Vocal 1° CARRASCO PARRILLA, PEDRO | PROFESORES UNIVERSIDAD DE
JOSE TITULARES DE | CASTILLA-LA MANCHA
UNIVERSIDAD
Vocal 2° MORENO GONZALEZ, | CATEDRATICOS DE | UNIVERSIDAD DE
SATURNINA UNIVERSIDAD CASTILLA-LA MANCHA
Vocal 3° URIOL EGIDO, CARMEN PROFESORES UNIVERSIDAD DE
TITULARES DE | VALENCIA
UNIVERSIDAD
CRITERIOS DE VALORACION

De conformidad con lo previsto en la Resolucion del Rectorado de la Universidad de
Valladolid, de 8 de abril de 2026, por la que se convoca el Concurso n°® 2026/02 para la
provision de plazas de personal docente en investigador contratado en régimen de
derecho laboral, todos los méritos se valoraran teniendo en cuenta su adecuacion a la
especialidad de conocimiento, utilizando los factores de ponderacion de la siguiente
tabla:

Coeficiente de Adecuacion a la especialidad de conocimiento
ponderacion
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1 Se adecla a la especialidad de conocimiento
totalmente

Entre 0.25y 0.75 |Se adecua a alguna especialidad conocimiento
afin segun el criterio técnico de la comisién de
seleccion

0 No se adecua a la especialidad ni a ninguna
especialidad de conocimiento afin segun el
criterio técnico de la comisidn

Teniendo en cuenta los niveles de afinidad previstos en la Norma reguladora del
proceso de organizacion administrativa y constitucién de los departamentos de la
Universidad de Valladolid, esta comisiéon acuerda aplicar un coeficiente de ponderacion
de 0,25 para areas de conocimiento de segundo nivel de afinidad con Derecho Financiero
y Tributario y un coeficiente de ponderacion de entre 0,5 y 0,75 para areas de
conocimiento de primer nivel de afinidad con Derecho Financiero y Tributario (en funcién
de la mayor o menor proximidad al contenido de la materia especifica de esta ultima).

A) EXPERIENCIA INVESTIGADORA (incluye transferencia e intercambio
del conocimiento). Puntuacion minima: 25 puntos.

A.1. Contribuciones cientificas (Hasta 30 puntos)
Las publicaciones seran valoradas segun criterios de la CNEAI para el Area de Derecho y

Jurisprudencia. Las puntuaciones se otorgaran de la manera siguiente:

Libro completo/monografia: hasta 5 puntos por cada uno.

Director, editor o coordinador de libro: hasta 3 puntos por cada uno (repartidos
proporcionalmente en funcion del nimero de directores, editores o coordinadores).
Articulos de revista: hasta 1,5 puntos por cada uno (repartido proporcionalmente
en funcion del namero de autores).

Breves comentarios y resefias jurisprudenciales: hasta 0,2 puntos por cada uno
(repartido proporcionalmente en funcioén del numero de autores).

Capitulos en obras colectivas: hasta 1,5 punto por cada uno (repartido
proporcionalmente en funcion del nimero de autores).

A.2. Comunicaciones a congresos (Hasta 5 puntos)
Se valorara el caracter internacional o nacional y el tipo de participacion.

Ponencia: congreso internacional, 0,5 puntos; congreso nacional, 0,3 puntos.
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- Comunicacion: congreso internacional, 0,3 puntos; congreso nacional, 0,2 puntos.
- Oftra participacion (comités organizadores, coordinadores o cientificos; moderacion de mesas;
evaluadores): internacional, 0,25 puntos; nacional, 0,15 puntos.

A.3. Trabajos de transferencia e intercambio de conocimiento (Hasta 5 puntos) Participacion en
actividades, contratos o proyectos no competitivos y de transferencia del conocimiento (se
incluyen, entre otros, los convenios o contratos art. 83 LOU, 60 LOSU): 1 punto por cada actividad
acreditada.

A 4. Participacion en Proyectos de Investigacion (Hasta 5 puntos)

Se tendra en cuenta si es un proyecto financiado en un programa competitivo o no, el ambito
(internacional, nacional, autonémico, etc.) del programa en el que se encuadra el proyecto y si el
solicitante participa o no en calidad de investigador principal.

La participacién en contratos de investigaciéon al amparo del art. 60 LOSU se considerara en este
apartado si se trata de investigacién capaz de generar conocimiento.

- Proyectos de programas competitivos internacionales o estatales: IP, 3 puntos; no IP, 2,5
puntos.

- Proyectos de programas competitivos autonémicos: IP, 2 puntos; no IP, 1,5 puntos.

- Proyectos de programas competitivos universitarios: IP, 1 punto; no IP, 0,5 puntos.
Proyectos de programas no competitivos: 0,25 puntos.

A.5. Otros méritos relacionados con la investigacion (Hasta 5 puntos)
En este apartado se valoraran méritos como las estancias de investigaciéon de 3 o mas meses

consecutivos fuera de la Universidad en la que se ha realizado la tesis doctoral y distintas de las
exigidas con caracter obligatorio en el marco de contratos como los “Margarita Salas” (a razon de 1
punto por cada tres meses completos de estancia en centros internacionales y 0,5 puntos por cada
tres meses completos de estancia en centros nacionales; la pertenencia a sociedades cientificas o
profesionales afines al perfil de la plaza, asi como a grupos de investigacion reconocidos (a razén de
0,25 puntos por cada asociacién o grupo); los premios obtenidos de manera competitiva por
investigaciones realizadas (a razén de 1,5 puntos por un premio internacional y 1 punto por un premio
nacional); las actividades de divulgacion cientifica (a razon de 0,2 puntos por cada actividad
acreditada); y otros méritos acreditados valorables a razén de maximo 0,3 puntos por item suficiente

y acreditado.

B) EXPERIENCIA DOCENTE. Puntuacion minima: 25 puntos
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B.1. Docencia universitaria en titulos oficiales (Hasta 30 puntos)
De acuerdo con la Convocatoria, la docencia universitaria en titulos oficiales se valorara segun la

dedicacion docente a razén de 5 puntos por cada 18 ECTS (180) horas de dedicacion incluyendo la
tutorizacién de Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master. Las dedicaciones docentes inferiores
a 18 ECTS se valoraran proporcionalmente. Se valorara la adecuacion de las materias impartidas a la
especialidad de conocimiento utilizando los factores de ponderacién aprobados por la comision.

En el caso de candidatos que hayan disfrutado de contratos pre o postdoctorales que tengan
asignados capacidad docente en titulos oficiales y hayan impartido toda su docencia en materias de
la especialidad de conocimiento al que esta adscrita plaza, se alcanzara el maximo en el apartado de
Docencia Universitaria en titulos oficiales con un minimo de 18 ECTS impartidos (180 horas),
incluyendo la tutorizacién de Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master. Las dedicaciones
docentes en materias de la especialidad de conocimiento inferiores a 18 ECTS se valoraran
proporcionalmente. La docencia en materias afines a la especialidad de conocimiento se valorara
segun los coeficientes de ponderacion aprobados por la comisiéon. En caso de no afinidad se valoraran

con cero puntos.

B.2. Docencia Universitaria titulos no oficiales (Hasta 5 puntos)
Se valorara a razén de 1 punto por cada 10 horas de dedicacion, teniendo en cuenta la adecuacion de

las materias impartidas a la especialidad de conocimiento utilizando los factores de ponderacién

aprobados por la comision.

B.3. Experiencia Profesional no universitaria afin al area (Hasta 5 puntos)
Se valorara a razén de 1 punto por afio de experiencia por cuenta propia o ajena debidamente

acreditado.

B.4. Participacion en proyectos de innovacion docente (Hasta 5 puntos)
Participacion en Grupo de Innovacion Docente: coordinador, 1,5 puntos; miembro, 1 punto.
Participacion en Proyecto de Innovacion Docente: coordinador, 1 punto; miembro, 0,5 puntos.

B.5. Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (Hasta 5 puntos)
En este apartado se valoraran méritos como la participacién en congresos o jornadas de innovacioén

docente (a razén de 0,5 puntos por cada ponencia en congreso o jornada internacional, 0,3 puntos por
cada ponencia en congreso o jornada nacional, 0,25 puntos por cada comunicacién en congreso o

jornada internacional y 0,15 puntos por cada comunicacién en congreso o jornada nacional); las
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publicaciones en materia de innovaciéon docente (a razdén de 5 puntos por cada libro, coordinacién o
direccion de libro hasta 3 puntos y articulos o capitulos en obras colectivas hasta 1,5 puntos, todo ello
repartido proporcionalmente en funcién del nimero de autores, directores, editores o coordinadores);
la organizacién o moderacién de mesas en congresos de innovacion docente (a razén de 0,5 puntos
por cada item); la asistencia a congresos de innovacion docente (a razén de 0,1 punto por cada
congreso); y otros méritos acreditados valorables a razén de maximo 0,3 puntos por item suficiente y
acreditado.

C) FORMACION UNIVERSITARIA. Puntuacién minima: 30 puntos.

C.1. Contratos postdoctorales (Hasta 25 puntos)

De acuerdo con la Convocatoria, el tiempo minimo de contrato postdoctoral para obtener la puntuacién
maxima es de TRES afos. En caso de un tiempo de contrato menor la puntuacién sera proporcional.

Se adecuaran las puntuaciones a la especialidad de conocimiento valorando la interdisciplinariedad.

C.2. Contrato predoctoral (Hasta 20 puntos)
De acuerdo con la Convocatoria, el tiempo minimo de contrato predoctoral para obtener la puntuacién

maxima es de TRES afios. En caso de un tiempo de contrato menor la puntuacién sera proporcional.

Se adecuaran las puntuaciones a la especialidad de conocimiento valorando la interdisciplinariedad.

C.3. Estudios de Doctorado (Hasta 15 puntos)
Se valorara la adecuacion del titulo a la especialidad de conocimiento utilizando los

factores de ponderaciéon aprobados por la comision.

La obtencion de la puntuacion maxima requerira la realizacion de una tesis doctoral en el ambito del
Derecho Financiero y Tributario, dentro de un programa de Doctorado en Derecho (hasta 13 puntos);
la obtencién de una mencion internacional (1 punto); y la obtenciéon del premio extraordinario de

doctorado (1 punto).

C.4. Titulacion académica de Master (Hasta 10 puntos)
Se valorara la adecuacion de la titulacién a la especialidad de conocimiento utilizando los factores de

ponderacion aprobados por la comision.

Por el expediente académico: hasta 8 puntos.
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Por el premio extraordinario de Master: hasta 1,0 punto. Por un segundo

titulo de Master: hasta 2 puntos.

C.5. Titulacion académica de Grado (Hasta 5 puntos)
Se valorara la adecuacion de la titulacién a la especialidad de conocimiento utilizando los factores de

ponderacion aprobados por la comision.
Por el expediente académico: hasta 4 puntos.
Por el premio extraordinario de Grado: hasta 0,5 puntos. Por un segundo

titulo de grado: hasta 1 punto.

MERITOS PREFERENTES:

En consonancia con el acuerdo del Consejo de Gobierno sobre la Evaluaciéon Positiva para Profesor
Ayudante Doctor como mérito preferente en los concursos de Profesor Ayudante Doctor y en aplicacion
de la disposicion transitoria tercera de la Ley Organica del Sistema Universitario, aprobado en Consejo
de Gobierno de fecha 31 de octubre de 2023, la posesién de la «acreditacion a Profesora o Profesor
Ayudante Doctor», expedida por ANECA o por ACSUCYL, sera considerado mérito preferente en los
concursos a PAYUD durante los cuatro afios posteriores a la aprobacién de la Ley Organica del
Sistema Universitario. Este mérito preferente se concretara en la suma de 10 puntos adicionales a los

obtenidos por los candidatos que hayan resultado aptos.

PUNTUACION:

Aquellos candidatos que no superen la puntuacién minima establecida por la Comisién de Seleccion
en alguno de los apartados A, B y C seran declarados NO APTOS y no podran ser propuestos para

cubrir la plaza objeto del concurso ni formar parte de la correspondiente bolsa de empleo.

La puntuacién final de los candidatos (PFC) que hayan resultado aptos para el desempefio del puesto

de trabajo se calculara mediante la aplicacién de la férmula siguiente:

PFC=35"PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC/MC+MP
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Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion, se levanta por el/la
Sr./Sra. Presidente/a la sesion, siendo las horas, del Haga clic aqui o pulse para escribir una fecha., de

todo lo que como Secretario/a doy fe, con el V°B° del Presidente y la firma de todos los asistentes.

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.: Fdo.:
VOCAL 1° VOCAL 2° VOCAL 3°

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE del 2).




