Universidad deValladolid

Consejo Social

ACUERDO N° 34/15 DEL CONSEJO SOCIAL

POR EL QUE EL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL AUTORIZA A LA UNIVERSIDAD
LA AMPLIACION DE CAPITAL Y MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA AGRUPACION DE
INTERES ECONOMICO “SIGMA GESTION UNIVERSITARIA”

El articulo 84 de la Ley Orgénica de Universidades 6/2001 modificada por la Ley Organica 4/2007
de 12 de abril y por el RD 14/2012, de 20 de abril sobre la “creacién de Fundaciones u otras personas
juridicas” prevé la intervencién del Consejo Social en los ténminos siguientes: “Para la promocién y
desarrollo de sus fines, las Universidades, por si solas o en colaboracion con otras entidades piiblicas o
privadas, y con la aprobacion del Consejo Social, podrdn crear empresas, fundaciones u otras personas
Juridicas de acuerdo con la legislacion general aplicable” ... "La dotacion fundacional o la aportacién al
capital social y cualesquiera otras aportaciones a las entidades que prevé el pdrrafo anterior, que se
realicen con cargo a los presupuestos de la Universidad, quedardn sometidas a la normativa vigente en esta
materia’”.

Por su parte el articulo 222.3 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid establece que: “La
enajenacion de los titulos representativos de capital, propiedad de la Universidad en empresas mercantiles,
o los derechos de suscripcion que le correspondan requerird la aprobacion de Consejo de Gobierno, previa
autorizacion del Consejo Social”.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid, en sesién celebrada el dia 25 de
septiembre de 2015 acordd aprobar la medificacién de capital social y los Estatutos de la Agrupacién de
Interés Econémico SIGMA GESTION UNIVERSITARIA tras la incorporacidén de la Universidad de
Burgos.

El Pleno del Consegjo Social, en sesion celebrada en fecha 19 de noviembre de 2015, tras analizar
dicha propuesta y con el informe favorable de su Comisién Econdmica, adopté el siguiente ACUERDOQ:

“ Autorizar a la Universidad a modificar el capital social y los Estatutos de la
Agrupacion de Interés Econdmico SIGMA Gestion Universitaria en los términos
establecidos en el documento adjunto”.

Se hace la salvedad de que el Acta de la sesién en la que se ha tomado el presente Acuerdo se
encuentra pendiente de aprobacion, y al amparo de la legislacién vigente expido el presente documento, en
Valladolid a 19 de noviembre de 2015.

Ve.Be. EL SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL
EL PRESIDENTE Fdo.: Pedro Valerio Ferndndez
Fdo.: Gerardo Gutiérrez Fuentes
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2 Modelo de Relacion y Servicio

PREAMBULO AL MODELO DE RELACION Y SERVICIO SIGMA

Con motivo del modelo de crecimiento de SIGMA, para garantizar la sostenibilidad
econdmico financlera de la Agrupacién, SIGMA Gestidn Universitaria, A.l.E.
proporciona sus soluciones y servicios a diversas instituciones.

: El presente documento expone los elementos clave del modelo de relacién y servicio
i que la Agrupacidn proporciona a dichas instituciones.

El primer apartado detalla el modelo de relacién con la Agrupacién:
- Modalidades de relacién con la Agrupacidn.

- Nivel de participacién en Organos de Gobierno.
- Condiclones de Entrada y Salida para Socios con 1% de Participacion.

El segundo apartado describe el modelo de servicio de la Agrupacidn:
- Carta de Servicios.
- Precios de referencia del servicio Mantenimiento SaaS.
- Precios/hora de referencia por tipo de servicio.
- Condiciones de la provisidn del servicio Saas.
- Condiciones de la revisién de precios de referencia.

La actualizacion o modificacién de las caracter(sticas del modelo de relacién y servicio
que se recogen en el presente documento corresponden al Consejo de Administracién
de la Agrupacién.

28/07/2015
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1, Modelo de Relacidn

1.1 Fundamento

Definir criterios y condiciones para la provision de los servicios de la Agrupacidn que
garanticen la proteccion de los intereses de los socios de mayor participacion,
propietarios de SIGMA desde hace afios y salvaguardar su posicién con condiciones
preferentes respecto a los socios de nueva incorporacidn y los clientes

1.2, Modalidades de relacién con la Agrupacion
En este apartado, se determina la denominacién de las instituciones que se incorporan
a SIGMA, en funcidn de su relacién jurfdica o contractual con la Agrupacién:

1.2.1. Modalidad Clientes

e |[nstituciones relacionadas con el dmbito de la educacion, pudiendo ser
tanto de cardcter publico como privado.

e No tienen ninguna particlpacién en la propiedad de la Agrupacidn, y su
relacidn se basa en un contrato mercantil por la prestacién de los servicios
correspondientes.

1.2.2. Modalidad Socios con 1% de participacién

e Son universidades de cardcter plblico o universidades privadas cuyo
maximo érgano de gobierno esté compuesto, de manera mayoritaria, por
representantes de administraciones publicas, y que tengan el caracter de
poder adjudicador no Administracién Publica, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Contratos del Sector Piblico.

e Son miembros de la Agrupacidn y ostentan una participacién aproximada
del 1% en la propiedad. Para mantener la condicién de miembro, tiene Ia
obligacion de acudir a las sucesivas ampliaciones de capital, por la
incorporacion de nuevas Socios, para mantener su participacidn minima del
1% tal como exige el articulo 6 de los Estatutos.
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1.2.3. Modalidad Socios de mayor participacién

¢ Son universidades de cardcter piblico.

« Tienen una participaclén significativa en la propiedad de la Agrupacién.

e Actualmente estos Socios son las siguientes universidades: Autdhoma de
Barcelona, Auténoma de Madrid, Carlos it de Madrid, Cérdoba, Pompeu
Fabra, Publica de Navarra, Valladolid y Zaragoza.

e Tres lineas constituyen [a proteccidn de sus intereses en calidad de socios
histdricos, estas son:

1) Estrategia y control de la Agrupacién que garantiza:
- La custodia del software, que incluye su evolucién e innavacién.
- La provisién de servicios requeridos a la Agrupacion por las
unlversidades.
- La sostenibilidad financiera de la Agrupacién.
- El posicionamiento de SIGMA en el espacio de la educacion
superior,
2} Dichas funciones se realizan a través de sus érganos de gobierno:
- Consejo de Administracién: Estrategia presupuestaria vy
empresarial.
- Comité Consultivo: Estrategia de evolucién funcional vy
tecnoldgica del software.
- Comisiones de trabajo: Definicidn de los requerimientos
funclonales y técnicos del software.
3) Disfrutan de un seguimiento especifico a través de la actividad de
coordinacién y mayor proximidad en las problemdticas especificas
de la universidad.

1.3.  Nivel de participacién en Organos de Gobierno

. . Sacio 1% Socio mayor
Organo Cliente R .
participacidn participacion
. . Miembro segin Miembro segin

Asamblea Socies No aplica oty cEvatiite
Consejo Adminlstracién No aplica Bajo invitacion Miembro de derecho
Comité Consultivo No aplica Bajo invitacién Miembro de derecho
tomisian [ishdjo Noevos No aplica Mxembr'o, bl Miembro de derecho
Desarrollos solicitud
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1.4. Condiciones de Entrada y Salida para Socios con 1% de
Participacion
Las condiciones para la incorporacién o entrada de Socios con 1% de participacién
serdn:

1) Selicitud formal por parte de la institucién interesada

e Lla institucidn interesada deberd presentar una solicitud formal de
incorporacién a la Agrupacién mediante carta dirigida a |a Direccidn General
de SIGMA Gestién Universitaria, A.LE.

2} Proceso de aprobacién

e Para poder legitimar |a incorporacidn solicitada a la Agrupacién se sometera
su aprobacién a la asamblea de Socios, previa tramitacién con los gabinetes
juridicos de los Socios.

e Asi mismo, serd necesaria [a tramitacién correspondiente en los drganos de
gobierno de la institucién interesada asf como la aportacién dineraria de
18.782€, en Primera Fase, correspondiente a su incorporacién al Capital
Social ampliado de la Agrupacidn.

Las condiciones para la salida de Socios con 1% de participacién seran:

1) Haber transcurrido cinco afios desde el momento de su incorporacién,

2) Periode minimo de preaviso de un afio.

2015

3) Pérdida de derechos en cuanto a la asistencia a cualquier sesién celebrada por

077,

los Organos de Gobierno de la Agrupacién desde la comunicacién del preaviso.

<

4) Transferencia de los titulos en propiedad a los Socios de mayor participacién
sin contraprestacion dineraria a camblo, en este sentido el desembolso inicial

ser(a a fondo perdido.

5) Compromiso de la Agrupacion a colaborar con los servicios necesarios para
facilitar a la institucién saliente el cambio de las aplicaciones de SIGMA, y el

compromiso de la institucidn saliente a asumir los costes de dichos servicios.
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2. Modelo de Servicios

Z:1. Carta de Servicios
. Clientey Socio mayor
Servicio Socio 1% participacién participacién
Mantenimiento No aplica Contrato actual
Saas Técnlco No aplica Posibllidad contratar
; Mantenimiento Saa$ Cloud Publico Posibllidad contratar
i Bolsa Horas {segtn tamafio Institucion) Limitado Sin limitacién
! Proyectos (segtin criterio SIGMA} Limitado Sin limitacién
; Consultorfa, otros servicios de soporte y Sin limitaclén Sin limitacidn
i formacién Posibilidad Desplazado

A continuaciodn, se realiza una breve descripcion de los servicios prestados por SIGMA:

2.1.1. Mantenimiento

Este servicio corresponde exclusivamente a los Socios con mayor participacidn.
Se incluyen las actividades de:

1) Mantenimiento genérico cubriendo el correctivo, preventiva, legal y
adaptativo de las aplicaciones.
2) Nuevos desarrollos de las aplicaciones aprobados por el Consejo de

Administracién de SIGMA A.|.E.
3) Elaboracidn y actualizacidn de documentacidn de los productos.
4) Resolucidn de consultas técnicas o funcionales.

2.1.2. SaaS Técnico

Este servicio corresponde exclusivamente a los Socios con mayor participacion.
Se incluyen las actividades de:

1) Acceso y uso remoto del Software, residente en la plataforma $aaS.

2) La plataforma SaaS proporciona un entorno de Explotacién y uno de
Preproduccion. Los dos entarnos contardn con las mismas versiones de
Software de terceros en las diferentes capas.

3) El control de las actualizaciones de las versiones de la plataforma
corresponde a la institucidn.
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2.1.3. Mantenimiento SaaS

Las instituciones a las que les corresponde este servicio tienen los siguientes
canceptos:

1) Servicios iniciales:

e [Implontacidn del software, que incluye las actividades de
configuracién de la plataforma técnica, la revisién funcional y
definicion de la parametrizacién, la conflguracién funcional por
centro y definicion de planes de estudio y plan docente, las
integraciones bdsicas y las actividades de formacion.

e Cargo de Expedientes, que incluye la migracién de expedientes
académicos de titulaciones oficlales (definiciones bdsicas, datos de
asignaturas, datos de expedientes). Inicialmente se cargan los
expedientes de planes vigentes,, es decir, planes de estudio que no
estdn extinguidos, A posteriori, se cargan los datos de los
expedientes de planes extinguidos.

2) Servicio Mantenimiento SaaS:

Incluye acceso y uso remoto del Software, residente en la plataforma
Saas, Juntamente con el mantenimiento y el soparte funcional de las

aplicaciones.
e licencia de uso del software en modalidad SaaS (Software as a

Service).

e La plataforma Saa$ proporciona un entorno de Explotacién y uno de
Preproduccidn. Los dos entornos contardn con las mismas versiones
de Software de terceros en las diferentes capas.

e El Mantenimiento incluye el acceso al portal de soporte para el
reporte y seguimiento de incidencias y consultas, el mantenimiento
correctivo y preventivo de la explotacién, el mantenimiento de
evolutivos en funcién de los requerimientos legales y los nuevos
desarrollos sobre el Software. Esta actividad de Mantenimiento estd
sujeta a un acuerdo de nivel de servicios.

o El Soporte Funcional facilita el uso del programa a partir de dos
acciones especificas como son el asesoramiento o ejecucién de la
parametrizacidn funcional de las nuevas versiones instaladas y el
soporte de primer nivel delante de incidencias en el uso del software
por parte de los usuarios. El grado de soporte de primer nivel
requerido configura un servicio cerrado o abierto.
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o Para los Clientes se proporciona la modalidad de Cloud Publico,
donde las actualizaciones de las versiones de la plataforma se
comparten entre todas las instituciones que les corresponde este
serviclo. Los Soclos de mayor participacidn pueden acceder a la
modalidad Cloud Privado donde el control de las actualizaciones de
las versiones de la plataforma corresponde a la institucién,

2.1.4. Bolsa de horas

Peticlon de evolutivos de las aplicaciones que surgen con el uso o por
requerimientos internos o externos de la institucion para la adaptacién
de los procedimientos a nivel funcional o tecnoldgico. Normalmente de
coste reducido y que no requieren de una gestion de proyectos.

En funcién del tipo y dimensién de la institucidn se determina el alcance
de la contratacion de bolsas de horas.

2)

2.1.5. Proyectos

Las actividades de desarrollos de software y servicios de consultoria funcional o
técnica, en el &mbito de:

1) La adaptacién de las aplicaciones a las singularidades de la institucién.
En el caso de la incorporacidon de una nueva institucidén pueden ser
necesarios con la implantacion, la adaptacidn y/o el desarrollo de
modulos para la actualizacién de los procedimientos de gestion de la
institucién.
El soporte al plan estratégico de tecnologfas de Informacién para
avanzar en la integracién de los datos, asi como en |a implantacién de
nuevas tecnologias para el serviclo a la comunidad educativa que
favorezcan reducir los costes de propiedad de los sistemas informaticos.
En funcién del tipo de institucion y tipologia de proyecto se determina el
alcance de la contratacion de los proyectos. En cualquler caso, la
contratacidn del producto gueda sujeta a la politica de producto gue
determina la evolucién tecnoldgica y funcional del software bajo los
criterios de la Agrupacidn.

2)

3)

)
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2.1.6. Consultoria, otros servicios de soporte y formacion.

En general, estos serviclos constituyen servicios auxiliares en el
acompafiamiento de la institucién, que permiten reforzar la gestién de la
institucién en:

1) Las actividades de instalacién y configuracién de la plataforma técnica
de gestién académica Y/o de investigacion.
La gestidn de proyectos y servicios para la Implantacién y desarrolio de
nuevos médulos del dmbito de |a gestidn académica, de la docencia y/o
de la investigacidn.
El soporte a los usuarios de las diferentes unidades organizativas de las
instituciones con el usa e implantacién de las aplicaciones de gestién
académica, de la docencia y/o de la investigacién,
Los Socios de mayor participacién tienen la posibilidad de disponer de
personal desplazado en la universidad al objeto de dar soporte

permanente a la gestidn de la institucién.

2)

4)

2.2, Precios de referencia del servicio Mantenimiento Saa$
El precio de referencia se obtiene en funcidn del nimero de alumnos y corresponde a
la cuota anual a satisfacer por el servicio de Mantenimiento SaaS en modalidad Cloud
Pdblico.

- Ciliitas Centros Adscritos Socios 1%
Universidades Socias participacion
500 alumnos 75 €/alumno 65 €/alumno No aplica
2.000 alumnos 55 €/alumno 45 €/alumno No aplica
5.000 alumnos 30 €/alumno No aplica 25 €/alumno
10.000 alumnos 21 €/alumno No aplica 17 €/alumno
15.000 alumnos 16 €/alumno No aplica 13 €/alumno
>15.000 alumnos A determinar No aplica A determinar
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2.3, Precios/hora de referencia por tipo de servicio
. i i 5 Saclom
Cliente y Socio 1% participacién ,0_ a",'?r
Servicio participacion
Precio Limitacidn Precio Limitacién
Maximo por
5181€ segmento:
Bolsa Horas 13 4_’:% més <1000 alum->300h | 45,66 € Sin limite
z <5.000 alum -> 500 h
>5,000 alum ->700 h
61,71€ Posibilidad bajo
Proyectos Desarrollo * ! - 56, i i
v ? 10,00% mas criterio SIGMA *# 10€ | Sinlimite
Formacién, Consultorfa Y 70€ g
in If 3,54 i i
Soporte 10,17% més Sin limite - 63,54 € Sin limite
* Lo polftica de producto dnico permite la posibilidad de solicitar proyectos de desarrollo sobre mddulos existentes o
nuevos, slempre que no dificulten la evalucldn tecnoldglca y funclanal del saftware bafo los criterios de SIGMA
** imposibliidad de solicitar proyectos de desarrolio sobre los diferentes mddulos existentes o nuevos mddulos, solvo que
encaje en el Interds de SIGMA para la evoluclén del software
***¥ Posibllidad de solicitar proyectos de desarrollo sobre los diferent ddulos exl: o nuevos mddulos, y siempre
que no dificulten la evoluclén tecnoldgica y funcional del software bojo los criterlos de SIGMA
2.4, Condiciones de la provision del servicio Saa$
. Socio 1
Servicio Clientes OCI‘O % Soc{o .may?r
participacion participacién
Cloud Pablico > comparten nivel
version del software en produccién Preferente Preferente Permitido
y pre-produccién
Cloud Privado - autonomia Permitido bajo
version del software en produccién No permitido condiciones Preferente
y pre-produccidn pactadas
Acceso Bdsico a Base de Datos VPN incluido VPN incluido VPN incluido
Linea Dedicada a Base de Datos * 1.000€/mes 850€/mes 700€/mes
24x7 Anual Base Datos (Licencia .
Eatripus) No permitido 1.200€/mes 1000€/mes
* Precio de referencia en funcidn de anche de bonda + distancie al nodo + tempo respuesta
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245, Condiciones de la revision de precios de referencia
Las politicas comerciales y de fijacién de precios de los servicios que presta [a
Agrupacion serdn objeto de revision bianual en el Consejo de Administracién, y
recogen condiciones preferentes para las instituciones que se incorporan como socios
a la Agrupacidn respecto a los clientes. Y, todo ello, sin vulnerar el fundamento del
presente documento, especificado en el apartado 1.1.
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4 Documentacion Acreditativa Candidatura Universidad
de Burgos

4.1 Acuerdo de Intenciones entre la Universidad de Burgos y SIGMA

Acuerdo de intenciones

En Burgos, a 21 de Abril de 2015,

Reudnidos

De una parte, UNIVERSIDAD DE BURGOS con domicilio en Burgos, provincia de Burgos, Calle
Hospital del Rey, s/n y provista de CIF Q0968272.E (en adelonte denominada UBU),

Represantada en este acto por D, Alfonsa Murilla Villar con DNI 13,.038.904 I, qulen aclia en
su condiclén de Rectar Magailico de la Universidad de Burgos (en adelante denominade UBU).
Dslenta dicho cargo en virtud del nombramlento reallzado por Acuertoe 28/2012, de 4 de abril,
de In Junta de Castilla y Ledn, por el que le se nombra Rector Magnifico de la Universidad de
Burgos.

De otra parte, SIGMA GESTION UNIVERSITARIA A.LE., con domicilic en Sant Cugat del Vallés
(Barcelonaj, Avda, Alcalde Barnils, 64-68 y provista de N,LF. V61213641 {en adelante
denominada SIGMA), constituida por tlempo indefinido ante Ia Notaric de Barcelona Maria-
Isabel Gabarro Miquel el 18 de septiembra de 1595, con niimero de protocolo 3064,

Representada en este acto por D. Ramdn Grau Sala, quien actda en su condicisn de Director
Gerente de 5IGMA, Ostenta dicho carge en virtud de los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracidn en reunidn celebrada el 11 de abril de 2008, mediants su elevacidn a piblico
ante el Notario de Madrid D. Juan Alvarez-5ala Walter el 16 de abril de 2008, con nimero de
protocolo 858.

A los efectos del presente documento, UBU y SIGMA, se denominarin conjuntamente “fas
Partes”, o bien UBU y SIGMA cuando la mencidn aluda a alguna de dichas enlidades de forma
individualizada

Las Partes, de sus lhres v espontdneas veluntades, menifiestan tener y se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para otorgar el presente documento, r

Predmbulo

A efectos de este ocucrdo, o portes declaron:

I.- Que UBU, tiene por objetiva, dar acceso a fa Educacion Superior a todo el mundo,
facliitando los estudios de forme presencial y onlina en un entorac presencial y virtual de

@ it Aef, UBLOUI/LS SIGMA
Prahibiia (g topeaduxcdn y dishilueién de e1lc dorwnonte, complelo o por portcs, $n o ovtoritoodn pravio v per escrita dr jar partes contratantes
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20
- B5GiA
Cédigo Seguro De Verificacion: cIagg4 £0TGL0] kGWwnmDzA==
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
Firmado Por Gerardo Gutiérrez Fuentes (Presidente Del Consejo Social ) 25/11/2015 11:46:21
José Pedro Valerio Fernandez (Secretario Del Consejo Social) 20/11/2015 10:33:11
Url De Verificacién https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=clasg4f0TGIOjkGWwnmDzA%3D%3D Pégina 1 15/30

(T TN

cIasg4f0TGlOjkGWwnmDzA==




aprendizaje. Por ello, desde 1994 se crea |a universidad con el fin de asentar una estructura
académica y cientifica que desde su madurez permite culminar un sdlido proyscto en Burgos.

W- Que SIGMA, es una agrupacién de intecés econdmico, constitulda por las sigulentes
Universidades: Universitat Autdnoma de Barcelona, Universidad Autdnoma de Madrid,
Universidad da Coérdoba, Universidad Carlos il de Madrld, Universitat Pompeu Fabra,
Universidad Publica de Navarra, Universidad de Valladolid v Universidad de Zaragoza (en
adelante las Universidades SIGMA),

ll.- Que SIGMA se canstituyo, segln sus Estatutos reguladores, para facilitar el desarrollo y
mejarar el resultado de la actividad de las Instituciones de educacldn superior en el ambito del
desarrollo, Implantacién y explotacin infarmiatica de los circultos adminlstrativos e
informativos relacionados con la gestion universitaria.

V.- Que las partes tienan fa intenclén de establecer un marco de colaboracién cuyos
abjetivas principales san:

¢ |mplantar la solucion SIGMA SIS para la gestién académica de UBU. Las
especificacicnes de dicha implantacién se recogen en el Anexo /.

e Integrar dicha solucidn en los sistemas de Informacién de UBU, asf comoe parametrizar
v adaptar las necesidades especificas de UBU,

¢ |Implantar un Servicio de Gestidn dei Mantenimiento y Evolucién de |a solucién
integrada SIGMA SIS, asl como su uso en modalidad “Software as 2 Service”. las
especificaclones de dicho servicio se recogen en el Anexo L SIGMA publicard
actualizaciones del documento para adaptarlo a los avances tecnoléglcos/funcionales
¥, de manera genérics, los camblos que SIGMA consldere necesarios para mantener y
mejorar dicha prestacion a las diferentes instituciones que reciban el servicio de
SIGMA.

v Colaborar en el futuro tanto en la evolucidn del software como en los servicios que
SIGMA proporciona s las universidades,

V.- Que UBU ha iniclado los tramites de incorporacién como miembro de la agrupacion
SIGMA.

VI.- Que |as Partes desean firmar el presente Acuerdo de Intenciones, que recoge el alcance y 7
términos generales de la relacion que ambas desean establecer y de tara a futuros .
compromisos. Y a tal efecto fijan sus Intenciones en los siguientes términos:

Compromisos actuales

. Las partes se comprometen a suscribir una Encomienda de gestién que regufe fas
refaciones profesionales entre las mismas, con los anexos pertinentes para cada
uno de los serviclos prestadoes por SIGMA a UBLI.

48
r INIVLRS DAD Ref. UBUOO /15 SlGMA

 HLIKCG LS

“Hrohibidn Ikt repeodiceidn  disteibucitn de este docvntents, tompletu © por purTet, i fo oulorizdcidn pravio » por pstnte de |62 partes conmtantes

Piglna 2026

DOLUMEN TALIUN UNIVERSILAL Ut BURKGUD | eBuiieuin

Codigo Seguro Ds Verificacién: cIasg4f0TG10j kGWwnmDzA==
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Firmado Por Gerardo Gutiérrez Fuenles (Presidente De! Consejo Social ) 25/11/2015 11:46:21

José Pedro Valerio Fernandez (Secretario Del Consejo Social) 20/11/2015 10:33:11
Url De Verificacion hitps://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=clasg4f0TGIOjkGWwnmDzA%3D%3D Pégina ] 16/30

|

cIasg4f0TGlO]kGRwWnmMDzA==

I




DOCUMENTACION UNIVERSIDAD DE BURGOS | 280712015

. La Encomienda de Gestidon recogerd los diferentes servicios que SIGMA preste a
UBU, condicionado al proceso de incorporacién de UBU como miambro de la
agrupacion 5IGMA. En este sentido, las partes se comprometen a;

a) Imiciar &l procese de implantacién, para gerantizar los calendarios deseados
por UBU.

b} Contratar las fases de andlisls de la implantacidn.

¢} Definlr conjuntamente el servicio de mantenimlienta en modalidad “Software

as a Service” que SIGMA proporcionard a UBU.

+ El presante Acuerdo tiene efectos desde el momento de su firma. Si las partes no
completaran en el periodo de un afio el proceso de Incorporacién de UBU como
miembso de la agrupaclon $IGMA, este acuerdo perderia sus efectos.

Compromisos de cara a la futura velacién
Enel.unbiio gescral

e SIGMA serd propietaria de los derechos de propiedad Intelectual de los desarrallos de
aplicaciones informéticas para UBLL Las mejoras o adaptaciones de los productos de
software seguiran slendo propiedad de SIGMA.

e la colaboracién conjunta entre UBU y 5IGMA se iniclard a la fecha del presente
contrato. Haste dicha fecha, se ha orgahizado un equipo conjunto para realizar las
actividades necesarias para el lanzamlento efectiva de las lineas de trabajo definidas
en este documento y gue se contemplaran enla Encomienda de gestidn y sus anexos.

* La duracidn inicial de las actuaclones detalladas entre UBU y S5IGMA es de 5 afios
desde |a fecha de inicio |ver cuadro de apartado “Compromisos econdmicos”).

Eu el dmbnta del proveclo de implantacion

®»  Desde la firma del presente acuerdo de intenciones se Iniclan los trabajos de
preparacion para 'a planificacldn de |as actuacionas previstas en el plan de y
implantacién, y lanzamiento de los equipos de trabajo Internos en UBU y SIGMA, tal y j/"
como se detalla en el Anexo [ del presente Acuerdo. I/
« El primer objetivo estratégico del proyecto es iniclar la gestidn académica del curso i
2018/17 con la soluclon SIGMA 515 5aas, por lo que se acuerds el lanzamiento de las /
actividades en el segundo trimestre de 2015. /
e Elalcance de la propuesta contempla un paguete de horas para desarrollar evelutivos /
especificus que puedan suigic en el proyectu y sedn wonsideradus npresundibles paro
la universidad. De este modo, se incluye una reserva de 250 horas para esta
eventualidad en el proyecto de implantacion.

% UNTVERSIDAL Ref. UBUOOI/IS MGMA
DE HLRGOS
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e

Erv el ambito del sevvicre do Ssofto e as oo eroee T Ianaintoimintienm )

e Desde la firma del presente scuerdo de intenciones, 5IGMA inicla los contactos con
terceros ¥ con UBU para cerrar propuesta de calaboracion que facilite la provisién del
servicio de mantenimiento en modalldad "Software as a Service” a partir de fullo de
2016,

* 5 Iniclard |2 provision del servicio en €] entorno de pruebas Inicialmente, y luege se
afiadird el entorho de explotatidn cuando se inicle la gestidn real del curso académico
2016/17.

L ob ambito de nues ox prayerios v secvicios

* Cualquier nueva necesidad que se formalice como un proyecto o servicio, raquerird de
una Adenda especlfica a la Encomlenda de Gastion,

Conmpromisas ctonamiros

e Para el cdlculo de las condiciones econdmicas se ha tenido en cuenta la dimensidn
actual de las entidades de UBU que raclbirdn este serviclo con un total de 7 centros, 44
planes de estudio y 8,708 alumnos,

e la actividad prevista en el dmbito del proyecto de implantacién se desglosa en los
sigulentes conceptos bésicos:

o Implantacion de la plataforms SIGMA 5IS Gestidn Académica, a la que
corresponde un |mparte econdmico gue asciende a 157.094,63 € (CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL NOVENTA ¥ CUATRO CON SESENTA Y TRES EURQS),

IVA no incluido,

o La carga de datos de los expedientes oficlales vivos para 5IGMA 515 Gestldn
Académica, gue supone un importe econdmico de 24.243,07 € (VEINTI
CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES CON SIETE EUROS), iVA no
incluido.

Se Incluye fa reserva de 250 horas para evolutivos especificos sin coste

adicional para |a universidad.

o Aprovechando sus condiciones preferentes en la contrataclén de serviclos de )
alojamiento, la universidad se hara cargo de [os costes por este concapto del 3
equipo de consultorfa de SIGMA que particlpe en el proyecto de implantacion, E

< El mantenimlento, o serviclo de “Software as a Service™ para SIGMA SIS Gestidn
Académica, supohe una cuota anual de 151.519,20 € (CIENTO CINCUENTA Y UN MiL 5
QUINIENTOS DIECINUEVE CON VEINTEJ, IVA no incluido. :

e las anualidades correspondientes que se establecen para SKSMA SIS Gestion
Académica san:

g

UNI¥ERSLDAD
DE BURGON

SIGMA

Ref. UBUDD1/15
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CION MINMERSIDAD DE (LIC US| 8072015

DOCUMENT"

)
Y

a

2015 2016 2017 2018 2019
SIGMA SIS 47.128,39€  78.547,31€  3L41893€ '
implantacidn
Carga 7.272,92€  16970,15 € 0,00¢€
Expedientes
Planes Vigentes
SIGMA 515 San§ 000€  75.759,60€ 15L519,20¢ 151.519,20€  151.519,20€
Total 54401,31€ 171.277,06€ 182,938,13€ 15L51920€ 15151920 €

s Las condiclones econdrnlcas se mantlenen durante el periodo de vigencia del acuerdo
descrito an los compromisos de dmbito general, sujetas a revisién anual del indice de
precios al consumo ([PC) siempre que este ndice no sea négativo ¥ a revisidn anual del
3%,

s Elcrecimiento vegetativa hormal de slumnos en el despliegue de los grados adaptados
al EEES en UBU, no afectard al importe de mantenimiento acordado.

Compromisos de confidencialidad

. Ambas partes se comprometen a guardar la méxima reserva y confidenclalidad en

celacidn ton todos aguellos documentos, datos e informaciones a los que cada

parta tenga acceso, como consecuencia de las relaciones que van a mantener de

cara a la presentacidn y recepclédn respectiva de informacion,

D Se considerard Informacidn confidencial, cualguier informacion marcada como

confidencial o que por su naturaleza lo sea, relacionada con cada una de las

informaciones transmitidas entre las partes, Se considera infarmacion confidencial

toda aquella relativa a contrato y acuerde de Iintenciones, listas de clientes,

sistema informatico, procedimiento de trabajo y organizativo, productos, personal

v, en general, toda documentacion marcada coma reservada.

e Asi mismo, las portes se comprometen a na divuigar dicha |nformacidn

confidencial, asi como a no publicarla ni de cualquier otro modo, o bien s

directamente, o bien a través de terceras personas o empresas, poneria a /

disposicion de terceros sin el previo consentimiento de la parte propletaria de 2 e

dicha Informactin. §

. Las partes garantizan que todo empleado de su entidad o cualquier profesional i' >

que contraten que necesite tener accesa a la informacién confidencial, guardara e]

deber de no divulgar fa citads Informacion.

. En ningun caso tendrd cardcter de confidencial fa Informacion referente a:

a) cualquler tema que aparezca en bibliografia poblica o gue pase a ser de
dominlo publico, a no ser que haya llegado a ser de dominle piblico a causa
delincumplimiento de una de las partes,

b) cualquler Informacion o conocimiento adquirido de terceros,

‘Ab
B UnnveRsiaD fef. UBUOO1/15 SIGMA

DI BURGOS
-

Prohibida Jo rat dn y distribucsin de esle do Ia, loto o por portes, &in fo owarkacidn pravin p sar esrnin dy las portes contraranies
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€} divulgacitn requerida por ley o por alguna normativa,

d) informacidn referente 2 datos econdmicos o de otra indofe que deban ser
aportados ante la Administracidn estatal, local o autondmica, por
requerimientos fiscales o de contratacion administrativa.

. Las ohligaclones de confidenclalidad contenldas en esta cldusula tendrdn una
duracién equivalente al perlodo de duracién de este acuerdo.

Resolucién de conflictos

. Para cualquier resolucién de problemas que pudieran surgir respecto a la
eecucion o interpretscién de este Acuerdo, que no pueda dirlmirse de forma
amistosa, ambas partes se sometan a los juzgados y Tribunales espaficles, con
renuncia expresa a cualquler otro fuero que pudiera competerles, Se recurrird a
un arbitraje independiente sceptado por las Partes.

En fecha 21 de Abrll de 2015, las Partes manlifiestan su conformidad con el presenta
documento, que otorgan y flrman en lodas sus péginas,

EL DIRECTOR QERENTE DE SH3RA
GESTION UNIVERSITARIA, A.LE.,

EL RECTOR DE LA UNVERSIDAD DE BURGOS

Fdo.; Alfonse Murillo Villar Fdo.: Ramén Grau Sala

A e
(R} UNIVIRSIDAD SIGMA
ﬁ DI BURGOS

Prohitnde Ja repraduccian y Metrbuckin de este doc b anto, COMPIato 0 por POy, Sin fn yiluitation previa p por exsiile de txs paricy combratamtes

Fef. UBUDOI/LS

Piginacoes
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4.2 Certificado del Consejo Soclal de la Universidad de Burgos relativo
a la autorizacién de la incorporacién en SIGMA

st
UNIVERSIDAD DE BURGOS
CONSEJO SOCIAL

D. TOMAS PRIETO ALYAREZ Secrelario del Consejo Social de la
Universided de Burgos

CERTIFICA:

Quc ¢l Pleno del Consejo Sccial, #n sesién celebrads ol 8 de julio de 2015, en el
punto sexto del ordan del dfs, acordé mutorizar la integracién de la Universided de
Burgos en SIGMA Gestion Universitaria, A.LE.

Lo cual hago constar, pars que suria log efectos oportunos, en Burgos a nueve de

julio de dos mif quince.
P LI )
===
( ~
o

Horpitd del Ry, »0 Tdl: 34735 0322 - 94TIUS23 DYOOT Begis
B-mell: cavehldnbi. o

:
J
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5 Propuesta de Acuerdos de Ampliacién de Capital para
proxima Asamblea de Socios

PROPUESTA DE ACUERDOS DE AMPLIACION DE CAPITAL SOCIAL Y
MODIFICACION DEL ARTICULO 5 DE LOS ESTATUTOS DE LA
AGRUPACION A INCORPORAR EN ACTA DE ASAMBLEA PREVISTA
PARA OCTUBRE O NOVIEMBRE DE 2015

PRIMERO.- Ratificacién en la constitucién de Asamblea de soclos con caracter
de universal, asi como de fa conflguracién del orden del dia y nombramiento de
Presidente y Secretaria

La totalidad de los socios presentes en la Asamblea aprueban ratificar la constitucion
de la Asamblea de socios con cardcter de universal, asl como la configuracién
del orden del dia y el nombramiento de Presidente y Secretaria.

SEGUNDO.- Aprobacién Ampliacién de Capital de la Agrupacién. Aprobacién de
la incorporacién de la Universidad de Burgos como nuevo Socio

La totalidad de los socios presentes en la Asamblea aprueban ampliar el capital social
en la suma de 18.782 euros, dejandolo para lo sucesivo fjado en la suma de
1.840.600,31 euros, mediante la creacién y emisién de una nueva participacién social,
acumulable e indivisible, de valor nominal de 18.782 euros.

Previa renuncia de los actuales soclos a su derecho preferente de suscripcién, la
participacién representativa de la ampliacidn de capital serd (ntegramente suscrita y
desembolsada en efectivo metalico de curso legal por la Universidad de Burgos cuyo
desembolso se acreditard con los oportunos documentos bancarios.

El Nuevo Socio, la Universidad de Burgos, se comprometerd a acudir a las
ampliaciones de capital necesarias, en su caso, para mantener como minimo
una cuota de participacion del 1% tal como contempla el articulo 6° de los
Estatutos Sociales.

TERCERO.- Modificacldn del articulo 5° de los Estatutos de la Agrupacion

La totalidad de los socios presentes en |la Asamblea aprueban modificar el articulo 5°
de los Estatutos de la Agrupacitn, referente al capital social, que para lo sucesivo
queda redactado de la siguiente forma:

Artfculo 5°- E| capital social se establece en UN M!LLON OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL SEISCIENTOS EUROS CON TREINTA Y UN CENTIMOS DE EURO
(1.840.600,31€ euros), y su contravalor estd representado por [a aplicacin
informética SIGMA valorada en 1.803.036,31€ as/ como por aportaciones dinerarias
por importe de 37.564 euros.

tal
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La distribucién del Capital Social entre los socios y la proporcién para cada uno de
ellos es la siguiente:

. Porcentaje
Socios Participacian
Universidad Auténhoma de Barcelona 13,62%
Universidad Auténoma de Madrid 13,13%
Universidad Carlos Iff 11,26%
Universidad Pompeu Fabra 10,68%
Universidad Publica de Navarra 10,87%
Universidad de Valladolid 12,93%
' Universidad de Zaragoza 14,11%
f Universidad de Cdrdoba 11,36%
: Fundacié Universitaria Balmes 1,02%
; Universidad de Burgos 1,02%

’ Con la modificacion del arifculo 5° los Estatutos quedan redactados de conformidad
i con el documento que se adjunta, como ANEXO |, a esta propuesta.

CUARTO.- Otorgamiento de facultades para elevar a piblico los acuerdos

Facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion, asi
como a la Secretaria No Consejera, y al Director Gerente para que, cualesquiera de
elios, indistintamente y, en nombre y representacién de la Agrupacién, puedan
otorgar cuantos documentos publicos o privados, incluidos los de subsanacion y
rectificacién, sean necesarios para elevar a publico los acuerdos adoptados e
introducir las modificaciones que, en su caso, exija la calificacion verbal o escrita del
Registro Mercantil, quedando facultados para realizar cuanias gestiones fueren
necesarias para la validez de los presenies acuerdos y su inscripcidn, cuando
proceda, en los registros plblicos correspondientes.
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ANEXO \

CSTATUTOS DC SIGMA GESTION UNIVCRSITARIA, A.LL.

TITULO |

DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO,

ARTICULO 12.- Denominaclén.

La Agrupacion de Interés Econdmico queda constituida bajo la denominacion “SIGMA
GESTION UNIVERSITARIA, A.LE.”, con la plena personalidad juridica y caracter mercantil y se
regird por lo dispuesto en la Ley 12/1.891 de 29 de abril, de Agrupaciones de (nterés
Economico, por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por las normas de la sociedad
colectiva que resulten compatibles con su especifica naturaleza.

ARTICULD 2% -Objeto.

Constituye el abjeto de la Agrupacidn facilitar el desarrolio y mejorar el resultado de la
actividad de sus miembros, sin dnimo de lucro, en el dmbito especifico de fa gestidn
académica, en ¢l marco del proyecto de disefio y desarrollo del sistema integrado de gestion
académica SIGMA, y de su explotacion comercial.

A estos efectos, la Agrupacion tiene la condicion de medio proplo y servicio técnico de
las universidades que ostentan la condicidn de socio, pudiéndoseles encomendar por aquéilas
la gestion de los servicios que integran el objeto definido, de acuerdo con lo dispuesto en la
legisiacion de contratacion def sector publico.

El sistema SIGMA constituye un producto software de uso comun para todas las
universidades que conforman la Agrupacién. Para esta aplicacion comun se definird una dnica
numeracion de versiones. Este ndmero de versidén deberd aparecer en la pantalla de la
aplicacién (identificacion de usuaria).

Estas actividades las podrd hacer directamente o indirectamente y también con la
titularidad de acciones o participaciones en sociedades o Agrupaciones de interés economico
con objetos similares.

ARTICULO 32.- Duracién y comienzo de las operaciones.

La duracién de la Agrupacion es por tiempe indefinido y dard comienzo a sus
operaciones el dia del otorgamiento de la escritura de constitucion.

La Agrupacién tiene su domicliio en Sant Cugat del Vallés (Barcelona), Avenida Alcalde
Barnils, ndmero 64 68.
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ANEXO \

ESTATUTOS DE SIGMA GESTION UNIVERSITARIA, A.LE.

€l Consejo de Administracién podra acordar el traslado del domicilic dentro del mismo
término municipal, y crear, suprimir o trasladar sucursales en todo el territorio del Estado

Espafiol.
TITULO 1l

CAPITAL Y PARTICIPACIONES

ARTICULO 5e.- Ei capital social se establece en UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA
MIL SEISCIENTOS EUROS CON TREINTA ¥ UN CENTIMOS DE EURO (1.840.600,31.- euros), y su
contravalor esta representado por la aplicacién Informética SIGMA valorada en 1.803.036,31€
asi como por aportaciones dinerarias por importe de 37.564 euros.

ta distribucién del Capital Soclal entre los socios y la proporcién para cada uno de ellos es la

siguiente;
Socios Porcentaje
Participacion
Universidad Autdnoma de Barcelana 13,62%
Universidad Autdnoma de Madrid 13,13%
Universidad Carlos 1t 11,26%
Universidad Pompeu Fabra 10,68%
Universidad Pdblica de Navarra 10,87%
Universidad de Valladolid 12,93%
Universidad de Zaragoza 14,11%
Universidad de Cordoba 11,36%
Fundacié Universitaria Balmes 1,02%
Universidad de Burgos 1,02%

ARTICULO 62.- La Incorporacidn como socio a la Agrupacion requerird la tenencia,
como minimo del 1% del capital social.

5

@

nTuLo il (L;’

x ‘ 2

REGIMEN DE ADOPCION DE ACUERDOS Y ADMINISTRACION &

(=]

0

ARTICULO 72.-Régimen de adopcion de acuerdos. F:-

La Agrupacién se regird por los acuerdos de sus sotios que podrén adoptarse en t’
Asamblea de socios, por correspondencia o por cualquier otro medio que permita tener :
constancia escrita de la consulta y del voto emitido por los socios. <
Pagina2 de7 =
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ANEXO \\

ESTATUTOS DE SIGMA GESTION U NIVERSITARIA, ALLE.

Cada socio tendrd ub ndmero de votos que serd proposcional al porcentaje de su
participacion cor arregio a I establecido en et Articuio 5¢ de estos Estatutos.

Deberdn adoptarse por unanimidad de todos los socios de la Agrupacién los acuzrdos
de modificadién de la esaitura de constitucion comprendidos en el Articulo £02.2 de la Ley
12/1.991, de 29 de abril.

Los acuerdos sobre cuestiones no comprendidas en el Apartado antecior se adoptarsn
siempre que voten 3 su favor ios socios que representen por lo menos la mayoria del capitai

social.

ARTICULO 82 - Convocatoria de [a Asamblea de socios.

El consejo de Administracién, por propia iniclativa o a instancia de cualquier socio,
convocard fa Asamblea de socios. En este (itimo caso, Ia convocatoria habrd de produdirse en
el plazo de treinta dfas, desde |a peticidn.

La convocatoria se realizard por medio telemdtico, al menos con quince dias de
antelacidn a la fecha fijada pars la reunion.

La Asamblea de socios se entenderd wvilidamente constituida cuando asistan sockas
que represensen por lo menos el 60% del capital social. No obstante, cuando se tratase de los
asuntos comprendidos en el nlmero 2 del Articulo 10 de [a Ley 12/1.5%1, de 29 de abril, {a
Asamblea sélo se entenderd valdamente constituida si concurren todos fos socios.

La Asamblea esterd presidida por el Presidente del Consejo de Administracitny, en su
defecto, por el socio que elijan ks sodos asistentes a la Asamblea que dirigird la sesion y se
hallard asistido de un Secretario, que lo serd &l que lo fuese def Consejo de Administracidn y en.
su defecto, por el sodio que elijan {os socins asistentes a Ja Asamblea.

En cuslquier caso, los socios podrdn acordar constituirse en Asamblea, en cualquier
momento y en el Orden del Dia que estimen oportuno, siempre que esté presente todo el
capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Asamblea.

De las reuniones de las Asambileas de socios se levantard la correspondiente Acta por

el Secretario, suscribiéndola el Presidente y el Secretario.

Las Actas de la Asamblea se llevarin al correspondiente libro de actas, que serd
debidamente legalizado por el Registro Mercantil y custodiado por &) Secretario del Consejo de
Administracion.

ARTICULO 92, - ADMRVISTRACION Y REPRESENTACION

La representacién, administracién y gestion de la Agrupacion corresponde al Consejo
de Administracion que estard formado por un ndmero de miembros que no sera inferior a tres
ni superior a quince. Para ser miembro del Consejo de Administracién no se requiere fa
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ANEXO \

[STATUTOS DL SIGMA GESTION UNIVERSITARIA, A L.

condicion de socio. La determinacion del nimero de miembros del Consejo de Administracion
serd realizada por acuerdo de los socios,

Los miembros del Consejo de Administracién serdn nombrados y removidos por
acuerdo de los socios y ejercerdn el cargo por un plazo de cinco ofios, pudiendo ser

indefinidamente reelegidos por periodos de igual duracidn.

En el supuesto de que algun miembro del Consejo de Administracion lo sea en funcién
de desempefiar un cargo en alguna de las entidades socias, cesard como consejero en el
momento en que cesase en diche cargo, correspondiendo a la entidad n la que se desempefa
el cargo, proponer el sustituto.

No podrin ser miembros del Consejo de Administracién quienes se hallen Incursos en
causa legal de incapacidad o Incompatibilidad, en especial las determinadas por la Ley

12/1.995, de 11 de mayo.

El Consejo nombrard de ertre sus miembros un Presidente y un Vicepresidente,
Nombrard también a un Secretario que podrd no ser miembro del Consejo, en cuyo caso
asistird con voz pero sin voto 3 las reuniones def Consejo.

ARTICULO 10.- El Consejo se reunird cuando {o requiera el interés de la Agrupacion vy,
por lo menos, dos veces al afio. Sera canvocado por el Presidente o por el que haga sus veces,

En todo caso, € Presidente procederd a convocar el Consejo cuando lo soliciten uno o
mds miembros def Consejo. El Presidente comunicara por escrito, a los miembros del Consejo,
con siete dias de antelacién como minimo a la celebracién de la reunion, [a fecha de la mismay

el Orden del Dia.

El Cansejo se considerard vdlidamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados, la mitad mds uno de sus miembros y adoptara sus acuerdos por
mavyoria de fos asistentes, salvo que por Ley se exija un quorum especial, siendo de calidad ef
voto del Presidente.

Cualquier miembro del Consejo puede conferir, por escrito, su representacién a otro

miembra.

El Consejo de Administracion representard ampliamente a la Agrupacion en juicio y
fuera de él. La representacion se extenderd a todos los actos comprendidos en el objeto social.

Con cardcter simplementa enunciativo, corresponden al Consejo de Administracién,
las slguientes facultades:

Cumplimentar los acuerdos de los socios,

2. Velar de una manera directa y constante por el cumplimento de los presente
Estatutos.

3. Organizar y dirigir el funcianamiento de fa Agrupacién y de la actividad que
constituye su objeto, atendiendo a la gestidn y desarrollo del mismo de una
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ANEXO \

ESTATUTOS DE SIGMA GESTION UNIVERSITARIA, A.LE.

manera directa y constante, elaborando y aprobando el plan de trabajo de la
Unidad de Mantenimiento, estableciendo prioridades, pautas de trabaje y ¢riterios
generales de desarrollo.

4. Adquirir por compra, permuta, dacién en pago, adjudicacién, o por cualquier otro
titulo, asi como vender, eaajenar, o en cuaquier forma gravar, toda clase de
bienes muebles y semovientes, otorgar toda clase de arrendamientes, lo mismo si
la Agrupacion es arrendodora como arrendataria  sobre cualesquiera bienes
muebles e inmuebles, incluso en cuanto a estos Ultimos si hubieran de ser inscritos
en el Registro de la Propiedad; contratar transportes por cualguier medio de
locomocidn y seguros contra toda clase de rlesgos; librar, endasar, aceptar, pagar,
negociar, descontar, Intervenir, protestar y renovar documentos mercantiles o de
giro o crédito; abrir, seguir y rescindir cuentas corrientes y de ahorre y retirar
fandos de las mismas hasta su completo saldo y constituir y cancelar depdsitos en
Bancos, Sociedades de Crédito, Docks y cualesquiera otras entidades v
porticutares, singularmente en el Danco de Espana, Caja General de Depdsitas y
Sucursales de ambos; concursir a subastas y concursos con plenitud de facultes,
contratar opciones, promesas de veota y toda clase de tontratos preliminares
sobre dichos blenes muebles y semoviente, otorgar y firmar fos documentos
publicos y privados, clviles y mercantiles, que requieren el ejercicio de estas
facultades e incluso avalar a terceros.

5. Adquirir igualmente por compra, permuta, dacién en pago, adjudicactdén o por
cualquier otro titulo, asi como vender, enajenar, hipotecar y en general gravar
toda clase de bicnes inmuebles, derechos reales o personales, valores mobillarios,
créditos, acciones y excepciones; dar y tomar dinero a préstamo y admitir cuentas
en participacién, obtener créditos bancarios sin limitacién de cantidad, en Ia
torma, condiciones y con las garantias que estime necesarias, 3 cuyo fin pedrd
suscribir las oportunas pdlizas y sus renovaciones, ampliaciones y cancelaciones:
reintegrarse de los préstamos otorgades; contratar opciones, promesas de venta y
de toda clase de contratos preliminares sobre bienes inmuebles; otorgar y firmar
los documentos publicos y privados, civiles y mercantiles gue requieran el ejercicio
de las presentes facultades.

6. Representar a (@ Agrupacién en juicio y fuera de él y en toda clase de negocios y
asuntos comerciales, administratives, contenciosos-administrativos y sociales,
accionando con plenas facultades ante las Administraciones de Estado, Provindia,
Municipio, Cimaras, Organismos Auténomos, Corparaciones, Sindicatos, entidades
y particulares, para el ejerciddo de cualesquiera gestiones en interés de fa
Agrupacion, incluso cobros y pagos por cualquier concepto y cantidad y en
particular desgravaciones fiscales y libramiontos de toda clase y cualesquiera
cantidades.

7. Comparecer en Julcio ante toda clase de Juzgados y Tribunales, incluso Tribunal
Supremo y Magistratura de Trabajo, ejercitar las acciones y oponer las excepciones
que competan a la Agrupacidn, dirigir y contestar requerimientos, absolver
posiciones; asistir con voz y voto a Junta de acreedores en suspensiones de pago,
concursos y qulchras, celebrar actos de conciliacidn con avenencla o sin ella,
transigir y comprometer on arbitrajes de equidad o de Derecho.
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8. Nombsar Procuradores de los Tributos y otros apoderados generales o especiales
que representen a la Agrupacidn en los érdenes comercial, judicial, gubernativo,
administrative y contencioso-administrativo, con la amplitud de facuftades
necesarias, a cuyos fines podra conferir los oportunos poderes, revocindolos en la

fecha y forma que estime canvenientes.
9. Nombrar una Comision Elecutiva, delegindole las facultades que considere

conveniente y nombrar un Director General 2 quien correspondera el ejercicio de
las facultades que el Consejo de Administracion crea oportuno canfiarle, mediante
el otorgamlento del oportuno poder.

ARTICULO 11%.- El cargo del miembro ¢l Consejo no estara retribuldo sin prejuicio de
compensacién econamica, que les pudiera corresponder por los gastos de desplazamieato,
representaclon y simifares en que incurran por [a asistencia a las sesiones.

ARTICULO 128.- La comision Fjecutiva estard integrada por el Presidente v ef
Vicepresidente del Consejo de Administracién y por des vocales designados por éste, Actuard
de Secretario el que lo sea del Consejo de Administracién, El Director General podra asistir a

1as reuniones con voz perao sin voto.

La organizacion y el funcionamiento de la comision Ejecutiva se regird por las normas del
Consejo de Administracion.

TITULO v

REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 132.- Eiercicio Social v Cyentas Anuales,

El gjercicio social coincidicd con el afvo natural. Excepcionalmente el primer ejercicio
social se iniciara el dia en que la Agrupacion de comienzo a sus operaciones y terminara el 31
de diciembre del mismo afio.

La Agrupacién llevard, de conformidad con lo dispuesto en el Cédige de Comercio, una
contabilidad ordenada, adecuada a su objeto, que permita un seguimiento cronoldgico de las
operaciones asi comao la elaboraclon de inventarios y balances.
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ARTICULO 142 - Distribucidn de beneficios y pérdidas.

Los beneficios y pérdidas procedentes de [a Agrupacidn seran considerados como
beneficios o pérdidas de los socios y repartidos entre cllos en proporcién a su participacion.

TTULOV

TRANSFORMACION, FUSION, DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 152.- Remisidn 3 la Ley.

Cn los supuestos de transformacidn, fusion, disolucian y liquidaclén de la Agrupacion
se aplicardn las normas de la Ley.
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