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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Codigo:  Concurso 2026/02 KO59K48/RP06027 | N° de plazas: 1

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamientos Psicolégicos

Departamento:  PSICOLOGIA

Centro:  FACULTAD DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL

Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:
MATERIAS PROPIAS DEL AREA

Convocada por R.R.: 08/04/2026

De acuerdo con la base 7.2 de la Resolucion Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s arriba
indicada/s, se procede a fijar los criterios de valoracion especificos que se utilizaran para la valoracién de las
pruebas y que se hacen publicos en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Asisten a la reunion:

Cargo Nombre y Apellidos ;:Jae;%c;/g:rtteegr?erz Universidad donde presta servicios
Presidente | MARIA JESUS IRURTIA MUNIZ PTUN UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
Secretario | SELENE VALERO MORENO PPL UNIVERSIDAD DE VALENCIA
Vocal 1° JAVIER FERNANDEZ MONTALVO | CAUN UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Vocal 2° FRANCISCO CRUZ QUINTANA CAUN UNIVERSIDAD DE GRANADA
Vocal 3° MARINA JULIA MUNOZ RIVAS CAUN klﬂl\’ill\)/S:T)SIDAD AUTONOMA DE

CRITERIOS DE VALORACION
PUNTUACION:

La puntuacion final de los candidatos que hayan resultado aptos para el desempefo del puesto de trabajo
respetara en cada Apartado (A, By C), en todo caso, el orden creciente de méritos de forma que aquel que
presente mayores méritos obtenga la mayor puntuacién de acuerdo con la férmula siguiente:
PCF=35*PCA/MA+35*PCB/MB+5*PCC/MC+MAP PCA, PCBy PCC son las puntuaciones del candidato en
los apartados A, By C respectivamente; y MA, MB y MC, la puntuacién maxima obtenida por alguno de los
candidatos en los apartados A, By C respectivamente, y MP, los méritos preferentes que se describen mas
adelante. que se describen mas adelante. Una vez terminada esta valoracion, tan solo resultaran
candidatos aptos para el desempeiio del puesto de trabajo aquellos que superen la puntuacién minima
fijada por la Comisién de Seleccion.
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A.- Experiencia Investigadora Maximo

Contribuciones cientificas 30

Publicaciones cientificas indexadas

Revistas indexadas en JCR (Journal Citation Reports): Maximo 2 puntos cada una.
« Si se es primer autor/a o autor de correspondencia con independencia del nimero de autores/se: 100%.
« Sino se es primer autor/a, hasta 5 autores/se: 60%.
 Sino se es primer autor/a, mas de 5 autores/se: 40%.

Revistas indexadas en SJR (Scimago Journal Rank): Maximo 1.5 puntos cada una
« Si se es primer autor/a o autor de correspondencia con independencia del nimero de autores/se: 100%.
« Sino se es primer autor/a, hasta 5 autores/se: 60%.
« Sino se es primer autor/a, mas de 5 autores/se: 40%.

Revistas indexadas en otras bases de datos: Maximo 0,25 cada una
« Si se es primer autor/a o autor de correspondencia con independencia del nimero de autores/se: 100%.
« Sino se es primer autor/a, hasta 5 autores/se: 60%.
« Sino se es primer autor/a, mas de 5 autores/se: 40%.

Libros y capitulos de libro

Libro o monografia de investigacion en el area: hasta 1 puntos
« Hasta 3 autores/se: hasta 1 puntos.
« Més de 3 autores/se: hasta 0,5 punto.

Capitulo de investigacion en el area: hasta 0,5 punto cada uno (maximo 2 capitulos por libro)
« Hasta 3 autores/se: hasta 0,5 puntos.
« Mas de 3 autores/se: hasta 0,25 puntos.

Comunicaciones a Congresos 5

Comunicaciones internacionales (0,20 puntos)
Comunicaciones nacionales (0,10 puntos)
Maximo dos trabajos por congreso.

Asistencia en congresos internacionales: hasta 0,10 puntos por asistencia.
Asistencia en congresos nacionales: hasta 0,05 puntos por asistencia.

Miembro del Comité Cientifico/Organizador: hasta 0,25 p. si es internacional, y hasta 0,15 p. si es nacional

Trabajos de transferencia e intercambio de conocimiento 5

Investigador principal o miembro en proyectos del articulo 60 LOSU (83 LOU) u otros proyectos I+D.
« Investigador principal: hasta 1 punto por afio.
« Miembro del equipo investigador: hasta 0,25 puntos por afo.

Licencias de propiedad industrial o intelectual en explotacion.
« Hasta 5 autores/se: hasta 1 punto.
« Mas de 5 autores/se: hasta 0,5 puntos

Premios de investigacion y transferencia otorgados por organismos o instituciones cientificas.
« De caracter internacional: hasta 1 punto.
« De carécter nacional: hasta 0,75 puntos.
« De caracter autonémico: hasta 0,50 puntos.
« De carécter local: hasta 0,25 puntos.

Proyectos y contratos de investigacion 5

Investigador principal
« Convocatoria internacional: hasta 3 puntos por afio.
« Convocatoria nacional: hasta 2 puntos por afio.
« Convocatoria autonémica: hasta 1 punto por afio.
« Convocatoria universitaria: hasta 0,6 puntos por afio.

Miembro del equipo investigador o de trabajo.
« Convocatoria internacional: hasta 1 punto por afio.
« Convocatoria nacional: hasta 0,75 puntos por afo.
« Convocatoria autonémica: hasta 0,50 puntos por afio.
« Convocatoria universitaria: hasta 0,25 puntos por afio.

Otros méritos relacionados con la investigacién 5

Estancias en otras universidades o centros de investigacion (duracion minima de la estancia: un mes
consecutivo. Tiempo computable maximo 24 meses).

< Estancias en centros internacionales: hasta 0,4 puntos por mes.

« Estancias en centros nacionales: hasta 0,2 puntos por mes.

Cursos impartidos o recibos de actualizacion relacionados con la investigacion.
« Curso impartido: hasta 0,01 puntos por hora.
« Curso recibido: hasta 0,001 puntos por hora.

Otros méritos relacionados con la investigacion no contemplados anteriormente.

MAXIMO COMPUTABLE 50 (Min 15)

B.- Experiencia Docente Maximo

Docencia universitaria en titulos oficiales 30

« La docencia universitaria en titulos oficiales se valorara segun la dedicacién docente a razén de 5
puntos por cada 18 ECTS (180) horas de dedicacion incluyendo la tutorizacion de Trabajos Fin de
Grado y Trabajos Fin de Master. Las dedicaciones docentes inferiores a 18 ECTS se valoraran
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proporcionalmente.

En el caso de candidatos que hayan disfrutado de contratos pre o postdoctorales que tengan asignados
capacidad docente en titulos oficiales y hayan impartido toda su docencia en materias de la especialidad de
conocimiento al que esta adscrita la plaza, se alcanzara el maximo en el apartado de Docencia Universitaria
en titulos oficiales con un minimo de 18 ECTS impartidos (180 horas), incluyendo la tutorizacion de Trabajos
Fin de Grado y Trabajos Fin de Master. Las dedicaciones docentes en materias de la especialidad de
conocimiento inferiores a 18 ECTS se valoraran proporcionalmente. La docencia en materias afines a la
especialidad de conocimiento se valorara segun los coeficientes de ponderaciéon del ANEXO II. En caso de no
afinidad se valoraran con cero puntos.

Docencia Universitaria titulos no oficiales 5
Docencia en cursos de posgrado o de formacién o extension universitaria: hasta 0,05 puntos por crédito
(10 horas) o actividad impartida.

Experiencia Profesional no universitaria afin al area 5
Experiencia profesional afin al area de conocimiento o perfil en su caso: hasta 0,5 puntos por afio a tiempo
completo

Participacion en proyectos de innovacion docente 5
Coordinacion de proyectos de innovacion docente: hasta 0,5 puntos cada uno
Participacion en proyectos de innovacion docente: hasta 0,2 puntos cada uno
Otros méritos relacionados con la docencia universitaria 5
Participacion en un Manual docente con ISBN del area de conocimiento (para asignaturas de Grado o
Master): hasta 0,20 punto cada uno

Por cursos recibidos de formacion para la docencia universitaria impartidos por Universidades u organismos
oficiales (0,01 puntos/hora).

Aportaciones a congresos de innovacion docente nacionales/internacionales (0,1 puntos por aportacion)
Organizacion o asistencia a congresos de innovacion docente (0,1 por organizacion, 0,05 por asistencia).
Otros méritos relacionados con la docencia no contemplados anteriormente.

MAXIMO COMPUTABLE 50 (Min 15)

C.- FORMACION UNIVERSITARIA Maximo

Contratos postdoctorales 25

El tiempo minimo de contrato postdoctoral para obtener la puntuacion maxima es de tres anos. En caso de un

tiempo de contrato menor la puntuacién sera proporcional (0,694 Puntos por mes)

Contrato predoctoral 20
El tiempo minimo de contrato predoctoral para obtener la puntuacion maxima es de tres afios. En caso de un
tiempo de contrato menor la puntuacién sera proporcional (0,56 Puntos por mes)

Estudios de Doctorado 15

Tesis doctoral con mencién doctorado internacional

Premio extraordinario de doctorado

Titulacion académica de Master 10

Expediente académico en masteres oficiales

Premio extraordinario de Master

Otros titulos no-oficiales (nivel de master) hasta 1 punto/titulo en funcion del nivel, de la afinidad, n.° de

créditos.

Titulacién académica de Grado 5

Expediente académico del grado o licenciatura

Premio extraordinario de Grado o licenciatura

Otros titulos oficiales (nivel de grado o licenciatura) hasta 1 puntoftitulo en funcién del nivel, de la afinidad y

premio extraordinario.

MAXIMO COMPUTABLE 75 (Min 10)
MERITOS PREFERENTES Maximo
Mérito preferente: Acreditacion a Profesora o Profesor Ayudante Doctor (disposicion transitoria tercera de 10

la Ley Organica del Sistema Universitario, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 31 de octubre de
2023), PPL o PCD.

Disposiciones comunes (Anexo Il Convocatoria)

Coeficiente de
ponderacion
1 Se adecua a la especialidad de conocimiento totalmente.

Adecuacion a la especialidad de conocimiento
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Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Plblicas (BOE del 2).
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