ACUERDOS DEL CONSEJO
DE GOBIERNO

Sesion 7 de octubre de 2014

Universidad deValladolid

Secretaria General



Universidad deValladolid

En uso de las atribuciones que me confiere el art. 93 de
los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Acuerdo
104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castilla y Le6n (BOCyL n°
136, de 16 de julio),

He resuelto nombrar, oido el Consejo de Gobierno, a D.

Diego Sanchez Romero director del Laboratorio de Técnicas
Instrumentales.

Valladolid, 7 de octubre de 2014

. El Rector
Ne

Fdo: Daniel Miguel San José

D. Diego Sanchez Romero



Universidad deValladolld

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretario General Fecha: 8 de octubre de 2014
A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Educativa

Sr. Director General de Universidades

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 7 de

octubre de 2014, acordd proponer la implantacién de los siguientes titulos:

- Graduado o Graduada en Fundamentos de la Arquitectura.

- Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica.

- Master Universitario en Arquitectura.

- Master Universitario en Informatica Industrial.

- Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion.

- Master Universitario en Ingenieria Quimica.

- Master Universitario en Ingenieria Termodinamica de Fluidos, con la

- Universidad Rovira i Virgili.

- Master Universitario en Mediacion y Resolucion Extrajudicial de Conflictos.
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LA SECRETARIA GENERAL

Fdo: Pilar Garcés Garcia




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General Fecha: 8 de octubre de 2014
A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacién Docente

Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 7 de

octubre de 2014, acord6 aprobar los siguientes titulos propios:

- Especialista Universitario Coordinador en materia de Seguridad y Salud en
Obras de construccién y de Ingenieria.
- Especialista Universitario en Direccion de Empresas Familiares.

- Magister en Gestion Internacional de la Pequena y Mediana Empresa.

Ve B®
: “El Rector LA SECRETARIA GENERAL

Fdo: Pilar Garcés Garcia

* Segun lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace
constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General
EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretario General Fecha: 8 de octubre de 2014
A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacién Docente

Sr. Director General de Universidades

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, establece, por un lado,
en su articulo 37, una nueva estructuracién de las ensehanzas universitarias oficiales en tres
ciclos, Grado, Master y Doctorado, que ha sido desarrollada por el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, y por otro, en su articulo 7, una nueva estructura de las universidades
publicas que estaran integradas por Escuelas, Facultades, Departamentos, Institutos
Universitarios de Investigacién, Escuelas de Doctorado y por aquellos otros centros o

estructuras necesarios para el desempeno de sus funciones.

Esta nueva estructura de ensenanzas universitarias oficiales, compuesta por estudios
de Grado (que sustituyen a las diplomaturas y licenciaturas), Master y Doctorado, supone, de
facto, la extincion de la anterior division en estudios de primer ciclo (diplomaturas) y segundo
ciclo (licenciaturas) y, a su vez, la desaparicion de la anterior distincién entre Escuelas
Universitarias, que impartian titulos de diplomado, y Facultades, que impartian, al menos,

algun titulo de licenciado.

Por tanto, los anteriores cambios normativos y la plena incorporacion de las
ensefianzas de la Universidad de Valladolid al Espacio Europeo de Educacion Superior, hacen

aconsejable la adaptacion de la denominacion de sus centros.

En relacion con ello, la Ley Organica de Universidades dispone en el apartado 2 del
articulo 8 que la creacion, modificacion y supresion de centros encargados de la organizacion
de las ensefanzas conducentes a la obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, entre los que se incluyen las Facultades y las Escuelas, sera acordada por
la Comunidad Auténoma, bien por propia iniciativa, con el acuerdo del Consejo de Gobierno de
la universidad, bien por iniciativa de la universidad mediante propuesta del Consejo de

Gobierno, en ambos casos, con informe favorable del Consejo Social de la universidad.



Universidad deValladolid

Secretaria General

En este sentido, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid en sesion de 7
de octubre de 2014 vy, a propuesta de los propios centros implicados, acordd proponer a la
Junta de Castilla y Ledn la supresion de dos Escuelas Universitarias y la creacion de dos
Facultades, que se encargaran de la organizacion y gestion administrativa de las ensefanzas
oficiales de Grado y Posgrado, que venian siendo organizadas por dichas Escuelas
Universitarias, una vez adaptadas las antiguas diplomaturas al Espacio Europeo de Educacion

Superior:

- Supresion de la Escuela Universitaria de Ciencias Empresariales y del Trabajo y creacion
de la Facultad de Ciencias Empresariales y del Trabajo (Soria).
- Supresion de la Escuela Universitaria de Enfermeria y creaciéon de la Facultad de

Enfermeria (Soria).

Ve B®
_ El Rector LA SECRETARIA GENERAL

Fdo: Pilar Garcés Garcia




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General Fecha: 8 de octubre de 2014

A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovaciéon Educativa

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 7 de
octubre de 2014, acord6é aprobar el procedimiento para la modificacion de los
planes de estudio oficiales de grado y master de la Universidad de Valladolid, segin

consta en documento adjunto.

LA SECRETARIA GENERAL

Fdo: Pilar Garcés Garcia

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Rggimen_
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, se hace
constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




ST, Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
: de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.
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Aprobado por:
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

i)W OBJETO

Este documento tiene como finalidad establecer el procedimiento a seguir en la Universidad de Valladolid
para la elaboracién y aprobacion de propuestas de modificacién de planes de estudio de titulaciones
oficiales de grado o master que formen parte de su oferta educativa.

El procedimiento sera también de aplicacion a los titulos de caracter interuniversitario si bien tendra en
cuenta la complejidad inherente a los mismos, complejidad definida por la necesaria participacion de
organos de decision de distintas universidades, la obligada articulacion de mecanismos flexibles de
armonizacién de normativas propias de cada Institucion y la existencia de convenios reguladores de la
gestidn conjunta de los titulos correspondientes.

AN MARCO NORMATIVO

e Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, por el que se regula el registro de Universidades,
Centros y Titulos

e ORDEN EDU/213/2014, de 27 de marzo, por la que se desarrolla el Decreto 64/2013, de 3 de
octubre, de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master en el ambito de
la Comunidad de Castillay Le6n

e Estatutos de la Universidad de Valladolid (Acuerdo 104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castilla y
Ledn, BOCYL de 16 de julio de 2003).

e Reglamento de funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid
(Aprobado en Consejo de Gobierno de 30 de noviembre de 2004, BOCYL n° 3, 5 de enero de 2005 y
modificado en sesion de 22 de enero de 2007, BOCYL n° 28, de 8 de febrero de 2007, modificado en
sesion de 24 de septiembre de 2008, BOCYL n° 192, de 3 de octubre de 2008)

e Sistema de Garantia Interno de Calidad de los Titulos Oficiales de Grado de la Universidad de

Valladolid.

e Sistema de Garantia Interno de Calidad de los Titulos Oficiales de Master de la Universidad de
Valladolid.

e Memorias de verificacién de las titulaciones oficiales de Grado o Master ofertadas en la Universidad
de Valladolid.

e Documento marco para el seguimiento de los titulos oficiales de grado y master (ACSUCYL, 10 de
noviembre de 2011)

)l CARACTER DE LAS MODIFICACIONES

En el anexo 2 de este documento se resumen las Orientaciones para la clasificacion del proceso a
seguir segun la naturaleza de la modificacién solicitada, Estas orientaciones se elaboran en base a la
experiencia obtenida en procesos anteriores, a las indicaciones realizadas por la agencia de evaluacién
y en el marco general de la legislacion vigente.

Dependiendo de la naturaleza del cambio y de los aspectos que se modifiquen, se debera someter al
titulo a un nuevo proceso de verificacién, presentar una modificacion o notificar el cambio en el proceso
de seguimiento. En los dos Ultimos casos es necesario cumplimentar el formulario de modificaciones
(Uva_Form_Modifica_v01). La decision final sobre el proceso a seguir corresponde a la Agencia de
Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn. (ACSUCyL).

Las correcciones linguisticas y erratas seran tratadas como correcciones y no como modificaciones y
seran recogidas en el formulario de modificaciones (UVa_Form_Modifica_v01), y actualizadas en la
memoria verificada cuando el titulo se someta a un proceso de modificacion.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion Docente
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

Proceso de evaluacion de las modificaciones

De acuerdo a lo establecido por el articulo 28 del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales:

1. En el caso de que dichas modificaciones afecten al contenido de los asientos registrales
relativos a titulos oficiales inscritos en el RUCT, éstas seran notificadas al Consejo de
Universidades a través de la secretaria de dicho érgano, que las enviara para su informe a la
ANECA o al correspondiente 6rgano que hubiera efectuado la evaluacién en el procedimiento de
verificacion a que se refiere el articulo 25. Dicho informe tendrd el caracter preceptivo y
determinante al que se refiere el articulo 42.5.c de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

En el supuesto de que tales modificaciones no supongan, a juicio de las comisiones a que se
refiere el articulo 25, un cambio en la naturaleza y objetivos del titulo inscrito, la ANECA o el
organo de evaluacion correspondiente aceptard las modificaciones propuestas e informara a la
universidad solicitante, al Ministerio de Educacion y a la comunidad autbnoma o comunidades
auténomas correspondientes, en el plazo de tres meses desde la fecha de recepcion de la
solicitud de modificacion. Transcurrido dicho plazo sin pronunciamiento expreso la universidad
considerara aceptada su propuesta.

2. Las modificaciones aceptadas que afecten al apartado 5.1 de la Memoria para la solicitud de
verificacién de titulos oficiales contendida en el anexo I, daran lugar a una nueva publicacion del
plan de estudios de acuerdo con lo establecido en el articulo 26.3 de este real decreto.

Asimismo, en el supuesto de que las modificaciones aceptadas afecten a los términos de la
denominacién del titulo contenidos en la resolucion de verificaciéon del mismo, el rector o rectores
deberan ordenar la publicacién de dichas modificaciones en el “Boletin Oficial de Estado” y en el
Boletin Oficial de la correspondiente comunidad autbnoma.

3. En caso de que las modificaciones no sean aceptadas o sélo lo sean parcialmente, la ANECA
o el 6rgano de evaluacion correspondiente, remitira en el plazo maximo de tres meses el
oportuno informe al Consejo de Universidades que resolvera de acuerdo con el contenido de
dicho informe y notificar4 la correspondiente resolucion a la universidad, a la comunidad
auténoma o comunidades auténomas correspondientes y al Ministerio de Educacion, todo ello en
el plazo méximo de seis meses desde la fecha de recepcién de la solicitud de modificacion. La
falta de resolucién expresa en el citado plazo permitira considerar estimada la solicitud.

Contra dicha resolucion la universidad podra interponer la oportuna reclamacién que se
sustanciara por los tramites previstos en los apartados 9 a 11 del articulo 25.

4. El Ministerio de Educacion daré traslado al RUCT de todas las modificaciones aceptadas en
los planes de estudios de acuerdo con lo establecido en este articulo, a fin de proceder a su
correspondiente inscripcion.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion Docente
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

A ALCANCE

El Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente, en colaboracion estrecha con el
Gabinete de Estudios y Evaluacion, dinamizara la tramitacion de las distintas propuestas de maodificacion
gue se reciban priorizando las que se ajusten a algunos de los tipos reflejados a continuacion:

e Modificaciones que den respuesta a recomendaciones de ANECA, ACSUCYL u otro 6rgano de
similares caracteristicas que haya emitido informe sobre el titulo en cuestion siempre que éstas den
respuesta a las recomendaciones recogidas en dicho informe.

e Modificaciones orientadas a la optimizacion de recursos, que cuenten con referentes externos y que
no alteren ni la naturaleza ni los objetivos del titulo.

Al margen de los casos expuestos previamente, no_se tramitara, con caracter general, ninguna
propuesta de modificacién sustancial de planes de estudio que no hayan sido sometidos al menos a un
proceso de seguimiento externo por parte de ANECA, ACSUCYL o cualquier otra Agencia de Calidad
con competencias en esta materia.

9N DESARROLLO

5.1) | Presentacién, tramitacién y responsabilidades.

FASE |: Propuesta de modificaciones - Aprobacion por el Consejo de Gobierno / Comisién
Permanente

e El Comité de Titulo (CT) correspondiente -0 comité intercentros, en su caso- elabora la propuesta de
modificaciones y la remite a la Direccidon o al Decanato del Centro -0 de los Centros- responsable
(Apartado 9.1.1 del Sistema de Garantia Interno de Calidad de los Titulos de Grado y de Master de la
Universidad de Valladolid) o directamente al Vicerrectorado de Ordenacién Académica e
Innovacion Docente en el caso de titulaciones interuniversitarias. La propuesta de modificaciones se
realizard a través del formulario que se incluye en el anexo 1 de este procedimiento
(UVa_Form_Modifica_v01). En todo caso, la propuesta de modificaciones debera adjuntar una
valoracion econdémica de su repercusion, cuando proceda, la cual debera elaborarse de acuerdo con
las indicaciones que se faciliten desde el Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion
Docente, y una nueva version de la memoria de verificacion que contenga las modificaciones
sefialadas en el formulario.

e En el caso de titulaciones que no tengan caracter interuniversitario la Junta de Centro -0 Juntas de
Centro, en su caso- competente, oidos los departamentos y la Comisién de Garantia de Calidad del
Centro (CGCC) -0 el Comité de Garantia de Calidad Intercentros, si procede (CGCI)- aprobara
parcialmente o totalmente la propuesta de modificaciones, remitiendo los acuerdos adoptados al
Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente (Articulo 16 de los Estatutos de
la UVa).

e El Gabinete de Estudios y Evaluacion categorizara las propuestas de modificacion de acuerdo con
lo establecido en el anexo 2 de este procedimiento (Orientaciones para la clasificacion del proceso a
seguir segun la modificacion solicitada)

e Las modificaciones significativas seran sometidas a exposicién publica durante un periodo de 10
dias laborables durante el cual se podran emitir alegaciones debidamente motivadas por parte de
cualquier miembro, servicio u érgano colegiado de la Universidad de Valladolid a través del Registro
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

General situado en el Palacio de Santa Cruz o de los registros asociados en los campus de Palencia,
Segovia y Soria.

e Los Servicios académicos y de planificacion docente elaboraran un informe que recoja la viabilidad
técnica y administrativa de las propuestas de modificacion presentadas

e La Comision de Ordenacién Académica (COAP) elaborara informe sobre las modificaciones
propuestas, remitiendo éste junto con las propuestas iniciales a la Comision Permanente del Consejo
de Gobierno, si éstas se consideran no significativas, o al Consejo de Gobierno en caso contrario
(Articulo 19.3 b) del Reglamento de Funcionamiento Interno del Consejo de Gobierno de la UVa). En
la elaboracién de este informe la COAP tendra en consideracion los informes de los servicios técnicos,
académicos y de planificacion docente, asi como las alegaciones presentadas.

e EIl 6rgano competente -sea la Comisién Permanente, sea el Consejo de Gobierno- analizard y
aprobard, si procede, las propuestas de modificacion teniendo en consideracion los informes de la
COAP (Articulo 19.2 n) del Reglamento de Funcionamiento Interno del Consejo de Gobierno de la
UVa), remitiendo el acuerdo en el caso de titulaciones interuniversitarias a la Universidad coordinadora
cuando ésta no sea la propia Universidad de Valladolid.

FASE II: Aprobacién por el Consejo de Gobierno / Comision Permanente — Envio a la Direccién
General de Universidades e Investigacion (Junta de Castillay Leén) y a la Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Castillay Ledn.

e El Gabinete de Estudios y Evaluacién, a través de la aplicacion informatica disefiada al efecto por el
Ministerio de Educacion, haré llegar al 6rgano competente para la evaluacion y aceptacion final de las
propuestas de modificacion aquéllas que hayan sido aprobadas por la Comision Permanente o por el
Consejo de Gobierno. En el caso de titulaciones interuniversitarias de las que la Universidad de
Valladolid sea coordinadora sera preciso contar con el acuerdo del 6rgano colegiado con
competencias en esta materia de las distintas universidades participantes.

5.2) | Plazos.

La Junta de Centro -0 Juntas de Centro, en su caso- y los Comités de Titulo -en el caso de titulaciones
interuniversitarias- enviaran todas las propuestas e informes relevantes o preceptivos al Vicerrectorado
de Ordenacién Académica e Innovacion Docente antes del 21 de octubre de 2014 (inclusive). No se
aceptaran solicitudes fuera del plazo establecido.

Estos plazos tratan de garantizar la entrada en vigor de las nuevas propuestas antes del inicio de la
preinscripcion del curso 2015-2016, atendiendo a los plazos de respuesta de los distintos érganos
responsables de evaluar y aceptar, si procede, las modificaciones propuestas, asi como a la necesidad de
publicar nuevamente los planes de estudio que hayan quedado afectados en su apartado 5.1 de la
Memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales antes de la puesta en marcha de los mismos
en su nuevo formato.

5.3) | Documentacién a presentar.

1.- Formulario para la modificacion de los planes de estudios verificados en la Universidad de
Valladolid (UVa_Form_Modifica_v01).
Sdélo se admitird un Unico formulario por titulacién.
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Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
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2.- Memoria de verificacién que contenga las modificaciones sefialadas en el formulario.
Deben sefialarse los nuevos contenidos o los suprimidos con un cédigo de color o marca.
Se recomienda solicitar la Gltima version de la memoria verifica al Gabinete de Estudios y
Evaluacion.

3.- Valoracion econdmica (s6lo en los casos en los que la repercusion de la modificacion lo requiera).

3.- Acuerdos adoptados por Junta de Centro o Juntas de Centro.

5.4) | Flujo de datos y cronograma de trabajo para la Fase I.

A continuacién se presenta un diagrama de flujo en el que se representa graficamente los pasos a seguir
para la elaboracién y aprobacién de propuestas de modificacion. En formato panoramico estan
representadas las distintas acciones y responsabilidades.

Ademas se incluye un cronograma que incorpora las fechas limite para cada una de las acciones
previstas.
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ENTRADAS
(ORIGEN)

COMITE DE
TITULACION

JUNTA/S DE CENTRO/S

FASE I: Propuesta de modificaciones - Aprobacién por el Consejo de Gobierno / Comisién Permanente
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propuestas

Acuerdos Consejo
de Gobierno /
Comisién

Permanente




Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

FASE I: Propuesta de modificaciones - Aprobacion por el Consejo de Gobierno [/ Comision
Permanente

Documentos

Descripcion minimos Responsables Fecha limite Resultado
necesarios

1. Preparacién de las modificaciones

Propuesta de Procedimiento de Comité de Titulacion Propuesta de
modificaciones que se modificacién (CT) modificaciones y
quieren incorporar a la Propuesta de motivacion de los
memoria y explicacion de modificaciones cambios
las mismas (Formulario de
modificaciéon y Formulario de
Memoria de modificaciéon y
verificacion) Memoria de
verificacion UVa
(Word).

2. Aprobacion en Junta de Centro de las modificaciones y envio de la documentacion al Vicerrectorado
de Ordenacién Académica e Innovacién Docente

2.1 Acuerdo de Junta de Procedimiento de Junta de Centro 21/10/2014 Acuerdo parcial o
Centro modificacién total de la propuesta
2.2 Remisién de los Propuesta de
Acuerdos adoptados al modificaciones
Vicerrectorado de (Formulario de
Ordenacion Académica modificacién y
e Innovacion Docente Memoria de

verificacion)

3. Evaluacién de las modificaciones por parte de la Comisién correspondiente

3.1 Revisioén de las Procedimiento de Comisién de 14/11/2014 Informe de la COAP
modificaciones modificacién Ordenacion
propuestas Acuerdo parcial o Académica (COAP)
3.2 Elaboracién informe total de la propuesta
sobre las Propuestas de
modificaciones. modificaciones

(Formulario de
modificacion y

Memoria de

verificacion)

Alegaciones

3.3 Analisis de las Informe de la COAP Consejo de 25/11/2014 Favorable

propuestas de Formulario de Gobierno Favorable con
modificacion, teniendo modificaciéon Comisién condiciones
en cuenta los informes Permanente del
de COAP Consejo de

Gobierno

(JAYEW Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 8de 26
UVa_Procedimiento_Modifica_v04.doc



Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

FASE II: Aprobacién por el Consejo de Gobierno / Comisién Permanente — Envio a la Direccion
General de Universidades e Investigacion (Junta de Castillay Leén) y a la Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Castillay Ledn.

Documentos

Descripcion minimos Responsables Fecha limite Resultado
necesarios

4. Silapropuesta es Favorable en Consejo de Gobierno o en la Comision Permanente del Consejo de
Gobierno. (en caso contrario se devuelve al Centro para su estimacion)

4.1 Inclusion de las Memoria revisada de  Gabinete de 30/01/2015 Memoria Oficial de
modificaciones en la la titulacion oficial Estudios y Verificacion. Sede
aplicacion informatica verificada Evaluacion electrénica MECD

Comité de Titulacion (PDF)
(0]

5. Envio para evaluacion y aceptacion final al 6rgano competente

5.1 Envio ala DGUI Solicitud Gabinete de 28/11/2014* Solicitud de
Memoria actualizada  Estudios y modificacion
Justificacion de los Evaluacion
cambios
Otra documentacién
segun la
modificacién

5.2. Envio a ACSUCyL Solicitud Gabinete de 30/01/2015 Solicitud de

Memoria actualizada  Estudios y modificaciéon
Justificacion de los Evaluacion
cambios

Las modificaciones relativas a asientos registrales deben ser notificadas al Consejo de Universidades a través de la
secretaria de dicho érgano, que las enviard para su informe a la ANECA o al correspondiente 6rgano que hubiera
efectuado la evaluacion en el procedimiento de verificacion a que se refiere el articulo 25 del RD861/2010.

Las modificaciones que no afectan a asientos registrales serd la propia ANECA o el 6rgano de evaluacion
correspondiente quien aceptara las modificaciones propuestas e informara a la universidad solicitante, al Ministerio de
Educacién y a la comunidad auténoma o comunidades auténomas correspondientes, en el plazo maximo de tres meses
desde la fecha de recepcion de la solicitud de modificacion.

* Plazo establecido por la ORDEN EDU/213/2014, de 27 de marzo, por la que se desarrolla el Decreto 64/2013, de
3 de octubre, de ordenaciéon de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master en el ambito de la
Comunidad de Castillay Ledn:

“Articulo 5. Comunicacién previay solicitud de modificacion.
1.— Las universidades deberan comunicar con caracter previo al titular de la consejeria competente en materia

de universidades cualquier modificacion que quieran realizar de los planes de estudio conducentes a la
obtencién de titulos de grado y master universitario ya verificados, durante el mes de noviembre del afio
anterior al curso en que se pretende que dichas modificaciones estén vigentes.”

(JAYEW Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 9de 26
UVa_Procedimiento_Modifica_v04.doc



Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

6) WANI=ON]
1.- Formulario para la modificacion de los planes de estudios verificados en la Universidad de
Valladolid (UVa_Form_Modifica_v01).
2.- Orientaciones para la clasificacién del proceso a seguir segin la modificacién solicitada.

3.- Calendario para la tramitacion de la solicitud de modificacion. ACSUCyL/ DGUI.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacién Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 10 de 26
UVa_Procedimiento_Modifica_v04.doc



Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacién de los planes de estudios conducentes a la obtencién de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

Anexo 1.- Formulario para la modificacion de los planes de
estudios verificados en la Universidad de Valladolid
(UVa_Form_Modifica v01).

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacién Docente

Gabinete de Estudios y Evaluacion 11 de 26
UVa_Form_Modifica_v04.doc



Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacién de los planes de estudios conducentes a la obtencién de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Universidad deValladolid

Formulario

para la modificacion de los planes de
estudios verificados en la Universidad de
Valladolid

Grado /Master

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Grado Master| |En:

Centro/s:

Centro o Centros, en el caso de implantacién multiple. Fecha Acuerdo Junta de Centro

| SR F Rl I

Documentos Obligatorios que acompafia:

Acuerdo/s de la/s Junta/s de Centro/s aprobando/s la modificacion en el Titulo y asumiendo la vinculacion a efectos administrativos. ’ 0

Si la modificacion afectase a las necesidades de personal o de recursos e infraestructuras:

Informe sobre el impacto sobre el Pdi, o en su caso Pas, consecuencia de la modificacién y plan de contingencias. ’ 0

Informe sobre el impacto sobre recursos o infraestructuras, consecuencia de la modificacién y plan de contingencias.

Si la modificacion, en un titulo conjunto con otras universidades, afecta al alta o baja de estas:

Modelo de convenio a suscribir entre las universidades. Caso de inclusién de nuevas Universidades. ’ 0

Documento de la Universidad participante en el titulo notificando la baja.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacién Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 12 de 26
UVa_Form_Modifica_v04.doc



Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

2 Correcciones linguisticas y erratas:

& En este apartado recogeremos todas aquellas correcciones lingiisticas y erratas que hayan sido detectadas en la memoria y que no
afectan al contenido de fondo sélo mejorando o corrigiendo aspectos de forma.

Para recoger esta informacion, indique en la siguiente tabla, la pagina de la memoria a la que afecta la correccion, el contenido inicial
y el contenido final.

Universidad deValladolid

Afiada tantas filas como correcciones considere realizar.

Pagina Contenido Inicial Contenido Final

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion Docente

Gabinete de Estudios y Evaluacion 13 de 26
UVa_Form_Maodifica_v04.doc



Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Universidad deValladolid Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

3 Modificaciones de la memoria:

3.1 Primera Modificacién:

& En este apartado recogeremos cada una de las modificaciones que quiera realizar en la memoria. Por esto, para cada una de ellas se

describira la informacion relativa a la pagina y punto de la memoria donde se encuentra la modificacion, los motivos que la originan,
en el caso que modifique informacion existente en la memoria, la descripcion de ésta y finalmente la nueva informacion que se quiere
introducir.

Si las modificaciones afectan a las necesidades de Pdi o Pas, o bien a los recursos o infraestructuras, se marcara como tal y se
describira el efecto de la modificacion y el plan de contingencias necesario para hacer frente a dicha modificacion.

El procedimiento tiene espacio reservado para recoger 5 modificaciones, si necesita informar de mas modificaciones, copie y pegue
los espacios de esta pagina tantas veces como necesite.

Espacio reservado para la clasificacion previa de la modificacion por parte del servicio técnico de la UVa:
Relativo a asientos registrales ['] No relativo a asientos registrales [

Punto de la memoria sobre el que se quiere realizar la modificacion

La modificacion tiene implicaciones sobre las necesidades de Pdi o Pas. (En caso positivo marcar y rellenar punto 4) U
La modificacion tiene implicaciones sobre los recursos o infraestructuras (En caso positivo marcar y rellenar punto 5) [
1 | Motivos que origina la modificacion.
Describa el motivo que ha originado la modificacién planteada.
E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
2 | Descripcién de la informacién que quiere modificar.
Si se modifica informacion existente en la memoria, describa ésta. No cumplimentar si se afiade informacién nueva.
E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
3 | Contenido nuevo que quiere afiadir.
Describa el contenido nuevo que quiere afiadir.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
4 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre Pdi o Pas y plan de contingencias.
Sélo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a las necesidades de Pdi o Pas.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
5 | Descripcién del impacto de la modificacion sobre recursos o infraestructuras y plan de
contingencias.
Sélo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a recursos o infraestructuras.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 14 de 26
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Universidad deValladolid Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

3.2 Segunda Modificacién:

& En este apartado recogeremos cada una de las modificaciones que quiera realizar en la memoria. Por esto, para cada una de ellas se

describira la informacion relativa a la pagina y punto de la memoria donde se encuentra la modificacion, los motivos que la originan,
en el caso que modifique informacion existente en la memoria, la descripcion de ésta y finalmente la nueva informacion que se quiere
introducir.

Si las modificaciones afectan a las necesidades de Pdi o Pas, o bien a los recursos o infraestructuras, se marcara como tal y se
describira el efecto de la modificacion y el plan de contingencias necesario para hacer frente a dicha modificacion.

El procedimiento tiene espacio reservado para recoger 5 modificaciones, si necesita informar de mas modificaciones, copie y pegue
los espacios de esta pagina tantas veces como necesite.

Espacio reservado para la clasificacion previa de la modificacion por parte del servicio técnico de la UVa:
Relativo a asientos registrales ['] No relativo a asientos registrales [

Punto de la memoria sobre el que se quiere realizar la modificacion

La modificacion tiene implicaciones sobre las necesidades de Pdi o Pas. (En caso positivo marcar y rellenar punto 4) 0
La modificacion tiene implicaciones sobre los recursos o infraestructuras (En caso positivo marcar y rellenar punto 5) 0

1 | Motivos que origina la modificacion.
Describa el motivo que ha originado la modificacion planteada.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

2 | Descripcién de la informacion que quiere modificar.
Si se modifica informacion existente en la memoria, describa ésta. No cumplimentar si se afiade informacion nueva.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

3 | Contenido nuevo que quiere afiadir.
Describa el contenido nuevo que quiere afiadir.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

4 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre Pdi o Pas y plan de contingencias.
S6lo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a las necesidades de Pdi o Pas.
E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

5 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre recursos o infraestructuras y plan de
contingencias.

S6lo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a recursos o infraestructuras.

E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 15 de 26
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Universidad deValladolid Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

3.3 Tercera Modificacion:

& En este apartado recogeremos cada una de las modificaciones que quiera realizar en la memoria. Por esto, para cada una de ellas se

describira la informacion relativa a la pagina y punto de la memoria donde se encuentra la modificacion, los motivos que la originan,
en el caso que modifique informacion existente en la memoria, la descripcion de ésta y finalmente la nueva informacion que se quiere
introducir.

Si las modificaciones afectan a las necesidades de Pdi o Pas, o bien a los recursos o infraestructuras, se marcara como tal y se
describira el efecto de la modificacion y el plan de contingencias necesario para hacer frente a dicha modificacion.

El procedimiento tiene espacio reservado para recoger 5 modificaciones, si necesita informar de mas modificaciones, copie y pegue
los espacios de esta pagina tantas veces como necesite.

Espacio reservado para la clasificacion previa de la modificacion por parte del servicio técnico de la UVa:
Relativo a asientos registrales ['] No relativo a asientos registrales [

Punto de la memoria sobre el que se quiere realizar la modificacion

La modificacion tiene implicaciones sobre las necesidades de Pdi o Pas. (En caso positivo marcar y rellenar punto 4) 0
La modificacion tiene implicaciones sobre los recursos o infraestructuras (En caso positivo marcar y rellenar punto 5) 0

1 | Motivos que origina la modificacion.
Describa el motivo que ha originado la modificacion planteada.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

2 | Descripcién de la informacion que quiere modificar.
Si se modifica informacion existente en la memoria, describa ésta. No cumplimentar si se afiade informacion nueva.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

3 | Contenido nuevo que quiere afiadir.
Describa el contenido nuevo que quiere afiadir.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

4 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre Pdi o Pas y plan de contingencias.
S6lo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a las necesidades de Pdi o Pas.
E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

5 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre recursos o infraestructuras y plan de
contingencias.

S6lo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a recursos o infraestructuras.

E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 16 de 26
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Formulario para la modificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales verificados en la
Universidad de Valladolid

Universidad deValladolid Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

3.4 Cuarta Modificacion:

& En este apartado recogeremos cada una de las modificaciones que quiera realizar en la memoria. Por esto, para cada una de ellas se

describira la informacion relativa a la pagina y punto de la memoria donde se encuentra la modificacion, los motivos que la originan,
en el caso que modifique informacion existente en la memoria, la descripcion de ésta y finalmente la nueva informacion que se quiere
introducir.

Si las modificaciones afectan a las necesidades de Pdi o Pas, o bien a los recursos o infraestructuras, se marcara como tal y se
describira el efecto de la modificacion y el plan de contingencias necesario para hacer frente a dicha modificacion.

El procedimiento tiene espacio reservado para recoger 5 modificaciones, si necesita informar de mas modificaciones, copie y pegue
los espacios de esta pagina tantas veces como necesite.

Espacio reservado para la clasificacion previa de la modificacion por parte del servicio técnico de la UVa:
Relativo a asientos registrales ['] No relativo a asientos registrales [

Punto de la memoria sobre el que se quiere realizar la modificacion

La modificacion tiene implicaciones sobre las necesidades de Pdi o Pas. (En caso positivo marcar y rellenar punto 4) 0
La modificacion tiene implicaciones sobre los recursos o infraestructuras (En caso positivo marcar y rellenar punto 5) 0

1 | Motivos que origina la modificacion.
Describa el motivo que ha originado la modificacion planteada.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

2 | Descripcién de la informacion que quiere modificar.
Si se modifica informacion existente en la memoria, describa ésta. No cumplimentar si se afiade informacion nueva.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

3 | Contenido nuevo que quiere afiadir.
Describa el contenido nuevo que quiere afiadir.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

4 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre Pdi o Pas y plan de contingencias.
S6lo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a las necesidades de Pdi o Pas.
E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

5 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre recursos o infraestructuras y plan de
contingencias.

S6lo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a recursos o infraestructuras.

E\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.

Vicerrectorado de Ordenacién Académica e Innovacion Docente
Gabinete de Estudios y Evaluacion 17 de 26
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Orientaciones para la clasificacion del proceso a seguir seglin la modificacion solicitada

. i ~ Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

3.5 Quinta Modificacion:

& En este apartado recogeremos cada una de las modificaciones que quiera realizar en la memoria. Por esto, para cada una de ellas se

describira la informacion relativa a la pagina y punto de la memoria donde se encuentra la modificacion, los motivos que la originan,
en el caso que modifique informacién existente en la memoria, la descripcion de ésta y finalmente la nueva informacién que se quiere
introducir.

Si las modificaciones afectan a las necesidades de Pdi o Pas, o bien a los recursos o infraestructuras, se marcara como tal y se
describira el efecto de la modificacion y el plan de contingencias necesario para hacer frente a dicha modificacion.

El procedimiento tiene espacio reservado para recoger 5 modificaciones, si necesita informar de mas modificaciones, copie y pegue
los espacios de esta pagina tantas veces como necesite.

Espacio reservado para la clasificacion previa de la modificacion por parte del servicio técnico de la UVa:
Relativo a asientos registrales ['] No relativo a asientos registrales [

Punto de la memoria sobre el que se quiere realizar la modificacion

La modificacion tiene implicaciones sobre las necesidades de Pdi o Pas. (En caso positivo marcar y rellenar punto 4) 0
La modificacion tiene implicaciones sobre los recursos o infraestructuras (En caso positivo marcar y rellenar punto 5) U
1 | Motivos que origina la modificacion.
Describa el motivo que ha originado la modificacion planteada.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
2 | Descripcién de la informacion que quiere modificar.
Si se modifica informacion existente en la memoria, describa ésta. No cumplimentar si se afiade informacion nueva.
23\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
3 | Contenido nuevo que quiere afiadir.
Describa el contenido nuevo que quiere afiadir.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
4 | Descripcion del impacto de la modificacion sobre Pdi o Pas y plan de contingencias.
Sélo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a las necesidades de Pdi o Pas.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
5 | Descripcién del impacto de la modificacion sobre recursos o infraestructuras y plan de
contingencias.
Sélo cumplimentar en el caso que sea necesario y la modificacion afecte a recursos o infraestructuras.
B\ Escribir a partir de aqui, en el espacio en blanco.
Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
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Orientaciones para la clasificacion del proceso a seguir seglin la modificacion solicitada

. i ~ Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Anexo 2.- Orientaciones para la clasificacion del proceso a
seguir segun la modificacién solicitada
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Orientaciones para la clasificacion del proceso a seguir segun la modificacién solicitada

. i ~ Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Orientaciones para la clasificacion del proceso a seguir segun la
modificacion solicitada

Aviso: La presente guia tiene caracter meramente orientativo e informativo. La decision final sobre que proceso seguir
segun la modificacion solicitada corresponde a la Agencia de Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn.
(ACSUCyL)

V: Verificacion / M: Modificacion / S: Seguimiento / C: Consultar (determinar el alcance de la modificacion).

1. Descripcion del titulo ‘

) Proceso )
Cambio Observaciones
ViM|S|C
N . Los cambios en la denominacion requieren la extincion del titulo anterior y
Denominacion del titulo X L .
la verificacion del nuevo titulo.
Nivel X El cambio de nivel (grado, master o doctorado) requieren la extincion del

titulo anterior y la verificacién del nuevo titulo.

Dado que las menciones y/o especialidades se constituyen con materias
optativas del titulo, deberan presentar una modificacion aquellos titulos que
XX X [incluyan ylo realicen cambios en las menciones para el caso de los grados
0 especialidades en el caso de los méasteres, y que no supongan cambios
en la distribucion de créditos.

Menciones en Grados /
Especialidades en Master

Universidad; Titulo conjunto, Cambios en la universidad que se haga responsable del titulo debera
cambio de universidades X presentarlo a nueva verificacién. Cuando un titulo deja de ser conjunto o
participantes pasa a ser conjunto debe presentarse a un nuevo proceso de verificacion.

Los titulos de grado que realicen cambios en la adscripcion de la rama de
conocimiento requieren de la extincion del titulo anterior y la verificacion del
nuevo titulo, ya que los créditos correspondientes a la formacion basica
Rama de conocimiento XX deben cambiar de acuerdo al articulo 12.5 del RD. 1393/2007. Solo en el
caso de que el titulo verificado cuente dentro de los 60 ECTS de formacion
basicas los 36 ECTS correspondientes a la nueva rama se podria solicitar
mediante el proceso de modificacion.

Los camhios en el cddigo ISCED se comunicaran en el proceso de
Codigo ISCED X seguimiento y se actualizara en la memoria oficial cuando el titulo solicite
una nueva modificacion.

El acceso al ejercicio de las profesiones reguladas es uno de los elementos
que definen la naturaleza sustancial de cada titulo. No puede haber un
mismo titulo que accede a una profesion regulada en su titulo y otros que
no, en funcién del afio en que inicien los estudios. Se trataria entonces de
dos titulos distintos, que tendrian asientos registrales diferentes en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT). Por ello, cualquier
Habilitacion profesional X cambio que afecte a la inclusion o exclusion del acceso al ejercicio de una
profesion regulada en un titulo requiere de un nuevo tramite de verificacion
y alta en el RUCT. Por otro lado, se debe garantizar que el titulo anterior
conserva su registro en el RUCT hasta su extincion con el fin de garantizar
la expedicion de titulos a los estudiantes que se matricularon en ese titulo
puedan finalizarlo (bajo las condiciones en las que se matricularon
inicialmente).

Los cambios en la distribucién de créditos del Plan de Estudios que no
afecten a los objetivos y naturaleza del titulo deberdn presentar una
XX X [ modificacion al titulo. La comision valorara el cambio y podra indicar que
sea una nueva verificacion. En este caso se debera solicitar una nueva
verificacion asi como la extincion del titulo anterior

Distribucion de créditos en las Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que realicen cambios
menciones 0 especialidades en la distribucion de créditos en las diferentes menciones o especialidades.

Distribucion de créditos del Plan de
Estudios

Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Docente
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Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master
de la Universidad de Valladolid

Orientaciones para la clasificacion del proceso a seguir segun la modificacién solicitada

. i ~ Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Centro/s

Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que cambien el centro
0 centros en los que se imparte siendo de la misma universidad. (La
ampliacién/eliminacién de la oferta del titulo de centros en los que se
imparte el titulo de una misma universidad debe tenerse en cuenta los
cambios que pueden implicar en la informacion de todos los apartados de
la memoria). Deberan solicitar en el proceso de seguimiento aquellos titulos
que cambien la denominacion del Centro siendo este el mismo en el que se
imparte. Se actualizard en la memoria oficial cuando el titulo solicite una
nueva modificacion.

Modalidad de las ensefianzas
(presenciales, semipresenciales o0 a
distancia)

Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que realicen cambios
en la modalidad del titulo. Deben incluirse todos aquellos aspectos que se
vean afectados por el cambio de modalidad: nimero de plazas,
planificacion de la ensefianza (actividades formativas, sistemas de
evaluacién, etc.), normativa de permanencia, profesorado, recursos e
infraestructuras, etc.

Plaza de nuevo ingreso ofertadas

Los cambios relativos al nimero de plazas reservadas a alumnos de nuevo
ingreso se consideraran modificacion. Los cambios en este apartado se
analizaran valorando en qué medida afectan a la planificacion de las
ensefianzas, el personal académico y los recursos materiales y servicios.
En el caso de titulaciones de Ciencias de la Salud como Medicina,
Enfermeria, etc., la modificacion de las plazas debe venir autorizada por el
6rgano competente.

NUmero de créditos de matricula
por estudiante y periodo lectivo

Los cambios relativos al nimero de créditos maximos y minimos de
matricula por estudiante y periodo lectivo se comunicaran en el proceso de
seguimiento y se actualizara en la memoria oficial cuando el titulo solicite
una nueva modificacion.

Normas de permanencia

El cambio de las normas de permanencia se comunicara en el proceso de
seguimiento y se actualizara en la memoria oficial cuando el titulo solicite
una nueva modificacion.

Lenguas utilizadas a lo largo del
proceso formativo

2. Justificacion

Cambio

Proceso

V

M

S

C

En caso de que cambie (afiadir o eliminar) la lengua de imparticion del titulo
se debera presentar una modificacion. Los cambios de las lenguas de
imparticion en las materias que no sean basicas u obligatorias se
informardn en el proceso de seguimiento, siempre que el nimero de
optativas implicadas no represente una cantidad significativa de créditos en
el plan de estudios, y se actualizara a la memoria oficial cuando el titulo
solicite una nueva modificacion.

Observaciones

Justificacion

3. Competencias

Cambio

Proceso

V

M

S

C

Los posibles cambios que se realicen en la justificacion del titulo o en sus
referentes seran comunicados en el proceso de seguimiento y se
actualizara en la memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva
modificacion.

Observaciones

Competencias basicas, generales y
especificas.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacién Docente
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Los cambios (eliminacién, inclusién o modificacién) que afecten a las
competencias basicas, generales y especificas siempre que no alteren la
naturaleza y objetivos del titulo seran una modificacién. En el caso de no
cumplir el criterio anterior se requiere de la extincion del titulo anterior y la
verificacion del nuevo titulo. No serd necesario evaluar aquellos cambios
que sin alterar el significado, mejoren la redaccién inicial de las
competencias 0 mejoren la estructura para evitar solapamientos o
repeticiones. Estos cambios se informaran en el seguimiento y se
actualizara en la memoria cuando el titulo solicite una nueva modificacion.
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Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se

4. Acceso y admision de estudiantes

Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Cambio

5. Planificacion de las ensefianzas

Proceso

. Proceso .
Cambio Observaciones
VIM|S|C
. . o , Los cambios realizados en el sistema de informacién previa a la matricula
Sistema de informacion previa a la S - -
; X se comunicardn en el proceso de seguimiento y se actualizara en la
matricula e . o e
memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva modificacion.
Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que realicen cambios
que afecten a los criterios de admision de los titulos oficiales de master. No
L - . sera necesario notificar aquellos cambios derivados de la aplicacion del
Criterios de admision (para titulos »
- y X Real Decreto 1892/2008 por el que se regulan las condiciones para el
oficiales de master) N S e -
acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas y las
que se deriven de su modificacion en el RD 534/2013, de 12 de julio.
Condiciones o pruebas de acceso N Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que realicen cambios
especiales que afecten a las condiciones o pruebas de acceso especiales.
Los cambios realizados en el sistema de apoyo y orientacidn al estudiante
Apoyo y orientacion al estudiante X se comunicardn en el proceso de seguimiento y se actualizara en la
memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva modificacion.
. . Los cambios realizados en el sistema de transferencia y reconocimiento de
Sistema de transferencia y L o e o
. o X créditos se comunicaran en el proceso de seguimiento y se actualizard en
reconocimiento de créditos P ; o A
la memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva modificacion.
o . Deberan presentar una modificacién aquellos titulos que incorporen o
Cursos de adaptacion para titulados : 9 . .
X cambien los cursos de adaptacion para los titulados de la anterior
(en el caso de grados) Lo
ordenacin universitaria.
Complementos formativos (en el N Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que incorporen
caso de master complementos de formacion al master correspondiente.

V

M

S

C

Observaciones

Estructura del Plan de Estudio
(Formacion bésica, Obligatoria,
Practicas externas y TFG/TFM)

Los cambios en la distribucion de créditos del Plan de Estudios que no
afecten a los objetivos y naturaleza del titulo deberan presentar una
modificacién al titulo. La comision valorara el cambio y podra indicar que
sea una nueva verificacion. En este caso se deberd solicitar una nueva
verificacion asi como la extincién del titulo anterior.

Estructura del Plan de Estudio
(Formacion Optativa)

Los cambios realizados en la distribucion de créditos optativos se
comunicaran en el proceso de seguimiento, siempre que no comporten
cambios entre las materias obligatorias y las optativas, y que el nimero de
optativas implicadas no represente una cantidad significativa de créditos en
el plan de estudios. Este cambio se actualizara en la memoria oficial
cuando el titulo solicite una nueva modificacion.

Mddulos o materias (Basicas)

Deberan presentar una modificacién aquellos titulos que realicen cambios: -
en la denominacién de modulos o materias. - en las competencias
especificas que adquiere el estudiante en cada modulo o materia, siempre
y cuando no se realicen los cambios indicados en el punto 3 que supongan
una nueva verificacion. - distribucion temporal de materias basicas.

Médulos o materias (Obligatorias y
Optativas)

Se comunicardn en el proceso de seguimiento y se actualizard en la
memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva modificacion los
siguientes cambios: Cambios que afecten a la planificacion temporal de
imparticion de las asignaturas, excepto en el caso de las materias basicas y
obligatorias. En caso de cambio en la planificacion temporal, se debe
indicar que se realizaran de forma transitoria para informar y salvaguardar
los derechos de los estudiantes que estan cursando las asignaturas. En
base a los resultados, la comision que lo valora podra solicitar que sea una
modificacién. Cambios que afecten a las actividades formativas, la
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. . ~ Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

metodologia o al sistema de evaluacién. Cambios en la lengua de
imparticion que afecten a asignaturas 0 materias concretas.

Deberan presentar una modificacion aquellos titulos que realicen cambios
en los resultados de aprendizaje en los mddulos o materias que se
correspondan con créditos de formacién basica, obligatoria, practicas
externas y TFG/TFM. Los cambios realizados en los resultados de
Médulos o materias X | X aprendizaje que se correspondan con créditos optativos se comunicaran en
el proceso de seguimiento, siempre que el nimero de optativas implicadas
no represente una cantidad significativa de créditos en el plan de estudios,
y se actualizara en la memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva
modificacion.

6. Personal académico

) Proceso )
Cambio Observaciones
V|IM|S|C

Deberan presentar una modificacion los cambios relativos a una ampliacion
del plan de estudios a otro centro y los cambios en personal académico y

Personal académico y otros otros recursos humanos que representen cambios significativos a la

recursos humanos memoria verificada. El resto de los cambios se comunicaran en el proceso
de seguimiento y se actualizard en la memoria oficial cuando el titulo
solicite una nueva modificacion.

7. Recursos materiales y servicios

) Proceso )
Cambio Observaciones
ViM|S|C

Deberan presentar una modificacion los cambios relativos a una ampliacion
del plan de estudios a otro centro y los cambios en medios materiales y
servicios que representen cambios significativos a la memoria verificada. El
resto de los cambios se comunicaran en el proceso de seguimiento y se
actualizara en la memoria oficial cuando el titulo solicite una nueva
modificacion.

Medios materiales y servicios X|X

8. Resultados previstos

) Proceso .
Cambio Observaciones
ViM|S|C

Los cambios que afecten a los resultados previstos y su justificacion se
X comunicaran en el proceso de seguimiento y se actualizaran en la memoria
oficial cuando el titulo solicite una nueva modificacion.

Resultados previstos y su
justificacion.

9. Sistema de Garantia de Calidad

) Proceso )
Cambio Observaciones
VIM[S|C

Los cambios que afecten al Sistema de Garantia de Calidad se
Sistema de Garantia de Calidad X comunicaran en el proceso de seguimiento y se actualizaran en la memoria
oficial cuando el titulo solicite una nueva modificacion.

10. Calendario de implantacion

) Proceso .
Cambio Observaciones
ViM|S|C

En caso de que la titulacién no se haya implantado en el curso previsto
Afio de inicio X pero se mantenga la fecha de implantacién total del titulo se tendrd que
justificar en el primer informe de seguimiento.

Los cambios que afecten al cronograma de implantacion (adelanto de la
Cronograma de implantacion X implantacién) se comunicaran en el proceso de modificacidn para que la
universidad tenga prevista la emision de titulos.
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Procedimiento de adaptacion X

Los cambios en el procedimiento y tablas de adaptacion de los estudiantes
procedentes de ensefianzas anteriores al nuevo plan de estudios deberan
ser objeto de modificacion.

Ensefianzas que se extinguen X

Los cambios que afecten a la salvaguarda de los derechos de los
estudiantes matriculados conforme a la ordenacién anterior deberan ser
objeto de modificacion. Una vez implantado el titulo oficial no es posible
extinguir otro titulo oficial que dé lugar al actual. Si se ha dejado de
comunicar la extincion de un titulo oficial como consecuencia de la
implantacién de otro, se tiene que comunicar a través del proceso de
modificacion y someter a evaluacion, si procede, la tabla de adaptacion
correspondiente.
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Anexo 3.- Calendario para la tramitacion de la solicitud de modificacion.
ACSUCyL/ DGUI
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Universidad deValladolid estaplece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

de la Universidad de Valladolid

Procedimiento para la modificacion de los planes de estudios oficiales de grado y master

Calendario para la tramitacion de la solicitud de modificacion. ACSUCyL/ DGUI

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se

Calendario para la tramitacién de la solicitud de modificacién. ACSUCyL/ DGUI
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= = ! = o < o >
(@] = =) L
~ Universidad: presentacion
S solicitudes de modificacion Emision informe
A para evaluacion. Ultima modificaciones
c | < semana de enero
he)
'S
[+
©
=
=)
o . s
= Universidad:
g comunicacién / solicitud Resolucién solicitud
a de modificacion planes modificacion
estudio*

* Plazo establecido por la ORDEN EDU/213/2014, de 27 de marzo, por la que se desarrolla el Decreto 64/2013, de 3 de
octubre, de ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master en el ambito de la Comunidad de

Castillay Leén:

“Articulo 5. Comunicacién previay solicitud de modificacion.

1— Las universidades deberdn comunicar con caréacter previo al titular de la consejeria competente en materia de
universidades cualquier modificacién que quieran realizar de los planes de estudio conducentes a la obtencién de titulos de
grado y master universitario ya verificados, durante el mes de noviembre del afio anterior al curso en que se pretende que

dichas modificaciones estén vigentes.”
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CORRECCION DE ERRORES MATERIALES DE PLAZAS AMORTIZADAS EN CONSEJO DE GOBIERNO DE SEPTIEMBRE DE 2014

Donde dice:
DEPARTAMENTO AREA CENTRO C_C_E DED. ID__PLAZA un
H® Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P05 K040K49/RP08051 | 040G
H® Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 K040K49/RP08025 | 040G
H2 Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 K040K49/RP08034 | 040G
H? Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 K040K49/RP08028 | 040G
H2 Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 K040K49/RP08042 | 040G
Debe decir:
DEPARTAMENTO AREA CENTRO C_C_E DED. D__PLAZA up
H2 Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 KO40K49/RP08027 040G
H® Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 K040K49/RP08001 040G
H® Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 KO40K49/RP0804 1 040G
H2 Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 KO40K49/RP08022 040G
H Mod.Cont.y A.,Periodismo y C.A y Pub. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |PRAS P06 K040K49/RP08049 040G
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
CONSEJO DE GOBIERNO
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INTEGRACION DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA EN EL CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
(Disposicion Adicional Segunda L.O. 4/2007, de 12 de abril)

DEPARTAMENTO

AREA

CENTRO

Categoria Inicial

ID__PLAZA

Fisica Aplicada

Fisica Aplicada

ETS de Ingenierias Agrarias, Palencia

Profesor Titular de Escuela
Universitaria

K031K39/RP03003 —

UNIVERSIDAD

DE VALLADOLID

CONSEJO DE GOBIERNO
El presents m’%
'?::'? 04

us.ummd-




TRANSFORMACION DE PLAZAS DEL PDI

DEPARTAMENTO AREA CENTRO e Categorfa Final

Derecho Mercantil, Derecho del Trabajo e Intemacional Privado  |Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social Facultad de Derecho, Valladolid  jAyudante Profesor Ayudante Doctor

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
CONSEJO DE GOBIERNO

prasente documento ha sido
apco sty o

La Secretaria Geners!,




DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL SERVICIO OBSERVACIONES uo

CIRUGIA, OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA FACULTAD DE MEDICINA, HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO,

Y FISIOTERAPIA UROLOGIA VALLADOLID VALLADOLID UROLOGIA ANUAL 01142

CIRUGIA, OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA FACULTAD DE MEDICINA, HOSPITAL RIO HORTEGA,

v FISIOTERAPIA ANESTESIA Y REANIMACION \/ALLADOLID VALLADOLID uvi ANUAL 011A7

MEDICINA FAMILIAR Y FACULTAD DE MEDICINA, MEDICINA FAMILIAR Y

MEDICINA, DERMATOLOGIA Y TOXICOLOGIA COMUNITARIA VALLADOLID CENTROS DE SALUD OESTE COMUNITARIA ANUAL 05281
FACULTAD DE MEDICINA, HOSPITAL RIO HORTEGA,

MEDICINA, DERMATOLOGIA Y TOXICOLOGIA NEFROLOGIA VALLADOLID VALLADOLID NEFROLOGIA ANUAL 05287
FACULTAD DE MEDICINA, HOSPITAL RIO HORTEGA,

MEDICINA, DERMATOLOGIA Y TOXICOLOGIA TOXICOLOGIA VALLADOLID VALLADOLID uvi CUATRIMESTRAL 05288
FACULTAD DE MEDICINA, HOSPITAL RIO HORTEGA,

MEDICINA, DERMATOLOGIA Y TOXICOLOGIA ALERGOLOGIA VALLADOLID VALLADOLID ALERGOLOGIA CUATRIMESTRAL 052C
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PDI

DEPARTAMENTO

AREA CENTRO up C_C_E | DED. VIGENCIA
ANAT P MIC, MPFRE ¥ 8P MLEGAL Y FORENSE MICROBIOLOGIA ETS INGENIERIAS AGRARIAS 003E |PRAS PD3__ |anual
' MAT E IM, EXP GI, ICG Y F. IM E IPF INGENIERIA DE LOS PROCESOS FABRICACION ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 007C_|PRAS P05 |anual
C® MAT E IM.EXP.GI, ICG Y F. IME IPF INGENIERIA DE LOS PROCESQS FABRICACION ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 007C |PRAS P06 |anual
DERECHD MERCANTIL, DEL TRABAJO E INTERNACIONAL PRIVADO DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL |FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 014F |PRAS P04 |cuatrimestral
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y CORPORAL DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 0178 |PRAS P03 |anual
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y CORPORAL MUSICA FACHLTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 017D_|PRAS PO6___|anual
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 018A1_|PRAS P06 |anual
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FACULTAD DE EDUCACION, SEGOVIA 018C1 |PRAS P03 fanual
GIDACTICA DE LAS CIENGCIAS EXPERIMENTALES, SOCIALES Y DE LA MATEMATICA |DIDACTICA DE LA MATEMATICA FACULTAD DE EDUCACION, PALENCIA D97F |PRAS P04 cuatrimestral
ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 020C2 |PRAS P04 |anual
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO E HISTORIA E INSTITUCIDNES
ECONGMICAS FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 034C_|PRAS P04 |cuatrimestral
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO E HISTORIA E INSTITUCIONES
ECONOMICAS HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS FAC CC EE Y EMPRESARIALES 034B |PRAS P06 |cuatrimestral
’FUNDAMENTOS DEL AMALISIS ECONOMICO E HISTORIA E INSTITUCIONES
ECONOMICAS HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS FAC CC EE Y EMPRESARIALES 034B |PRAS P06 |cuatrimestral
H* MOD. CONT_ ¥ A, PERIODISMOYC S YPUB COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 040G _|PRAS P04 janual
H» MOD. CONT Y A_, PERIODISMO Y C.S Y PUB COMUNICACION AUDIQVISUAL Y PUBLICIDAD FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 040G |PRAS P06 |anual
H* MOD. CONT. Y A.. PERIODISMO Y C.§ ¥ PUB. PERIODISMO FACULTAD DE FILOSOFiA Y LETRAS 040E_|PRAS P03 [anual
H! MOD CONT ¥ A., PERIODISMD Y C.S Y PUS PERIODISMO FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS N40E _|PRAS P03 |anual
H2 MOD. CONT Y A PERICDISMO Y C.5 Y PUB. PERIODISMO FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 040E |PRAS P04 |anual
H® MOD CONT.Y A . PERIODISMOY C.S Y PUB PERIODISMO FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 040E_|PRAS P04 |anual
INGEMIER]A AGRICOLA Y FORESTAL INGENIERIA AGROFORESTAL EU INGENIERIAS AGRARIAS 042D |PRAS PO3__ lanuat
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 0538 |PRAS P03 |cuatrimeslral
ORGANIZACION D EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGAGION DE ]
MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 0538 |PRAS P03 |cuatrimestral
DRGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADDS ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 053B_|PRAS P03 |cuatrimestral
ORGANIZACION DE EMPRESAS ¥ GOMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 0538 |PRAS P04 |cuatrimestral
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS FACULTAD DE COMERCIO 053B. |PRAS P03 fanual
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS ORBGANIZACION DE EMPRESAS FACULTAD DE COMERCIO 0538 |PRAS P03 |cuatrimestral
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS FACULTAD DE COMERCIO 0538_|PRAS P04 |anual
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE FACULTAD DE CC ECONOMICAS Y
MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS EMRPESARIALES 0538 [PAYLID TC
PEDAGOGIA DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC DE EDUCACION Y TRABAJQ SOCIAL 054A |PRAS P08 anual
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AMORTIZACIONES

DEPARTAMENTO AREA CENTRO up | C.C_E | DED. ID__PLAZA VIGENCIA
INGENIERIA ENERGETICA Y FLUIDO MECANICA MECANICA DE FLUIDOS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | 046B |PRAS P03 K046K50/RP08040 |anual
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE  [COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADQS MERCADOS FAC CC EE Y EMPRESARIALES 053A [PRAS P03 K053K02/RP08017 |anual
UNIVERSIDAD DE VALLADSUD
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CAMBIOS DE DEDICACION EN PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS

sido

DEPARTAMENTO AREA CENTRO ubp CCE DED. ID__PLAZA VIGENGIA
ANAT P, MIC. MPRE Y S P, MLEGAL Y FORENSE MICROBIOLOGIA ETS INGENIERIAS AGRARIAS 003E PRAS P03 — P05 K0O3K39/RPOADD1  |anual
MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE
CONSTARQINGTYMECMC TE ESTRUCTURAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 0438 PRAS P06 — P05 KO043K50/RP0BO11  |cuatrimestral
MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE

CONST ARQ.INGTY MECMCTE ESTRUCTURAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 043B PRAS P06 — P05 KO43K50/RP08013 __|cuatrimestral
DERECHO MERCANTIL, DEL TRABAJO E INTERNACIONAL PRIVADO DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL __|EU CC EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO 014! PRAS P04 — P0OB K014K37/RP0O8012  |anual
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y CORPORAL DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 0178 PRAS P05 — P06 K017K48/RP08016  lanual
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA ¥ CORPORAL DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA FACULTAD DE EDUCACION, SORIA 017K PRAS P03 — P05 K017K57/RP08002  lanual
DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA ¥ CORFORAL MUSICA FACULTAD DE EDUCACION. PALENCIA 0176 PRAS P04 — P03 KO017K53/RP08004  |anual
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FACULTAD DE EDUCACION, SEGOVIA 018C1 PRAS P03 — P04 KO18K54/RP08003 __[anual
|ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 020C2 PRAS P03 — P04 KO20K49/RPOB017 _ |anual
ECONDMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 020C1 PRAS P04 — P05 K020K49/RP08005  lanual
ECONOMIA APLICADA ECONOMiA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 020C1 PRAS P05 — P0B KO20K49/RP08002  |anual
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD EU CC EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO 02101 PRAS P03 — P06 kD21K37/RP08032  |cuatrimestral
FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA FILOLOGIA FRANCESA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 0268 PRAS PQ3 — P05 K026K04/RP08003  [anual
FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA FILOLOGIA FRANCESA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 0268 PRAS POd — POB K026K04/RPO8018  |anuat
INGENIER|A AGRICDLA Y FORESTAL INGENIERIA AGROFORESTAL EU INGENIERIAS AGRARIAS 042D PRAS P05 — P03 KO042K42/RP0B020  |anual
INGENIERIA ENERGETICA Y FLUIDO MECANICA MECANICA DE FLUIDOS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 0468 PRAS P03 — P06 KO46K50/RP0B038 _ lanual
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION

DE MERCADOS COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS [FACULTAD DE COMERCIO 053A PRAS P03 — P05 K053K51/RP0O8005 _ |anual
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E INVESTIGACION

DE MERCADOS COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS _[FACULTAD DE COMERCIO 053A PRAS P04 — P05 KO53K51/RPO8008  |anual
ORGANIZAGION DE EMPRESAS ¥ COMERCIALIZACIDN E INVESTIGACION

DE MERCADOS ORGANIZACION DE EMPRESAS EU CC EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO 053F PRAS P03 — P04 KO53K37/RPOB01S Jinual
PEDAGOGIA DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 054A PRAS P03 — P08 KN54K487/RP0A026  |anual
PEDAGOGIA DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 054A PRAS P03 — P06 K054K487/RP0B027 _ |anual
PEDAGOGIA DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 054A PRAS P04 — P06 KO54K487/RP08028 _ |anual
PSICOLOGIA PERSONALIDAD EVALUACION Y TRAT.PSICOLOG FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 059A PRAS P03 — P06 KO59K48/RP08035 _ |anual
PSICOLOGIA PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 059A PRAS P06 — P04 KO59K4B/RPOB034  |anual
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MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS

DEPARTAMENTO AREA CENTRO up CCE DED. ID__PLAZA VIGENCIA

DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 018A2 PRAS P4 K018K48/RP0BO10 Cuairimesiral — ANUAL

DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC DE EDUCACION Y TRABAIO SOCIAL 018A2 PRAS P04 — PDS KO1BK48/RP0BO1T1 Cuatrimestral — ANUAL
FAC DE EDUCACION PALENCIA — FACULTAD DE EDUCACION Y

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES. SOCIALES Y DE LA MATEMATICA DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES TRABAJO SOCIAL VALLADOLID 097E — 097B |PRAS P03 KO0S7K53/RP0B020 —  |Cuatrimestral

ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 020C2 PRAS P05 — P04 K020K49/RP08016 Enual — cuatrimestral

ECONOMIA APLICADA FISCALIDAD FACULTAD DE COMERCIO 020A2 PRAS P04 — P03 K020K51/RP08004 anum| — cuatrimesiral
ESCUELA INGENIERIA INFORMATICA SEGOVIA — FAC CC SOCIALES

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD JURIDIC Y DE LA COMUNIC 021C1 PRAS P03 — P06 K021K56/RP08001 —  |cuatrimestral

FILOSOFIA (F.LyFC.TeHE.FM.EyTA) ESTETICA Y TEORIA DE LAS ARTES — FILOSOFIA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 028A PRAS P04 K028K04/RP0B012 anual
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General Fecha: 8 de octubre de 2014
A Sr. Vicerrector de Investigacion y Politica Cientifica

Sr. Director General de Universidades

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 7 de
octubre de 2014, acordd proponer la implantacién de los siguientes Programas de
Doctorado:

- Programa de Doctorado en Investigacion en Ciencias de la Salud.
- Programa de Doctorado en Quimica: Quimica de Sintesis, Catalisis y

Materiales Avanzados.

- Programa de Doctorado en Traductologia, Traduccion Profesional y

Audiovisual.

A
", El Rector LA SECRETARIA GENERAL

J Fdo: Pilar Garcés Garcia
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PROTOCOLO DE PREVENCION Y ACTUACION FRENTE AL ACOSO
SEXUAL Y ACOSO POR RAZON DE SEXO EN EL AMBITO DE LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, APROPUESTA DE LA COMISION DE
IGUALDAD DE GENERO DE LA UVa

1. DECLARACION DE PRINCIPIOS

Toda persona tiene derecho a ser tratada con dignidad y respeto. La Universidad de
Valladolid declara que el acoso sexual y el acoso por razon de sexo suponen un
atentado contra la dignidad de las personas, por lo que son totalmente inaceptables y
no pueden ni deben ser tolerados. En consecuencia, se garantizara un entorno
universitario exento de cualquiera de estas formas de acoso.

La Universidad debe procurar un entorno laboral y relacional libre de acoso sexual y de
acoso por razén de sexo, a los que habria que sumar el acoso que también en
ocasiones se produce por la orientacién sexual.

El Plan de lgualdad de la Universidad de Valladolid, aprobado por el Consejo de
Gobierno de 4 de marzo de 2012, establece como uno de sus objetivos “prevenir el
acoso sexual y por razdn de sexo, asi como la violencia de género”; y se propone la
elaboracidn de un protocolo de prevencion y de actuacion frente a situaciones de acoso
sexual y acoso por razén de sexo en el ambito de la Universidad de Valladolid.

Este protocolo tiene asi como objeto, por un lado, evitar y tratar de prevenir las
situaciones de acoso; y, por otro, establecer un procedimiento que se aplique a la
solucién répida de las reclamaciones relativas al acoso sexual y por razon de sexo, con
las debidas garantias y procedimientos imparciales, tomando en consideracion la
dignidad de la persona y los derechos inviolables que le son inherentes.

De conformidad con el articulo 62 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
lgualdad efectiva de mujeres y hombres, el presente protocolo se inspira en los
siguientes principios:

o El compromiso de las Administraciones Publicas de prevenir y no tolerar
ninguna forma de acoso sexual ni por razon de sexo.

o El deber de respetar la dignidad de las personas y su derecho a la intimidad
y al honor, asi como la igualdad de trato y de oportunidades.

o El tratamiento reservado de las denuncias de hechos que pudieran ser
constitutivos de acoso sexual o por razdon de sexo, sin perjuicio de lo
establecido en la normativa de régimen disciplinario.

o La identificacion de las personas responsables de atender a quienes
formulen una gueja o denuncia.

En virtud del presente codigo de conducta, la Universidad se compromete investigar
todas las denuncias sobre acoso que se tramiten de acuerdo al presente
procedimiento, estableciendo como finalidad facilitar la resolucion de los citados
conflictos. Todo ello, obviamente, sin perjuicio de las correspondientes acciones
penales que las victimas puedan ejercitar en su caso.
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2. MARCO NORMATIVO

La normativa basica de referencia es, en especial, la siguiente:

- Directiva 2006/54/CEE, de 5 de julio de 2006, del Parlamento Europeo y del Consejo
relativa a la aplicacion del principio de igualdad de oportunidades y trato entre hombres y
mujeres en el empleo o la ocupacion.

- Constitucion espanola de 1978 (arts. 9.2, 14, 18.1y 35.1)

-Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre Mujeres y Hombres
(arts. 48, 62 y disposicion final sexta)

- Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico (art. 14)

- Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (art, 4.2)

- El Estatuto del Estudiante Universitario el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre
(art. 7.b)

- Primer Plan de Igualdad de la Universidad de Valladolid (Objetivo 1.3)

3. MARCO CONCEPTUAL

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre Mujeres y

Hombres define el acoso sexual y el acoso por razon de sexo en los siguientes términos

(art. 7):

1. Constituye acoso sexual cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza
sexual que tenga el propdsito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una
persona, en particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo”.

2. Constituye acoso por razén de sexo cualquier comportamiento realizado en funcién del
sexo de una persona, con el propdsito o el efecto de atentar contra su dignidad y de
crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo”.

El acoso sexual y el acoso por razén de sexo constituye una discriminacion que se
manifiesta a través de la sexualidad y que, si bien puede tener tanto a hombres como
mujeres como eventuales sujetos pasivos, es padecido fundamentalmente por las mujeres
en funcion de las desequilibradas relaciones de poder que el género produce en nuestra
sociedad.

El acoso sexual y el acoso por razén de sexo constituyen actos de coaccion que ignoran la
voluntad de la victima, atentan contra su dignidad, niegan el respeto a su integridad fisica y
psiquica y convierten el sexo o la orientacion sexual en objeto de hostilidad.

Todo ello, ademas, provoca una serie de consecuencias negativas en el contexto laboral y
relacional de la victima.

4. OBJETIVOS Y AMBITO DE APLICACION
El presente Protocolo tiene un doble de objetivo

1°) el desarrollo de medidas dirigidas a prevenir situaciones de acoso sexual y por razdn de
sexo, a través de la formacion, la informacion y la sensibilizacion de quienes forman parte
de la comunidad universitaria;
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2°) la tramitacién y, en su caso, resolucion, con las debidas garantias, de las denuncias
presentadas por las victimas.

Las disposiciones recogidas en este protocolo seran de aplicacion a las personas
pertenecientes a los colectivos que a continuacién se relacionan, durante su permanencia
en la Universidad de Valladolid

a).- personal Docente e Investigador de la UVa
b).- personal de Administracion y Servicios de la Uva
c¢).- Alumnado de la UVa

d).- cualquier persona de empresas o entidades externas que desarrolle su trabajo en la
UVa, y que considere que ha sido objeto, por parte del personal o del alumnado de la
Universidad, de acciones que queden encuadradas dentro de la definicion de acoso sexual
y por razon de sexo.

5. MEDIDAS DE PREVENCION Y DIFUSION

La Universidad de Valladolid se compromete a la divulgacion del presente protocolo, y
propondra la inclusion en el Plan de Formaciéon de la Universidad de cursos sobre
prevencién y actuacion en caso de acoso sexual y por razdébn de sexo, asi como de
actividades de sensibilizacion y formacion en esta materia para el personal que pueda ser
designado como parte de la Comision.

Este protocolo se dard a conocer a las empresas colaboradoras y a las entidades
suministradoras de la Universidad de Valladolid, y estara disponible desde el momento de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno en las paginas web de la Secretaria General y de
la Unidad de Igualdad.

6.-ORGANOS ENCARGADOS DE APLICAR EL PROTOCOLO

Los 6rganos encargados de aplicar este Protocolo seran la Unidad de lgualdad y la
Comisién contra el acoso sexual y por razén de sexo.

En relacién con el primero de los objetivos de este protocolo la Unidad de lgualdad asumira
las siguientes funciones:

1. Promover una cultura de prevencién contra el acoso sexual y por razon de sexo, a través
de acciones formativas e informativas de sensibilizacion dirigidas a todos los sectores de la
comunidad.

2. Informar sobre los derechos de quienes forman parte de la comunidad universitaria en
el &mbito de la normativa sobre acoso sexual y acoso por razon de sexo.

3. Desarrollar una labor de difusion entre toda la comunidad universitaria del
procedimiento y de las garantias previstas en el presente Protocolo.

4. Informar sobre el procedimiento de proteccion previsto en este Protocolo.

5. Informar, en su caso, sobre la pertinencia de presentar denuncia ante los Tribunales de
Justicia.

6. Recibir las denuncias por acoso sexual y por razon de sexo.

7. Informar a la victima de los servicios de salud laboral existentes asi como de cualquier
otro servicio de atencién o asesoramiento que se considere pertinente.

8. Poner en conocimiento de la Comisidn contra el acoso sexual y por razon de sexo de la
existencia de alguna situacion de acoso sexual oy por razoén de sexo.
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En relacion con el segundo de los objetivos de este protocolo se constituira y actuara la

Comisioén contra el acoso sexual vy por razdén de sexo (en adelante Comisién competente),

gue estara compuesta por:

e E| Defensor o Defensora Universitaria que podrad delegar en su Adjunto/a, quien la
presidird y velara por la transparencia y equidad de la aplicacion del protocolo.

e EI| Director o Directora de la Unidad de Igualdad de la UVA, que actuara de secretario o
secretaria.

e Tres personas designadas por el Rector a propuesta de la Comisién de lgualdad (un
miembro del PAS, otro del PDIy un o una estudiante).

Las personas nombradas tendran un mandato de dos anos, salvo que dejen de pertenecer
al colectivo del que forman parte, en cuyo caso seran inmediatamente sustituidas.

Se procurara que las personas que formen parte de la Comisioén posean una formacion
suficiente en temas relacionados con la discriminacion por razén de género y en especial
sobre acoso.

7. PROCEDIMIENTO DE ACTUACION

El procedimiento se iniciard a instancia de la parte afectada mediante escrito de queja
dirigido al Rector/a, segun el modelo que figura en el Anexo.

El escrito serd presentado por la persona denunciante o, por la representacion de los
trabajadores y trabajadoras o de los estudiantes, autoridades académicas, familiares o
personas de confianza de la persona afectada. Se entregara en la Unidad de Igualdad por
duplicado, devolviéndose uno de los ejemplares sellado como justificante de su
presentacion.

La solicitud se remitira a la presidencia de la Comisidon competente que, en un plazo de 5
habiles, reunira a la Comision.

Cuando la queja no responda a ninguna situacion de acoso, tal y como éste ha sido
definido, la Comisién competente lo comunicara a la parte denunciante, motivando
suficientemente su decisién y dando por finalizado el procedimiento.

Si del escrito de queja se deduce la existencia de una situacion que adn no es constitutiva
de acoso sexual y/o acoso por razdn de sexo, pero que si no se actla pudiera acabar
siéndolo, la Comisién competente, podrd proponer a la persona denunciante las
actuaciones que se consideren oportunas para buscar una resolucion informal que ponga
fin a la situacion denunciada y evite su repeticion en el futuro.

Cuando se estime que la situacién denunciada pudiera ser constitutiva de acoso sexual y/o
acoso por razon de sexo, la Comisiébn competente, remitira el escrito de queja a la parte
denunciada e iniciara la investigacion y elaboracion del informe pertinente.

Una vez oidas las partes, la Comision competente podra proponer a las autoridades
competentes, medidas provisionales relativas a las condiciones de trabajo de las personas
implicadas, mientras se tramita el procedimiento y siempre que las circunstancias de los
departamentos, servicios o unidades afectados lo permitan.

La Comisién competente podra recabar informacién y documentacion asi como practicar
las pruebas y entrevistas que considere oportunas; dara audiencia a ambas partes, las
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cuales podran acudir acompanadas de otra persona perteneciente a la Comunidad
Universitaria; podra requerir asistencia de los servicios de la universidad que estime
pertinentes (Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, Gabinete de Psicologia, entre
otros).

Al final de su actuacion la Comisién competente remitira al Rector una propuesta escrita
que contendra las actuaciones realizadas, asi como las medidas propuestas para dar
solucién al problema, que podran incluir la recomendacion de apertura de expediente
disciplinario. En este caso se recomienda que la persona designada para ejecutar la
instruccion tenga formacion en temas de igualdad de género

El plazo maximo para la remision de esta propuesta de resolucion no podra exceder de
venticinco dias habiles a partir del inicio del procedimiento.

Contra la Resolucién cabra interponer los recursos legalmente establecidos.

7. CONSIDERACIONES GENERALES

El procedimiento es voluntario, no siendo necesario acogerse al mismo para poder iniciar
las acciones legales que se estimen pertinentes en sede administrativa o judicial. En este
sentido, se ha de informar que el inicio del procedimiento establecido en el presente
protocolo no interrumpe ni amplia los plazos para la interposicion de los recursos y/o el
gjercicio de las acciones establecidos en la normativa vigente. La apertura de
procedimientos administrativos disciplinarios, demandas o querellas ante la jurisdiccion
competente determinarad de inmediato el archivo de cualquiera de los procedimientos
articulados en el presente protocolo.

La Universidad podra adoptar las medidas que considere oportunas en el caso de que haya
existido una utilizacién manifiestamente maliciosa de este procedimiento, dado que las
falsas denuncias de acoso son una manifestacion de intimidacion intolerable, pudiendo ser
objeto de sancién disciplinaria.

Toda la Comunidad Universitaria esta obligada a colaborar en la investigacion y en los
procesos que se desarrolien en relacién con las actuaciones contempladas en el presente
protocolo.

Respecto de las posibles recusaciones o abstenciones de las personas nombradas para
actuar en la resolucion informal o para la Comision, se estara a lo previsto en la ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administracion Publica y del Procedimiento
Administrativo Comun.

8. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacion relativa a guejas en materia de acoso se tratard de modo que se
proteja el derecho a la intimidad de todas las personas implicadas y la confidencialidad
durante todo el proceso. Se exigira el deber de secreto a todo el personal que haya
participado en cualquiera de las actuaciones previstas en el presente protocolo.

9. EVALUACION Y REVISION DEL PROTOCOLO
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A partir de la aprobacion del presente protocolo por el Consejo de Gobierno, se realizara
por la Comisién de lgualdad un informe anual de seguimiento que podra incluir propuestas
de mejora del protocolo. La revision del mismo se realizara, en su caso, cada dos anos.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR.

El presente protocolo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Castilla y Leén.
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ANEXO : ESCRITO DE QUEJA
DATOS DE LA PERSONA QUE PRESENTA EL ESCRITO:
(Persona denunciante o Representante de los trabajadores/as o estudiantes, en su caso)

En caso de no coincidir con la persona que supuestamente sufre la situacién de acosv se debera acompanar el

consentimiento de la persona presuntamente acosada)

escrito

por una acreditacion de la condicion de representante de los trabajadores/as o estudiantes, fotocopia del DNI'y un

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI:

DEPARTAMENTO O SERVICIO AL QUE PERTENECE:

CAMPUS: TELEFONO:

Direccion de correo electronico

SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
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UNIVERSIDAD

DE VALLADOLID

CONSEJO DE GOBIERNO
El presento documento ha sido

aprobado e a seaionde.. =
dam.a...'.f‘,i;'.;.m a.éi' roel
La Sacreteria Genoral,




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General Fecha: 8 de octubre de 2014

A Sr. Vicerrector de Economia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 7 de
octubre de 2014, acordé aprobar la modificacion de capital social y los estatutos

de la Agrupacion de Interés Econémico SIGMA GESTION UNIVERSITARIA.

T Ve B®

El Rector LA SECRETARIA GENERAL

Fdo: Pifar Garcés Garcia

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, se hace

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
constar que esta certificacion se emite con anterioridad a la aprobacién del acta.
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